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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

17/28612
Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravarende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Der var afbud fra Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).pé grund af sygdom. Der var ikke medt stedfortraedere.

Dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Orientering: Minedlig afrapportering pa forventet regnskab
oktober

18/11433

Indledning

Som led i kommunens lobende gkonomistyring fremlaegges til orientering oktober méaneds rapportering pé forventet
regnskab 2018 for Social- og Beskaftigelsesudvalget.

Mikkel Elkjer, Leder af gkonomi i Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.

Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.

Sagsfremstilling

Arets priser, ZAnd- Mer/

netto i 1.000 kr. ring ift. Mer/ mindre-

Forven- mindre- forbrug
Forventet Forventet tet forbrug ift.

Oprindeligt Korrigeret regnskab  regnskab  regn- ift. opr.  Kkorr.

Budgetomrade  budget budget 2018 pr. 2018 pr.  skab pr. Bud- Bud-
2018 2018 30.9. 31.10. 30.9%%  get***  get¥**

Social- og

Beskaftigelses-

udvalget 1.119.579  1.098.711 1.112.860 1.113.139 -279 6.440 -14.428

714 UU

Oresund 12.240 11.936 11.936 11.936 0 304 0

Rammestyret 9.625 9.335 9.335 9.335 0 290 0

lkke

rammestyret 2.615 2.601 2.601 2.601 0 14 0

718 Seerlig

Social Indsats ~ 283.489 285.524 299.262  298.754 508 -15.265 -13.230

Rammestyret 283.972 285.695 299.658  299.150 508 -15.178 -13.455

Myndighed 222.088 220.037 236.928  236.231 697 -14.143  -16.194

Udferer

omradet 62.415 64.964 62.048 62.237 -189 178 2.727

Ovr. Ram -531 694 682 682 0 -1.213 12

Ikke

rammestyret -483 -171 -396 -396 0 -87 225

720 Anden

Social Service  333.156 332.835 335413  336.336  -923 -3.180  -3.501

Rammestyret 22.268 21.946 23.551 24.468 917 -2.200  -2.522

Ikke

rammestyret 310.888 310.889 311.862 311.868 -6 -980 -979



722
Beskeftigelse  490.694 468.416 466.249  466.113 136 24.581 2.303

Rammestyret 8.989 9.743 8.532 8.540 -8 449 1.203

Ikke
rammestyret 481.705 458.673 457.717  457.573 144 24132 1.100

*Forventet budget udgeres af det korrigerede budget samt forventede ekstrabevillinger (tillegsbevillinger og
omplaceringer) og svarer til budgettet i Nem@konomi for opfelgningsméaneden.

**Forbedring af forventet regnskab angives med plus, og forvaerring angives med minus.

***Merforbrug angives med minus, og mindreforbrug angives med plus.

1. Beskrivelse af udfordringer og handlinger

P& Social- og Beskaftigelsesudvalgets omrade forventes der et samlet forbrug pd 1.113.139.000 kr. Dette er 279.000 k.
hgjere i forhold til rapporteringen pr. 30. september.

1.1. Budgetomrdde 718 Scerlig Social Indsats

Pa budgetomrade 718 Serlig Social Indsats forventes der et samlet forbrug pa 298.754.000 kr. Dette er 508.000 kr. lavere
i forhold til rapporteringen pr. 30. september. Der forventes et samlet merforbrug pa omradet pa 13.230.000 kr.

1.1.1. Rammestyret omrdde
Pé det rammestyrede omrade forventes der et forbrug pa 299.150.000 kr. Dette er 508.000 lavere i forhold til sidste
afrapportering pr. 31. august. Der forventes et samlet merforbrug pa det rammestyrede omrade pa 13.455.000 kr.

P& myndighedsomradet forventes et samlet forbrug pa 236.231.000 kr. I forhold til ménedsrapporteringen pr. 30.
september er dette et fald pa 697.000 kr. Andringen skyldes hovedsageligt, at der er en borger mindre i dyrt botilbud.

I forhold til korrigeret budget forventes der et merforbrug pa 16.194.000 kr. pd Myndighedsomradet.

P& udferer omrédet forventes et samlet forbrug pa 62.237.000 kr. I forhold til ménedsrapporteringen pr. 30. september er
det en stigning pa 189.000 kr. Andringerne vedrerer flere mindre forskelligrettede afvigelser, heraf et merforbrug pa
Teglhuset, som skyldes merudgifter i forbindelse med udflytning fra Petersborg. Der har varet fericafregning i forbindelse
med opher af medarbejdere, storre vikarudgifter, da flytningen blev udsat, udbetaling af 6. ferieuge og afspadsering og
keb af inventar.

I forhold til korrigeret budget forventes et mindre forbrug pa 2.727.000 kr. p& udferer omradet. Af dette mindre forbrug
vedrarer ca. 1.700.000 kr. projekt- og fondsmidler, som skal overfores til 2019 eller mindre forbrug pa ambulant
misbrugsbehandling, som skal tilbagefores til Center for Serlig Social Indsats myndighed.

Pa de ovrige rammestyrede omréder forventes et samlet forbrug pa 682.000 kr. Dette er uendret i forhold til
manedsrapporteringen pr. 30. september.

I forhold til korrigeret budget forventes der et mindre forbrug pa 12.000 kr.

1.1.2. Ikke rammestyret omrdde

Péa det ikke rammestyrede omrade forventes et forbrug pé -396.000 kr. Dette er uandret i forhold til
manedsrapporteringen pr. 30. september.

I forhold til det korrigerede budget forventes der et mindreforbrug pa 225.000 k.

1.2. 720 Anden Social Service

Pé budgetomrade 720 Anden Social Service forventes et forbrug pa 336.336.000 kr. Dette er 923.000 kr. hgjere i1 forhold
til rapporteringen pr. 30. september. Der forventes et samlet merforbrug pa 3.501.00 kr.

1.2.1. Rammestyret omrdde

Pa det rammestyrede omrade forventes der et forbrug pa 24.468.000 kr. Dette er en stigning pa 917.000 kr. i forhold til
forbruget pr 30 september. Forbruget er steget markant fra september til oktober, blandt andet pa grund et storre forbrug
pa proteser. Specielt én betaling af en hénd til ca. 400.000 kr. Samtidig er der et udestdende med leveranderen pé diabetes



og inkontinens, hvor der bade er sendt enkelt faktura og samle faktura pd omradet. Dette har medfert at sterre andel af
udgifterne til diabetes og inkontinens ikke tidligere har veeret medregnet i det forventede forbrug, svarende til ca. 500.000
kr.

Der igangsat et arbejde omkring ekonomistyringen af bevillinger givet pd omradet, séledes at det fremover skal vaere
muligt, at indregne sterre bevillinger i det forventede forbrug, tidligere pé aret.

I forhold til korrigeret budget forventes der et merforbrug pa 2.522.000 kr., hvilket primaert vedrerer kropsbarne
hjelpemidler.

1.2.2. lkke rammestyret omrdde
P& det ikke rammestyrede omrade forventes der et forbrug pa 311.868.000 kr. Dette er uendret i forhold til
manedsrapporteringen pr. 30. september.

I forhold til korrigeret budget forventes der et merforbrug pa 979.000 kr.
1.3. 722 Beskceftigelse

Pa Budgetomrade 722 Beskeaftigelse forventes der et samlet forbrug pa 466.113.000 kr., hvilket er 136.000 kr. lavere i
forhold til rapporteringen pr. 31. september. Der forventes et samlet mindreforbrug pa 2.303.000 kr.

1.3.1. Rammestyret omrdde
Pé det rammestyrede omrade forventes der et forbrug pa 8.540.000 kr. Dette er stort set usendret i forhold til
manedsrapporteringen pr. 30. september.

Der forventes et samlet mindreforbrug pa det rammestyrede omrade pa 1.203.000 k.

1.3.2. Ikke rammestyret omrdde

Péa det ikke rammestyrede omrade forventes der et forbrug pa 457.573.000 kr. Dette er 144.000 kr. lavere i forhold til
sidste afrapportering pr. 30. september. Der forventes et samlet mindreforbrug pé det ikke rammestyrede omrade pa
1.100.000 kr.

Okonomi/Personaleforhold
Jf. sagsfremstillingen.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskeaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Center for Jkonomi og Ejendomme indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.



Punkt 3: Beslutning: Budgetomplaceringer til budget 2019 vedr. det
sammenhangende borgerforleb

18/31955

Indledning

Byradet godkendte pa sit mede den 25.juni 2018 en rekke udgiftsneutrale omplaceringer til budget 2018 og 2019
vedrerende Det Sammenhcengende Borgerforlob.

Det har nu vist sig, at der er behov for at foretage yderligere udgiftsneutrale omplaceringer til budget 2019 samt overfore
budget til de lasninger, som ikke var faerdigberegnet i juni.

Byradet skal i denne sag tage stilling til, om omplaceringerne i budgetomraderne kan godkendes.

Mikkel Elkjer, Leder af gkonomi i Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.
Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen relation til vision eller tveergdende politikker.

Sagsfremstilling

1. Det sammenhangende borgerforleb bestar af 4 lgsninger

Familier

Unge

Voksne Rusmidler
Voksne Hjerneskade

e o o o

P& Byradets megde den 25. juni blev der omplaceret budget vedr. 2018 og 2019 til familielgsningen, en del af
ungelgsningen samt voksne rusmidler.

Denne sag omhandler omplacering af budget pr. 1. januar 2019 til Voksne Hjerneskadelesningen, der forst er igangsat i
efteraret 2018, samt budget til den nye ungelosning, der skal indeholde overgangsordningen mellem berne/ungeomradet
og det specialiserede voksenomrade. Herudover er det nedvendigt at justere Voksne Rusmidler, idet der ikke har veret det
forudsatte antal borgere i lesningen.

1.1. Familielosning

Familielgsningen er forankret i Center for Barn, Unge og Familier og er budgetteret pa budgetomrade 517 Udsatte Born.

I budgetomplaceringssagen i juni blev der overfort budget pa 15.627.000 kr. til Familielesningen. Det anbefales, at
budgettet reguleres med 457.000 kr. jf. nedenstaende tabel 1:

Tabel 1 Justering af budget til Familielosningen

Budgetomrade Beskrivelse af regulering Belob
826 JU* Jobkonsulent og virksomhedskonsulent fra JU 457.000
Total regulering 457.000

Note: +=forogelse af budget/-=reduktion af budget
*Center for Job og Uddannelse

1.2. Ungelosningen



Ungelesningen er opdelt i to omréder og forankret i Center for Serlig Social Indsats og budgetteret pa budgetomrade 718
Sarlig Social Indsats.

Unge 1

I dag radgiver Center for Bern, Unge og Familie bern og unge med funktionsnedsettelser, indtil de fylder 18 ar. Herefter
overtager Center for Serlig Social Indsats sagsbehandlingen, og samtidig endrer lovgivningen sig markant. Center for
Born, Unge og Familie og Center for Serlig Social Indsats har lavet en ny organisering af overgangen mellem
barne/unge- og voksenlivet for unge med vidtgaende funktionsnedsettelser. Tanken er, at de unge overgér til Center for
Serlig Social Indsats ved det fyldte 16. ar i stedet for det 18. ar.

Den nye lgsning skal aflgse den tidligere unge 1 lgsning som tidligere er blevet tilfort et budget pa 226.000 kr. Dette
anbefales opjusteret med 46.342.000 kr., idet lesningen fremadrettet vil indeholde langt flere borgere, jf. tabel 2:

Tabel 2 Justering af budget til Ungelosningen

Budgetomrade Beskrivelse af regulering Belob

618 Overforsel fra Myndighedsbudget 33.426.000

517 Overforsel fra Myndighedsbudget i BUF 11.400.000

826 JU* 2/3 stilling fra JU 300.000

826 BUF** Lon fra BUF 316.000

826 SSI*** Lon fra SSI 900.000
Total regulering 46.342.000

Note: +=forogelse af budget/-=reduktion af budget
*Center for Job og Uddannelse

**Center for Born, Unge og Familier

***Center for Scerlig Social Indsats

Unge 2

I budgetomplaceringssagen for juni er der overfert budget pa 1.809.000 kr. til unge 2 lgsningen. Der skal ikke reguleres
budget til denne lgsning.

1.3. Voksne Rusmidler

Voksne Rusmidler er forankret i Center for Job og Uddannelse og budgetteret pa budgetomrade 722 Beskeftigelse.

I budgetomplaceringssagen i juni blev der overfort budget pa 1.412.000. kr. til Voksne Rusmidler. Det anbefales, at
budgettet reguleres med -572.000 kr., jf. tabel 3:

Tabel 3 Justering af budget til Voksne Rusmidler

Budgetomrade  Beskrivelse af regulering Beleb

826 JU* Tilbageforsel af jobkonsulent samt virksomhedskonsulent -675.000

718 Socialpedagogisk vejleder 103.000
Total regulering -572.000

Note: +=forogelse af budget/-=reduktion af budget
*Center for Job og Uddannelse

1.4. Voksne Hjerneskade
Voksne Hjerneskade er forankret i Center for Sundhed og Omsorg og budgetteret pa budgetomrade 618 Omsorg og £Aldre.

Der har ikke tidligere varet overfert budget til hjerneskadelgsningen. Det anbefales, at der overfores budget pa 3.015.000
kr., jf. tabel 4:



Tabel 4 Justering af budget til Voksne Hjerneskade

Budgetomrade Beskrivelse af regulering Belob
718 Korsel samt udgifter til Kommunikationscentret 1.516.000
619 Overfort personale fra SO** 1.249.000
826 SSI*** Visitator fra SSI 100.000
826 JU* Jobkonsulent fra JU 150.000
Total budget 3.015.000

Note: +=forogelse af budget/-=reduktion af budget
*Center for Job og Uddannelse

**Center for Sundhed og Omsorg

**% Center for Scerlig Social Indsats

Okonomi/Personaleforhold

Ovenstaende budgetreguleringer betyder, at der skal foretages folgende udgiftsneutrale omplaceringer mellem

budgetomrader, jf. tabel 5:

Tabel 5 - Oversigt over omplaceringer mellem budgetomrdder

Budgetomréde

Budgetomrade 517 Udsatte Barn
Budgetomrade 619 Omsorg og Aldre
Budgetomrade 718 Serlig Social Indsats
Budgetomrade 722 Beskaeftigelse

Budgetomrade 826 Administration Bern, Unge og
Familier

Budgetomrade 826 Administration Job og Uddannelse
Budgetomrade 826 Administration Serlig Social Indsats

Total

Kommunikation/Hering
Sagen afgeres i Byradet.

Sagen behandles i folgende udvalg:

Borne- og Uddannelsesudvalget den 3. december 2018.
Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 4. december 2018.
Social- og Beskeftigelsesudvalget den 5. december 2018.

Udgiftsneutrale
omplaceringer

-10.943.000
1.766.000
11.297.000
-572.000

-316.000

-232.000
-1.000.000

0

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.

Indstilling

Center for @konomi og Ejendomme indstiller,

at omplaceringerne godkendes, jf. tabel 5.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018



Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Indstillingen anbefales.



Punkt 4: Orientering: Status pa budgetanalysen i Center for Seerlig Social
Indsats

17/23879
Indledning

I fordret 2017 fremlagde Center for Serlig Social Indsats og Center for @konomi og Ejendomme en analyse af Det
Specialiserede Voksenomrade. Analysen havde til formal at afdekke arsagen til det stigende antal borgere i botilbud, som
udger en vaesentlig arsag til de stigende udgifter pd omradet. Analysen indeholdt 12 anbefalinger til at nedbringe
merforbruget pa omradet. Anbefalingerne havde béde kort og lang sigte, og indgik som en del af budgetforliget pa
omradet for 2018-2021, hvor omradet blev tilfort 25 mio. kr. med et samtidigt effektiviseringskrav pa 13,8 mio. kr. 1 2018
og 17,9 mio.kr. 1 2019.

Péa et overordnet niveau handler anbefalinger om, at Visitation og Indsats (Myndigheden i Center for Saerlig Social
Indsats) arbejder med serligt to spor:

¢ En mere intensiv opfelgning pa borgernes udvikling, tilbyde borgere mindre indgribende tilbud, nar de er parate til
det og tilbyde de borgere, der har udviklet sig s& de kan bo i egen bolig, den stette, der skal til for at veere en del af
det ”almindelige samfund”.

e Fokus pa visitation, malgrupper og priser for at reducere i udgiften til nye borgere til omradet.

Center for Serlig Social Indsats og Center for @konomi og Ejendomme orienterer i denne sag om status for realiseringen
af analysens konkrete anbefalinger og de skonomiske gevinster, det har vaeret muligt at heste i forhold til
effektiviseringskravet. Centrene har tidligere forelagt en status i december 2017, marts 2018 samt pa udvalgsmedet i juni
2018.

Mikkel Elkjer, Leder af gkonomi i Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.

Sagsfremstilling

I bilag 1 findes en oversigt over de enkelte anbefalinger og skonomiske konsekvenser af disse, sddan som de tidligere har
fremgéet af analysen.

1 tabel 1 fremgar en status for realiseringen af de enkelte anbefalinger. Status er foretaget med udgangspunkt i de
opndede resultater pr. ultimo oktober 2018

Tabel 1 Status for anbefalinger

Anbefaling Beskrivelse og Status 2018 Forventning til
kommentarer 2019



1: Projekt Bo og
Liv Fokuseret
opfolgning i §
107 midlertidige
botilbud og § 108
leengerevarende
botilbud

2: Igangveerende
“Projekt
Fokuseret

opfolgning”

Visitation og Indsats
oprettede i august 2017
et projekt med en
rehabiliterende tilgang
til borgere i botilbud, sa
perioden i botilbud
bliver kortere. Projektet
skulle ogsa sikre et
storre fokus fra
Visitation og Indsats
side pa de gkonomiske
aspekter af botilbud.

Arbejdet i Visitation og
Indsats er
omorganiseret, og der er
ansat en radgivervikar
indtil den 31. december
2018. Med
budgetforliget for 2019
er denne stilling
forleenget yderligere et
ar.

Projektet har styrket
opfolgningsfokus pa:

- § 85 socialpaedagogisk
stotte i eget hjem

- § 97 ledsagelse
samtidig med visiteret
botilbud

- Snitflader mellem §
103 beskyttet
beskeaeftigelse og § 104
aktivitets- og
samvarstilbud

- Befordring samt
egenbetaling og
befordringsgodtgerelse i
forbindelse med § 103
eller § 104

- Bevilling af flere
dagtilbud (§ 103/104)
samtidigt til samme
borger

- Beskyttet
beskeeftigelse pa
Ellehammersvej,
aktivitets- og
samverstilbud pa
Nygard

- Snitflader mellem
socialpedagogisk stette
pa Nygérd og aktivitets-
og samverstilbud pa
Nygard

- Egenbetaling i § 107
midlertidige botilbud
samt egenbetaling i §
108 leengerevarende
botilbud.

I analysen var forudsat
et potentiale pa 7 mio.
kr.12018.

Projektet har ultimo
oktober 2018 reduceret
udgifterne pa
botilbudsomradet med
ca. 10,4 mio. kr. Det
estimerede potentiale er
dermed indhentet.

Zndringerne som folge
af Projekt Fokuseret
Opfelgning er alle
effektueret.

I budgetanalysen var
forudsat et potentiale pa
3 mio. kr.12018.

Administrationen
vurderer, at det
skennede potentiale
samlet set er indhentet.
Dog udger den
okonomiske effekt pa
Myndighedsomradet
ca. 1,5 mio. kr., mens
de resterende 1,5 mio.
kr. er frigjort som
ressourcer pa det
rammestyrede
udfereromrade.
Grundet samtidig
tilgang af nye sager pa
udfereromradet er
budgetrammen ikke
reduceret tilsvarende.

I analysen var
forudsat et
potentiale 1 2019
pa 10 mio. kr.
(altsa yderligere
3 mio. kr.
sammenlignet
med 2018).

Den nuvarende
forventning er, at
projektet
indhenter 11,9
mio. kr. 12019

I analysen var
forudsat et
potentiale 3,5
mio. kr. 1 2019
(altsa yderligere
0,5 mio. kr.
sammenlignet
med 2018).

Potentialet 1
2019 sages
indhentet via
projekt Bo og
Liv.



3: Omleegning af
tilbud fra
rammestyring til
takstfinansiering
og
implementering
af differentierede
takster pa Center
for Job og
Oplevelse

4: Fuld
implementering
af visitation-
sproceduren til §
107 midlertidigt
botilbud og § 108
leengerevarende
botilbud for alle

interne botilbud

5: Fokusere og
udvikle
samarbejdet ml.
SSI* og JU** i
sager, hvor der
tildeles ydelser
efter § 85
socialpeedagogisk
stotte og ydes
mentorhjcelp

6: Fokusere og
udvikle
samarbejdet ml.
SSI og SO*** i
sager, hvor der
tildeles ydelser
efter § 83
hjemmehjcelp og
$85
socialpeedagogisk
stotte. Etablering
af feellesvisitation
pd omrddet

Der er indfort
differentierede takster i
forhold til tyngden af
malgrupperne i STU
tilbuddene. De nye
takster er godkendt i
forbindelse med
budgetvedtagelsen for
B18.

Visitationsproceduren
til kommunens egne
botilbud er nu fuldt
implementeret, hvorved
tilbudsviften er gjort
mere fleksibel end
tidligere.

Anbefalingen
implementeres som en
del af "Det
Sammenhangende
Borgerforlob — Unge 2”
med opstart 1.
september.

Anbefalingen
implementeres som en
del af "Det
Sammenhengende
Borgerforlab —
Hjerneskadeprojektet”
med opstart oktober
2018.

I budgetanalysen var
forudsat et potentiale pa
1,5 -2 mio. kr. 12018
og frem.

Omlagningen fra
rammestyring til
takstfinansiering har
indhentet 1 mio. kr. Det
resterende belab vil
skulle indhentes via
andre indsatser, primert
projekt Bo og Liv.

ditto

I budgetanalysen var
forudsat et potentiale pa
400.000 kr. 12018 og
frem.

Umiddelbart er det ikke
muligt at adskille denne
effektivisering fra
effektiviseringen i Bo
og Liv (pkt. 1), da der
ved visitationen er tale
om de samme borgere,
som indgar i Bo og Liv.

ditto

Da det indhentede
potentiale i Bo og Liv
overstiger det
forudsatte, ma det
formodes, at de
400.000 kr. er
indhentet.

Det forudsatte
potentiale pa 0,5 mio.
kr. 12018 og frem vil
skulle indhentes i Unge
2 sporet. ditto
Der folges op péd, om

dette er muligt, nar

Unge 2 sporet har

eksisteret noget tid.

Det forudsatte
potentiale pd 0,3 mio.
kr. 12018 og frem vil
skulle indhentes i regi
af
”Hjerneskadeprojektet”.

ditto
Der folges op pa, om
dette er muligt, nér
projektet har eksisteret
noget tid.



7: Udarbejdelse
af businesscase
for strategiske
partnerskaber
med private
leverandorer og
konkurrence-
udscettelse af
ledsager-
ordningen pd
Granbohus

8: Undersoge
mulighed og
behov for at
indgd aftale med
boligselskaberne
om at heeve
anvisning-
sprocenten fra 25
% til 30 % for
tildelte
lejligheder

9: Vurdere
behovet for at
cendre
anvisnings-
kriterierne for
tildelingen af
boliger

10: Stromline
samarbejdet med
BID omkring
visitationen til
boliger

11: Fokusere og
udvikle
samarbejdet ml.
SST og UU
Oresund i
relation til STU
sager

12: Afledte
besparelser pd
Myndigheds-
budgettet som
folge af anleeg:
Etablering af 6
"Skceve boliger”

Visitation og Indsats har
genforhandlet priser
med en rekke eksterne
leveranderer samt
pabegyndt en konkret
afdekning af faglig
kvalitet/pris pa
midlertidige botilbud
uden for Helsingar
Kommune.

Helsinger Kommune
har dreftet spergsmalet
om en gget
anvisningsprocent med
boligselskaberne, som
har tilkendegivet, at de
ikke umiddelbart er
interesseret i det.

Sagen er lukket og
anvisningsprocenten er
uzndret.

BID*** fremlagde sag
pé Social- og
Beskeftigelsesudvalgets
mede den 6. juni 2018.

I forbindelse med
projekt Bo & Liv har
SSI og BID indledt et
teettere samarbejde.

Der er etableret et
velfungerende
samarbejde ml. SSI og
UU Oresund.

Antallet af borgere i
STU har veret svagt
faldende.

Den 1. juni 2018 abnede
”de skeve boliger”, som
er almene boliger, hvor
der er tilknyttet en
social vicevert.
Malgruppen for
boligerne vil typisk
vere hjemlose.

Der var ikke forudsat et
gkonomisk potentiale i
2018 i analysen.

Lavere takster pa
Granbohus har dog
reduceret udgifterne i
2018 med ca. 70.000 kr.

Intet potentiale
forudsat.

Sagen blev udskudt
indtil konsekvenserne
af den indgaede aftale
mellem regeringen,
Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti og
Socialistisk Folkeparti
pr. den 9. maj 2018 om
“Initiativer pa
boligomradet, der
modvirker
parallelsamfund” er
kendte.

Intet potentiale
forudsat.

Intet potentiale
forudsat.

I budgetanalysen var
forudsat et potentiale pa
1 mio. kr. 12018 og
frem.

Da
indflytningstidspunktet
1 ”De Skeve boliger” er

I analysen var
forudsat et
potentiale 0,19
mio. kr. 1 2019.

Helarseffekten af
de lavere takster
forventes at
udgere godt
200.000 kr.

Intet potentiale
forudsat.

Intet potentiale
forudsat.

Intet potentiale
forudsat.

Intet potentiale
forudsat.

Administrationen
folger op pa, om
det estimerede
potentiale for
2019 pé 1 mio.
kr. indhentes.



og renovering af  Borgerne far forsinket med et halvt

Teglhuset lejekontrakt. ar i forhold til den
oprindelige plan har det
Teglhuset er abnet ikke vaeret muligt at
primo 2018 med 12 reducere 1 udgiften til
boliger og 2 herberg (som har
akutpladser, som borgerne i malgruppen),
anvendes til hvorfor det er svert at
midlertidige lesninger. indhente det estimerede
potentiale i 2018.

13. Investering i  Ekstra rddgiver ansat.

ekstra radgiver Stilling forleenget i
forbindelse med
budgetforliget for 2019

-0,45 -0,45

Sum i alt - 14,02 15,65

*SSI: Center for Scerlig Social Indsats

**JU: Center for Job og Uddannelse

**% SO. Center for Sundhed og Omsorg

****BID: Center for Borgerservice, It og Digitalisering

Det er vigtigt at bemerke, at de ekonomiske effekter af de samlede indsatser ikke kan st alene i forhold til at vurdere den
samlede ekonomiske situation i Center for Serlig Social Indsats. Det skyldes, at en fortsat tilgang af nye borgere til
omradet reducerer den gkonomiske effekt.

I Budgetanalysen fremgér ogsé, at administrationen undersegger mulighederne for at tilpasse tilbudsviften, sa denne
deekker borgernes behov. Dette arbejde bliver en del af Center for Serlig Social Indsats’ bidrag til den kommende
visitationsanalyse.

Okonomi/Personaleforhold
Jf. sagsfremstilling.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Center for Serlig Social Indsats og Center for @konomi og Ejendomme indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fraverende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Bilag

1: Tabel med anbefalinger og skonomiske konsekvenser



Punkt 5: Orientering: Helsinger Kommunes tilbud til borgere med
rusmiddelproblematikker

18/9031
Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget ensker en status pa Helsinger Kommunes tilbud til borgere med
rusmiddelproblematikker, og serligt om behandlingstilbud til unge under 25 ér.

Helsinger Rusmiddelcenter (HRC) varetager den ambulante behandling af borgere med rusmiddelproblematikker.
Behandlingstilbuddene fordeler sig pé folgende overordnede indsatsomrader:

Individuel behandling

Gruppetilbud

Familie- og pérerendetilbud

Helsingung - ambulante behandlingstilbud til bern og unge ml. 12-25 ar
Sundteam

Borgere kan uden forudgaende visitation henvende sig ved enske om rusmiddelbehandling og modtage ambulant
behandling.

Alle tilbud har som formal at skabe rammer og muligheder for, at den enkelte kan a@ndre sit misbrugsmenster og dermed
opna bedre livskvalitet og bedre livsmuligheder.

I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Seerlig Social Indsats om, hvor mange borgere, der i 2018 har benyttet sig af
tilbud i regi af HRC og Helsingung.

Leder af Center for Rusmidler, Omsorg og Stette, Lotte Kragelund og afdelingsleder for Helsingung, Flemming W. Licht
deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov om social service § 101 og Sundhedsloven § 141-142.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Helsinger Rusmiddelcenter HRC og Helsingungs arbejde understetter visionsmal 10 om stigende investeringer i tidlige og
forebyggende indsatser, da indsatserne medvirker, at flere borgere har et sundt og aktivt liv.

Sagsfremstilling
Helsinger Rusmiddelcenter HRC og Helsingung tilbyder behandling af bade alkohol- og stofathe@ngighed og -misbrug.

Nedenstdende skema er baseret pd tal, der deekker perioden 1. januar 2018 til 31. oktober 2018:

Behandlingstype Antal borgere
Alkoholbehandling 237 (heraf 14 under 25 ar)
Stofbehandling 288 (heraf 125 under 25 ar)
Familiebehandling 84

Heraf 33 igangverende forleb
Medicinsk behandling Antabus: 52

Metadon: 64

Buprenorfin: 34

Dagnbehandling, alkohol Igangverende: 2
Afsluttet: 7

Dggnbehandling, stof Igangverende: 1
Afsluttet: 8



Helsingerborgere, der modtager Ca. 140 (det er sveert at veere helt praecis, da

alkoholbehandling andre steder (andre borgere ma vare anonyme, s det er uvist
kommuner eller private leveranderer) om samme borger telles flere gange.
Helsingung

Helsingung er et tilbud til unge under 25 ar med rusmiddelproblematikker, og fokuserer deres indsatser pa:

Helt centralt i indsatsen er den unges eget enske om forandring. Helsingung har arligt kontakt med ca. 180 unge, hvoraf
op til 40 unge er under 18 ar. Helsingung samarbejder teet med ungdomsuddannelserne for at sikre synlighed og
tilgeengelighed.

Andelen af unge, som Helsingung succesfuldt hjelper med enten at stoppe eller reducere deres forbrug, svinger mellem
50 % og 60 %, hvor andelen pé landsplan ligger pa ca. 33 %.

Det suveraent mest udbredte rusmiddel blandt unge, er hash, der tegner sig for 62 % af rusmiddelforbruget. Herefter
kommer kokain med 12 % og alkohol med 10 %.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for gkonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskeaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Center for Seerlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.



Punkt 6: Beslutning: Helsinger Kommunes Sociale Beskzftigelsespris for
2018

18/26415
Indledning
Social- og Beskeftigelsesudvalget i Helsinger Kommune har pa mede den 10. oktober 2018 besluttet, at uddele en pris til

en virksomhed som har udvist et saerligt ansvar i forhold til beskaftigelsesindsatsen.

Prisen for 2018 uddeles af formanden for Social- og Beskeftigelsesudvalget pa Helsinger Kommunes nytérskur den 17.
januar 2019.

Carsten Jensen, Center for Job og Uddannelse, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.

Sagsfremstilling

1. Indstilling af kandidater til prisen

I forbindelse med Social- og Beskeftigelsesudvalgets beslutning om at uddele Helsinger Kommunes Sociale
Beskaftigelsespris for 2018, har administrationen annonceret internt og eksternt efter kandidater.

Annoncen har veret i folgende medier:

¢ Helsinger Kommunens nyhedsbrev

Helsinger Kommunens erhvervsnyhedsbrev
Feellesannoncer i Helsinger Dagblad og Nordsjelland
Business Nord

Helsinger Kommunes LinkedIn

Helsinger Kommunes erhvervs-facebook

Administrationen har modtaget 16 kandidater.

Fristen for indstilling af kandidater var 15. november 2018 kl. 12.00.

Liste med indstillede kandidater og begrundelse for indstilling vedheftes som et lukket bilag.

2. Uddeling af prisen

Vinderen af prisen besluttes pa Social- og Beskaftigelsesudvalget mede.

Udvalget skal besluttet om der skal nomineres 3 virksomheder og en vinder eller der kun skal vare en vinder.
De nominerede/vinderen indbydes til at deltage i Nytarskuren.

Udvalgets beslutning om vinderen skal holdes hemmelig indtil offentliggarelse pa nytarskuren.

Hvis udvalget velger at nominere 3 kandidater vil de bliver offentliggjort.

Prisen vil besté af kunstverk, et diplom og en check til vinderen af prisen til atholdelse af et arrangement for
medarbejderne.

3. Ovrige indstillede




De ogvrige indstillede kandidater vil modtage en blomst, som afleveres personligt. Der er rejst forslag om, at der skal
optages en video af rundturen til de indstillede, der kan laegges pd kommunens hjemmeside, LinkedIn, sendes med
kommunens erhvervsnyhedsbrev eller lignende.

Udvalget skal beslutte, om der skal optages en sddan video, og om der i givet fald skal afsattes midler til produktionen af
den.
Okonomi/Personaleforhold

Der er ikke afsat skonomi til Beskaftigelsesprisen. Udgifter til uddeling af prisen vil derfor skulle atholdes inden for
Center for Job og Uddannelses rammer i virksomhedspuljen.

Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Beskeftigelsesudvalget.

Pressen inviteres til nytarskuren.
Indstilling
Center for Job og Uddannelse indstiller,

1. at udvalget udnavner 3 nominerede virksomheder og en vinder eller kun en vinder af Helsinger Kommunes Sociale
Beskaftigelsespris for 2018.

2. at udvalget beslutter, om der skal optages video af rundturen til de indstillede virksomheder, og om der i givet fald
skal afsattes midler til produktionen.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Udvalget udnavte 3 nominerede virksomheder og en vinder.

Udvalget godkendte, at der optages en video af rundturen pé betingelse af, at den er uden omkostninger. Udvalget foreslar,
at TV-spot heres om de vil lave videoen.



Punkt 7: Beslutning: Beskeaftigelsesplan for 2019

18/32030
Indledning

Byradet skal hvert ar vedtage en plan for det kommende ars beskeftigelsesindsats. Som inspiration for planen har
beskeftigelsesministeren udmeldt syv ministermal for det kommende ars beskaftigelsesindsats og Handicaprédet har
afgivet et heringssvar til handicapindsatsen.

Center for Job og Uddannelse har derfor udarbejdet et udkast til beskaftigelsesplan for 2019, der opsummerer
fokuspunkterne i beskeftigelsesindsatsen i 2019.

Beskaftigelsesplanen for 2019 er vedlagt.

Mimi Myhre, chefkonsulent i Center for Job og Uddannelse, deltager under punktet.
Retsgrundlag

§ 4 1 Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen.

Relation til vision og tvaergaende politikker

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen.
Sagsfremstilling

Hovedomdrejningspunktet for udkastet til Beskaeftigelsesplan er Helsinger Kommunes visionsmal om, at flere borgere
skal vere selvforsergende, og at antallet af borgere pa kommunale forsergelsesudgifter skal reduceres med 10 % fra 2012
til 2020. Hertil kommer de syv udmeldte ministermal, der er:

1. Flere personer skal i beskaftigelse eller uddannelse i stedet for at vaere pa offentlig forsergelse (mél viderefores fra
2018).

2. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft (mél viderefores fra 2018).

3. Flere flygtninge og familiesammenforte til flygtninge skal vere selvforsergende (mal viderefores fra 2018).

4. Flere jobparate personer pa kontanthjelp skal 1 beskaftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller
kommer i beskaftigelse (mal viderefores fra 2018).

. Bekeempelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes (mél viderefores fra 2018).

. Udsatte ledige skal have en indsats (nyt mal).

7. Flere borgere med handicap skal i arbejde (nyt mal).

AN D

Beskaftigelsesplanen er opdelt i indsatsen over for borgerne, hvor der er forslag til resultatkrav for indsatsen, og indsatsen
rettet mod virksomhederne. Der er i hvert afsnit en beskrivelse af de hovedfokusomrader, der vil vare 1
beskaftigelsesindsatsen i 2019.

Indsatsen over for borgerne tager udgangspunkt i tre hovedemner med nedenstaende resultatkrav:
1. Flere unge skal have en uddannelse

Her er foresléet to resultatkrav:

a. Antallet af modtagere af uddannelseshjelp (fuldtidspersoner) skal falde med 4 % fra 4. kvartal 2018 til 4. kvartal i
2019.

b. Helsinger Kommunes udvikling i antallet af modtagere af uddannelseshjelp (fuldtidspersoner), skal minimum vare
lige sa god som landsgennemsnittet.

Baggrunden for forslaget, om et resultatkrav om at reducere antallet unge pa uddannelseshjelp, er, at antallet af
uddannelsesmodtagere kun er faldet marginalt de sidste tre ar. Det er derfor relevant med et styrket fokus pé, at antallet
skal nedbringes i 2019. Mélet om at nedbringe antallet med 4 % er et ambitigst mal, som er fastsat ud fra en forventning
om, at den positive udvikling med et fald i antal unge i 3. kvartal 2018 videreferes i 2019. Herudover forventes den
sammenhangende kommunale ungeindsats at have en positiv effekt pd ungeindsatsen, hvor flere unge kommer i
uddannelse eller beskaeftigelse. Den fulde effekt af den faelles kommunale indsats forventes dog ikke at slé fuldt igennem i
2019, da implementering af indsatsen forst pdbegynder i januar 2019.



2. Flere borgere skal i beskaftigelse

Her er foreslaet fem resultatkrav:
Resultatkrav 1: Helsinger Kommunes visionsmal 10 a. Flere borgere skal vere selvforsergende, og borgere pé offentlig
forsergelse i1 de forsergelsesydelser, der er kommunale, falde med 10 % frem mod 2020.

Resultatkrav 2: Antallet af modtagere af forsergelsesydelse (fuldtidspersoner) skal falde med 3 % fra 4. kvartal 2018 til 4.
kvartal i 2019.

Resultatkrav 3: Helsinger Kommunes udvikling i antallet af borgere, der kommer i job eller uddannelse, skal minimum
veere lige s& god som landsgennemsnittet.

Resultatkrav 4: Andelen af borgere pa forsergelsesydelser i 4. kvartal 2018 i forhold til 4. kvartal 2019 (andel i forhold til
arbejdsstyrken), skal minimum veere lige sd god som landsgennemsnittet.

Resultatkrav 5: (Mal for handicapindsatsen) Andelen af personer med en fleksjobbevilling, der er i fleksjob, skal stige
med 5 % fra 4. kvartal 2018 til 4. kvartal 2019.

Mailet om at nedbringe antallet af modtagere af forsergelsesydelse (fuldtidspersoner) med 3 % fra 4. kvartal 2018 til 4.
kvartal i 2019 er et ambitigst mal, som er fastsat ud fra en forventning om, at den positive udvikling med et fald i det
samlede antal forsergelsesmodtagere, der har veret igennem flere ar, fortsaetter. Reduceringen af aktiveringsbudgettet i
2019 forventes dog at have en negativ effekt, séledes at antallet af modtagere af forsergelsesydelser ikke falder lige sa
meget, som hvis aktiveringsbudgettet ikke var reduceret, og der var de nuvaerende ressourcer til en mere handholdt indsats
over borgere lidt leengere fra arbejdsmarkedet.

Handicapmalet er et meget ambitigst mal, der er fastsat ud fra en forventning om, at et aget fokus pa og flere puljemidler
til indsatser rettet mod borgere med handicap vil have en positiv effekt, hvor flere borgere med en fleksjobbevilling

kommer i selvforsargelse.

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal i job eller uddannelse

Her er foreslaet to resultatkrav:

a. 65 % af flygtninge og familiesammenforte i Helsinger Kommune skal vaere i beskaftigelse inden for tre ar efter
deres ankomst til Helsinger Kommune. Denne maling gaelder for flygtninge, der er ankommet til Helsinger
Kommune siden 1. januar 2017.

b. Antallet af flygtninge og familiesammenforte til flygtninge, der er kommet i beskeaftigelse eller uddannelse skal
stige. Mélet er, at 60 % af flygtningene er i beskeaftigelse eller uddannelse pr. 31. december 2019.

Malene for flygtningeindsatsen er fastsat ud fra en forventning om, at beskaftigelses- og uddannelsesindsatsen over
flygtninge fortsaetter som i 2017 og 2018 og effekterne af indsatserne har den samme positive udvikling, hvor flygtninge
kommer i selvforsergelse.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Byradet.

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling
Center for Job og Uddannelse indstiller,

at forslagene til resultatkrav og indsatser i beskaeftigelsesplanen for 2019 godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravarende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).



Udvalget anbefaler forslagene til indsatser.

I forhold til resultatkrav anbefaler udvalget som nedenfor:

la

Et flertal Marlene Harpsee (O) samt Michael Lagoni og Kristina Kongsted (C) anbefaler resultatkravet.
Silas Drejer (A) og Allan Berg Mortensen () stemte imod.

Lb.
Et enigt udvalg anbefaler resultatkravet.

2.1.0g2.2.
Et flertal Marlene Harpsee (O) samt Michael Lagoni og Kristina Kongsted (C) anbefaler resultatkravene.
Silas Drejer (A) og Allan Berg Mortensen (@) stemte imod.

23.,240g25
Et enigt udvalg anbefaler resultatkravene.

3a.
Et enigt udvalg anbefaler resultatkravet.

3.b.

Et flertal Marlene Harpsee (O), Allan Berg Mortensen () samt Michael Lagoni og Kristina Kongsted (C) anbefaler
resultatkravet.

Silas Drejer (A) undlod at stemme.

Bilag

1: Plan 2019



Punkt 8: Beslutning: Prioritering af aktiveringsmidler i 2019

18/31435
Indledning

Social- og Beskaftigelsesudvalget blev pé sit mede den 5. september 2018 orienteret om, at der i 2019 samlet set vil vaere
ca. 9 mio. kr. mindre til rddighed og 11 mio. kr. mindre arligt fra 2020 og frem til aktivering af borgere pa grund af
loveendringer i reglerne om driftsrefusionen for aktiveringsforleb. Der vil 1 2019 vere ca. 27,3 mio. kr. til radighed til
aktivering af de malgrupper, der er omfattet af @ndringerne i statsrefusionen mod godt 36,2 mio. kr. 1 2018.

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal derfor tage stilling til, hvordan nedgangen i aktiveringsmidlerne skal handteres. I
nedenstiende folger administrationens forslag til en prioritering og omfordeling af aktiveringsmidlerne 1 2019 pa
baggrund af det reducerede aktiveringsbudget.

Mimi Myhre, chefkonsulent i Center for Job og Uddannelse, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats kapitel 10 og 11.

Relation til vision og tvaergaende politikker

Helsinger Kommunes visionsmal 10a om at flere borgere skal vere selvforsergende.

Rette indsats til rette tid.
Sagsfremstilling
Center for Job og Uddannelse vurderer, at det reducerede aktiveringsbudget vil f& konsekvenser for

beskeftigelsesindsatsen i Helsinger Kommune.

Center for Job og Uddannelse vil derfor i 2019 maélrette beskeftigelsesindsatsen, sa det i videst muligt omfang sikres, at
borgerne som minimum fir den indsats, som de har krav pé efter beskaeftigelsesloven og aktiveres efter devisen rette
indsats til rette tid.

1. Udmentning af nedgangen i aktiveringsmidler

Center for Job og Uddannelse foreslar, at nedgangen i aktiveringsmidler budgetmassigt dels handteres ved en reduktion i
budgettet til eksterne mentorer og dels i en rammenedgang for de evrige aktiveringsudgifter.

1.1. Mentorer

Reglerne vedrarende ret og pligt til mentor a&ndres pr. 1. juli 2019, siledes at der ikke leengere er ret og pligt til
mentorforlgb som minimumsindsats over for aktivitetsparate borgere. Forbruget af eksterne mentorer vil derfor blive
minimeret, saledes at der primeert tilbydes eksterne mentorer i de tilfalde, hvor kompetencerne hos interne medarbejdere,
herunder interne mentorer, ikke er tilstede for at hjeelpe borgeren tattere pa arbejdsmarkedet. Det kan f.eks. vaere over for
borgere inden for autismespektret. Det betyder, at budgettet til mentorer reduceres fra 7,78 mio. kr. 1 2018 til 4,6 mio. kr. 1
2019.

De borgere, der fremadrettet ikke tilbydes eksterne mentorer, vil, i det omfang det er muligt, blive tilbudt en intern mentor
f.eks. i form af gruppementorforleb eller tilbydes anden aktivering. Samtidig vil der vaere stort fokus pa effekten og
varigheden af mentorforleb.

1.2. Rammenedgang

For at handtere den resterende nedgang i midlerne pa godt 6 mio. kr., foreslar Center for Job og Uddannelse, at
budgetterne til de gvrige aktiveringsforleb ogsé nedjusteres. Da lovkravene til aktivering af unge p& uddannelseshjelp er
veaesentligt mere intensive end for andre malgrupper, foreslar centeret, at budgettet til aktivering af
uddannelseshjalpsmodtagere nedsettes procentmessigt mindre end for de gvrige malgrupper. Centerets forslag er at
nedszatte budgettet til aktivering af uddannelseshjelpsmodtagere med ca. 10 %, mens budgettet til aktivering af de avrige
malgrupper nedsattes med ca. 25 %.



I tabel 1 er angivet det foresldede budget til aktivering af de forskellige malgrupper i 2019 sammenlignet med budgettet i
2018. De foreslaede budgetter afspejler bade antallet af borgere i hver mélgruppe samt forskelle i rettigheder og pligter —
f.eks. retten til seks ugers jobrettet uddannelse for dele af arbejdsleshedsdagpengemodtagerne. Det skal bemerkes, at det
nedenstaende budget er udgangsbudgettet. Center for Job og Uddannelse vil labende blive tilpasset hen over aret, hvis
udviklingen i antal eller behov medferer, at der er brug for at @ndre fordelingen. Det vil ogsé vere relevant at genoverveje
fordelingen, nar udmentningen af den landspolitiske aftale om forenkling af beskeftigelsesindsatsen er kendt.

Budget 2018 Budget 2019

Malgruppe (afrundet, i mio kr.) (2018-priser) (2019-priser)

Arbejdslashedsdagpenge 5,6 4,3
Jobparate kontanthjalpsmodtagere 1,5 1,1
Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere 8,0 6,1
Revalidering 1,9 1,5
Sygedagpengemodtagere 2,7 2,0
Ledighedsydelsesmodtagere 2,1 1,6
Uddannelseshjelpsmodtagere 5,9 53
Mentorer (til flere malgrupper) 7,8 4,6
Ovrige aktiveringsudgifter 0,8 0,6
I alt 36,2 27,1

Udgifter til mentorer som del af Det Sammenhangende Borgerforlab er ikke medtaget i oversigten. Desuden er udgifter
til aktivering af borgere under integrationsprogrammet, borgere i ressourceforlgb samt borgere i jobafklaringsforleb ikke
medtaget, da de ikke er omfattet af eendringerne i driftsrefusion, og der derfor ikke er en nedgang i budgettet til aktivering
af de malgrupper.

2. Tiltag for at mindske effekten af nedgangen i midler
Center for Job og Uddannelse foresléar, at centeret undersgger to tiltag for at mindske effekten af nedgangen i midler.
2.1. Omlcegning af eksterne aktiveringsforlob

Eksterne aktiveringsforleb vil blive omlagt til interne forleb, der hvor det er muligt, og hvor det giver mening. Det kan
f.eks. veare tilfzldet ift. cv-workshops og afklarings- og opkvalificeringsforleb for bade jobparate og aktivitetsparate
borgere. Fokus i omlaegningen vil dels vare pa at fa nedbragt udgiften pr. aktiveret borger og dels pa, om den viden, der
opbygges om borgerne i interne aktiveringsforleb, kan benyttes til at leegge bedre planer for borgernes forlgb.

2.2. Omprioritering af medarbejderressourcer

Eksterne akterer laver en del virksomhedsopsegende arbejde og virksomhedsplaceringer. Nér forbruget pa eksterne forleb
reduceres, vil der vaere et stigende behov for, at der pad anden vis findes virksomhedsrettede forlab til borgerne. Centeret
vil derfor lebende vurdere, om der er mulighed for at omprioritere medarbejderressourcer, sé antallet af
virksomhedskonsulenter oges, hvis der kan skabes rum til det samtidig med, at centeret fortsat kan varetage sine gvrige
opgaver. Det vil give muligheder for at kunne vaere mere opsggende over for virksomhederne og hjzlpe flere borgere med
at komme i virksomhedsrettede forleb.

Da der er faerre midler til rddighed pr. borger, er der begraensede mulighed for at saette ekstra ind med en mere intensiv
indsats for de borgere, hvor centeret vurderer, at der er brug for mere end en indsats efter de lovgivningsmaessige krav.
Det vil samlet set betyde, at Center for Job og Uddannelse forventer, at faldet i antallet borgere pa offentlig forsergelse
formentlig vil aftage i 2019 og frem.

Der er som bilag til sagen et notat med narmere beskrivelse af loveendringen om driftsrefusion til aktivering.



Okonomi/Personaleforhold
Zndringerne af refusionsreglerne og en omlegning af aktiveringsindsatsen far konsekvenser for gkonomien, og vil ogsé

have betydning for beskeftigelsesindsatsen i Helsinger Kommune.

Samlet set vil der vaere ca. 9 mio. kr. mindre til radighed til aktivering i 2019 og 11 mio. kr. mindre arligt fra 2020 og
frem. Det vil kraeve omlaegning af den eksisterende aktiveringsindsats, som vil indeholde flere interne forlab, hvor nogle
medarbejdere far nye arbejdsbeskrivelser, og der vil blive afsggt muligheden for at omprioritere personaleressourcer til
flere virksomhedskonsulenter.

Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskeaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling
Center for Job og Uddannelse indstiller,

at prioriteringen og omfordelingen af aktiveringsmidlerne godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Indstillingen godkendt.
Bilag

1: Loveendring vedrerende refusion pé aktivering



Punkt 9: Orientering: Incitas beskaftigelsesindsats

18/31633
Indledning
Administrationen er blevet bedt om at beskrive de beskaeftigelsesindsatser, som Center for Job og Uddannelse benytter

hos den eksterne akter Incita pa ungeomrédet.

I nedenstdende folger en nermere beskrivelse af hvilke mélgrupper, der henvises til Incita, formélet med og indholdet i
indsatserne.

Mimi Myhre, Chefkonsulent i Center for Job og Uddannelse deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats kapitel 10 og 11.

Relation til vision og tveergiende politikker

Helsinger Kommunes visionsmal 10a om at flere borgere skal vaere selvforsergende.

Rette indsats til rette tid.
Sagsfremstilling

1. Formal

Formalet med henvisningen kan veare en kombination af afklaring af uddannelsesretning, afsegning af muligt
praktikomrade, treening af struktur og madestabilitet herunder treening af sociale kompetencer samt fysisk traening og evt.
psykoeducation.

2. Mélgruppe

For unge uddannelsesparate, som gennem lengere tid har veret tilknyttet Jobcenteret eller aktivitetsparate, som oplever
psykisk eller fysisk forbedring af funktionsniveau, etableres der altid et rammesattende opstartsmede hos Incita. Her
afstemmes forventningerne til forlebet hos Incita. Nar den unge — af Jobcenteret - er visiteret aktivitetsparat, sé deltager
sagsbehandler som oftest i opstartsmedet hos Incita. Dette med henblik pé god kontaktetablering (den unge og Incitas
konsulent i mellem) og sikring af, at alle er enige om forlebet og rammerne. (ret og pligt ift. fremmede, opstartsdato, antal
timer, deltagelse i hvilke moduler mv.)

3. Indhold

3 dage pr. uge atholdes JUP klub. Indholdet her er: Job, uddannelse og praktik. De unge stottes i at udarbejde CV, soge
job, og der etableres virksomhedspraktik.

2 dage pr. uge er der fysisk treening/teori. Fysisk treening foregar i Helsinger Fysioterapi pa Traekbanen. I den teoretiske
undervisning er udgangspunktet KRAM (S) faktorerne: Kost, rygning, alkohol, motion og sevn.

Der undervises ogsé i mindfullness.
Hvor det giver mening inviteres gaesteundervisere fx arbejdsgivere, misbrugskonsulenter, Sind Ungdom m.fl.

En eftermiddag pr. uge atholdes cafe "modul”. Formélet er her et styret, men mere frit samvaer. Formalet er at hjelpe de
unge til at danne netvaerk og relationer.

4. Metoder i forlgbet

bplaag fra undervisere- herunder geesteundervisere, individuelle samtaler, walk and talk og gruppedialog. Ifm. cafe
modulet har der et par gange veret lavet kahoot, hvor emnet én gang var arbejde/uddannelse, og en anden gang
Film/musik. Formélet med disse aktiviteter er, at give de unge et rum for at danne netveerk og skabe relationer.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.



Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling
Center for Job og Uddannelse indstiller,

at orientering foretages.
Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.



Punkt 10: Orientering: Status pa beskeeftigelsesindsatsen 3. kvt. 2018

18/32052

Indledning

Det gar godt pé beskaftigelsesomradet i Helsinger Kommune, hvor antallet af borgere pé offentlig forsergelse er faldet
med 4,9 % fra 3. kvartal 2017 til 3. kvartal 2018.

Det samlede fald i antallet af borgere pa offentlig forsergelse i Helsinger Kommune er bedre end udviklingen i de
kommuner, Helsinger Kommune normalt sammenlignes med pa beskaftigelsesomradet (Klyngen), hvor faldet er 2,6 %.

Status pé beskeftigelsesindsatsen er en opfelgning pd mal og resultatkrav i den éarlige beskeeftigelsesplan. De fastsatte
resultatkrav felges op hvert kvartal i forhold til Helsinger Kommunes egen udvikling samt i forhold til udviklingen i
kommuner med samme rammevilkar ogsa kaldet Klyngen. Selvom Klyngerne nu er blevet oplast og erstattet af et nyt
benchmarking system, sammenlignes Helsinger Kommunes resultater fortsat med Klynges resultater resten af 2018 for
ikke at skulle skifte sammenligningsgrundlag midt i aret.

Retsgrundlag

LOV om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen mv.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Kommunens visionsmal 10a om at flere borgere skal vere selvforsergende.

Sagsfremstilling

Den samlede status for beskaeftigelsesindsatsen fremgar af bilaget til sagen. Der er fem omrader, der giver anledning til

serlige bemaerkninger:

1. Fald i antallet af borgere pé offentlig forsergelse i Helsinger Kommune

Der er et samlet fald i antallet af borgere pé offentlig forsergelse i Helsinger Kommune pé 4,9 % i andet kvartal 2018 1
forhold til i andet kvartal 2017. Faldet i klyngen er i samme periode 2,6 %.

Det samlede fald i antallet af borgere pa offentlig forsergelse i Helsinger Kommune er dermed markant bedre end
udviklingen i de kommuner, Helsinger Kommune normalt sammenlignes med pa beskeaftigelsesomradet (Klyngen).

Tabel 1: Udvikling i antallet af borgere pd forsorgelsesydelser, 3. kvartal 2017 og 3. kvartal 2018, sammenholdt med
klyngen

ZEndring | pct. Ift. ZEndring | pct. 1ft.
3. kvartal 2007 3. kvartal 2018 samme kvartal 3. kvartal 2007 3. kvartal 2018 samme kvartal
sidste ir sidste &r
IC Helsinggr 1C Helsingar IC Helsingar Klynge Klynge Klynge
A-dagpenge
Kontanthjaelp
Uddannelseshj=lp
Rewvalidering
Forrevalidering
Integrationsydelse
Sygedagpenge
Jobafid aringsforlgh
Ressourceforigh
Ledighedsydelse
Fleksjob
Fartidspension
lalt

2. Positiv udvikling i antallet af a-dagpengemodtagere

Helsinger Kommune har haft et fald i antallet af a-dagpengemodtagere pa 8 %. Det er en vasentlig og positiv udvikling
ift. 1 2. kvartal, hvor der var en stigning i antallet af a-dagpengemodtagere. Til sammenligning har klyngen haft et fald pa
5,3 %. Helsinger Kommune har dermed haft en bedre udvikling end Klyngen.



Arsagen til den positive udvikling skal ses i den oget opmarksomhed pa omradet, herunder oget fokus pa en tidlig
virksomhedsrettet indsats.

3. Fald i antallet af kontanthjaelpsmodtagere

Antallet af kontanthjelpsmodtagere er faldet med 12,9 % i Helsinger Kommune mod et gennemsnitligt fald pa 7,6 % i
Klyngen. Dermed er der et vaesentligt sterre fald i gennemsnit i Helsinger Kommune end i Klyngen.

Den positive udvikling skyldes primert et gget fokus i indsatsen over for kontanthjelpsmodtagere, som blandt andet har
veeret muligt, fordi Byradet har bevilget yderligere ressourcer til indsatsen.

Helsinger Kommune har dog fortsat forholdsvis flere ledige kontanthjeelpsmodtagere end landsgennemsnittet og arbejder
for at t4 nedbragt antallet yderligere.

Antallet af uddannelseshjaelpsmodtagere er steget med 1 % i Helsinger Kommune mod et gennemsnitligt fald pa 3,6 % i
Klyngen. Dermed er der en mere positiv udvikling i klyngen end i Helsingar Kommune.

Center for Job og Uddannelse har forventet et fald i antallet af unge med 5 % i perioden 4. kvartal 2017 til 4. kvartal
2018. Dette mal nés ikke, men der ses et vaesentligt fald i antallet i perioden juni til september, hvor antallet falder fra 411
personer til 377 personer.

Der er stort fokus pa at fortsatte den positive udvikling, der ses i perioden juni og september, og ungeindsatsen far
generelt storre fokus fremadrettet med udviklingen og indsatsen omkring den kommunale tvergéende ungeindsats.

Det gar godt med flygtningeindsatsen. Antallet af flygtninge, der kommer i selvforsergelse og i virksomhedsrettede
forleb, er stigende, og der er udsigt til en fortsat positiv udvikling.

I forhold til resultatkrav 1 og 2 er 171 af 318 borgere, svarende til 54 % kommet helt eller delvist i job eller uddannelse.
Heraf er 158 kommet i job eller uddannelse, inden 3-ars perioden er udlebet. Af nedenstidende tabel ses fordelingen af
aktiviteter, som flygtningene er kommet ud i. Ved sidste kvartalsstatus var 145 borgere kommet i job eller uddannelse,
heraf er 138 kommet i job eller uddannelse inden 3-ars perioden er udlgbet. Der er med andre ord en fortsat positiv
udvikling i forhold til at f& flygtninge i selvforsergelse.

Tabel 6: Antal flygtninge fordelt pd aktivitet:

Virksomhedspraktik 56
Lentilskud 7
Ordinert arbejde 87
Deltids arbejde 19
IGU 14
Selvforsergende (fx via egen virksomhed) 7
SU 44
Ordinzr uddannelse pa erhvervsskoler 0

Kilde: Lokal opgorelse

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskaftigelsesudvalget.



Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling
Center for Job og Uddannelse indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Bilag

1: Status pa beskeftigelsesindsatsen 3. kvartal 2018



Punkt 11: Orientering: Kropsbarne hjelpemidler

18/7519

Indledning

Pé baggrund af flere ars merforbrug pa omradet for kropsbarne hjelpemidler har Center for @konomi og Ejendomme og
Center for Borgerservice, IT og Digitalisering foretaget en analyse af omradet.

I denne sag fremlaegges analysens konklusioner og hovedpunkter.

Morten Holm, Leder af Borgerservice deltager under punket.
Retsgrundlag

Serviceloven § 112.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tveergaende politikker.
Sagsfremstilling

Omréadet for kropsbarne hjelpemidler dekker blandt andet:

Optiske synshjelpemidler

Arm- og benproteser

Ortopadiske hjelpemidler, inkl. fodtej

Inkontinens- og stomihjelpemidler
Andre hjelpemidler (fx til diabetes)

Servicelovens § 112, som styrer dette omrade, definerer kommunens gkonomiske forpligtigelse til at levere bedste og
billigste produkt til borgerne uden egenbetaling. Et hjeelpemiddel skal veere med til at sikre, at borgeren i sa hgj grad som
muligt kan afhjelpes sin kroniske lidelse og derved opretholde sin livsstil/livsforelse i sa hej grad som muligt.

Et aget fokus pa omradet har medvirket til, at forbruget til kropsbérne hjelpemidler har veret faldende siden 2014. Der
var dog et overforbrug pa omréadet, som gjorde, at Center for Borgerservice, It og Digitalisering i samrad med Center for
Okonomi og Ejendomme i 2015 vurderede, at budgettet til kropsbarne hjelpemidler skulle laftes for at skabe balance i
gkonomien. P4 den baggrund blev budgettet i 2015 loftet med 4,9 mio. kr., mens budgettet i 2016 blev loftet permanent
med 3,0 mio. kr. Forskellen pd 1,9 mio. kr. mellem de to budgetloft skulle fra 2016 og frem findes pa forbrugssiden ved
en justering af serviceniveauerne og en mere fokuseret anvendelse af en reekke indgéede indkebsaftaler pad omradet. Ved
regnskabsafslutningen for 2016 viste omradet, trods eget fokus, et merforbrug pa 2,2 mio. kr. Derfor blev det besluttet at
igangsette en analyse af arsagerne til den vedvarende stigning i udgifterne til de kropsbarne hjelpemidler, herunder om
det er lykkedes at anvende indkebsaftaler og reducere forbruget som forudsat.

Selvom der har veret merforbrug pa omrédet, konkluderer analysen, at forbruget pd omrédet har veret faldende siden
2014, men i samme periode er budgettet reduceret som folge af en reekke indgaede indkebsaftaler pa omrédet, som skulle
sikre en lavere pris pd indkeb af produkter. Analysen indikerer, at de indgdede aftaler er medvirkende &rsag til det
faldende forbrug, men at det ikke helt er lykkedes at indhente det forudsatte potentiale ved brug af indkebsaftalerne.

Omrédet er et fritvalgsomrade, hvilket betyder, at borgerne frit kan veelge leverander eller et dyrere produkt, forudsat, at
det kan afhjelpe pad samme made som det, Helsinger Kommune ville have tildelt. Kommunen er dog kun forpligtet til at
betale det, som Helsinger Kommune i forvejen skulle have betalt. De fleste kropsbérne hjelpemidler er indeholdt i de
prisaftaler, som Helsinger Kommunes udbudsafdeling har lavet med relevante leveranderer, og langt de fleste borgere
benytter de leveranderer, som Helsinger Kommune har prisaftaler med.

Omradet er preeget af en aktiv produktudvikling. Dette betyder, at det hjeelpemiddel, som borgeren er blevet tildelt, kan
veere foraeldet inden for en kort arraekke. Borgerne vil dermed kunne segge om et nyt og mere moderne hjelpemiddel som
erstatning for deres eksisterende.

Udgifterne til kropsbéarne hjelpemidler i Helsinger Kommune ligger pa niveau med landsgennemsnittet. Ift.
sammenligningskommuner ligger Helsinger Kommune udgiftsmassigt i den lave ende, ndr man sammenligner udgifterne
til omrédet pr. indbygger under et; kun Hillered Kommune ligger lavere.



Center for Borgerservice, IT og Digitalisering forsgger altid at holde udgifterne nede inden for de rammer, som loven
giver. Helsinger Kommune har udfeerdiget servicestandarder for alle typer af kropsbéarne hjelpemidler. Der foreligger ny
beslutningssag for Social- og Beskeftigelsesudvalgets mode den 5. december, hvor det besluttes, om nuvarende
serviceniveau er passende. De gaeldende servicestandarder er godkendt i 2016/17 af daveerende Socialudvalg.

Af andre tiltag kan navnes, at Center for Borgerservice, IT og Digitalisering eksempelvis har vaeret i dialog med
leverander pa diabetes-omradet om et produkt, borgerne kan benytte til malinger af deres blodsukker. Her er der mulighed
for at lade borgerne skifte til et billigere alternativ af teststrimler. Da der er mange diabetikere i Helsinger Kommune, vil
dette skifte give en markant besparelse i fremtiden. Funktionaliteten for borgene vil vere helt uendret. Center for
Borgerservice, IT og Digitalisering forventer, at Helsinger Kommune kan overgé til det nye produkt ved udgangen af
februar 2019.

P& stomiomradet har der varet dialog med to udbydere, som tilbyder servicetjek for kommunens knap 400 stomiborgere.
Servicetjekket skal sikre, at borgerne er athjulpet pd den bedste made inden for de givne skonomiske rammer. Det
forventes at have en afklaring om, hvorvidt det vil vare rentabelt for Helsinger Kommune at indgé i et sddant projekt
inden tredje kvartal 2019.

Okonomi/Personaleforhold

Det opstaede merforbrug i 2018 héndteres i forbindelse med overferselssagen, som fremlegges for Social- og
Beskeftigelsesudvalget i marts 2019.

I forbindelse med budget 2019 er omradet for kropsbérne hjelpemidler loftet med 1,4 mio. kr. 1 2019 og 1,150 fra 2020
og frem. De resterende 250.000 kr. 1 2020 og frem skal findes via besparelser pa udbud.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Center for Borgerservice, IT og Digitalisering indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Bilag
1: Samlet analyse og bilag

2: Praesentation - SBU 05-12-2018



Punkt 12: Beslutning: Servicestandarder 2018

18/31019
Indledning

12016 godkendte davaerende Socialudvalg servicestandarder pa stort set alle kropsbarne hjelpemidler for at definere det
gaeldende serviceniveau i Helsinger Kommune. Disse servicestandarder skal pa som fast punkt arligt, sa det sikres, at
Helsinger Kommune har det politisk besluttede serviceniveau, som matcher den afsatte gkonomi pa omrédet.

Servicestandarderne er revideret i mindre grad, men serviceniveauet er det samme. Social- og Beskeaftigelsesudvalget skal
i denne sag godkende servicestandarderne.

Morten Holm, Leder af Borgerservice deltager under punket.
Retsgrundlag

Servicelovens § 112.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.
Sagsfremstilling

Servicestandarder skal gore det tydeligt for den enkelte borger, hvilket serviceniveau Helsinger Kommune tilbyder i
forhold til enkeltydelser og tilskud til kropsbarne hjelpemidler. Helsinger Kommune lagger vegt pa, at der er en
fornuftig balance mellem det ansegte og det bevilligede. Der er et fagligt fokus pé, at adgangen til enkeltydelser og
kropsbérne hjelpemidler ikke skal forringe den enkelte borgers privat— og arbejdsliv, men at der kun udleveres den
nedvendige mangde hjelpemidler, som vurderes ud fra et leegeligt dokumenteret behov, lovgivning samt et fagligt sken.

En borger kan sgge om stette til kropsbarne hjelpemidler, hvis hjelpemidlet kan bidrage til at afthjelpe de varige folger af
borgerens nedsatte funktionsevne og i vaesentlig grad lette borgerens daglige tilveerelse. Der kan ogsé ydes hjelpemidler,
hvis det er nedvendigt for, at borgeren kan udfere et erhverv. Et hjelpemiddel tildeles kun borgere, der har et
leegedokumenteret behov.

Center for Borgerservice, It og Digitalisering skal sikre, at Helsinger Kommunes borgere tildeles lovpligtige kropsbérne
hjeelpemidler, og at der er fokus pa serviceniveau, sa borgeren tildeles de korrekte hjelpemidler.

Det skal bemerkes, at der pa langt de fleste omrader gelder lovbestemte regler for, hvorvidt en borger skal have et givent
hjelpemiddel. Det er karakteren og mangden af hjelpemiddel, som servicestandarderne tydeligger. Center for
Borgerservice, It og Digitalisering treeffer beslutning om karakteren og mengden efter et individuelt sken, som
understottes af en leegelig vurdering, hvorfor der i enkelte tilfzelde kan dispenseres i forhold til det generelle niveau.

Der findes servicestandarder pa felgende kropsbarne hjelpemidler:

Ortopadisk fodtej
Ortopadisk fodindleg
Reparation af fodtej
Parykker
Kompressionsstremper
Brystproteser

Diabeteshjalpemidler
Fererhund

Servicehund
Inkontinens-hjaelpemidler
Lymfegdem-hjelpemidler
Stomihjalpemidler

I vedlagte bilag ses servicestandarderne for 2018. Det, som er markeret med rodt, er det, der er fjernet. Det er eksempelvis
listede priser, som er fjernet fra standarderne. Priser kan variere og herer derfor ikke til i standarderne. Derudover er de
gjort tydeligere og mere i formuleringerne.



Okonomi/Personaleforhold

En justering i serviceniveauet kan medfere henholdsvis mer— og mindreudgifter alt efter justeringen. Omrédet har pt. et
merforbrug, og som analysen for kropsbarne hjeelpemidler viser, arbejdes der mélrettet med at nedbringe udgifterne til
omradet.

Det opstdede merforbrug pa kropsbarne hjelpemidler i 2018 handteres i forbindelse med overferselssagen, som
fremleegges for Social- og Beskaeftigelsesudvalget i marts 2019.

I forbindelse med budget 2019 er omréadet for kropsbarne hjelpemidler loftet med 1,4 mio. kr. 1 2019 og 1,150 fra 2020
og frem. De resterende 250.000 kr. i 2020 og frem skal findes via besparelser pa udbud.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskeaftigelsesudvalget.

Sagen skal til hering i Handicapradet pd medet den 5. december 2018. Horingssvaret vil veret klart til Social- og
Beskeaftigelsesudvalgets mode.

Indstilling

Center for Borgerservice, IT og Digitalisering indstiller,

at Servicestandarderne for 2018 godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravarende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Indstillingen godkendt, med Handicaprédets bemarkninger.

Bilag

1: Servicestandard Lymfeadem

2: Servicestandard Stomi

3: Servicestandarder Fererhund

4: Servicestandarder servicehund

5: Servicestandard fodtej

6: Servicestandard Fodindlaeg

7: Servicestandard Diabetes

8: Servicestandard Brystproteser

9: Servicestandard Reparation af fodtgj
10: Servicestandard Parykker

11: Servicestandard Kompressionsstramper
12: Servicestandard Inkontinens

13: Horingssvar fra Handicapradet - Servicestandarder - ny version



Punkt 13: Beslutning: Felleslegat 2018

18/21962
Indledning

Felleslegatet er en samling af flere legater. Faelleslegat kan sgges af borgere, der opfylder fundatsen.

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal i denne sag godkende den arlige uddeling af legatportioner.
Retsgrundlag

Fallesvedtaegter for "Fonden vedrerende falleslegat for veerdigt trengende borgere i Helsinger Kommune”.
Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Gennem arene har Helsinger Kommune modtaget flere fondslegater. Disse er sldet sammen til ét feelles legat. I de

oprindelige fundatser er der 3 faste modtagere af legat midler. To af dem er borgere og en kirke.

De ovrige ansagere, der kan komme 1 betragtning til en legatportion er:

Enlige forsergere med bern under 18 &r.

Forsargere pa overforselsindkomst med bern under 18 ér.
Fortids- og folkepensionister uden formue.

Borgere der ikke ejer fast ejendom

Legatportionens sterrelse athanger af, hvor mange ansggninger kommunen modtager. Men vil typisk ligge pa ca. 200-500
pr. legatportion. Der udbetales max en legatportion pr. hustand.

Der er samlet set et hgjere beleb af felleslegatet 1 2018. Dette skyldes en omlagt en investeringsprofil som har givet bedre
kurs og sterre afkast. Belobet til uddeling er 1 2018 séledes pa kr. 120.000.

Der er indkommet i alt 193 ansggninger:

13 ansegere opfylder ikke betingelserne i fundatsen primeert grundet formue og fast ejendom
9 ansegninger ikke er behandlet, da de er modtaget efter ansggningsfristens udleb.

171 ansegere er sdledes berettiget til en legatportion.

Nér de faste legatmodtagere (3 stk.) bliver trukket fra den samlede legatportion pa 120.000 kr., er der 116.250 kr. til
uddeling til de 171 berettigede ansggere. Det udger en legatportion pr. anseger pa 680 kr.

Okonomi/Personaleforhold

171 legatportioner a kr. 680 kr. 116.280
3 Lebende legatudbetalinger kr. 2.750
I alt til udbetaling kr. 119.030

Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i Social- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.

Indstilling



Center for Borgerservice, IT og Digitalisering indstiller,

at uddelingen af legatportioner godkendes.
Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018

Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Indstillingen godkendt.



Punkt 14: Orientering: Afrapportering pa handleplan for forebyggende
indsatser for bern og unge 2017-2018

18/27402
Indledning

Helsinger Kommunes sundhedspolitik er bygget op om en raekke malsatninger, og ud fra disse sattes lobende felles
handleplaner i gang pa tveers af kommunens centre.

Den forste handleplan omhandler forebyggende indsatser for bern og unge og leber i perioden 2017-2018 (bilag 1).
Handleplanen blev godkendt af det forhenvaerende Sundheds, Idrats- og Fritidsudvalg i marts 2017.

Handleplanen har haft til formal at styrke Helsinger Kommunes tvaergaende arbejde med bern og unges trivsel, indlaering
og handlekompetencer.

Med dette punkt fremlaegges en afrapportering pa handleplanen til Social- og Beskaftigelsesudvalgets orientering.
Retsgrundlag

Sundhedslovens § 119.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Handleplanen om forebyggende indsatser for bern og unge understetter Helsinger Kommunes sundhedspolitik 2017-
2022, ”Lev godt og lenge” og bidrager til opfyldelse af politikkens méalsatning om flere forebyggende indsatser for bern
og unge.

Sagsfremstilling
1. Baggrund

Social sarbarhed savel som livsstilsvaner grundleegges allerede i barndommen. Det er derfor vigtigt, at kommunen satter
tidligt ind med forebyggende indsatser for at sikre, at barn og unge far de bedste rammer for at udfolde sig.

Handleplanen for forebyggende indsatser for bern og unge 2017-2018 har til formal at samle op pd kommunens indsatser
for bern og unge og skabe grundlag for, at kommunen kan styrke en fzlles retning i arbejdet med bern og unges sundhed
og trivsel.

I anledning af handleplanens udleb ultimo 2018 har Center for Sundhed og Omsorg indhentet en status for indsatserne fra
de relevante centre. Denne status fremgéar af oversigtsskemaet (bilag 2). Den videre opfelgning og evaluering af indsatser
ligger i de enkelte centre.

Handleplanen er samlet set kendetegnet ved en bred indsats, hvor en reekke centre og akterer er involveret i indsatser for
bern og unge. Handleplanens indsatser er inddelt i folgende tre indsatsomréder:

1. Tidlig indsats over for kost, rygning, alkohol og fysisk aktivitet
2. Hajne trivsel og mental sundhed blandt bern og unge
3. Sikre sammenhold og medborgerskab

Kommunen benytter sig af strukturelle indsatser, der skal vaere med til at give alle bern og unge gode rammer for sund
udvikling og udfoldelse. Andre indsatser er individrettede og malrettet de bern og unge, som har brug for sterre stette end
andre. Begge tilgange er afspejlet i de tre indsatsomrader.

2.1. Tidlig indsats over for kost, rygning, alkohol og fysisk aktivitet

Forbrug af tobak og alkohol samt kost- og motionsvaner har stor betydning for bern og unges risiko for at udvikle
livsstilssygdomme senere i livet. Der sattes derfor ind med forebyggende tiltag i de arenaer, hvor bern og unge har deres
hverdag, fx sund mad i daginstitutioner, anlaeg af nye faciliteter til fysisk aktivitet og dialog pa skoler om tobak og
alkoholkultur. Samtidig handler kommunens indsatser om at stette bern og familier med sarlige udfordringer inden for
overvegt og alkohol og hjelpe dem til eget selvvaerd, mestring og livskvalitet.



Jf. orienteringssag til udvalget om sundhedsprofil for skolearet 2017-2018 fra Center for Bern, Unge og Familier viser
sundhedsplejens udskolingsundersogelse i kommunens 8. klasser, at andelen af dagligrygere er steget fra 2,8 % i
2016/2017 til 4,5 % 1 2017/2018. Landsgennemsnittet er pa 1,7 % blandt 8. klasser. 24 % af de 16-24 érige i Helsinger
Kommune ryger dagligt (Sundhedsprofil 2017).

I forhold til alkoholvaner er tendensen lidt mere positiv. Fx har 50 % af 8. klasses eleverne i skolearet 2017/2018 aldrig
provet af veere fulde sammenlignet med 36 % éret for. Det er dog ikke lykkedes at rykke debutalderen.

Blandt eleverne i 8. klasse vurderer 38 % deres fysiske form som god, mens 9,9 % vurderer deres fysiske form som darlig
eller rigtig darlig. Helsinger Kommune har ikke konkrete data om kosten, men ca. en fjerdedel af eleverne rapporterer, at
de spiser morgenmad 1-2 dage om ugen eller sjeldnere. Dette er blandt andet et fokus, der arbejdes med under initiativet
Sund Skole pa Skolen ved Ronnebar Allé (se bilag 2).

I indskolingen 2017/2018 er der malt overveegt blandt 10,3 % af eleverne og sver overvegt blandt 2,4 %. I udskolingen
er 17,4 % overvaegtige. Udover strukturelle forebyggende indsatser, der bl.a. opfordrer til fysisk aktivitet (fx DGI
certificering af daginstitutioner, sikre skoleveje mv.), har kommunen bl.a. indsatsen Jump4Fun malrettet bern med
overveaegt (se bilag 2).

Der er fortsat et stort forebyggelsespotentiale i en tidlig indsats blandt bern, unge og familier for at grundleegge nogle
sunde vaner, som bernene kan tage med sig videre i livet.

2.2. Hojne trivsel og mental sundhed blandt born og unge

Antallet af unge, som mistrives, er stigende, bade i Helsinger Kommune, i Hovedstadsregionen og pé landsplan.
Mistrivsel kan ga ud over barn og unges helbred, leering og sociale samvaer med andre.

Sundhedsplejens udskolingsundersggelse i kommunens 8. klasser ar 2017/2018 viser, at langt de fleste udskolingselever i
8. klasse trives godt bdde hjemme og i skolen. Fx svarer 94 %, at de "har det rigtig godt” eller “rimelig godt” for tiden
derhjemme og tilsvarende 91 % i skolen. Desveerre svarer 9 %, at de har det ikke s& godt” eller "har det slet ikke godt™ i
skolen. Sammenligner vi dette med landsgennemsnittet pa 5,8 %, er der lidt flere der rapporterer, at de ikke trives i skolen
i Helsinger Kommune. I forhold til ensomhed faler 22 % sig af og til ensomme sammenlignet med 19 % éret for, og 30 %
foler, at de en gang i mellem eller ofte savner nogen at veere sammen med. En bekymrende statistik er ogsa, at 11,6 %
rapporterer, at de med vilje har gjort fysisk skade pé sig selv og heraf 33 % inden for den sidste maned.

Fra Sundhedsprofil 2017 ved vi, at der blandt 16-24 drige i Helsinger Kommune ses en negativ udvikling i forhold til
svage sociale relationer (33 %), dérligt selvvurderet mentalt helbred (22 %) og et hajt stressniveau (43 %).

Med de fremlagte data kan vi konstatere, at vi i Helsinger Kommune fortsat skal arbejde malrettet for at vende
udviklingen, nar det kommer til bern og unges trivsel og mentale sundhed. Indsatserne Ung Forandring og Leer at tackle
angst og depression for unge er eksempler pa gruppeforleb, der skal give de unge storre selvtillid og redskaber til at
mestre hverdagen (se bilag 2). Fremadrettet bliver den kommunale ungeindsats central i sin koordinering pé tveers af
uddannelses, beskeftigelses- og socialindsatsen. Fx er kommunen i gang med at etablere en stottekontaktperson-funktion,
som kan vare én indgang til kommunen for de unge, der har behov for flere indsatser.

2.3. Sikre sammenhold og medborgerskab

Born og unges sundhed og trivsel bliver ogsa pavirket af de naere omgivelser og deres deltagelse i feellesskaber. Gode
sociale relationer og det at veere del af et feellesskab har stor betydning for vores livskvalitet og vores mulighed for at leve
et langt liv. Fx kan kultur-, idraets- og fritidsaktiviteter hjeelpe bern ind i vigtige sociale netvaerk, der giver ssmmenhold og
kan bidrage til at styrke bern og unges ressourcer og trivsel.

Blandt kommunes 8. klasses elever i skolear 2017/2018 gar 67 % til en fritidsaktivitet 2 gange om ugen eller mere. 11 %
gér en gang om ugen, mens 5,4 % gar 1-3 gange om maneden og 16 % sjeldent eller aldrig til en fritidsaktivitet.

Der viser sig dermed et spredt billede med store forskelle. Kommunens fritidspasordning er blandt de indsatser, som har
til formal at sikre alle bern muligheder for at deltage i forenings- og fritidslivet. Center for Bern, Unge og Familier har
ligeledes opstartet samarbejdet ”Plads til alle” i partnerskab med Red Barnet; et initiativ, der hjelper bern til at blive
inkluderet i foreningslivet (se bilag 2).

3. Det videre arbejde




Med afsat i de fremlagte data er handleplanens tre fokusomréader fortsat relevante. Der er fortsat behov for at stette op om
bern og unge sundhed. Center for Sundhed og Omsorg planlaegger i samarbejde med de evrige fagcentre et tveergdende
leeringstraef i foraret 2019 som opfelgning pé handleplanen for bern og unge. Her vil der vere fokus pa trivsel og mental
sundhed blandt unge.

Styrkelse af trivsel og mental sundhed er et stort fokus i Helsinger Kommune pé tvers af centre og en selvstendig
malsetning i sundhedspolitikken. En handleplan for styrket trivsel og mental sundhed 2018-2021 danner rammen for
dette arbejde, og er godkendt af det davaerende Sundheds-, Idraets- og Fritidsudvalg i september 2017.

Herudover er Helsinger Kommune blevet en del af partnerskabet ABC for mental sundhed, som er en metode til arbejdet
med mental sundhed. Metoden tager udgangspunkt i tre perspektiver; at gare noget aktivt, gere noget meningsfuldt og
gare noget sammen med andre. Det er hensigten, at metoden fremadrettet skal guide kommunens indsatser for trivsel og
mental sundhed — blandt andet i relation til bern og unge.

Okonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen afgeres i1 Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagen forelegges:

Beme- og Uddannelsesudvalget den 3. december 2018.
Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 4. december 2018.

Indstilling
Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskeaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Bilag
1: Handleplan om forebyggende indsatser for bern og unge

2: Forebyggende indsatser for bern og unge i Helsinger Kommune 2017-2018



Punkt 15: Orientering: Status for tilgaengelighed til kommunens strande

18/825

Indledning

Social- og Beskaftigelsesudvalget har bedt om at fa en status pa handicaptilgengeligheden generelt pd4 kommunens
strande.

I denne orientering gives der en status for strandfortovene pé de tre strande Grennehave, Hornbak og Espergerde strand.
Der gives ogsa en kort status pa de muligheder, der er for at forbedre tilgaengeligheden til Helsinger Kommunes strande.
Retsgrundlag

Ingen bemerkninger.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Tilgeengelighedsplan for byrum og naturomrader i Helsinger Kommune.

Handicappolitik, Helsinger Kommune 2012.
Sagsfremstilling

I Helsinger Kommune er der etableret tilgeengelige strandfortove pé tre strande: Hornbak Strand, Grennehave strand
(Gummistranden) og Espergaerde Strand. P4 kommunens @vrige strande er der ikke etableret strandfortove.

1. Strandfortov pd Hornbaek Strand

P& Hornbaek strand er der etableret et permanent strandfortov.

Profilet p4 Hornbek strand varierer meget, bade i forhold til flod og ebbe, og i forhold til om det er sommer eller vinter.
Det betyder at der er stor hgjdeforskel pa hvor hejt vandet nér op pé stranden. Derfor stopper strandfortovet "midtvejs” pé

stranden pa en sommerdag, mens vandet kan na helt op til strandfortovet pa vinterdage.

Strandfortovet er etableret s& det stopper midtvejs pé stranden, fordi der ellers er risiko for at strandfortovet bliver skyllet
veek 1 storme.

2. Strandfortov pd Grennehave Strand

Pa Grennehave strand er der et strandfortov om sommeren, og om vinteren tages strandfortovet op. Strandfortovet taler
ikke at ligge hen over vinteren. NSPV har tidligere ladet det ligge hen over vinteren, men det var ikke nogen succes.

3. Strandfortov pa Espergaerde Strand
Pa Espergaerde strand er der etableret et permanent strandfortov.

Profilet pa Espergerde Strand varierer i mindre grad end pa Hornbak strand og Grennehave strand. Strandfortovet pa
Espergeerde strand er anlagt sa det fortseetter fra stranden og direkte ud pé badebroen.

4. Udviklingsmuligheder

12019 vil Center for By, Land og Vand undersgge tilgeengelighed til kommunens strande i et bredere perspektiv, sammen
med Dialoggruppen om tilgengelighed og Center for @konomi og Ejendomme. Undersoggelsen vil bergre forhold
omkring handicapparkering, handicaptoiletter, muligheder for at udvide strandfortovene, samt muligheder for at anlegge
en badebro/baderampe til kerestolsbrugere og andre med bevagelseshandicap.

Badebroer til korestolsbrugere og andre med bevagehandicap er etableret i andre kommuner, sé borgere og turister, der
bruger rollator eller karestol, kan komme i vandet og bade. Etablering af en tilgeengelig badebro ville vere et stort loft for
den samlede tilgeengelighed til stranden.

5. Eksempel pa forhold der kan forbedres — smalt strandfortov i Espergaerde



Medlemmer fra Dialoggruppen om tilgeengelighed har oplyst, at strandfortovet pa Espergerde strand er s& smalt, at der
ikke er mulighed for, at to borgere i kerestole kan passere hinanden pé strandfortovet. Hvis der bliver etableret et eller
flere plateauer i forbindelse med strandfortovet ville det blive muligt for kerestolsbrugere, at tage en tur pé stranden og
opholde sig der i leengere tid, ved at opholde sig pa plateauet. Samtidig dbner plateauet mulighed for, at man kan passere
hinanden, hvis man er pé strandfortovet og benytter kerestol, rollator eller medbringer barnevogn.

Okonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Hvis der er gnske om anlag af strandfortove eller badebroer/baderamper til kerestolsbrugere og andre med

beveagehandicap, sé skal der udarbejdes et anlegsenske. Begge anlaegsansker skal behandles af politikerne i By-, Plan- og
Miljeudvalget.

Kommunikation/Hering
Sagen afgeres i Social- og Beskeftigelsesudvalget 5. december 2018.

Sagen sendes til orientering i:

By-, Plan- og Miljeudvalget den 3. december 2018.
Handicapradet den 5. december 2018.

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling
Center for By, Land og Vand instiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fravaerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Udvalget ensker at fa en status pa Center for By, Land og Vand’s gennemgang af kommunens strande.



Punkt 16: Orientering: Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa det
sociale omrade

18/31689
Indledning

Efter en ®ndring af lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade, skal danmarkskortet over
omgprelsesprocenter pa det sociale omrade behandles pé et mede i kommunalbestyrelsen, inden udgangen af det ér, hvor
omggrelsesprocenterne offentliggeres.

Loven tradte i kraft 1. juli 2018.

I denne sag orienteres Byrddet om Danmarkskortet over omgerelsesprocenter i Ankestyrelsens afgerelser i 2017 i
klagesager efter lov om social service.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, § 79b.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.

Sagsfremstilling

De offentliggjorte omgerelsesprocenter angér alene Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter lov om social service.

Der er 3 opgerelser, hvoraf den ene er den samlede og indeholder alle de bestemmelser i serviceloven, hvor der er
klageadgang pa kommunens afgerelser.

Derudover er der to specifikke opgerelser; én pa voksenomradet, der omfatter §§ 95, 96, 97 og 100 (kontant tilskud til
egen hjelper, BPA, ledsagelse og merudgifter), og én pa berneomradet, der omfatter §§ 32, 32a, 36, 39, 40, 41 ,42 /43, 44
og 45 (sxrlige dagtilbud, hjemmetrening, serlige klubtilbud, skonomiske tilskud, herunder tabt arbejdsfortjeneste og
merudgifter, samt personlig og praktisk hjalp, aflastning og ledsagelse.

Se bilag 1: Danmarkskortet — Helsinger Kommune.

1. Hvad er en hjemvisning?

En hjemvisning betyder, at afgarelsen ikke geelder, og at sagen skal behandles igen. Baggrunden er oftest, at sagen ikke er
tilstreekkeligt oplyst eller ikke tilstreekkeligt begrundet. Det fremgar direkte af afgerelsen, at resultatet kan blive det

Samme.

Hjemvisninger kan ogsé forekomme i tilfaelde, hvor en afgerelse @ndres, og der af den grund bliver behov for yderligere
sagsbehandling.

2. Hvor mange afgerelser treffes i Helsinggr Kommune

Der findes ikke eksakte opgerelser, der viser det samlede antal behandlede sager eller trufne afgerelser i Helsinger
Kommune.

Centrene Serlig Social Indsats, Sundhed og Omsorg, Bern, Unge og Familier, samt Borgerservice, IT og Digitalisering,
har pé deres respektive omrader oplyst felgende om omfanget af sager eller henvendelser inden for servicelovens omréade:

Afgerelser pa det samlede barneomrade udger ca. 3.000 pa et ar.
Afgorelser pa det specialiserede voksenomrade udger ca. 4.800 arligt.

Det har ikke veret muligt, at opgere antallet af afgerelser inden for omsorgs- og sundhedsomradet. Omréadet har i 2017
behandlet 28.831 henvendelser. Henvendelser dekker over savel afgarelser som justeringer i allerede trufne afgerelser.

Borgerservice, der behandler enkelte sager inden for servicelovens omréde, primert kropsbérne hjelpemidler, treeffer
arligt omkring 2.500 afgerelser.



Ud af det samlede antal afgarelser, der treeffes i lobet af et &r inden for servicelovens omréde, er det en lille del, der
péklages, som det fremgér neden for.

3. Helsinger Kommune p&d Danmarkskortet

For Helsinger Kommunes vedkommende, ser opgerelserne ud, som angivet neden for.
2016

Samlet socialomrade, 116 afgerelser — 38 %, heraf @ndringer 10 % og hjemvisninger 28 %. Kommunen har saledes faet
medhold i 62 % af sagerne.

Bernehandicapomrédet, 31 afgarelser — 42 %, heraf @ndringer 10 % og hjemvisninger 32%. Kommunen har saledes faet
medhold i 58 % af sagerne.

2017

Samlet socialomrade, 170 afgerelser — 52 %, heraf @ndringer 10 % og hjemvisninger 42 %. Kommunen har séledes faet
medhold i 48 % af sagerne.

Berehandicapomradet, 53 afgerelser - 64 %, heraf @ndringer 19% og hjemvisninger 45 %. Kommunen har fdet medhold
136 % af sagerne.

Voksenhandicapomradet, 22 afgerelser — 27 %, heraf a&ndringer 0 % og hjemvisninger 27 %. Kommunen har féet
medhold i 73 % af disse sager.

Helt generelt er det, pa tvars af berne- og voksenomradet, en mindre del af de paklagede sager, hvor Ankestyrelsens
behandling har fort til en @endring af sagernes udfald. Der er dog en sterre del af de péklagede sager, der hjemvises til
fornyet behandling, hvilket administrationen har sat et sarligt fokus pa.

4. Bemarkninger til udviklingen

Borgerservice, der blandt andet behandler sager om kropsbarne hjelpemidler efter servicelovens § 112, oplevede i 2017
en stigning i klager pd omrédet. Baggrunden for dette var en landsdaekkende dialog om handteringen af et produkt til
maling af blodsukker. Der var tale om en uafklaret faglig tvist mellem regionerne og kommunerne i forhold til, om der var
tale om et behandlingsmiddel eller et hjelpemiddel. Spergsmalet er nu afklaret ved en principafgerelse. Dette er
baggrunden for 14 hjemvisninger vedrerende § 1121 2017.

5. Konkrete initiativer

Team jura har i efteraret 2017 og i labet af 2018 gennemgéet en reekke hjemvisninger i centrene Beorn, Unge og Familier,
Sundhed og Omsorg samt Sarlig Social Indsats. Gennemgangene har resulteret i en tilbagemelding med angivelse af,
hvor der konkret er behov for yderligere opmarksomhed og medfelgende tilbud om undervisning eller forklaring.

Gennemgangen af 15 hjemvisninger i BUF/Familieradgivningen i efteraret 2017 viste, at det var utilstraekkelig
sagsoplysning og/eller utilstraekkelig begrundelse, der var den primaere arsag til hjemvisningerne. Derudover var der tale
om manglende opmerksomhed pa kommunens forpligtelser efter retssikkerhedslovens § 5, hvorefter kommunen “’skal
behandle ansggninger og spargsmél om hjelp i forhold til alle de muligheder, der findes for at give hjaelp efter den sociale
lovgivning”.

P& Center for Serlig Social Indsats’ omréde blev 11 hjemvisninger gennemgaet i lobet af sommeren 2018. Ogsé her var
den primeaere arsag til hjemvisningerne, at sagerne ikke var tilstreekkeligt oplyst.

P& Center for Sundhed og Omsorg’s omréde, er kun 4 sager med hjemvisninger gennemgéet. P4 samme made, er det en
vurdering af, at sagerne er utilstreekkeligt oplyst, der er baggrunden for hjemvisningerne. Det bemarkes, at én af sagerne
siden har veret paklaget efter fornyet behandling med samme resultat i Center for Sundhed og Omsorg, og at kommunen
her fik medhold.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.



Kommunikation/Hering

Sagen forelaegges til orientering i folgende udvalg:

Borne- og Uddannelsesudvalget den 3. december 2018.
Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 4. december 2018.
Social- og Beskaftigelsesudvalget den 5. december 2018.
konomiudvalget den 10. december 2018.

Sagen forelegges endvidere til orientering i Handicapradet den 16. januar 2019.
Indstilling

Direktionen indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Bilag
1: Danmarkskortet - Helsinger - i skemaform

2: Specificeret opgerelse



Punkt 17: Orientering: Kommende sager i Social- og Beskzftigelsesudvalget

17/28619
Sagsfremstilling

1. Sager til behandling pa kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift

Beskaftigelsesindsatsen over for
langtidsledige flygtninge og indvandrere

Manedlig afrapportering pa forventet regnskab
2019

Stress — hvad ger andre kommuner

Regnskab 2018

Driftsoverforsler fra regnskab 2018 til 2019

Magtanvendelser

Neadherberg i Helsinger kommune

Rapport om unge og uddannelse

Status pa beskaftigelsesindsatsen

Status pa brug af revalidering

1. budgetomplaceringssag 2019

Budgetforslag 2020-2023

Servicestandarder 2019

2. budgetomplaceringssag 2018

Felleslegatet 2019

Helsinger Kommunes Sociale
Beskaftigelsespris

Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa
det social omréadet

Ansvarligt center

Job og Uddannelse

Okonomi og Ejendomme

Job og Uddannelse

Pkonomi og Ejendomme

Okonomi og Ejendomme

Erhverv, Politik og
Organisation/

Serlig Social Indsats/
Sundhed og Omsrog

Serlig Social Indsats/
Pkonomi og Ejendomme

Job og Uddannelse

Job og Uddannelse

Job og Uddannelse

Pkonomi og Ejendomme

Jkonomi og Ejendomme

Borgerservice, IT og
Digitalisering

Okonomi og Ejendomme

Borgerservice, IT og
Digitalisering

Job og Uddannelse

Erhverv, Politik og Serlig
Social indsats
Borgerservice, IT og

Moadedato

06-02-
2019

13-03-
2019

13-03-
2019

Primo
2019

Primo

2019

Primo
2019

10-04-
2019

10-04-
2019

06-05-
2019

06-05-
2019

Medio
2019

Medio
2019

Ultimo
2019

Ultimo
2019

Ultimo
2019

Ultimo
2019

Ultimo
2019



Digitalisering
Job og Uddannelsen
Born, Unge og Familier

2. Ikke datofastsatte sager til behandling pa kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift Ansvarligt center

Erhverv, Politik og

Status - Det sammenhangende borgerforleb Organisation Lebende
Status pé den samlede flygtningeindsats Job og Uddannelse Lebende
Familieorienteret alkoholbehandling Serlig Social Indsats
Brug af bofzlleskaber Serlig Social Indsats

Fellesmade med Handicapradet Erhverv, Politik og

Organisation
Fellesmode med Borne- og Erhverv, Politik og
Uddannelsesudvalget Organisation

Borgerservice, IT og

Deleboliger Digitalisering

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018
Fraveerende: Lene Lindberg (A) og Mahmed Naghdiani (C).

Orientering foretaget.

Nye sager

o Studietur 2019 — februar 2019.
o Konsekvenser af finanslov 2019 pa beskaftigelses- og integrationsomradet — ikke datofastsat.



Punkt 18: Meddelelser/Eventuelt

17/28615

Sagsfremstilling

Rigsrevisionens beretning om jobcentrenes effektivitet

Centerchef i Center for Job og Uddannelse Kristjan Gundse orienterer om Rigsrevisionens beretning om jobcentrenes

effektivitet, hvor konklusionen er, at Jobcenter Helsinger er blandt landets mest effektive jobcentre, nér resultaterne ses i
relation til jobcenterets udgiftsniveau. (Se vedlagte notat).

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 05-12-2018

Rigsrevisionens beretning om jobcentrenes effektivitet

Orientering foretaget.
Centerchef Pernille Madsen, Center for Borgerservice, It og Digitalisering orienterede om:

1. Lov om forsgg med Socialt frikort

I foraret 2018 besluttede et flertal i Folketinget, at iveerksatte en forsggsordning med socialt frikort til serligt udsatte
borgere — eksempelvis hjemlase borgere med sarlige problemstillinger. Forseget laber til og med 2020.

Et socialt frikort betyder, at indehaveren kan tjene op til 20.000 kr. skattefrit pr. kalenderar. — uden at blive modregnet i sin
ordinare ydelse. (de skattefri kroner indgar heller ikke i en evt. beregning for borgerens botilbud eller lignende) En
borger, der har faet udstedt et socialt frikort, optjener 2,08 dages betalt ferie for hver méaneds ansattelse. Ved ansattelse i
kortere tid end 1 maned sker optjeningen forholdsmassigt med 0,07 dages betalt ferie for hver dags ansattelse, dog hejst
2,08 dage. Ferien kan atholdes, nar den er optjent (samtidighedsferie).

Opgaven varetages af Center for Borgerservice, IT og Digitalisering, som har modtaget henholdsvis 82.000 kr. 1 2019 og
34.000 kr. 1 2020 til den administrative varetagelse af sagsbehandlingen.

2. Indstillinger af julehjelp til diverse hjelpeorganisationer:

Ud over Helsinger Kommunes eget felleslegat er der her op mod jul en reekke andre organisationer, som forsgger at
athjeelpe borgere, der ikke selv har mulighed for at kebe gaver og mad til julen.

Center for Borgerservice, It og Digitalisering har serligt veret i dialog med Dansk Rede Kors og Onsketraet (Rotary,
Snekkersten), hvor der er ansggt om henholdsvis 125 (plus 12 ekstra) og 200 legater.

3. POkonomien pa Center for Seerlig Social Indsats’ omrade

Direktor Stella Hansen og Centerchef Charlotte Aagaard orienterede om hvordan gkonomien pa Center for Sarlig Social
Indsats’ omrade leegger pres pa servicedriften.

4. Puljeudmeldinger

Centerchef Kristjan Gundse Jensen, Center for Job og Uddannelse oplyste, at centret er i gang med at gennemgé Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekrutterings udmeldte puljer og finde ud af, hvilke der skal ansgges om.

5. Pulje til behandling af ludomani

Centerchef Charlotte Aagaard oplyste, at Center for Rusmidler, Omsorg og Stette har ansegt puljen til behandling af
ludomani.

Bilag

1: Jobcentrenes effektivitet
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