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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagorden 18-09-2024

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

Dagsorden skal godkendes

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Dagsorden

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Indstilling

At dagsorden godkendes

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Dagsorden godkendt

Fraværende:

Ulla Kokfelt

Rasmus Bjerregaard

Bilag

Underskrivblad 18-09-2024

Fraværende Rasmus Bjerregaard, Ulla Kokfelt



Punkt 2: Beslutning: Godkendelse af referatet fra 18-06-2024

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

Referatet fra den 18-06-2024 skal godkendes

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Referatet

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Indstilling

Referatet fra den 18-06-2024
Forside - dagsordener og referater (helsingor.dk)

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Referat godkendt

Fraværende:

Ulla Kokfelt

Rasmus Bjerregaard

Fraværende Ulla Kokfelt,  Rasmus Bjerregaard

https://dagsordener.helsingor.dk/?request.kriterie.udvalgId=cf27ebfb-35da-44a5-ac41-715ffb1ebf20


Punkt 3: Beslutning: Udfordringer for vores beredskab

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

Manglende dækning af vores 5-minutters beredskab i dagtimerne på st. Hornbæk. Det er næsten hver dag, at vi ikke kan
få dækket det daglige beredskab.

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Manglende dækning af vores 5-minutters beredskab i dagtimerne på st. Hornbæk. Det er næsten hver dag, at vi ikke kan
få dækket det daglige beredskab.

Årsagen til udfordringen med at få dækket beredskabet skyldes, at langt de fleste af vores brandmænd ikke arbejder i
Hornbæk og tager væk i dagtimerne.
Samfundsudviklingen sætter hverdagsberedskabet under pres.

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Indstilling

Løsningsforslag:

1. I dag tilkalder vi også st. Tikøb, således at der tilkaldes 2 stationer. Det koster kr. 600-1.200 mere end et normalt
udkald. Der var 22 udkald i dagtimerne i året 2023. Det giver en lidt længere reaktionstid på om til 4 minutter.

2. Fastansatte brandfolk på st. Hornbæk i dagtimerne. 4 brandmænd i 8 timer a kr. 225 = kr. 7.200 pr dag.
3. Et dagberedskab på st. Helsingør, svarende til ovenstående udgift. Alternativt en HurtigSlukningsEnhed (HSE) med

2 mand, hvor de fastansatte kan bemande den ene funktion. Hvis der bliver tale om en dagsprøjte med 4 mand (1+3)
kan vi reducere i antallet af ABA-udkald og småbrande (brand i det fri og lignende). Det vil kunne reducere i løn til
deltidsbrandmænd og dagberedskabet kan udføre indtægtsgivende opgaver i kommunen. Denne løsning vil kunne
reducere motivationen for deltidsbrandmanden der ikke bliver tilkaldt i dagtimerne pga. dagberedskabet.

 

Beredskabschefen vil, ud fra kommunens økonomiske situation anbefale løsning nr. 1. Beredskabschefen faglighed vil
anbefale løsning 3.

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Efter drøftelse omkring emnet blev det besluttet at følge og forsætte med løsnings nr. 1

Fraværende:

Ulla Kokfelt



Rasmus Bjerregaard

Fraværende Ulla Kokfelt,  Rasmus Bjerregaard



Punkt 4: Orientering fra Beredskabschefen

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

Beredskabschefen orienterer fra Beredskabet

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Q2 rapport

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Indstilling

Orientering givet via bilag Q2 rapporten

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Orientering givet via Power Point.
Økonomien var selvfølgelig til dialog og som Formanden sagde det, alle skulle bidrage til fællesskabet.
Medarbejderrepræsentanten sagde at, brandmændene syntes de skulle bidrage med meget, hvis vi fjerner betalingen for 2.
udrykningen.
Brandskolen ønsker at søge fonde til at hjælpe med udbygning og fornyelse af Brandskolen. Det havde
Beredskabskommissionen intet imod.

 

Formanden for Beredskabskommissionen bad beredskabschefen om at, formulere en mail med ønske om, at beredskabet
kunne yde flere serviceopgaver for kommunen.

Fraværende:

Ulla Kokfelt

Rasmus Bjerregaard

Bilag

VS: Orientering fra Beredskabschefen - Kvartalsrapport Q2 2024 Helsingør Kommunes Beredskab.pdf

Fraværende Ulla Kokfelt,  Rasmus Bjerregaard



Punkt 5: Orientering fra medarbejderrepræsentanten

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

Medarbejderrepræsentanten orienterer omkring medarbejderne

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Medarbejderrepræsentanten orienterer

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Medarbejderrepræsentanten har stor bekymring vedr. de besparelser som Beredskabet skal effektuere i 2025 og frem. Bl.a.
om det vil betyde opsigelser af deltidsansatte brandfolk. Der er god dialog i hverdagen imellem Beredskabschefen og
medarbejderrepræsentanten

Fraværende:

Ulla Kokfelt

Rasmus Bjerregaard

Fraværende Ulla Kokfelt,  Rasmus Bjerregaard



Punkt 6: Orientering fra de frivilliges repræsentant

Sagen afgøres i:
Beredskabskommissionen 2022-2025

Indledning

De frivilliges repræsentant orienterer fra de frivillige

Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tværgående politikker

Ingen

Sagsfremstilling

Orientering fra de frivillige

Økonomi/Personaleforhold

Ingen

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Ingen

Indstilling

Orientering omkring status på hvervning af frivillige.

 

Der er blevet udarbejdet tre professionelt producerede videoer som led i informationskampagnen i samarbejde med
beredskabsforbundet.

På videoerne fortæller tre forskellige frivillige om dem selv og dagligdagen i HKB de henviser samtidigt til
informationsaftenen dags dato 18. september klokken 1900

 

På hjemmesiden blivfrivillig.Nu er der et link til HKB forsiden, hvor man kan tilmelde sig info aften.

Der er 20+ tilmeldte.

 

Helsingør Kommunes Beredskab - Bliv Frivillig Nu

 

På selv samme side for HKB, står der lidt om hvad det vil sige at være frivillig i Helsingør og hvilke opgaver vi løser. Der
bliver lagt vægt på:

Førstehjælp
Stormberedskab, klima og miljø
Redning (Afstivningsopgaver, etageredning og frigørelsesværktøj til fastklemte)
Brand og assistance

https://blivfrivillignu.dk/hkb/


 

Til informationsaftenen vil der være workshops i ovenstående kategorier, som tilmeldte kan gå rundt i mellem. Der vil
være en frivillig tilknyttet hvert emne som fortæller yderligere og svare på spørgsmål.

 

Younis k. Younis

Repræsentant for de frivillige

Beslutninger Beredskabskommissionen 2022-2025 den 18-09-2024

Orientering givet

Fraværende:

Ulla Kokfelt

Rasmus Bjerregaard

Fraværende Ulla Kokfelt,  Rasmus Bjerregaard
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