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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

16/21138
Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016
Dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Andringer i Beredskabsloven

16/21137
Indledning/Baggrund

Den 25. maj 2016 vedtog Folketinget en ny Beredskabslov. £ndringerne giver anledning til at informere
beredskabskommissionen des angaende.

Retsgrundlag

Beredskabsloven

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.
Sagsfremstilling

Med baggrund i Folketingets @ndringer i Beredskabsloven vil beredskabschefen orientere Beredskabskommissionen
omkring @ndringerne pa folgende omrader:

- Udenlands assistance

- Nuklear plan hvert 4 ar

- Politidirekterens rolle i bevillingsspergsmal

- Direkte hjemmel til medarbejderrepraesentanters deltagelse i Beredskabskommissionen
- Fri disponering udenfor kommunen

- Ministeren kan fastsatte regler for alarmering

- Beredskabsstyrelsen skal udtale sig til Beredskabskommissionen

- Ministeren kan dirigere beredskabets styrker

- Gebyropkraevning af ABA

- Hojlagre overgér til bygningsreglementet

Konsekvenser ved udenlandsk hjzlp, fx ved vold og erstatningsansvar

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Beredskabschefen indstiller,

at orientering foretages
Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016
Orientering foretaget.

Bilag

Notat om @ndringer i Beredskabsloven



Punkt 3: Risikobasserede brandsyn

16/21139
Indledning/Baggrund

Den 1. juli 2016 tradte de nye regelendringer pa brandsynsomradet i kraft. Andringerne er en del af regeringens
harmonisering og forenkling af reglerne mellem beredskabsloven og byggeloven.

Retsgrundlag

Beredskabsloven

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.
Sagsfremstilling

Den nye bekendtgerelse om brandsyn giver kommunalbestyrelserne mulighed for at opdele brandsyn 1 tre kategorier:
1. Brandsynsterminer der ikke kan fraviges. Skal folge Beredskabsstyrelsens regler.
2. Brandsynsterminer som Kommunalbestyrelsen kan fastsatte en individuel termin for, indenfor det max antal ar der
er angivet og med baggrund i en konkret risikovurdering af objektet.

3. Brandsynsterminer med en individuel termin pa baggrund af en konkret risikovurdering af objektet. Disse terminer
kan evt. fastsettes til 0 (nedlaegges som brandsyn).

Helsinger Kommune har d.d. 481 brandsynspligtige objekter i alt. Ud af disse objekter er der 153 som skal risikovurderes
naermere, for en fravalgelse efter kategori 2 og 3 kan foretages.

Helsinger Kommunes Beredskab ser to mulige modeller for fremtidige brandsyn i kommunen:

1. Der foretages brandsyn som hidtil, hvilket betyder, at vi fastholder serviceniveauet som det er i dag.

Denne model betyder, at vi fortscetter med at bruge personaleressourcer pd objekter, som ikke giver anledning til at
foretage brandsyn pa efter lovgivningen. Objektejeren kan med rette stille sporgsmdl til, hvorfor vi fortscetter med at
foretage brandsyn pa et objekt, som ikke er pligtigt mere.

2. Helsinger Kommunes Beredskab foretager i 2017 en risikovurdering af de 153 objekter og fastsetter nye terminer
for de objekter som der er mulighed for. Serviceniveauet reguleres efter de nye muligheder.

1 forbindelse med en risikovurdering af de 153 objekter, folges muligheden i lovgivningen og samtidig tilpasses objekterne
terminer efter de nye regler. Visse anleegsejere vil vi kunne rose og forklare, at vi ikke ulejliger dem sd tit mere, pd
baggrund af deres gode brandhygiejne (orden i deres brandmcessige forhold). Andre anleegsejere vil vi informere om, at vi
vil kunne nedleegge objektet og dermed ikke ulejliger dem fremadrettet.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Beredskabschefen indstiller model 2.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016
Indstillingen godkendt.



Punkt 4: Gebyr ved automatisk brandalamering

16/21145
Indledning/Baggrund

Pé baggrund af @ndringer af Beredskabsloven pr. 1. juli 2016, skal kommunalbestyrelserne fremover fastsaette gebyret
ved udrykning til blinde alarmer fra automatiske brandalarmeringsanleg. Dette gebyr har tidligere veret reguleret arligt af
Beredskabsstyrelsen pé baggrund af bekendtgerelse om gebyr for redningsberedskabets udrykning til blinde alarmer, der
med lovandringen er ophaevet pr. 1. juli 2016.

Retsgrundlag

Beredskabsloven

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.
Sagsfremstilling

ABA gebyrets starrelse skal fastsattes pa baggrund af de faktiske omkostninger ved en udrykning. Hvis dette princip skal
efterleves bogstaveligt vil det betyde uens gebyrer afth@ngig af hvilken brandstation der alarmeres, da der pa grund af
alarmerings-procedurerne for de enkelte brandstationer moder et forskelligt antal brandfolk. Samtidig er der visse
virksomheder der har faet godkendt en tidsforsinkelse pa op til 180 sekunder inden alarmen gér til Redningsberedskabet.
Dette giver virksomhedsejeren mulighed for, selvstaendigt, at kontrollere om der er brand eller ej. Hvis en
virksomhedsejer har denne mulighed og alarmen efter de 180 sekunder overferes til Redningsberedskabet, skal
Redningsberedskabet kere med 1+1+7 mand fordelt pa 3 keretojer efter Beredskabsstyrelsen bestemmelser. Ved anlaeg
som ikke har tidsforsinkelse, kerer Redningsbered-skabet med 1+1+3 mand fordelt pd 2 keretgjer.

Gebyret for 2016 er af Beredskabsstyrelsen fastsat til 5.195 kr. Foreningen Danske Beredskaber, arbejder for tiden pa at
udarbejde et ensartet ABA gebyr, for alle beredskaber i Danmark. Tidsperspektivet kendes ikke d.d.

Med baggrund i ovenstaende kan Helsinger Kommunes Beredskab foresla to modeller:

1. Helsinger Kommunes Beredskab fastholder gebyret pa kr. 5.195 indtil Danske Beredskaber giver deres bud pa et
fremtidigt gebyr.

Denne losning er administrativ daglig rutine.

2. Helsinger Kommunes Beredskab fastholder gebyret pé kr. 5.195 indtil 31. december 2016 og herefter faktureres
anlaegsejerne for de faktiske udgifter ved blinde alarmer.

Denne losning er administrativ tung, fordi alle alarmerne skal undersoges igennem udrykningsregistret ODIN og
efterfolgende specifikt udregnes pd baggrund af mandskabslister mv.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

Beredskabschefen indstiller model 1.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016
Indstillingen godkendt.



Punkt 5: Samarbejdsaftale mellem Helsinger Kommunes Beredskab og
Beredskabsforbundet

16/21149
Indledning/Baggrund

I forbindelse med den godkendte Risikobasserede Dimensionering for Helsinger Kommune, har beredskabet forpligtiget
sig til, at arbejde malrettet for at gge integrationen af frivillige i beredskabet i Helsinger Kommune.

Retsgrundlag

Beredskabsloven

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.
Sagsfremstilling

Med hjemmel i Beredskabsloven § 13 stk. 2 "Kommunalbestyrelsen kan indga aftale med foreninger, organisationer og
private personer om, at disse bistar ved opgaver indenfor kommunens Redningsberedskab” og under henvisning til aftale
mellem Forsvarsministeriet og Beredskabsforbundet om lesning af opgaver inden for Redningsberedskabet, kan der
mellem Helsinger Kommunes Beredskab og Beredskabsforbundets Kreds Nordsjelland indgis en samarbejdsaftale
omkring lgsning af en rekke forebyggende og operative opgaver.

Formélet med aftalen er, at begge parter kender samarbejdsfladerne og kan arbejde mélrettet pé at lose opgaverne.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Aftalen har veret til hering hos Det Frivillige beredskab i Helsinger kommune.
Indstilling

Beredskabschefen indstiller, at aftalen godkendes og sendes videre til underskrift hos Beredskabsforbundets Kreds
Nordsjalland.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016
Indstillingen godkendt.
Bilag

Samarbejdsaftale med Beredskabsforbundet



Punkt 6: Orientering fra Beredskabschefen

16/12786

Indledning/Baggrund

Beredskabskommissionen orienteres om status for beredskabets aktiviteter.Helsing <
Retsgrundlag

Ingen bemerkninger.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.
Sagsfremstilling

Beredskabschefen orienterer omkring status pa alle omrader ved Helsinger Kommunes Beredskab.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.

Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016

Orientering foretaget.



Punkt 7: Orientering fra medarbejderreprasentanten

16/21152

Indledning/Baggrund

Medarbejderrepraesentanten informerer omkring status og nyheder fra de deltidsansatte brandmand.
Retsgrundlag

Ingen bemerkninger.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.
Sagsfremstilling

at orientering omkring nyheder foretages.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016

Orientering foretaget.



Punkt 8: Orientering fra de frivilliges reprzsentant

16/21153

Indledning/Baggrund

Repreasentanten fra de frivillige i Helsinger Kommunes Beredskab informerer omkring status og nyheder.
Retsgrundlag

Ingen bemerkninger.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.
Sagsfremstilling

at orientering omkring nyheder foretages.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016

Orientering foretaget.



Punkt 9: Eventuelt

16/21154
Beslutninger Beredskabskommissionen den 10-10-2016

Dato for Nytarsparole 2016 undersogges.
Kommissionsmedlemmerne bliver indbudt til rundtur pa alle lokale brandstationer og brandskolen i 2017.
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