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Punkt 1: Beslutnig: Godkendelse af dagsorden

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Ingen bemærkninger.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling

At dagsorden godkendes

-

Dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Beslutnig: Anskaffelse af 2 nye køretøjer

Indledning

Beredskabet ønsker at udskifte station Helsingørs redningsdykkerkøretøj og beredskabets indsatslederkøretøj.

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Det nuværende redningsdykkerkøretøj af mærket Mercedes Benz er fra 1998 og der er et stort driftsmæssigt behov for
udskiftning efter 30 års drift. Køretøjet ønskes udskiftes til et tidssvarende køretøj af mærket Mercedes Benz model
319 R6.

 

Den nuværende indsatsledervogn Volvo XC60 fra 2009 ønskes udskiftes til en ny Volvo XC 60 eller VW Tiguan.
Køretøjet har et driftsmæssigt behov for udskiftning med baggrund i slitage og værkstedsbesøg efter 165.000
kilometers udrykningskørsel.

Økonomi/Personaleforhold

For begge køretøjers vedkomne ønsker beredskabet, at anskaffelsen finansieres via leasingaftaler.

Redningsdykkerkøretøjet anslås til at koste 458.000 og indsatslederkøretøjet anslås til at koste kr. 408.000.

Økonomien afholdes inden for beredskabets driftsbudget.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling

at beredskabet anskaffer en ny dykkervogn, samt et nyt indsatslederkøretøj på ovenstående vilkår.

-

Indstillingen godkendt.



Punkt 3: Beslutnig: Beredskabets budgetproces 2019-2022

Indledning

Helsingør Kommunes Beredskab har med baggrund i budgetprocessen udarbejdet effektiviseringsforslag og forslag til
servicereduktioner for perioden 2019-2022.

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Redningsberedskabets aktiviteter er opdelt i et myndighedsområde og et serviceområde. Beredskabet skal fremlægge
forslag til servicereduktioner for i alt kr. 305.000 og effektiviseringsforslag for kr. 105.000. Samlet set skal beredskabet
levere kr. 427.000.

 

Beredskabet lægger op til servicereduktioner inden for følgende områder:

-        Nedlæggelse af redningsdykkerberedskab

-        Nedlæggelser af nødbehandlerberedskabet

-        Nedlæggelse af det frivillige beredskab

-        Nedlæggelse af førstehjælpsundervisning for børn (H2O camp)

-        Nedlæggelse af sikkerhedsundervisning for 8 klasser

 

Beredskabet lægger op til effektiviseringsforslag inden for følgende 2 områder:

-        Reduktion af den operative kontrakt med Nordsjællands Brandvæsen

-        Merindtjening på serviceområdet – brandskolen

 

Ovennævnte forslag har været drøftet på MED møde den3. april 2018 hvor medlemmerne udtrykte stor bekymring
omkring servicereduktionerne, samt en merindtjening på brandskolen.

 

Beredskabschefen vil på mødet uddybe sagen og kommentarerne fra MED mødet ved hjælp af de vedhæftede bilag.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har konsekvenser for økonomi og personalets kompetencer og handlemuligheder i forbindelse med ulykker.

Kommunikation/Høring

Sagen har været i høring på Beredskabets MED-møde den 3 april 2018

Indstilling

at Beredskabskommissionen godkender forslag til servicereduktioner og effektiviseringsforslag lægges op i Beredskabets
budgetmateriale



-

Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag til Beredskabskommissionsmødet den 23_5_18



 

Omkomne ved brande i perioden 2007-2017

·         Helsingør Kommune: 5 personer i perioden

·         Landsgennemsnit: 71 personer årligt

Punkt 4: Brandsikker bolig for ældre og udsatte borgere i Helsingør
Kommune

Indledning

I samarbejde med Beredskabsstyrelsen og Trygfonden ønsker Helsingør Kommunes Beredskab at iværksætte projektet
”Brandsikker Bolig”. Projektet har til hensigt at sætte fokus på forebyggelse af brande hos ældre og udsatte borgere i
Helsingør Kommune.

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Igennem projektet Brandsikker Bolig ønsker vi, at forebygge imod brand og derved også tilskadekomne og omkomne
ved brand. Risikoen for dødsbrande stiger med alderen og er særlig stor for samfundets mest sårbare grupper viser
statistikkerne. Vores borgere forbliver i eget hjem længere en tidligere og derfor vil vi arbejde målrettet på, at skabe
mere forebyggelse for denne gruppe, hvilket vil kunne danne grundlag for et bedre sikkerhedsnet for ældre og udsatte
borgere i eget hjem.

Erfaringer har vist, at beredskaberne ikke alene kan nå de ældre og udsatte borgere gennem almindelige
oplysningskanaler, hvorfor vi vil rette henvendelse til Center for Sundhed og Omsorg i Helsingør Kommune. Vi ønsker
indlede et samarbejde, for at skabe en mere betydningsfuld gennemslagskraft af Brandsikker Bolig. Sundhed og
Omsorg har kendskab til de borgere, som er i risikogruppen og er omdrejningspunktet i dette projekt. Sammen kan vi
styrke det forebyggende arbejde og gøre en stor forskel i en bred forankret indsats og et stærkt samarbejde med de
mennesker der færdes hos de ældre og udsatte borgere i hverdagen.

Forebyggelsesprocessen tænkes gennemført ved hjælp af et enkelt
brandskema til screening omkring brandfaren i hjemmet hos den udsatte
borger i forbindelse med visitering. Efterfølgende og på baggrund af
screeningen opsøges de borgere som er udsatte og hvor vi med fordel kan
gøre en forskel. I dette besøg inddrages det frivillige beredskab som naturligt
skal instrueres i denne opgave. Opgaven ligger i tæt sammenhæng med
indholdet i Beredskabsforbundets projekt ”Robust Borger” som det frivillige
beredskab i forvejen arbejder med.

Samlet set vil et sammenhængende forløb se således ud:

 

•        I forbindelse med visiteringen som Center for Sundhed og Omsorg (CSO) foretager hos borgeren, foretages der
en risiko screening ved hjælp af enkelt brand afkrydsningsskema

•        Hvis screeningen viser, at borgeren er særlig udsat i forhold til brandrisici, kontaktes Beredskabet som herefter
vil foretage et brandforebyggende hjemmebesøg med borgerens skriftlige tilladelse.

•        Efter hjemmebesøget vil der om nødvendigt være en fortsat dialog mellem beredskabet og COS.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling



at orientering foretages.

-

Orientering foretaget.



Punkt 5: Orientering: Beredskabschefen

Indledning

Beredskabskommissionen orienteres om status for beredskabets aktiviteter

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Beredskabschefen orienterer omkring status for alle områder ved Helsingør Kommunes Beredskab.

Økonomi/Personaleforhold

Ingen bemærkninger.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling

at orientering foretages.

-

Orientering foretaget.



Punkt 6: Orientering: Medarbejderrepræsentanten

Indledning

Medarbejderrepræsentanten informere omkring status og nyheder fra de deltidsansatte brandmænd.

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

At orientering omkring nyheder foretages

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling

at orientering foretages.

-

Orientering foretaget.



Punkt 7: Orientering: De frivilliges repræsentant

Indledning

Repræsentanten for de frivillige i beredskabet informere omkring status og nyheder fra de frivillige

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

At orientering omkring nyheder fortages

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring.

Indstilling

at orientering foretages.

-

Orientering foretaget.



Punkt 8: Eventuelt

Indstilling

Beredskabskommissionen fik vist den helt nye M3 ”Kronborgsprøjte”
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