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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

16/12786
Indstilling

Formanden for beredskabskommissionen indstiller:
- Atdagsordenen godkendes
Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016

Dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Tilleeg (drejestige) til den operative samarbejdsaftale mellem
Nordsjzllands Brandvasen og Helsinger Kommunes Beredskab.

16/26641
Indledning
I forbindelse med den tidligere godkendte aftale om operativt samarbejde mellem Nordsjallands Brandvesen og

Helsinger Kommunes Beredskab, suppleres denne aftale med et tilleg 1. omkring tilkald af den neds@nkede drejestige,
fra Nordsjellands Brandvesen.

Retsgrundlag

Beredskabsloven

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Den nedsenkede drejestige af maerket Iveco Magirus star i dag placeret pa brandstationen i Fredensborg og tilherer
Nordsjellands Brandvesen efter Helsinger Kommunes Beredskab blev udskilt fra Nordsjellands Brandvesen. Den
neds@nkede drejestige er b.la meget velegnet til at kunne komme ind i slotsgirden pa Kronborg Slot og foretage
personredning og/eller brandslukning. Helsinger Kommunes egen drejestige kan ikke komme ind i slotsgérden, fordi den

er for stor i hgjde og leengde.

Med den baggrund har Helsinger Kommunes beredskab lavet en samarbejdsaftale med Nordsjallands Brandvasen
omkring 112 assistance tilkald, af den nedsenkede drejestige, hvis der skulle blive behov i Helsinger Kommune.

Okonomi/Personaleforhold

Der betales serskilt for hvert 112 assistancetilkald.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016
Orientering foretaget.

Bilag

Drejestigeaftale med NSBV



Punkt 3: Nytarsparole 2016

16/26650

Indledning

Den forste nytarsparole i Helsinger Kommunes nye Beredskab skal atholdes for aret 2016.Orientering foretaget.
Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Nytérsparolen planlaegges atholdt pa Tikeb skole og i gymnastiksalen den 15/1 2017 mellem kl. 9 og 12. Det planlegges,
at der serveres en lettere brunch i forbindelse med arrangementet.

Der udsendes invitation med program til deltagerne pé gaestelisten. Der forventes op mod 100 deltagere.
Okonomi/Personaleforhold

Forplejningens udgifter afholdes af beredskabets driftsbudget.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016
Orientering foretaget.

Bilag

Deltagerliste

Invitation - nytarsparole 2016.pptx - Invitation - nytarsparole 2016.pptx



Punkt 4: Orientering fra Beredskabschefen
16/26794

Indledning

Beredskabskommissionen orienteres om status for Beredskabets aktiviteter
Retsgrundlag

Ingen bemerkninger.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.
Sagsfremstilling

Beredskabschefen orienterer omkring status for alle omrader ved Helsinger Kommunes Beredskab.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.
Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016

Orientering foretaget.



Punkt 5: Orientering fra medarbejderpeprasentanten
16/26796

Indledning

Medarbejderreprasentanten informerer omkring status og nyheder fra de deltidsansatte brandmaend
Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.
Sagsfremstilling

At orientering omkring nyheder foretages.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.

Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016

Orientering foretaget.



Punkt 6: Orientering fra de frivilliges reprasentant
16/26799

Indledning

Reprasentanten for de friville 1 beredskabet informerer omkring status og nyheder.
Retsgrundlag

Ingen

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tveergdende politikker.
Sagsfremstilling

At orientering omkring status og nyheder foretages.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering.

Indstilling

at orientering foretages.

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016

Orientering foretaget.



Punkt 7: Eventuelt

16/21154

Indledning

Eventuelt

Beslutninger Beredskabskommissionen den 06-12-2016

Ingen bemerkninger.
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