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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

20/22365

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021

Der var afbud fra Lene Lindberg (A). Der var ikke medt stedfortraeder.

Dagsordenen godkendt.
Fravarende:

Lene Lindberg



Punkt 2: Beslutning: Ménedlig rapportering pa forventet regnskab inkl.
budgetomplaceringer - marts 2021

21/11277

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

Som led i kommunens lgbende ekonomistyring fremlegges til orientering marts méneds rapportering pa forventet
regnskab 2021 for Omsorgs- og Sundhedsudvalget.

Derudover har Center for Sundhed og Omsorg udarbejdet forslag til budgetomplaceringer pa udvalgets omrade.

Der soges om tillegsbevillinger pa i alt 2.400.000 kr. og udgiftsneutrale budgetomplaceringer pa -319.000 kr. pa
Omsorgs- og Sundhedsudvalgets omrade.

Leder Mikkel Elkjer, Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.

Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Pa Omsorgs- og Sundhedsudvalgets omrade forventes der ved denne manedsopfelgning et samlet merforbrug pa
3.125.000 kr. pa den almindelige drift, og et merforbrug pa 18.763.000 kr. nar de ufinansierede Covid-19-udgifter pa
15.638.000 kr. er medregnet. Det samlede forventede merforbrug inkl. Covid-19 pé 18.763.000 kr. fordeler sig med et
merforbrug pé 16.211.000 kr. pa budgetomrade 619 Omsorg og ZAldre, og med et merforbrug pa 2.552.000 kr. pa
budgetomrade 621 Sundhed. Der er i forventet regnskab — sa vidt muligt - taget hejde for eventuelle ekstraudgifter som
folge af Covid-19.

Pa byradets mede den 29. april 20219 blev sagen om “tilpasninger af aktiviteter til budget” behandlet. Byradet dreftede
og godkendte konkrete forslag til reduktioner af forbruget i 2019 og frem, med henblik pé at skabe balance i gkonomien.
Tilpasningsmidlerne blev ikke reserveret til specifikke ubalancer, men generelt til ubalancer pa udvalgets budgetomrader.
12020 blev tilpasningsmidlerne saledes anvendt til konkrete budgetudfordringer, mens administrationen til denne
manedsrapportering har foretaget faktiske budgetomplaceringer mellem myndigheden og en raekke driftsenheder pa
budgetomrade 619 med hhv. 7.300.000 kr. fra tilpasningsmidlerne 2019 (varige omplaceringer), samt gvrigt
mindreforbrug i myndigheden p& 6.000.000 kr. (omplaceret i ar)., jf. Direktionens beslutning i april 2021 og bilag 1. Pa
den méde er en reekke af budgetudfordringerne, der blev beskrevet i en selvstendig sag pé det seneste udvalgsmede,
blevet lost.

Herudover anbefales det, at der gives to tillegsbevillinger pé i alt 2.400.000 kr. til dekning af budgetudfordringen
vedrerende specialiseret rehabilitering, genoptraening efter § 86.2 og vederlagsfri fysioterapi. Hvis Byrddet godkender
disse tilleegsbevillinger, vil mindreforbruget blive reduceret tilsvarende i Omsorgs- og Sundhedsudvalget.



1. Budgetomrade 619 — Omsorg og Aldre

Tabel 1.

Arets priser,
netto i 1.000 kr.

Budgetomrade

619 Omsorg og
Aldre

Rammestyret
Myndighed
Heraf bl.a.:
HMC
Hjelpemidler
1 gvrigt.

Merudgifter
ifm. Covid-19

Hjemmepleje

Kommunal
hjemmepleje

Private
leveranderer

Keb af
hjemmepleje

Salg af
hjemmepleje

Plejehjems-
omrddet

Grennehaven
Montebello
Strandhgj

Falkenberg

Oprinde-
ligt
budget
2021

645.037

645.037

96.639

9.122

11.460

233.326

192,118

40.610

4.152

-3.554

259.853

63.179
37.537
29.157

39.945

Forven-

tet
korri-

geret
budget
2021 *

649.064

649.064

97.489

9.194

10.605

242.081

198.043

43.864

5.000

-4.826

253.318

62.521
37.147
29.184

39.473

Forbrugs-
procent
ift.
forventet
budget

26,1%

26,1%

25,0%

49,3%

24,8%

25,9%

26,1%

17,9%

9,2%

-54,4%

26,4%

21,9%
23,7%
23,1%

22,8%

Forven-

tet
regn-

skab
2021

pr.
31.03

665.275

665.275

104.941

8.608

11.285

15.638

249.216

205.397

43.814

4.505

-4.500

254.942

62.521
36.986
29.184

39.678

Zndring
ift.
Forven-

tet regn-

skab pr.
28.2 **

4.649

4.649

5.650

45

142

95

-955

-1.204
-128

114

Mer/

mindre-
forbrug
i.f.t opr.
Budget

ekok

-20.238

-20.238

-8.302

514

175

-15.638

-15.890

-13.279

-3.204

-353

946

4.911

658
551
-27

267

Mer/
mindre-
forbrug
i.fit
korr.
Budget

sksksk

-16.211

-16.211

-7.452

586

-680

-15.638

-7.135

-7.354

50

495

-326

-1.624

161

-205



Bogehojgard 29.111 23.990 25,8% 25.090 0 4.021 -1.100

Kristinehgj 33.578 34.092 24,8% 32.675 382 903 1.417
Birkebo 39.024 39.678  35,1% 40.259  -33 -1.235 581
Keob af pladser  18.108 19.395  0,0% 25.119  -998 -7.011  -5.724
Salg af pladser  -29.786  -32.162 0,0% -36.570 1.140 6.784 4.408
Helsingor

Rehabiliterings-

og Treenings- 55.219 56.176  27,7% 56.176  -141 -957 0
center

* Forventet budget udgores af det korrigerede budget samt forventede ekstrabevillinger (tilleegsbevillinger og
omplaceringer) og svarer til budgettet i NemOkonomi for opfolgningsmdneden.

** Forbedring af forventet regnskab angives med plus, og forogelse angives med minus.

**% Merforbrug angives med minus, og mindreforbrug angives med plus.

Merforbruget pa 16.211.000 kr. pé budgetomrade 619 i forhold til forventet korrigeret forbrug er fordelt med et
merforbrug pa 7.452.000 pa myndighedsomrédet, et merforbrug pa 7.135.000 kr. p& hjemmepleje, et merforbrug pa
1.624.000 kr. pé plejehjemsomradet inkl. kab og salg af pladser samt balance pa HRT.

1.1. Myndigheden

Myndigheden har samlet set et forventet merforbrug pa 7.452.000 i forhold til det korrigerede budget.

Nér udgifterne til Covid-19 pa 15.638.000 kr. treekkes fra, er der dog et mindreforbrug pa 8.186.000 kr., som
hovedsageligt skyldes, at der er aktiviteter, hvor udviklingen udskydes dels for at Helsinger kommunes samlede
servicedriftsramme for 2021 kan overholdes, men ogsé fordi, der fortsat er brug for at bruge udviklingsressourcer i Center
for Sundhed og Omsorg pa Covid-relaterede opgaver. Udskydelsen af udviklingen i 2021, betyder at folgende indsatser
fér et lavere aktivitetsniveau i 2021, ift. den seneste manedsrapportering: 1) lungesatsning, 2) Nationalt Tele-KOL, 3)
kompetenceloft til sundhedspersonale, 4) ledig kapacitet pd dagcentre, midler til indretning og strategisk omstilling, 5)
opkvalificering af SSA praktikvejledere, 6) udvikling af social- og mental rehabilitering og 7) gevinstrealisering pa
kerselsudbud, strategisk omstilling.

SOSU-uddannelserne viser nu et forventet mindreforbrug pé ca. 3.000.000 kr., der er budgetomplaceret til andre
udfordrede omréder i Center for Sundhed og Omsorg.

Pé hjelpemiddelomréadet ses lige nu et mindreforbrug pa 706.000 kr., som skyldes at Covid-19 har givet et efterslaeb ift.
visitation af hhv. hjelpemidler og handicapbiler. Der kan derfor vare usikkerhed om det endelige forbrug for 2021.
Budgettet til det elektroniske neglesystem er opjusteret med 800.000 kr. fra tilpasningsmidlerne, jf. bilag 1.



I forhold til Det Danske Madhus Hamlet forventes der balance til denne manedsrapportering, idet budgettet er opjusteret
med 900.000 kr. fra mindreforbrug pa det ovrige myndighedsomrade, jf. bilag 1. I forhold til Det Danske Madhus Hamlet
forventes der balance til denne manedsrapportering, idet budgettet er opjusteret med 900.000 kr. fra mindreforbrug pa det
gvrige myndighedsomrade, jf. bilag 1. Der vil blive fremlagt et budgetenske pé belgbet for 2022 og frem.

1.1.1. Merudgifter ifim. Covid-19

Covid-19 udgifterne er pa nuvarende tidspunkt opgjort til 7.609.000 kr., hvilket hovedsageligt skyldes merudgifter til
Covid-relateret fraveer, af- og patagning af vaernemidler, bortskaffelse af affald samt hdnd- og overflade spritning i
hjemmeplejen, samt udgifter til podestationer pé driftsenhederne samt udgifter ifm. vaccinationer. Det forventede forbrug
til Covid-merudgifterne i 2021 er fremskrevet til 15.638.000 kr. for hele aret 2021, pé baggrund af forbruget i januar og
februar 2021. Dette belgb kan blive justeret afhangig af epidemiens forleb.

1.2. Hjemmepleje

P& hjemmeplejeomrédet forventes et merforbrug pa 7.135.000 kr. ved udgangen af 2021. Budgettet til den kommunale
hjemmepleje er opjusteret med 6.500.000 kr. og budgettet til den private hjemmepleje er opjusteret med 2.800.000 kr. fra
tilpasningsmidlerne mm., jf. bilag 1.

Der forventes et uendret forbrug ift. den seneste manedsrapportering.

Udvalget enskede pa sit seneste mgde en oversigt over udviklingen mellem planlagt tid og visiteret tid til denne
ménedlige ledelsesrapportering. Bilag 2 viser udviklingen i sdvel den planlagte tid og den visiterede for perioden 1. januar
2020 til marts 2021 for den kommunale hjemmepleje.

I forhold til de private leveranderer af hjemmepleje forventes der balance til denne ménedsrapportering, idet budgettet er
opjusteret med 2.800.000 kr. fra tilpasningsmidlerne, jf. bilag 1. Der kan dog vare usikkerhed om det endelige forbrug for
2021, idet det i hegj grad afthenger af markedsandelene mellem den kommunale hjemmepleje og de private leveranderer.
Budgetfordelingen for 2021 er baseret pé, at de visiterede timer er fordelt med 19 % til private leveranderer og 81 % til
den kommunale hjemmepleje. I de seneste 6 méneder har fordelingen i gennemsnit varet 24/76.

Pé keb og salg af hjemmepleje forventes et mindreforbrug pa 169.000 kr., hvilket er en forbedring pa 95.000 kr. ift. den
seneste manedsrapportering. Forbedringen skyldes at Helsinger kommune har 1 borger mindre, som far hjemmepleje i
andre kommuner.

1.3. Plejehjemsomrddet

Pé plejehjemsomradet er der samlet et merforbrug pa 1.624.000 kr., med et merforbrug pé plejehjemmene pa 308.000 kr.
og et merforbrug pa keb og salg af pladser pa 1.316.000 kr.

Merforbruget pa plejehjemmene skyldes hovedsageligt overfert merforbrug fra tidligere ar, som afdrages efter
handleplaner.



For plejehjemmet Grennehaven, skyldes @ndringen i forbruget pa 1.204.000 kr. ift. den seneste manedsrapportering, at de
gkonomiske konsekvenser af den forventede genabning af 3 plejehjemspladser ikke var indarbejdet i den seneste
ménedsrapportering.

P4 keb og salg af pladser forventes et merforbrug pa samlet 1.316.000 kr., hvilket er en forbedring pa 142.000 kr. ift. den
seneste manedsrapportering. Der er indflyttet yderligere 2 udenbys borgere pa plejehjem i Helsinger i marts 2021, séledes
at der med udgangen af marts 2021 er 59 udenbys borgere pa plejehjem i Helsinger Kommune. Samtidig er der flyttet 2
Helsinger borgere pa plejehjem i andre kommuner, séledes at der med udgangen af marts 2021 er 43 Helsinger borgere pa
plejehjem i andre kommuner. Helsinger Kommune har et netto salg pé 16 plejehjemspladser, i forhold til keb af
plejehjempladser i andre kommuner.

1.4. Helsingor Rehabiliterings- og Treeningscenter (HRT)

HRT forventer balance til denne ménedsrapportering, men HRT har en kritisk personalesituation pa degnafdelingerne pga.
langtidssygemeldinger (alvorlig sygdom og felgevirkninger af Covid). Der forventes derfor et hgjt forbrug af eksterne
vikarer i 2021, og der kan derfor vere usikkerhed omkring det endelige forbrug.

Budgettet er endvidere opjusteret med 1.000.000 kr. fra tilpasningsmidlerne, jf. bilag 1.

2. budgetomrade 621 — Sundhed

Tabel 2.
Arets priser, For. Forbrugs Andring Mer/
netto Oprinde- ventet ¢ F(:rven- ift. for- mindre- mindre-
ligt korric procent te forb
i 1.000 kr. it regn- ventet forbrug .o U8
budget  geret Forven-  skab regns- i.f.t opr. L’f't
Budget- 2021 budget tet 2021 kab Budget ot
2001 % € pr.31.3 kabpr o Budget
omride budget 28.02%* hokok
621 Sundhed 306.500 306.263 7,5% 308.815 -28 -2.315  -2.552
Rammestyret 24.691 24.454  15,8% 26.192  -28 -1.501  -1.738
Aktivitets-
bestemt 16.722 16.722  14,8% 17.245  -28 -523 -523
medfinansiering
Her af
-Vederlagsfti
13.026 13.026  17,5% 14226 0 -1.200  -1.200
fysioterapi
-Hospice 1.504 1.504 1,7% 1.027 -1 477 477

-Feerdig- 979 979 11,1% 1.029 -48 -50 -50



behandlede

Somatik

Psykiatri 1.213 1.213 5,2% 963 21 250 250
-Retur fra stat/
afregnet til

0 0 0,0% 0 0 0 0
hurtig-
hjemtagelse
Kommunal

5.205 4.705 18,2% 5.922 2 =717 -1.217
genoptrening
Sundhed-

2.047 2.310 22,7% 2.308 2 -261 2
sfremme
Patientrettet
Sundheds- 717 717 0,0% 717 0 0 0
fremme
Tkke
rammestyret
Aktivitets-
bestemt 281.809  281.809 6,8% 282.623 0 -814 -814

medfinansiering

* Forventet budget udgores af det korrigerede budget samt forventede ekstrabevillinger (tillcegsbevillinger og
omplaceringer) og svarer til budgettet i NemOkonomi for opfolgningsmdneden.

** Forbedring af forventet regnskab angives med plus, og foragelse angives med minus.
**% Merforbrug angives med minus, og mindreforbrug angives med plus.

**F%% Transport til genoptreening pd HRT, hospitaler, korselsgodtgorelse til borgere der korer i egen bil, genoptreening i
andre kommuner (frit valg), specialiseret genoptreening pd hospitaler, vedligeholdende genoptreening efter § 86.2 samt
specialiseret rehabiliterings genoptreening.

2.1. Rammestyret

Pé det rammestyrede omrade forventes et merforbrug pa 1.738.000 kr. i forhold til korrigeret budget. Merforbruget
skyldes primert flere udgifter til specialiseret rehabilitering med et merforbrug pd 1.066.000 kr., til genoptraening efter §
86.2 med 200.000 kr. og til den vederlagsfri fysioterapi med 1.200.000 kr. Merforbruget modsvares delvist af et forventet
mindreforbrug til betaling af hospice ophold med 477.000 kr. og til betaling af psykiatriske feerdigbehandlede dage med
250.000 kr.



Vedrerende feerdigbehandlede dage bade pa det somatiske og det psykiatriske omrade, har afgiften til staten vaeret
pauseret i 2019 og 2020. Fra 2021 skal der igen afregnes statsafgift for de feerdigbehandlede dage.

Det anbefales, at der gives tilleegsbevilliger pa 1.000.000 kr. til specialiseret rehabilitering, 200.000 kr. til genoptraening
efter § 86.2 og 1.200.000 kr. til vederlagsfri fysioterapi. Hvis de ansggte driftskorrektioner godkendes, vil der nasten
veere balance pa det rammestyrede omréde.

2.1.1. Sundhedsfremme og Patientrettet sundhedsfremme

Det forventes pa nuverende tidspunkt, at der vil blive behov for ekstra indsatser til sundhedsfremmende indsatser, nar
Covid-19 restriktionerne ophaeves. Det overforte mindreforbrug fra 2020 er derfor disponeret til de ekstra indsatser i
2021. Forslag til disse indsatser forventes prasenteret for Omsorgs- og Sundhedsudvalget pa juni medet.

2.2. Ikke rammestyret

Pé det ikke rammestyrede omrade forventes et merforbrug pa 814.000 kr.

Der foretages i lighed med 2019 og 2020 aconto afregning pa den aktivitetsbestemte medfinansiering. Der er endnu ikke
en afklaring pa, om der senere vil blive foretaget efterreguleringer af aktiviteterne for bade 2019, 2020 og 2021.

P& Omsorgs- og Sundhedsudvalgets budgetomrader seges der om budgetomplaceringer pa i alt -319.000 kr. og
tillegsbevillinger pé i alt 2.400.000 kr., jf. tabel 3 nedenfor.

Tabel 3. Oversigt over omplaceringer og tilleegsbevillinger for Omsorgs- og Sundhedsudvalget

. . Omplaceringer Tilleegsbevillinger . o

fxge(;[(s) Elser, netto 1 (udgiftsneutrale (ikke udgiftsneutrale ;F;llltaegsbevﬂhnger

’ ) tillegsbevillinger) tilleegsbevillinger)
Omsorgs- og
Sundhedsudvalget 319 2.400 2.081
619 Omsorg og Aldre -319 2.400 2.081
Rammestyret -319 2.400 2.081
Kearselsudbud — eget
tidsforbrug ift.
kerselsbestillinger i -249 0 -249
kontaktcenteret

Overfort til Center for
Serlig Social Indsats  -70 0 -70
fra SB hjerneskade



Specialiseret

rehabilitering 0 1.000 1.000
Vedligeholdende

genoptrening SEL§ 0 200 200
86.2

Vederlagsfri 0 1.200 1.200
fysioterapi

Der anbefales budgetomplaceringer for i alt -319.000 kr., som beskrives nedenfor.

Helsinger Kommune har haft opgaven omkring kersel i udbud i 2020, hvilket betyder at Center for Sundhed og Omsorg
har kunne reducere udgifterne til kersel. Kontaktcenteret i Center for Job, Borgerservice og Teknologi har ifm.
karselsudbuddet faet en meropgave til bestilling/afbestilling af kersel og denne opgave var fejlagtigt ikke indregnet i
udbudsbesparelsen. Kontaktcenterets merudgift deekkes af de centre, som har en gevinst ved kerselsudbuddet. For Center
for Sundhed og Omsorg skal budgettet nedjusteres med 249.000 kr. Budgetomplaceringen vil samtidig indgd som en
teknisk driftskorrektion til budget 2022-2025.

Der anbefales tillaegsbevillinger for i alt 2.400.000 kr., som beskrives nedenfor.

4.1. Specialiseret rehabilitering

12021 forventes en merudgift til specialiseret genoptraning pa ca. 1.000.000 kr. Kommunen er forpligtet til at give
borgeren det rigtige faglige tilbud, og kan derfor ikke tilpasse indsatsen til budgettet. For en naermere beskrivelse henvises
der til budgetudfordringssagen, som blev behandlet pa udvalgets mede i marts 2021.

4.2. Vedligeholdende treening efter servicelovens § 86.2

12021 forventes en merudgift til vedligeholdende treening efter servicelovens § 86.2 pa 200.000 kr. For en nermere
beskrivelse henvises der til budgetudfordringssagen, som blev behandlet pa udvalgets made i marts 2021.

4.3. Vederlagsfri fysioterapi

12021 forventes en merudgift til vederlagsfri fysioterapi pa 1.200.000 kr. De praktiserende leeger henviser til vederlagsfri
fysioterapi, og kommunen som atholder udgiften. For en nermere beskrivelse henvises der til budgetudfordringssagen,
som blev behandlet p4 udvalgets mede i marts 2021.

Okonomi/Personaleforhold
Samlet set medferer sagen, at Omsorgs- og Sundhedsudvalgets budget opjusteres med 2.081.000 kr.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.



Indstilling

Center for @konomi og Ejendomme indstiller,

1. at der gives udgiftsneutrale omplaceringer til servicedrift pa det rammestyrede omrade pa i alt -319.000 kr., jf. tabel
3.
2. at der gives tillegsbevillinger til servicedrift pa det rammestyrede omréde pé i alt 2.400.000 kr., jf. tabel 3.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Indstillingerne godkendt.
Fravaerende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Udmentning af tilpasningsmidler m.m. til manedsrapporteringen pr. marts 2021 pa Omsorgs- og Sundhedsudvalgets
omrade

2: Notat om udviklingen mellem planlagte og visiterede timer

3: Horingssvar - Seniorradet - Horingssvar - ménedlig rapportering pa forventet regnskab inkl. budgetomplaceringer



Punkt 3: Beslutning: Revision af indsatskatalog for Sundhedslovsindsats

21/12590

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

I denne sag fremlegges forslag til @ndringer af Helsinger Kommunes indsatskatalog for sundhedslovsindsatser.
Andringsforslagene prasenteres sammen med de afledte gkonomiske konsekvenser.

Center for Sundhed og Omsorg og Center for @konomi og Ejendomme har udarbejdet forslag til nyt indsatskatalog for
sundhedslovsindsatser. Det nye katalog omfatter en del @ndringer i forhold til det nuvarende - bdde i form af indhold og
varighed af indsatserne. Andringer foreslds for at opna overensstemmelse mellem formelle krav til sundhedslovsindsatsen
og beskrivelse og varighed af indsatserne i kataloget.

De foreslaede @ndringer vil medfere en stigning i den samlede visiterede tid til sundhedslovsindsatser. En sddan stigning
vil skulle finansieres, og det indstilles, at konsekvenserne af det nye indsatskatalog medregnes i opdateringen af
budgettildelingsmodellen og beskrives i budgetnotat vedr. hjemmeplejen til forhandlingerne om budget 2022.

Thomas Ljungberg Jorgensen, chefkonsulent i Center for @konomi og Ejendomme, Eva Babara Sneum,
udviklingssygeplejerske i Hjemmeplejen og Katrine Egebjerg Pfeiffer, souschef i Forebyggelse og Visitation deltager
under punktet.

Retsgrundlag

Hjemmeplejen leverer indsatser til borgere i eget hjem inden for serviceloven og sundhedsloven.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Helsinger Kommunes Vardighedspolitik 2018-2022, Helsinger Kommunes Sundhedspolitik 2017-2022, ”Lev godt og
leenge”.

Sagsfremstilling

Helsinger Kommunes indsatskatalog for sundhedslovsindsatser blev i sin nuverende form udarbejdet i 2014 med virkning
fra den 1. januar 2015. Indferelsen skete pa baggrund af, at Sundhedsstyrelsen implementerede 12 nye sygeplejefaglige
indsatsomrader, som alle kommuner skulle udfere sygepleje efter. Indsatskataloget er labende blevet revideret, men kun i
form af mindre korrektioner. Kataloget er derfor efterhanden blevet utidssvarende, da meget er sket inden for omradet,
bl.a. i form af stigende kompleksitet hos borgerne og flere faglige krav til de kommunale sundhedslovsindsatser.

Det utidssvarende kommer bl.a. til udtryk ved, at Visitationen har sveart ved at finde indsatser i kataloget, der matcher
borgerens behov samt ved, at leveranderen — primaert den kommunale hjemmepleje — har vanskeligt ved at levere
indsatserne til de tider, der visiteres jevnfer kataloget og de tilknyttede tider.

Afvigelsen mellem det visiterede og det planlagte medferer bl.a., at den kommunale hjemmepleje lobende bruger mere tid
til sundhedslovsindsatser, end der visiteres til. Derudover har leveranderen ogsé vanskeligt ved at leve op til de faglige
krav, der stilles til visse indsatser inden for den tid, der visiteres til.



Et utidssvarende indsatskatalog er dermed bade et potentielt styringsmeaessigt problem og kvalitetsmassigt problem. Dette
er bl.a. blevet synligt i forbindelse med tilsyn udfert af Styrelsen for Patientsikkerhed, hvor tilsynets mélepunkter pé fx
medicinhandtering ikke har veret i overensstemmelse med de opgaver, der hidtil har veret beskrevet i indsatskataloget.
For at imedekomme tilsynets krav er det nedvendigt med en udvidelse og specificering af indsatsernes indhold og
delopgaver. En udvidelse, der i flere tilfeelde ogsa medferer en justering af varigheden af indsatserne.

Center for Sundhed og Omsorg har gennemgaet indsatskataloget og fremlagger her en reekke a@ndringsforslag.

Andringsforslagene omfatter:

1. Tidsmessige justeringer af visse indsatser

2. Niveaudeling (fx almindelig, kompleks, meget kompleks) pa en reekke indsatser til at afspejle divergerende behov
hos forskellige borgere

3. Sammenhengende indsatser er samlet til én indsats, for at sikre faglig korrekt udfersel og forenkling af
visitationsprocedure

4. Oprettelse af nye indsatser

5. En raekke korrektioner til navngivning og indhold af indsatser.

Andringsforslagene fremgér af bilag 1 og af det samlede forslag til nyt indsatskatalog i bilag 2.

Bliver a&ndringerne til indsatskataloget godkendt, foreslas endringerne implementeret pr. 1. januar 2022.

I det omfang det er muligt, er de nye tider fastsat pa baggrund af tidsmalinger af den konkrete indsats.

Med det nye katalog sikres det endvidere, at der ikke er sundhedslovsindsatser, der har en varighed pa under 5 minutter.
Det er aktuelt et problem, at der er besgg med en varighed pa fx 2 minutter, hvis besgget kun omfatter en enkeltstaende
indsats. I praksis er beseg pd under 5 minutter ikke muligt. Der er dog stadig en raekke servicelovsindsatser med en
varighed pd under 5 minutter, som - hvis de leveres som den eneste indsats i besgget - vil vere arsag til besgg med en
varighed under 5 minutter. Center for Sundhed og Omsorg vil kortlegge omfanget og undersgge, om der er grundlag for
at endre indsatserne. Det forventes, at eventuelle @ndringer ikke vil have skonomiske konsekvenser.

Center for Sundhed og Omsorg og Center for @konomi og Ejendomme arbejder systematisk for at felge forskellen
mellem visiteret og planlagt tid i ensket om, at opna den bedst mulige balance. Efter de foreslaede justeringer vil der vaere
mindre andel borgere, hvor der er vaesentlig forskel mellem den planlagte og den visiterede tid. Her er det ikke muligt at
visitere til en indsats med den nedvendige tid, da borgernes kompleksitet afviger veesentligt fra den gennemsnitlige
borger. En losning kan vaere at oprette en sarlig indsats, som kan visiteres for at dekke borgers kompleksitet. Center for
Sundhed og Omsorg er i gang med en undersggelse, som aktuelt for den kommunale Hjemmepleje summer op til 11
borgere og 1 hos de private leveranderer - og vil arbejde pa en lgsning inden for den gkonomiske ramme.

Tidsmessige konsekvenser af de foresldede aendringer

Den kommunale hjemmepleje tildeles budget efter den visiterede tid, og de private leveranderer afregnes efter visiteret
tid. Justering af den visiterede tid til de enkelte indsatser vil dermed pévirke budget og afregning af leverandererne.
Center for @konomi og Ejendomme har derfor regnet pa de skonomiske konsekvenser af &ndringsforslagene.



Beregningerne tager udgangspunkt i sidste halvar af 2020. 2020 er valgt for at undga pavirkning fra Covid-19, der har
haft indflydelse pa den visiterede tid i den forste halvdel af 2020.

Beregningerne giver et estimat af, hvor stor en samlet &ndring i den visiterede tid, der ville ske, hvis borgerne var visiteret
til indsatserne i1 det nye katalog fremfor i det eksisterende. Dette er en vanskelig gvelse, og i bilag 3 kan ses en redegorelse
for de forudsatninger, som beregningen er foretaget under.

Beregningerne viser, at den visiterede tid til sundhedslovsindsatser pa baggrund af forslagene vil gges med 38.746 timer
arligt, svarende til 43 %.

Tabel 1: Konsekvens for den visiterede tid ved implementering af nyt indsatskatalog

Konsekvens af Estimeret

Visiteret tid 2. halvar  Visiteret tid 2. halvar foreslaede mndringer i helarligt effekt

2020 ved aktuelt 2020 ved foresléet . %12 halva £ . .

indsatskatalog indsatskatalog timer og % i 2. halvar a @ndringer i
2020 timer

45.301 64.674 19.373 (43 %) 38.746

Enkelte af de oplistede @&ndringer er implementeret i praksis pr. marts 2021, men endnu ikke konsekvensrettet i
indsatskataloget. Det gelder @ndringerne vedrerende medicindispensering og gjendryp. Disse @ndringer vedrerer i alt
10.908 timer arligt. Dermed estimeres den arlige konsekvens af de nye foresldede a&ndringer til at veere 27.838 timer.

Tabel 2: Justering for allerede implementerede cendringer

Estimeret darlig samlet effekt af nyt indsatskatalog 38.746
Effekt af allerede implementerede endringer 10.908
- Ojendryp 5.714
- Medicindispensering 5.194

Estimeret arlig effekt uden allerede implementerede cendringer 27.838

Okonomi/Personaleforhold

Godkendes det nye indsatskatalog, vil de visiterede timer jf. ovennavnte stige med forventeligt 27.838 antal timer. Den
isolerede okonomiske konsekvens af dette svarer til 16,6 mio. kr. arligt, hvoraf en del dog kan finansieres via midler
indarbejdet i hjemmeplejens budget 2021 til at deekke en evt. stigning i den visiterede tid, som folge af arbejde med at
mindske forskellen mellem planlagt og visiteret tid.

Der er i hjemmeplejens budget 2021 allerede indarbejdet en buffer pa i alt 19.773 timer i forventning om, at de
visitererede timer ville stige som en konsekvens af arbejdet med at bringe overensstemmelse mellem den visiterede og
den planlagte tid. De 19.773 timer blev indarbejdet for at deekke aendringerne vedr. medicindispensering og til at dekke
en generel stigning pa szrligt sundhedslovsindsatser.



Der er som navnt ovenfor pr. marts 2021 allerede foretaget en reekke praksisendringer i visitationen, som har medfort en
stigning 1 de visiterede timer pa estimeret 13.024 timer arligt. Derved er der en resterende buffer pa 6.749 timer, som kan
deekke en del af den forventede stigning som konsekvens af det nye indsatskatalog.

Fratraekkes den resterende del af bufferen fra budget 2021, er der en rest pa 21.089 timer, der ville skulle finansieres, hvis
det nye indsatskatalog godkendes.

Tabel 3: Samlet konsekvens af nyt indsatskatalog justeret for allerede implementerede cendringer og resttimer fra buffer
fra budget 2021

Estimeret darlig effekt at nyt indsatskatalog uden allerede implementerede

: 27.838
cendringer
Rest af buffer indarbejdet i budget 2021 6.749
Timer, der forventes at skulle indarbejdes i budget 2022 til deekning af 21.089

konsekvens af nyt indsatskatalog

De 21.089 timer forventes af fordele sig ligesom 1 sidste halvdel af 2020, og den samlede ekonomisk konsekvens
estimeres derfor til 12,6 mio. kr.

Tabel 4: Samlet okonomisk konsekvens af nyt indsatskatalog

Fordeling i 1. Estimeret Timepris Estimeret effekt af
halvdr 2020 effekt i timer 2021 cendringer i kroner
Sygepleje, 70 % 14.681 612 8.984.760
hverdag
Sygepleje, aften, o
30 % 6.408 566 3.626.939
nat, weekend
L alt 100 % 21.089 - 12.611.699

Stigningen i de visiterede timer vil pavirke alle leveranderer af sundhedslovsindsatser i Helsinger Kommune. Den
kommunale hjemmepleje leverer langt sterstedelen af sundhedslovsindsatser, men enkelte indsatser leveres ogsa af private
leveranderer. Det vil dermed vare bade den kommunale hjemmepleje og de private leveranderer, der pavirkes gkonomisk.
I marts 2021 leverede de private leveranderer 4,5 % af sundhedslovsindsatserne — det svarer til, at 567.000 kr. af de 12,6
mio. kr. vil tilfalde de private leveranderer.

Implementeringen af de foresldede @ndringer vil kreeve ressourcer i visitationen, der skal revisitere en del indsatser samt
hos leverandererne, der skal genplanlagge de revisiterede indsatser. Derudover vil Nexus-systemadministrationen ogsé
skulle bruge en del ressourcer pa tilretning i Nexus. En del kan foretages ved hjaelp af en robot”, men serligt i
forbindelse med replanlegning vil det kreeve manueller ressourcer. Center for Sundhed og Omsorg har udarbejdet en plan
for implementeringen, og ifelge den vil det kreeve nedenstadende ressourcer at implementere det nye indsatskatalog. Plan
for implementering fremgér af bilag 4.

Tabel 5: Engangsudgifter til implementering af nyt indsatskatalog



Estimerede timer il Estimerede Andel, der skal deekkes

. . udgifter i gennem ekstra
implementering lonkroner finansiering
System- 7 22.068 0% 0
administration
Forebyggelseog 54, 91.656 100%  91.656
Visitation
Hjemmeplejen 483 114.954 100 % 114.954
I alt 897 228.678 90 % 206.610

Udgifterne i denne sag er et estimat udarbejdet med de aktuelle forudsatninger i form af visiterede timer, antal borgere og
aktuelle timepriser. Udgifterne vil blive genberegnet i forbindelse med opdateringen af budgettildelingsmodellen til
hjemmeplejen. Resultatet af opdateringen af budgettildelingsmodellen og konsekvenserne af det nye indsatskatalog vil
blive beskrevet i budgetnotat vedr. hjemmeplejen, som vil blive forelagt i forbindelse med forhandlingerne om budget
2022.

Jf. sag om manedsrapporteringen for marts 2021, er der i tilpasningsmidlerne 5,4 mio. kr. som kan medga til at dekke
ubalance pa hjemmeplejens omrade. Disse midler vil ogsa fremadrettet kunne indga i finansieringen af hjemmeplejen.

Det forventes, at de foresldede @&ndringer vil medvirke til at udligne forskellen mellem visiteret og planlagt tid p&
sundhedslovsindsatser. Dermed forventes det ogsa at et nyt indsatskatalog vil medvirke til at reducere merforbruget i den
kommunale hjemmepleje.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse, men sagen vil indgé i
budgetforhandlingerne 2021 med de deraf folgende heringer.

Indstilling

Center for Sundhed og Omsorg og Center for @konomi og Ejendomme indstiller,

1. at, de foresldede @ndringer til Helsinger Kommunes indsatskatalog for sundhedslovsindsatser godkendes.
2. at, de foreslaede @ndringer til indsatskataloget medregnes i opdateringen af budgettildelingsmodellen, og beskrives
1 budgetnotat vedr. hjemmeplejen til budget 2022.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Indstillingerne godkendt.
Fravarende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Oversigt over vesentligt @ndringer i forslag til nyt indsatskatalog
2: Nyt samlet Indsatskatalog

3: Beregning af konsekvens af nyt indsatskatalog



4: Estimeret timeforbrug til implementering af de foresldede @ndringer i indsatskataloget

5: Oplag - indsatskataloget - OSU 11-05-2001



Punkt 4: Beslutning: Omlagning af finansiering af kandidater fra
jobcenteret til grundforleb til SOSU-uddannelserne

21/13966

Sagen afgores i:
Byradet 2018-2021
Indledning

En af maderne at rekruttere elever til SOSU-uddannelserne foregar i et samarbejde mellem Center for Job, Borgerservice
og Teknologi og Center for Sundhed og Omsorg. Det har laenge varet praksis, at jobcenteret screener ledige borgere med
henblik pa om de kunne egne sig til SOSU-uddannelserne. Jobcenteret samarbejder med Center for Sundhed og Omsorg
om forlgbet frem mod elevansattelse. En omlaegning af geldende praksis vil medfere en besparelse for Helsingar
Kommune til finansiering af grundforleb til SOSU-uddannelserne og gere det mere attraktivt for flere borgere at sage ind
pa SOSU-uddannelserne.

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskeftigelsesindsats.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har relation til visionen om muligheder for fellesskaber, der eger livskvaliteten og visionen om at skabe attraktive
uddannelsesmiljger.

Sagen har relation til Helsinger Kommunes beskzaftigelsesplan.
Sagsfremstilling
I nedenstiende skitseres den nuvarende model, og et forslag til nye modeller for finansiering af grundforleb for

kandidater fra jobcenteret. Modellerne prasenteres som et oplag til en eventuel endring af nuverende praksis. Med til
hver model er oplistet fordele og opmarksomhedspunkter.

Modellerne er beregnet pa et 26 ugers forleb med voksenelevlen. Forsergelsen er beregnet med udgangspunkt i en
fuldtidsforsikret dagpengemodtager. Der kan henvises kontanthjeelpsmodtagere, hvilket ger, at den samlet besparelse
bliver mindre.

1. Nuveaerende model

Egnede .
Ledige kandidater Samtale med Hovedforleb il
. SSH/SSA med
borgere kommer i Uddannelsesteamet, :
. . , - Grundforleb  elevansattelse 1
screenes i virksomheds- hvor kandidaten far o
. . . pa 26 uger Center for
Jobcenteret  praktik pa et af  lovning pa en
betalt af Sundhed og
for om de er kommunens uddannelsesaftale
. . . Jobcenteret + Omsorg med
egnettilen  plejecentre i 4 q levl
SOSU- uger + 4 efter bestaet agpenge clevien

svarende til

uddannelse = méaneder med grundforleb )
alder og erfaring

lontilskud



Ved denne model udger jobcenterets omkostninger dels en kursusafgift for grundforlebet pa 56.000 kr., og dels betaler
jobcenteret dagpenge til borgeren i de 26 uger, som grundforlgbet varer, hvilket er ca. 77.000 kr. Samlet giver det en
nettoudgift pr. borger pa 133.000 kr. for Helsinger Kommune.

1.1. Fordele og opmeerksomhedspunkter ved nuveerende model

Fordele ved denne model:

Grundig afprevning af kandidater, inden kommunens sundheds- og omsorgsomrade forpligter sig pa at ansette dem som
elever.

Opmarksomhedspunkter:

* Borgere fastholdes i l&ngere tids ledighed, da de har status som ledige under grundforlgbet.
o Ledige skal have minimum 12 maneders ledighed tilbage af deres fulde ledighedsperiode, for de kan né at
gennemfore bade virksomhedspraktik, ansattelse med lentilskud, grundforleb og evt. lidt ventetid ind imellem.

2. Ny mulig model

Egnede

Ledige kandidater Uddannelses-
; aftalen med
borgere kommer i
) . Ansattelsessamtale Center for
screenes 1 virksomheds- Grundforleb
Jobcenteret  praktik pé et af med Uddannelses- pa 26 uger Sundhed og
for. om d kommunen teamet og indgéelse med Omsorg
or, om de ommunens af uddannelses- © fortsaetter 1
er egnet til plejecentre i 4 ftal voksenelevlen forl 1
en SOSU- uger+ 4 aftale. Hovedforleb ti
A SSH/SSA med
uddannelse  maneder med
voksenelevlegn

lontilskud

I den nye model far kandidaten voksenelevlen fra Center for Sundhed og Omsorg. Center for Sundhed og Omsorg féar
AUB-refusion for undervisningen og har derfor en relativ lav udgift til lennen, som samlet set i gennemsnit er 31.000 kr.
for hele forlgbet. Belgbet varierer athengigt af, hvor lang tid der gar mellem afslutningen af grundforlebet, til
hovedforlabet starter, da der skal betales lon og ikke gives AUB refusion i den periode. Der er med denne model ikke
nogen kursusudgift til selve grundforlebet, da det indgar i den normale taxametermodel for uddannelse.

2.1. Fordele og opmeerksomhedspunkter ved modellen

Fordele:

Kortere ledighed, da borgerne anszttes inden grundforlebet.

Samlet set sparer Helsinger Kommune 102.000 kr. pr. forleb (Forsergelses- + kursusudgift).

Det giver tryghed for borgeren at have et ansattelsesforhold som elev, inden de starter pa grundforlgbet.

Det er muligt at hjeelpe ledige, der allerede har lang tids ledighed bag sig (op til 18 méneder).

Grundig afprevning af kandidater, inden kommunens sundheds- og omsorgsomrade forpligter sig pa at ansette dem
som elever.



Opmarksomhedspunkter:

o Udgifter til elevlenninger i Center for Sundhed og Omsorg er 31.000 kr. pr elev, der ansattes pa denne méade.

¢ Udgifterne til SOSU-uddannelserne i Center for Sundhed og Omsorg pavirker Helsinger Kommunes samlede
servicedriftsramme, mens udgifterne til kursusafgift og dagpenge til ledige borgere i Center for Job, Borgerservice
og Teknologi ikke er en del af servicedriftsrammen. Med denne model vil servicedriftsudgifterne stige 31.000 kr.
for hver gang, der indgés en uddannelsesaftale for en af disse borgere. Derimod sparer Helsinger Kommune
133.000 kr. pa det ikke rammestyrede omrade. Samlet set spares der 102.000 kr. pr. forleb i denne model.

Administrationen foreslar, at den nye model igangsaettes hurtigst muligt indtil udgangen af 2021. Det vil belaste
servicerammen i 2021, men belastningen er lille set i relation til den besparelse, der kan opnés pa forsergelsesydelser.

3. Yderligere, mulige tiltag for at styrke rekruttering og fastholdelse af SOSU-elever.

Den ovenstéende model for finansiering af grundforleb for kandidater fra jobcenteret til SOSU-uddannelserne kan godt
gennemfores i sig selv uden yderligere @ndringer.

Center for Sundhed og Omsorg og Center for Job, Borgservice og Teknologi vurderer dog, at der er behov for yderligere
tiltag for at styrke rekrutteringen af SOSU-elever og fastholde dem i uddannelse. Derfor foreslar centrene, at der til brug
for budgetforhandlingerne fremsattes et driftsenske herom.

For at styrke rekrutteringsgrundlaget til SOSU-omrédet, vil det ene element i driftsensket vare, at kandidaterne til SOSU-
omradet fra jobcenteret fremadrettet anseettes i fire méneder i et ufagleert job i en af Kommunens institutioner i stedet for
at komme i lontilskud i de fire maneder.

Fordele ved den omlagning vil vere:

o Kortere ledighed, da borgerne anszttes inden grundforlgbet.

» Borgere, der nesten har opbrugt deres dagpengeret, vil kunne deltage i forlebet.

¢ Borgeren er ansat i 4 maneder som ufaglart og kan derefter ansattes som elev. Det kan styrke
rekrutteringsgrundlaget, da det er mere attraktivt for borgerne med ordinar ansettelse.

Opmarksomhedspunkter ved den omlagning vil vere:

¢ Helsinger Kommune far en merudgift pa 19.000 kr. pr. forleb (ufaglert len minus kommunens besparelse af udgift
til lentilskud).
e (get belastning af servicerammen med 76.800 kr. pr. forleb.

Den gkonomiske forskel i denne mulighed er, at der betales lon i fire méneder i stedet for fire maneders lontilskud, hvilket
betyder en merudgift for Center for Sundhed og Omsorg svarende til 87.000 kr. pr elev. Center for Job, Borgerservice og
Teknologi har en besparelse pa 68.000 pr elev. Dvs Kommunen samlet set har en merudgift pa 19.000 kr. pr. elev.

Et andet element i driftsensket vil vaere et forslag om at ansatte en fastholdelseskonsulent for SOSU-elever i Center for
Sundhed og Omsorg. Der er et vasentligt arbejde med at fastholde SOSU-elever i deres uddannelse, og Center for



Sundhed og Omsorg vurderer, at der er behov for ggede ressourcer til at lase denne opgave.

Center for Sundhed og Omsorg vurderer, at der er potentiale i at fastholde flere SOSU-elever i deres uddannelsesforlab,
hvis eleverne far mere stotte gennem en fastholdelseskonsulent. En fastholdelseskonsulent vil kunne stotte elever i at
skabe struktur i hverdagen og bevare et fokus pa lering gennem uddannelsen. I flere tilfelde har eleverne - bade dem, der
kommer via jobcenteret, og de gvrige elever - forskellige udfordringer, som kan st i vejen for lering og dermed
gennemforelse af uddannelse.

Begge de foresléede driftsenske-elementer vil kunne finansieres af omlaegningen af finansieringen af grundforlebet (de
102.000 kr. pr. elevforleb fra afsnit 2), og der vil stadig vere en positiv businesscase samlet.

Okonomi/Personaleforhold

1. @konomi forbundet med den foresldede model

Det gkonomiske potentiale ved @&ndring af geeldende praksis for finansiering af grundforlabet er, at der ved 10 elevforleb
arligt er en besparelse pa budgetomrade 722 (ikke servicedrift) pa 1.330.000 kr. P4 budgetomrade 619 vil der vaere
yderligere servicedriftsudgifter pa 310.000 kr. Den érlige besparelse vil vare samlet pa 1.020.000 kr.

12021 vil besparelse kun na at fa halvarsvirkning. Derfor vil der i 2021 pa budgetomrade 619 vare yderligere
serviceudgifter for 155.000 kr., mens der vil vare en besparelse pa budgetomrade 722 pa 665.000 kr. Samlet vil
omlaegning i 2021 dermed give en besparelse pa 510.000 kr.

Det skal bemarkes, at der den 1. juli 2021 treeder en ny ordning i kraft (Trepartsaftale om styrket rekruttering til det
offentlige arbejdsmarked fra november 2020), hvor SSA-elever over 25 ar ansattes i kommunen forud for grundforleb 2
og dermed far elevlen gennem hele uddannelsen. Det forventes, at kommunerne vil blive skonomisk kompenseret for den
ekstra udgift. Dette vil gge besparelsen for den andel af borgerne, der pabegynder et SSA-forlab.

2. Okonomi forbundet med de mulige, yderligere tiltag

Til junimederne vil Center for Sundhed og Omsorg og Center for Job, Borgservice og Teknologi fremsette et konkret
driftsenske til brug for budgetforhandlingerne med en samlet pakke til at styrke rekruttering og fastholdelse af SOSU-
elever.

Delelementet om ordinaer ansettelse i stedet for leontilskudsstilling vil medfere en besparelse pd budgetomrade 722 pé
680.000 kr., heraf servicedrift 102.000 kr. og 578.000 kr. uden for servicerammen. P4 budgetomride 619 vil der vare en
merudgift pa 870.000 kr. (servicedrift). Kommunen far hermed en samlet merudgift pad 190.000 kr.

Delelementet om ansattelse af en fastholdelsesmentor vil medfere en merudgift pa budgetomrade 619 pa 500.000 kr.
(servicedrift).

Hvis den foresldede omleegning af finansieringsmodel godkendes samtidig med, at det samlede driftsenske tilvaelges som
del af budgetforhandlingerne, vil Helsinger Kommune spare samlet set 330.000 kr. om aret, men samtidig eges
servicedriftsudgifterne med 1.578.000 kr. om é&ret.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse



Sagen behandles i Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2021 og i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 12. maj
2021.

Sagen er til hering i Seniorradet.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi og Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

1. at den nye model for finansiering af grundforleb skal anvendes i 2021, hvilket betyder, at der i 2021 skal flyttes
155.000 kr. fra budgetomrade 722 (ikke-rammestyret) til budgetomridde 619 omsorg og &ldre (rammestyret). Den
resterende besparelse leegges i kommunekassen.

2. at der udarbejdes et samlet budgetenske om styrket rekruttering og fastholdelse af SOSU-elever til brug for
budgetforhandlingerne.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Indstillingerne anbefales.
Fraverende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Horingssvar - omlagning af finansiering af kandidater fra jobcenteret til grundforleb til SOSU-uddannelserne



Punkt 5: Beslutning: Arsregnskab 2020 plejehjemmet Birkebo

21/10407

Sagen afgores i:
Byréadet 2018-2021
Indledning

Godkendelse af regnskab 2020 for det selvejende plejehjem Birkebo.
Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune samt driftsoverenskomsten mellem Plejehjemmet Birkebo og
Helsinger Kommune.

Relation til vision og tvaergiende politikker
Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.
Sagsfremstilling

Administrator for det selvejende plejehjem Birkebo, advokaterne Bjornsholm A/S har fremsendt regnskab 2020 for
plejehjemmet Birkebo. Regnskabet er revideret af statsautoriseret Revisionspartnerselskab Albjerg, Brendby. Revisionen
har ikke givet anledning til forbehold.

Okonomi/Personaleforhold

Resultat for regnskab 2020 er sdledes:

Nettoudgifter: Regnskab 2020 Korrigeret budget 2020 Mer- /mindreforbrug*

I alt Birkebo  38.635.503 37.444.278 1.191.225

*Merforbrug/mindreindtcegt +, Mindreforbrug/merindtegt —

Plejehjemmet Birkebo har i regnskab 2020 et samlet merforbrug pa 1.191.225 kr. heraf er de 2.447.000 kr. overfort
merforbrug fra tidligere ar. Plejehjemmet Birkebo har saledes afviklet 1.256.000 kr. af tidligere ars merforbrug i 2020.

Ifelge den udarbejdede handleplan i december 2019 for afvikling er af merforbruget, s& skal merforbruget vare afviklet
senest med udgangen af 2022. Handleplanen for afvikling af tidligere rs merforbrug overholdes saledes.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Seniorradet er heringspart pa sagen.

Indstilling

Center for Ukonomi og Ejendomme indstiller,

at regnskab 2020 for plejehjemmet Birkebo godkendes.



Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Indstillingen anbefales.
Fravaerende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Horingssvar - Seniorradet - Haringssvar - arsregnskab 2020 plejehjemmet Birkebo



Punkt 6: Orientering: Pulje til bedre bemanding i hjemmeplejen, plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger

18/3243

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

Med Finansloven 2018 blev der afsat 500 mio. kr. &rligt til bedre bemanding i hjemmeplejen og pé plejehjem, plejecentre
og friplejehjem. Midlerne har vaeret udmentet som statslig pulje fra 2018 til og med 2021, hvorefter midlerne vil overgd
til det generelle bloktilskud.

Formaélet med midlerne har veret at give et loft af &ldreomradet gennem en bedre bemanding pa omrédet. Midlerne har
og skal i videst muligt omfang ga til nye medarbejdere i fuldtidsstillinger og opjustering af arbejdstiden for eksisterende
medarbejdere i hjemmeplejen og pa plejehjem, plejecentre og friplejeboliger samt administrationsomkostninger relateret
til puljen.

Med denne sag orienteres udvalget om, hvor mange midler, der er blevet givet til Helsinger Kommune siden 2018 og
deres anvendelse.

Retsgrundlag

Finansloven 2018.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Anvendelse af midlerne understetter Helsinger Kommunes Politik for et verdigt eldreliv og demenshandlingsplanen
“Feelles om demens”.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Omsorgs har siden 2018 fordelt midlerne til bedre bemanding i hjemmeplejen, pd kommunens
plejehjem og midlertidige pladser ud fra en faglig og ekonomisk fordelingsnegle. Puljen til bedre bemanding har
overordnet set veret anvendst til at give et loft af kommunens @ldreomrade ved at tilfore enhederne midler til en bedre
bemanding. Da borgere, der modtager eller udskrives til pleje og behandling i kommunens neare sundhedsvasen, har flere
komplekse behov, har der i brugen af midlerne blandt andet varet fokus p4, at der eftersperges bade flere medarbejdere,
men ogsa ggede kompetencer hos medarbejderne. Dette galder ikke kun i hjemmeplejen, men pa det samlede
&ldreomrade i Helsinger Kommune, herunder kommunens plejehjem og midlertidige pladser.

Center for Sundhed og Omsorg har i samme periode haft en stor opmerksomhed pé vigtigheden af at skabe attraktive
arbejdspladser for derigennem at sikre rekruttering, fastholdelse og et tilstraekkeligt antal medarbejdere. Trivsel for
medarbejderne er afgerende for tilstedevarelse i dagligdagen og dermed for sammenhang, kontinuitet og kvalitet for
borgerne.

Helsinger Kommune var i en undersegelse, som Social- og Indenrigsministeriet stod bag og som blev offentliggjort i maj
maned 2020, blandt de bedste kommuner i Danmark til at sikre medarbejderne i aldreplejen job pé fuld tid. I
undersegelsen har man sammenlignet alle landets kommuner. I undersegelsen kan man blandt andet se, at det pa
landsplan kun er omkring hver tiende (10,4 %) af de ansatte i @ldreplejen (SOSU’er), der arbejder pd fuld tid. I Helsinger
Kommune er det knap hver tredje (29,6 %), der arbejder pé fuld tid. Det er en stigning p& mere end 5 procentpoint siden
2015 (hvor 23,8 % var pa fuld tid), og 1 2019 er der kun to kommuner i Danmark (Samse og Redovre), der har en sterre
andel, der arbejder 37 timer om ugen. Center for Sundhed og Omsorg har i forbindelse med denne sag fulgt op pa andelen



af ansatte i @ldreplejen (SOSU’er), der arbejder pa fuld tid. Og data viser, at i 2020 var andelen 29 %, hvormed vi kan
konstatere dette som et stabilt leje. Center for Sundhed og Omsorg vil fortsat felge udviklingen pa dette omrade.

Nedenfor er en kort fremstilling af, hvad midlerne fra puljen til bedre bemanding er blevet anvendt til.

1. Opjustering af arbejdstiden for eksisterende

Center for Sundhed og Omsorg har igennem de seneste ar arbejdet pé at gge antallet af fuldtidsansatte i eldreplejen — og
nogle af midlerne fra puljen til bedre bemanding er blevet brugt til dette formal. Alle medarbejdere blev ultimo 2017
tilbudt eget arbejdstid, og ensker om dette blev imedekommet. Det er nu et fast tilbud og en lebende indsats at gge den
gennemsnitlige arbejdstid pa aldreomradet, og som udgangspunkt kan medarbejdere pa aldreomradet, der ensker at ga op
itid, gd op i tid, sé leenge arbejdstidsregler overholdes og hensynet til driften sikres. Konkret fastholdes en lgbende dialog
mellem medarbejdere og ledelse om arbejdstiden, og der er tet kontakt til tillidsreprasentanterne ift. at sikre
mulighederne for medarbejdere, der gnsker hgjere tjenestetid. Center for Sundhed og Omsorg er derfor labende
opmarksomme pé eventuelle nye ensker fra medarbejdere om @get arbejdstid.

2. Nye medarbejdere

Enhederne har valgt at bruge midlerne forskelligt, men geldende for samtlige enheder er, at midlerne til bedre bemanding
er blevet brugt til flere haender i plejen, hvilket blandet andet har vearet med til at tilgodese borgere med komplekse behov.
Og derudover har de ekstra hander givet mulighed for flere aktiviteter og sociale tiltag for beboerne — og enkelte enheder
har ansat socialpaedagoger, der grundet deres fagprofession bidrager med en anden faglighed end den plejefaglige.

Der har ligeledes veret fokus pé at ansatte sygeplejersker pa enhederne og de forste ar blev natsygeplejen udvidet. En
udvidelse der er kommet hele kommunen til gode, det geelder bade borgere, der bor i eget hjem eller pd midlertidige
pladser — samt beboere pa plejehjem.

3. Rekruttering og fastholdelse

For at folge udviklingen i forhold til at rekruttere og fastholde medarbejdere, er antallet af ubesatte stillinger i Center for
Sundhed og Omsorg gennem de senere ar blevet opgjort regelmaessigt. Opgerelsen siger dog ikke direkte noget om
antallet af medarbejdere og nyetablerede stillinger. Samlet set var antallet af ubesatte stillinger pr. januar 2018 i centeret
84 ubesatte stillinger. Den storste andel af de ubesatte stillinger var pa det tidspunkt i hjemmeplejen, hvor man manglede
62 medarbejdere. Pr. 26. april 2021 er antallet af ubesatte stillinger i centeret 36, fordelt med 18 ubesatte stillinger pa
plejehjem og midlertidige pladser samt 18 ubesatte stillinger i Hjemmeplejen. Heraf er 4 stillinger besat pr. 1. maj 2021
og 6 stillinger besat med ufaglerte medarbejdere. Denne udvikling er yderst positiv og antallet af ubesatte stillinger pa
omkring 30 opfattes som en naturlig sterrelse i omsatning af medarbejdere pa et stort eldreomrade med mange
dagnbemandede enheder.

Nedenfor star angivet, hvor mange midler, der er blevet givet til Helsinger Kommune via den statslige pulje siden 2018.

Midlerne har gennem drene veeret fordelt sdaledes



En bedre bemanding fordelt pd omrdder

Arstal 2018 2019 2020 2021
Bedre bemanding i

3.056.569 kr.  3.092.136 kr.  3.160.362 kr. 3.215.845 kr.
hjemmeplejen
Bedre bemanding
pa Helsinger

513.608 kr.  523.447kr.  535.018 kr.  550.368 kr.
Rehabiliterings- og
treeningscenter
Bedre bemanding

2.849.823 kr.  2.904.417 kr.  2.968.620 kr.  3.053.786 kr.
pa plejehjem
Administration mv.

20.000 kr. 20.000 kr. 20.000 kr.

af puljen
Udmeontning i alt

6.420.000 kr.  6.540.000 kr.  6.684.000 kr.  6.840.000 k.

en bedre bemanding

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Puljen til bedre bemanding overgar til at veere midler, der gives over bloktilskuddet fra januar 2022. I den forbindelse vil
midlerne blive givet efter bloktilskudsneglen, hvor midlerne de sidste fire ar er blevet givet ud fra @ldrengglen. Denne
@ndring vil betyde, at der vil vaere en difference pa ca. 1.1 mio. kr., fra 6.840.000 kr. 1 2021 til 5.700.000 kr. i 2022. For at
bevare de samme ressourcer pa @ldreomradet, som midlerne har givet mulighed for, og som er blevet opbygget igennem
de sidste fire ar, vil Center for sundhed og omsorg foresla, at der udarbejdes et driftsenske pa denne difference til budget
2022-2025. Dette med henblik pa at bevare det nuveerende serviceniveau for kommunens borgere.

Denne sag, endres til et budgetnotat til budgetforhandlingerne 2022-2025, hvoraf det fremgar, at de tildelte nationale
midler til bedre bemanding bliver viderefort pd Omsorgs- og Sundhedsudvalgets budgetomrade.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021



Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg



Punkt 7: Orientering: Fordeling af § 79-midler i 2021

21/6417

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

Under servicelovens § 79 er der mulighed for, at kommunalbestyrelsen kan ivaerksette eller give tilskud til generelle
tilbud, der har et aktiverende og forebyggende sigte.

I december 2020 godkendte Omsorgs- og Sundhedsudvalget en ny fordeling af midlerne pa omradet. Den nye fordeling
indeholder blandt andet en ny pulje som samtlige kommunens frivillige foreninger kan sege til deres senioraktiviteter.
Puljen er pé knap 600.000 kr. i 2021.

Omsorgs- og Sundhedsudvalget besluttede, at der fremadrettet skal nedsettes et politisk udvalg til den arlige fordeling af
pulje-midlerne. Dette kan dog ferst udmentes fra 2022, da udvalget skal nedsattes af Byradet i forlengelse af
kommunalvalget. I 2021 foregér fordelingen af pulje-midlerne derfor som en administrativ beslutning. Herunder folger en
orientering om fordelingen af midlerne i 2021 pé baggrund af en netop afsluttet ansggningsrunde.

Retsgrundlag

Lov om Social Service § 79

Relation til vision og tveergiende politikker
Sagen er relateret til:

o Kommunens Vision 2030 — szrligt ift. satsningsomréadet: Vi dbner muligheder for feellesskaber, der oger
livskvaliteten”

¢ Sundhedspolitikken, Lev godt og leenge 2017-2022

o Politik for et Veerdigt £ldreliv, 2018-2022.

Sagsfremstilling

Den nye pulje under § 79 har til formal at understette de mange lokale initiativer, der eksisterer pa senioromradet,
som gavner lokalmiljeet bredt geografisk i kommunen. Det lokale engagement i seniorforeningerne er med til at
skabe felleskaber, der hjelper seniorer med at vedligeholde den fysiske og mentale sundhed samt modarbejde
ensomhed.

Puljen har én arlig ansegningsrunde, hvor midlerne fordeles. Fordeles alle midler ikke i denne runde, vil der lebende blive
taget imod anseggninger, til puljen er opbrugt.

Arets ansogningsrunde dbnede den 12. februar 2021 og lukkede den 15. marts. Dog er der stadig &bnet for ansegninger, da
puljen ikke er opbrugt.

Baggrunden for vurdering af ansegningerne er den vaerdimassige ramme, som blev godkendt af udvalget i december i
2020:

Veerdimeessige ramme for § 79-indsatserne:



Fellesskaber, der giver mental sundhed og imedegér ensomhed.

Sund aldring, der vegter bevegelse og fastholdelse af fritidsinteresser.

Tidlig indsats, der giver mulighed for bevarelse af fysiske, mentale og sociale funktionsevner.
Frivillighed og indflydelse, der tager udgangspunkt i borgernes ensker og behov.

Aktive nermiljoer, sa der foregar senioraktiviteter flere steder inden for kommunens geografi.

Herudover blev der vedtaget folgende ramme for vurdering af ansegningerne:

¢ Indsatser, der har til formal at fa nye seniormedlemmer, vaegtes hgjt. I den sammenhaeng vagtes det serligt hojt,
hvis der er fokus pa at tiltreekke sarbare og udsatte borgere, der er i gget risiko for ensomhed og funktionstab.

¢ Foreninger og organisationer kan sgge om midler for op til 1.000 kr. pr. seniormedlem, der far gavn af indsatsen.
Derudover kan der sgges om midler til faste udgifter (fx forplejning til bestyrelsesmader, kontorhold,
smafornedenheder til faste aktiviteter og lignende basisdrift).

I bilag 1 ses en oversigt over ansggninger og afgerelser.

Puljen havde i 2021 587.000 kroner til fordeling. Ud over de arlige puljemidler havde 13 foreninger ubrugte midler fra
2020 blandt andet grundet Covid-19, som foreningerne kunne ansgge om at fa overfort til brug i 2021. Disse ansegninger
blev ligeledes vurderet ud fra de ovennavnte kriterier.

Samlet ansogt om overfort fra  Samlet godkendt Retur fra 2020-
2020 2020-midler overforsel fra 2020 tilskud

265.628,15 kr. 224.539,94 kr. 33.434 k.

Samlet ansogt fra 2021-puljen Samlet godkendt tilskud Re}v.terende midler i
2021 fra 2021 puljen

619.410 kr. 473.410 kr. 113.590 kr.

1. Ansggninger

39 foreninger har ansggt om midler.

¢ 9 sggte udelukkende om at beholde midler fra 2020.
¢ 4 har ansggt om bade overforsel af 2020-midler samt nye midler.

14 af de foreninger, der har segt om midler i 2021, har ikke féet midler fra § 79-omradet éret for. Det kan pege mod, at
den nye pulje rammer bredere, end den hidtidige fordeling af midlerne under § 79 har gjort.

I alt forventes over 2.500 seniormedlemmer fordelt pd minimum 33 foreninger og organisationer i Helsingar Kommune at
fa gavn af midlerne.

2. Indhold



De 39 forskellige ansggninger spaender indholdsmaessigt bredt. Foreningerne og organisationerne har sggt om midler til
alt fra kulturelle oplevelser, undervisning og fysisk treening, nyt udstyr og festlige arrangementer.

3. Behandling

3.1. Godkendt

26 har faet godkendt ansegningen til fulde beleb. Godkendelserne sterrelse varierer fra 2.790 kr. til 40.000kr.

Alle de godkendte ansegninger er vurderet til at opfylde en eller flere punkter af den veerdimassige ramme.

For at tilskynde til et minimum af brugerbetaling i seniorforeningerne, er det ved tilsagn desuden tydeliggjort, at
kommunen ikke giver tilskud til forplejning pa almindelige foreningsdage. Dog kan der bruges midler pé forplejning til
serlige arrangementer.

3.2. Delvist bevilliget

7 har faet delvist bevilliget midler. Baggrunden for de fleste del-bevilliger er primert grundet puljens begrensning, hvor
der max kan sgges om midler pé op til 1.000 kr. pr. seniormedlem, hvorfor de er nedjusteret.

De delvise godkendelser varierer fra 2.000 kr. til 80.000 kr.

3.3. Afslag

Tre foreninger har faet afslag, da de sggte midler til samme arrangementer under §18, hvor de fik tilsagn.

En enkelt forening (Dansk Blindesamfund) har fet afslag pa deres ansegning, da der seges om midler til transport af
enkeltpersoner til fritidsaktiviteter. Som udgangspunkt kan der godt seges om transportmuligheder som en del af et
arrangement, men transport til fritidsaktiviteter anses ikke alene som en aktivitet, og transporten og dermed ansegningen
ligger séledes ikke under puljens formal. Samtidig geelder det, at der ikke mé gives tilskud til aktiviteter, som modtager
stotte efter reglerne i anden lovgivning, og da foreningens medlemmer har mulighed for at sege kommunen om visitation
til individuel handicapkersel til blandt andet fritidstilbud, er foreningen henvist hertil.

3.4. Afventer

2 foreninger afventer endelig godkendelse, da der enten er efterspurgt en uddybende forklaring pa brugen af midlerne.



Disse 2 foreninger har ansagt for samlet 17.654 kr. og er ikke talt med i de samlede godkendte midler i tabellen ovenfor.

Okonomi/Personaleforhold
Jf. sagsfremstillingen.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

De foreninger, der har ansagt puljen, fir et tilsagns-/afslagsbrev. Fordelingen af midlerne bliver offentliggjort pa
kommunens hjemmeside.

Indstilling

Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Orientering foretaget.
Fraverende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Fordeling af midler



Punkt 8: Orientering: Fordeling af tilskud til frivilligt socialt arbejde 2021

21/8606

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

Helsinger Kommune uddeler arligt stotte til frivilligt socialt arbejde via ”’§ 18-puljen”.

Puljen fordeles af § 18-Tildelingsudvalget, der bestar af

Formand for Idraets- og Fritidsudvalget
Formand for Social- og Beskaftigelsesudvalget
Formand for Omsorgs- og Sundhedsudvalget
Formand for Frivilligcenterets bestyrelse

Derudover fordeles en feelleskommunal pulje til aktiviteter, der spender over flere nordsjaellandske kommuner.

Udvalget orienteres om arets fordeling af § 18-midler, jf. kommissoriet for Tildelingsudvalget.
Retsgrundlag
Servicelovens § 18

Relation til vision og tveergiaende politikker

Vision 2030 har et betydeligt fokus p4, at alle borgere indgér i lokale fallesskaber.

Frivilligpolitikken: Gode rammer, der gor det nemt at vere aktiv i lokalsamfundet.
Sundhedspolitikken: Styrke trivsel, livskvalitet og den mentale sundhed.
Medborgerskabspolitikken: Flere borgere bliver aktive i foreningsliv og frivilligt arbejde.
Sagsfremstilling

1. Fordeling af §_18-puljen til frivilligt socialt arbejde

Foreninger, frivilliggrupper og privatpersoner har i perioden 13. januar-17. februar 2021 kunnet ansgge om gkonomisk
stotte til frivilligt socialt arbejde — § 18-puljen. Helsinger Kommune har sammen med Frivilligcenter Helsinger atholdt et
informationsmede med vejledning til at udfylde det elektroniske ansegningsskema.

1.1. Dialog og tilsyn

Fra 2018 gennemfores arlige dialog- og tilsynsbeseg hos udvalgte modtagere af § 18-tilskud.



Formalet med besggene er at sikre,

at § 18-puljen bedst muligt understetter frivilligt socialt arbejde

at aktiviteterne retter sig imod relevante velferdsproblemer

at aktiviteterne er abne for relevante brugere

at aktiviteterne understotter Helsinger Kommunes politikker og strategier
at aktiviteterne ikke underminerer menneskerettigheder mv.

e o o o o

Administrationen har atholdt tilsyn med 4 foreninger i 2020. Det har ikke varet muligt at atholde fysiske besog pa grund
af Covid-19 restriktionerne. Der er foretaget tilsyn i form af evalueringsskema samt regnskabsoplysninger.

1.2. Fordeling af § 18-tilskud i Helsingor Kommune

Helsinger Kommune har i &r modtaget 47 ansegninger. Puljen til uddeling blandt foreninger er i 2021 pa 1.257.000 kr.

Samlet set blev der ansegt for i alt 1.594.735 kr. Udvalget har tildelt 903.563 kr. Restbelobet — ca. 350.000 kr. — forventes
fordelt pa udvalgets mede ved oprettelse af en saerlig Covid-19 pulje i efteraret.

39 aktiviteter/foreninger fik tilsagn om gkonomisk stette.

Marlene Harpsee (O), formand for Social- og Beskaftigelsesudvalget, kunne ikke bakke op om tildelingen af tilskud til
Familiecenter Olivenklub, tildelt 10.000 kr.

8 aktiviteter/foreninger fik afslag.

I lighed med 2020 uddeles puljen primeert til foreninger med aktiviteter i kommunen.

I neermere beskrivelse af fordelingen af érets § 18-pulje fremgar af bilag.

2. Fordeling af feelleskommunale § 18-midler

Siden 2007 har nordsjeellandske kommuner sammen fordelt en arlig § 18-pulje til foreninger eller aktiviteter, der spander
over flere kommuner. P.t. er syv kommuner med i samarbejdet, og kommunerne bidrager med 1 kr. pr. borger.

Administrationen forventer at have fordelt puljen med de faelleskommunale § 18-midler primo juni.

12021 er der afsat 63.000 kr. i Helsinger Kommune.



De foreninger, som fik afslag fra den lokale § 18-pulje i Helsinger Kommune, pga. aktiviteter i flere kommuner, anbefales
at sege stotte i den feelleskommunale.

Okonomi/Personaleforhold

J1. sagsfremstillingen.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Sagen forelagges til orientering i

¢ Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 11. maj 2021
¢ Social- og beskeftigelsesudvalget den 12. maj 2021

e Idraets- og Fritidsudvalget den 17. maj 2021
Indstilling

Center for Kultur, Erhverv, Politik og Organisation indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg
Bilag

1: Tildeling af § 18-puljen 2021



Punkt 9: Orientering: Nyt kursus - rygestop i naturen

20/39378

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Indledning

Omsorgs- og Sundhedsudvalget godkendte pd medet den 8. december ”Udmentningsplan for borgerettet forebyggelse og
sundhedsfremme i 2021” og herunder den strategiske indsats Rygestop i naturen.

Center for Sundhed og Omsorg orienterer med denne sag udvalget om implementering af Rygestop i naturen.
Retsgrundlag

Sundhedslovens § 119, stk. 1 og 2. om forebyggelse og sundhedsfremme i kommunen.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Udmentningsplanen har relation til kommunens sundhedspolitik ”Lev godt og leenge” 2017-2022.
Sagsfremstilling

1.Baggrund for indsatsen

Tiden med nedlukning under corona har inspireret til at taenke alternativt i forhold til rygestopkurser. Rygestoppet er
fortsat det primare indhold pa kurset, men rammerne flyttes fra kursuslokalet i Strandgade 48 til skoven ved Naturcenter
Nyruphus.

Inspirationen kommer ogsa fra nye studier, som viser, at naturen har en sterk positiv kraft. Nar mennesker opholder sig i
naturen, si seenkes vores stress-niveau, koncentrationsevne og hukommelse gges, og der opnas et bedre immunforsvar.

Rygestop i naturen tilbydes i en del andre kommuner landet over, blandt andet i pa vestegnen, hvor ni kommuner
samarbejder om rygestop. Ferste hold i Helsinger Kommune er startet 5. maj 2021.

2. Status for rygning i Helsinger Kommune

Tobaksrygning er den enkeltfaktor, der har den sterste negative indflydelse pa borgernes helbred. Rygning er arsag til
nasten alle tilfeelde af lungekraeft og kronisk obstruktiv lungesygdom (KOL) og eger kraftigt risikoen for mange andre
kreeftsygdomme og hjertekarsygdom. Sundhedsprofil 2017 for Helsinger Kommune viser, at 20 % af borgerne i Helsinger
Kommune ryger til dagligt. Daglig rygning er mest udtalt blandt mend. 22 % af mand og 19 % af kvinder er
dagligrygere. Blandt de 16-35 arige ryger 26 %.

3. Formél med rygestop i naturen



Formalet er at afpreve et rygestopforleb, som formodes i hgjere grad at kunne hjzelpe nogle borgere til at blive rogfrie og
holde fast i rogfriheden, idet naturen kan bidrag til at aflede opmerksomheden fra abstinenser og rygetrang. Rygestop i
naturen vil ogsé vere anledning til bevegelse og fysisk aktivitet i den friske luft, hvilket kan ege trivslen og inspirere
borgerne til at fortsette de nye sunde vaner efter endt forleb.

4. Konceptet for rygestop i naturen

Helsinger Kommune tilbyder to typer rygestopforleb. Klassisk rygestop gruppeforleb efter koncept fra Kraeftens
Bekampelse og Kom og Kvit rygestop, som ikke kraver fast fremmede.

Rygestop i naturen er et klassisk forlab tilrettelagt med seks medegange af to timers varighed. De forste medegange er
forberedelser til selve rygestoppet og hjelp til at handtere tilbagefald og risikosituationer. De folgende gange handler om
at finde motivationen, holde fast og stette hinanden i rygestoppet. Deltagerne vil blive fort igennem ogvelser og motion,
géture og visualiseringer af rygestoppet med naturen som inspiration. P& en af medegangene far holdet besgg af en
naturvejleder.

5. Malgruppe og kommunikation

Som for ordinare rygestophold er mélgruppen alle borgere, som er fyldt 18 ar og bor i Helsinger Kommune.
Rekrutteringen vil sigte mod at fa flere mand og yngre mand pé rygestopkursus med henblik pa en tidligere indsats. Pa
de ordinere rygestopkurser er der en overvagt af kvinder. 57 % af deltagerne er kvinder, og 43 % af deltagerne er maend.
Gennemsnitsalderen for borgere pa kommunens rygestopkursus er 54 ar.

I kommunikationen af tilbuddet bruges en yngre mand som model i det grafiske udtryk, ligesom der bruges et slogan
”Kvit og Fit”, som signalerer et rygestop med motion og bevaegelse. Samme slogan bruges af andre kommuner om denne
type kursus.

6. Maling af trivsel og effekt

Der antages en gget trivsel ved rygestop i naturen, og der indferes derfor méling af deltagernes trivsel. Det males ved et
WHO-5 skema for trivsel. Skemaet bestér af fem spergsmal om, hvordan testpersonen har folt sig tilpas i de seneste to
uger - ved start, og nar forlebet slutter.

Derudover maéles effekten af kurset ved at indrapportere deltagernes resultater til den nationale rygestopbase.
Succeskriterierne er de samme som for ordinare hold, som er gennemforelse: 80 %, ragfri ved kursets afslutning: 80 %,
rogfti efter 6 maneder: 50 % og tilfredsheds med kurset: 90 %.

Okonomi/Personaleforhold

Rygestop i naturen er budgetsat til 25.000 kr. 1 2021, hvilket deekker udviklingsomkostninger, honorar til rygestopradgiver
for 2 hold og materialer.

Der er grundet Corona-restriktionerne midler fra de ordinere rygestophold med fysisk fremmede, som ikke er blevet
brugt i foraret 2021. Center for Sundhed og Omsorg overvejer om disse midler skal konverteres til flere rygestopkurser 1



naturen eller til ekstra indenders hold til efteraret. Budgettet for ordinzere rygestopkurser inkl. administration pa Helsinger
Rehabiliterings- og Treningscenter og ekskl. rygestop i naturen er i pa 210.000 kr. 1 2021.

En eventuel omlaegning vil ske med udgangspunkt i borgernes efterspergsel. Center for Sundhed og Omsorg formoder, at
der fremover vil vare eftersporgsel efter bade udenders og indenders rygestopkurser.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg



Punkt 10: Orientering: Kommende sager i Omsorgs- og Sundhedsudvalget

21/365

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Sagsfremstilling

1. Sager til behandling p&4 kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift
Fellesmode med Seniorradet

Temadreftelse med Center-MED

Manedlig rapportering pa forventet regnskab inkl.
budgetomplaceringer

Budgetforslag 2022-2025

Placering af nyt plejehjem

Strategisk omstilling 2022
Servicelovsindsatser i &ldreplejen

Coronamidler til aktiviteter pa plejehjem

Borgerrettet sundhedsfremme — gendbning efter
Covid-nedlukning

Midtvejsstatus pa udmentning af sundhedsfremme
og forebyggelse

Status pa degnkapacitet pa eldreomradet

Danmarkskortet over omgerelsesprocenter pa det
social omrade 2020

Status pé strategisk plan for rekruttering og
fastholdelse

Fraver/Naervar

HRT-analyse

Senfolger efter Covid-19

Ansvarligt center
Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg

@konomi og
Ejendomme

konomi og
Ejendomme

Sundhed og Omsorg
Sundhed og Omsorg

Jkonomi og
Ejendomme

Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg
Job, Borgerservice
0g

Teknologi

Serlig Social

Indsats
Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg
Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg

Sundhed og Omsorg

Modedato

08-06-2021
07-09-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

08-06-2021

09-11-2021

09-11-2021

Ultimo
2021

Ultimo
2021



Orlentgrlng om bpdget samt opfolgning pa Sundhed og Omsorg  09-11-2021
strategisk omstilling
Kvalitetsstandarder pa sundheds- og &ldreomradet

2022 Sundhed og Omsorg 07-12-2021

2. Ikke datofastsatte sager til behandling pd kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift Ansvarligt center

Kultur, Erhverv, Politik

Status - Det sammenhangende borgerforleb . Lebende
og Organisation

Konsekvenser ved ny dokumentationsmetode og Sundhed og Omsorg Lobende

omsorgssystem

Opfelgende status pa Hjemmeplejen Sundhed og Omsorg lobende

Status pa Sundhedshuset Sundhed og Omsorg lobende

Status pa ernzeringsomradet Sundhed og Omsorg

Rusmiddelcenterets og Helsingungs forebyggelse
af alkoholmisbrug og behandling

Seerlig Social Indsats
Status pé frivalgsordningen pa madservice Sundhed og Omsorg
Fellesmode med Seniorradet og Handicapradet Sundhed og Omsorg

Styrket dialog mellem hjemmeplejen og borgerne  Sundhed og Omsorg

Tverkommunalt samarbejde om en felles

akutfunktion i Nordsjaelland Sundhed og Omsorg

Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg



Punkt 11: Meddelelser/Eventuelt

20/22369

Sagen afgores i:

Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
Sagsfremstilling

1. Senfolger efter Covid-19

De fleste, som har haft Covid-19 kommer sig uden hjelp. Men det vides nu, at Covid-19 kan medfere en raekke
forskellige langvarige symptomer/senfolger, som varierer i sveerhedsgrad fra person til person, og dermed pévirker den
enkelte persons funktionsniveau pé forskellig vis. Der er tale om en ny patientgruppe, hvor der pa nuverende tidspunkt
mangler viden om patientgruppens storrelse. P4 Nordsjeellands Hospital under Lunge- og infektionsmedicinsk afdeling er
etableret en klinik for patienter efter senfelger efter Covid-19.

Sundhedsstyrelsen har udarbejdet en rapport om senfolger efter Covid-19, hvor de peger pa, at kommunernes konkrete
opgaver for borgere med senfoelger efter Covid-19 er, at:

¢ Tilbyde genoptrening, nar personen ikke er indlagt jf. VEJ nr. 9538 af 02/07/2018 om genoptraning og
vedligeholdelsestreening i kommuner og regioner.

¢ Vurdere individuelle behov for indsatser, som lovgivningsmaessigt er forankret pa tveers af sundheds-, social-,
beskaftigelses- og uddannelsesomradet og koordinere rehabiliteringsindsatser pa tveers af kommunens
forvaltningsomrader ved komplekse borgerforlagb.

¢ Tilbyde rehabiliterende/forebyggende indsatser pa baggrund af en afklarende samtale.

Center for Sundhed og Omsorg vil fremadrettet folge udviklingen i antallet af borgere med senfolger efter Covid-19, og

hvor mange genoptreningsplaner, der modtages. Center for Sundhed— og Omsorg vender tilbage med en opfelgning i
efterdret 2021.

2. Ansaettelse af social- og sundhedsassistentelever over 25 &r med lon pa grundforleb 2

Center for Sundhed og Omsorg orienterer hermed om, at alle kommuner pr. 1. juli 2021 er blevet forpligtet til, at social-

og sundhedsassistentelever over 25 ar, der begynder uddannelsen, skal ansattes, allerede inden de starter pd grundforleb
2, sa eleverne er sikret elevlen gennem hele uddannelsen. Hidtil har eleverne varet berettiget til SU under grundforlebet.
Tiltaget er en del af Trepartsaftale om styrket rekruttering til det offentlige arbejdsmarked fra november 2020.

Okonomisk vil kommunerne som udgangspunkt blive kompenseret via AUB midler (arbejdsmarkedets
uddannelsesbidrag) for den sgede lonudgift, som eleverne skal have i det 20 uger lange grundforleb. 1 2021 er AUB
refusionen forhgjet, sa der ikke kommer nogen udgift til denne type elever, med mindre der sker uforudsete ting, som at
eleven ikke bestér, barsel, eller at eleven har ikke godkendt fraveer. Det bliver ogsa muligt for kommunerne at sege
lenkompensation i den tid, der evt. er mellem grundforlgbets slutdato og starten pa hovedforlebet (kan vere op til 6 uger).

Selve processen for elev-ansattelser pad denne ordning er pt. i haring i regionens Lokale Uddannelsesudvalg (hvor
kommuner, fagforeninger og erhvervsskoler er repraesenteret). I heringen har Center for Sundhed og Omsorg serligt
folgende opmarksomhedspunkter:

¢ Det er positivt, at der bliver set pa mulighed for len til elever under grundforleb, da forsergelse pa SU viser sig at
vere en barriere for nogle for at tage en uddannelse.



» Tiltaget geelder kun social- og sundhedsassistentelever — hvad med social- og sundhedshjalpere? Vil der kommer
feerre ansegere til denne uddannelse grundet den ekonomiske forskel?

» Ansettelse inden grundforleb giver begreenset mulighed for, at kommunerne kan vurdere elevernes faglige
kompetencer og evner inden ansettelsen. Det kan betyde, at der vil vere et oget frafald eller evt. opsigelse i
provetiden.

Styrelsen for Patientsikkerhed (STPS) gennemforte i efteraret tilsyn i Helsinger kommunale hjemmepleje. P4 Omsorgs-
og Sundhedsudvalgets megde den 9. februar 2021 fik udvalget en afrapportering pa tilsyn gennemfort i 2020 af
Kommunernes Revision BDO og Styrelsen for Patientsikkerheds (STPS). Pa davarende tidspunkt havde Center for
Sundhed og Omsorg endnu ikke modtaget tilsynsrapporter for distrikt 1 og 2, men pa Udvalget made den 13. april, blev
udvalget mundtligt orienteret om heringsudkast pa disse to tilsyn, og forventet pdbud i distrikt 2.

Center for Sundhed og Omsorg har den 4. maj 2021 modtaget alle endelige tilsynsrapporter og pabud for hjemmeplejens
Distrikt 2.

Resultater efter STPS tilsyn i distrikt 1 og 2 i hiemmeplejen

Kommunal . .

hiemmepleje Tilsyns type Tidspunkt  Resultat

Distrikt 1 Sundhedsfagligt 2. nov. Mindre problemer af betydning
tilsyn 2020 for patientsikkerheden

Distrikt 2 Sundhedsfagligt 29. okt. Sterre problemer af betydning for
tilsyn 2020 patientsikkerheden

Hjemmeplejens Distrikt 2 har pa baggrund af tidligere modtaget haringsrapport og tilsynet den 29. oktober 2020,
udarbejdet en handleplan, der indeholder konkrete tidsfastsatte tiltag. Indsatserne adresserer bade pabud og fund ved
tilsynet.

I konklusion efter partshering anerkender STPS alle indsatserne i handleplanen.

STPS vurderer, at der er behov for et opfelgende tilsyn med henblik pé at undersege, om pabuddene er efterlevet,
hvorefter pdbuddet kan opheaves. Der er ingen aktuel tidsfastsattelse af det opfelgende tilsyn.

Distrikt 2’s handleplan retter sig mod felgende faglige omrader:

¢ Medicinhandtering, herunder implementering af instruks for medicinhandtering

¢ Opdatering af borgers sygeplejefaglige problemomrader (sygeplejefaglige vurderinger) og sikre opfelgning herpa.
o Sikre tilstreekkelig journalfering, herunder dokumentation af informeret samtykke.

o Sikre implementering af en fyldestgerende instruks for fravalg af livsforlengende behandling.

Tilsynsrapporter og pabud offentliggeres pa Helsinger Kommunes hjemmeside.



Beslutninger Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 11-05-2021
Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg



Punkt 12: Beslutning: godkendelse af referat

Sagen afgores i:
Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2018-2021
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