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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/27040

Sagen afgores i:

Handicapradet 2018-2021

Beslutninger Handicapradet 2018-2021 den 15-09-2021

Dagsorden godkendt.
Fravarende:
Marlene Harpsoe
Bente Borg Donkin

Jacob Svendsen



Punkt 2: Orientering: Borgervenlige kvalitetsstandarder - dialog

21/16030

Sagen afgores i:
Handicapradet 2018-2021
Indledning

Omsorgs- og Sundhedsudvalget har den 13. april 2021 besluttet, at der skal udarbejdes et opleeg til, hvordan nye og mere
brugervenlige kvalitetsstandarder pa inden for sundheds- og @®ldreomradet kan udformes.

Omsorgs- og Sundhedsudvalget har valgt folgende tre kvalitetsstandarder, der til en start skal laves opleg pé ift. mere
brugervenlige af folgende kvalitetsstandarder:

Kvalitetsstandard Praktisk Hjelp og Stette - Rengering,
Kvalitetsstandard Personlig Hjalp og Pleje - Plejepakker,

Kvalitetsstandard Plejehjem.

Der er entreret med en ekstern konsulent til opgaven, som sammen med en arbejdsgruppe bestdende af leder og souschef
af Forebyggelse og Visitation, Lene Bergstein og Katrine Pfeiffer, to visitatorer og en konsulent fra sekretariatet skal
udforme et oplaeg til Omsorgs- og Sundhedsudvalget i november 2021.

Retsgrundlag

Bekendtgerelse om kvalitetsstandarder for hjemmehjlp, rehabiliteringsforleb og treening efter servicelovens §§ 79, 83,
83a, 86, 138 og 139.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har relation til ”Politik for et veerdigt aldreliv — i Helsinger Kommune 2018-2022” og Sundhedspolitikken “Lev
godt og lenge 2017-2022".

Sagsfremstilling

For at sikre brugerinddragelse i processen og for at opna mere brugervenlige kvalitetsstandarder ensker arbejdsgruppen
Handicapradets input. Ogsa Seniorradet og Brugerpanelet er kommet med input til materialet.

Arbejdsgruppen vil pa mgdet komme med et oplaeg om kvalitetsstandarder og de borgervenlige kvalitetsstander samt
leegge op til dialog med radets medlemmer.

Deltagere: Jakob Bovin (ekstern konsulent) og Lene Bergstein (leder af Forebyggelse og Visitation), Pia Saglbeck-Nielsen
(faglig koordinator fra Sekretariatet for Sundhed og Omsorg).

Da arbejdsgruppen labende justerer og @ndrer i kvalitetsstandarderne, vil disse forst blive sendt til Handicapridets
medlemmer den 10. september. Arbejdsgruppen gor opmerksom pa, at de fremsendte kvalitetsstandarder er
arbejdsdokumenter.



Handicapréadet vil f& de endelige oplaeg og versioner til horing med sagsfremstillingen til Omsorgs- og Sundhedsudvalget
til november 2021.

Indstilling

At Handicapradet bidrager med input til udarbejdelsen af de borgervenlige kvalitetsstandarder.

Beslutninger Handicapradet 2018-2021 den 15-09-2021

Under punktet deltog Lene Bergstein, som er leder af Forebyggelse og Visitation, Jakob Bovin, som er ekstern konsulent,
faglig koordinator Pia Selbeck-Nielsen fra Aldreomradet, samt souschef Katrine Pfeiffer for Forebyggelse og Visitation.

Lene Bergstein prasenterede oplaeg om brugervenlige kvalitetsstandarder som p.t. er arbejdsdokumenter mhb pa dialog
med Handicapréadet.

Jacob Bovin styrede dialogen og Rédets input og perspektiver vil bringes videre i arbejdsgruppen til at finjustere
kvalitetsstandarderne.

Der vil blive fremsendt endelig opleeg og versioner til hering i Radet i lobet af november méned.

Fravaerende:
Marlene Harpsoe
Bente Borg Donkin

Jacob Svendsen



Punkt 3: Orientering: Indsatser for handicappede pa beskzftigelsesomradet

21/27477

Sagen afgores i:

Fellesmede mellem stiende udvalg 2018-2021

Indledning

Indsatsen for personer med handicap og/eller psykiske lidelser er en vasentlig del af beskaftigelsesindsatsen i Helsinger

Kommune. Kommunen har en bred vifte af beskeeftigelsesindsatser, der pé forskellig vis har til formal at hjelpe ledige og
sygemeldte borgere med handicap og/eller psykiske lidelser tilbage i eller teettere pé selvforsergelse.

I nedenstédende folger nogle eksempler pa disse indsatser. Indsatserne prasenteres yderligere pa Handicapradets mede.

Jan Henriksen, Leder af team sygedagpenge og fleks og Mimi Myhre, Leder af staben i Center for Job, Borgerservice og
Teknologi, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov en aktiv beskeftigelsesindsats.

Lov om en aktiv social indsats.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen understetter visionen i forhold til Livslang lering og tidlig indsats.
Sagen har relation til Helsinger Kommunes beskeftigelsesplan.
Sagsfremstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi informerer lobende Handicapradet om beskaftigelsesindsatser for borgere
med handicap og/eller psykiske lidelser. Indsatserne er en del af Helsinger Kommunes beskzaftigelsesplan.

1.Ministermal og resultatkrav

Indsatsen for personer med handicap har vaeret et serskilt beskaftigelsesminister mal siden 2019.
Beskeftigelsesministerens mél for 2021 og 2022 er, at flere personer med handicap skal i beskeftigelse.

Center for Job, Borgerservice og Teknologi dreftede handicapindsatsen, da der skulle formuleres konkrete resultatkrav for
beskaftigelsesindsatsen. Resultatkravene i beskaeftigelsesplanen for 2021, er felgende:

Resultatkrav:

Resultatkrav 1: Handicappede skal hjelpes og fastholdes i beskaftigelse. Derfor skal minimum 82 pct. af det samlede
antal fleksjobberettigede borgere vere i fleksjob ultimo 2021. Det er samme niveau som ultimo 2020.



Resultatkrav 2: Udviklingen i andelen af fleksjobberettigede, der er i fleksjob, skal vare bedre end landsgennemsnittet.

Status pa indsatsen i 2. kvartal 2021 er, at andelen af fleksjobberettigede, der er i fleksjob i Helsinger Kommune, i
gennemsnit er pa 82,3 pct., hvilket omtrent er det samme som i 2020. Det vil sige, at resultatkrav 1 er opfyldt pa
nuverende tidspunkt. For landsgennemsnittet har der i samme periode veret en stigning i andelen pé 3,5 pct. point. Det
vil sige, at udviklingen for landsgennemsnittet har vaeret bedre end i Helsinger Kommune. For landsgennemsnittet er
andelen af fleksjobberettigede, der er i fleksjob 83,6 pct.. Resultatkrav 2 er dermed pt ikke opfyldt.

2. Indsatser for personer med handicap og/eller psykiske lidelser

Der er ivaerksat og ivaerksattes lobende beskaftigelsesindsatser i jobcenteret, der skal hjelpe personer med handicap
og/eller psykiske lidelser videre i beskaeftigelse eller uddannelse.

Afheengig af handicap og psykisk og fysisk formaen deltager en del personer med handicap og/ eller psykiske lidelser i
mange ordinzre aktiveringsforleb eller andre indsatser. Det kan vere opkvalificerende forleb, uddannelsesforleb og
aktivering i virksomheder.

Center for Job, Borgerservice og Teknologi har segt midler til en styrket indsats over for ledighedsydelsesmodtagere og
fleksjobbere og har féet bevilget 1.063.850 kr. frem til udgangen af september 2021.

Formalet med puljen er, at udvikle arbejdsevnen hos personer ansat i fleksjob pa fa timer samt understotte, at borgere pa
ledighedsydelse opnér ansattelse i fleksjob. Méalgruppen for puljen er:

1. Borgere indstillet til mede med rehabiliteringsteamet, som vurderes at vere 1 mélgruppen for fleksjob.
2. Alle ledighedsydelsesmodtagere i kommunen.
3. Borgere der i projektperioden opnar ansettelse i fleksjob pa op til 10 timer ugentligt.

Der er ivaerksat forskellige forleb sarligt for personer med psykiske lidelser. I ungeenheden er der blandt andet igangsat et
forleb, der hedder Ungeveerftet. Det er et puljeprojekt fra Socialstyrelsen for psykisk sarbare unge mellem 15 og 25 ar.
Projektet indeholder: anonyme samtaleforlgb, individuelle terapiforleb, gruppeforleb (i samarbejde med HeadSpace og
LMS (Landsforeningen mod selvskade og spiseforstyrrelser), foreeldrenetveerk.

For alle borgere med sarlige psykiske udfordringer tilbydes efter behov psykologiske samtaler, og der er indgaet aftaler
med akterer med forskellige kompetencer inden for det psykologiske felt.

I forhold til den virksomhedsrettede indsats samarbejdes med organisationer som KLAPjob, og der er i 2019 indgéet en
formel samarbejdsaftale med KLLAPjob, som har til formal at hjeelpe personer med handicap i beskeeftigelse.

Der arbejdes herudover med en bred vifte af ordninger og kompensationsmuligheder i jobcenterets indsatser, der gaelder
for og stilles til radighed for personer med handicap.



P& medarbejderfronten er medarbejderne i jobcenteret gradvist blevet opkvalificeret 1 at tilbyde personer med handicap og
psykisk sarbare borgere den hjelp og stette, der gor, at jobcenteret sammen med borgeren finder de rette lgsninger for
borgeren. Samarbejdet er baseret pé ligeverdighed, hvilket er forudsaetningen for, at denne gruppe borgere med sarlige
behov kan fa et veerdigt, meningsfuldt og selvsteendigt arbejdsliv.

Indsatserne for personer med handicap og/eller psykiske lidelser, herunder handicapkompenserende ordninger vil blive
praesenteret yderligere under punktet. Endvidere vil der vare mulighed for at ga i dialog med jobcenteret om indsatser og
ordninger pd medet.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Handicapradet 2018-2021 den 15-09-2021

Orientering foretaget.

Fravaerende:
Marlene Harpsoe
Bente Borg Donkin

Jacob Svendsen



Punkt 4: Heoring: udbudsmateriale SKI-udbud af bevillingsbleer

21/26320

Sagen afgores i:
Handicapradet 2018-2021
Indledning

Helsinger Kommune har aktuelt en aftale pa bleer til visiterede borgere. Aftalen er indgaet i regi af Nordsjellands
Indkebsfellesskab og udlgber 31. maj 2023.

Retsgrundlag

Serviceloven § 112 og Retssikkerhedsloven § 37a, stk. 2

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.

Sagsfremstilling

SKI er nu i gang med et nyt udbud pé bleer til visiterede borgere, som det vil veere muligt for Helsinger Kommune at
tilslutte sig, nar nuvaerende aftale udlgber. SKI-udbuddet er i fasen for hering af Handicaprad og Seniorrad.
Heringsmaterialet inkl. vejledning til heringen samt svarskabelon vedleegges som bilag. Handicapradets bemerkninger

bedes indskrevet i svarskabelonen og returneret til Udbud og Indkeb pa mail birch@helsingor.dk, senest den 4. oktober
2021.

Kommunen indsender herefter heringssvar samlet til SKI.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Hering i Handicapridd og Seniorrad

Indstilling

Udbud og Indkeb indstiller,

1. at Handicapradet tager stilling til heringsmaterialet
2. at Handicaprddet afgiver eventuelle bemarkninger

Beslutninger Handicapradet 2018-2021 den 15-09-2021

Handicapréadet har ingen bemerkninger til Heringen.

Radet imadeser heringssvar fra Seniorradet.
Fravaerende:

Lene Lindberg


mailto:birch@helsingor.dk

Marlene Harpsoe

Bente Borg Donkin

Jacob Svendsen

Bilag

1: Bevillingsbleer, udbud 50.96 - Vejledning til @ldrerdd og handicaprad - Hering SKI-udbud Bleer
2: Bevillingsbleer, udbud 50.96 - Bilag D Opdateret efter horing
3: Bevillingsbleer, udbud 50.96 - Bilag E Opdateret efter horing
4: Kravspecifikation delaftale 1

5: Kravspecifikation delaftale 2-6

6: Sortimentsliste delaftale 1 - 1. Vejledning og kontrol

7: Sortimentsliste delaftale 1 - 2. Sortimentsliste Obligatorisk

8: Sortimentsliste delaftale 1 - 3. Frivilligt sortement

9: Bemaerkninger fra Frederiksberg Kommune - Bilag B

10: Bilag D

11: Bilag E

12: Bilag H

13: Bilag I

14: Seerbilag 1

15: Bleer - Kommentarskabelon - Hering

16: Dokumentliste



Punkt 5: Eventuelt

21/27040

Sagen afgores i:

Handicapradet 2018-2021

Beslutninger Handicapradet 2018-2021 den 15-09-2021

Katrine Kjerbo meddelte, at tilgengelighedsseminar er aflyst grundet fa tilmeldinger. Seminaret afholdes i stedet til
foréret 2022.

Informerede endvidere om Open Call midler, busstoppested ved det nye Sundhedshus, og steeler projekt.

Pernille Madsen informerede om ca. 600 borgere i kommunen har modtaget tilbud om 3 vaccinations stik.
Der er stadig testcentre dben i kommunen.

Karl Vilhelm Nielsen informerede om handicaptilgengelighed ved tilskuerpladserne p& Helsinger stadion, hvor han er i
dialog med center for @konomi og Ejendomme.

Britta Bang informerede om at arbejdet med Handicapprisen 2021 er igangsat.

Det forventes, at der bliver annonceret i Dagbladet og Nordsjelland i slutningen af september.
Indstilling af kandidater til prisen kan ske indtil den 1. november kl. 12.00 via kommunens hjemmeside.

Herefter vil der vaere udpegning af kandidat p&4 Radets meade den 10. november 2021.

Michael Mathiesen informerede om at der vil vaere opfelgning af teleslynger pa naestkommende ordinsere mede den 13.
oktober 2021.

Fravaerende:

Lene Lindberg
Marlene Harpsoe
Bente Borg Donkin

Jacob Svendsen
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