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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

20/22366

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021

Beslutninger Social- og Beskeaftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Der var afbud fra Lene Lindberg (A), Allan Berg Mortensen () og Michael Lagoni (C). Der var ikke madt
stedfortraedere.

Dagsordenen godkendt.
Fravzerende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 2: Orientering: Minedlig afrapportering pa forventet regnskab -
oktober

21/9751

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

Som led i kommunens lgbende ekonomistyring fremlegges til orientering oktober méaneds rapportering pa forventet
regnskab 2021 for Social- og Beskeftigelsesudvalget.

Pé Social- og Beskaeftigelsesudvalgets omrade forventes der et merforbrug pa 10.183.000 kr. i forhold til forventet
budget. I forhold til manedsopfelgningen pr. 30. september er det en stigning i udgifterne pé 121.000 kr.

Der er i forventet regnskab — s& vidt muligt — taget hgjde for eventuelle ekstraudgifter som falge af Covid-19.

Leder Seren Dibbern Petersen, Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.
Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Pé Social- og Beskeftigelsesudvalgets omrade forventes der et samlet forbrug pa 1.309.088.000 kr., hvilket svarer til et
merforbrug pé 10.183.000 kr. i forhold til det forventede budget.

Tabel 1 Forventet regnskab for Social og Beskceftigelsesudvalg
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*Forventet budget udgores af det korrigerede budget samt forventede ekstrabevillinger (tilleegsbevillinger og
omplaceringer) og svarer til budgettet i NemOkonomi for opfolgningsmdneden.

1. Beskrivelse af udfordringer og handlinger

1.1. Budgetomrade 714 Ungeenheden

Pé budgetomrade 714 Ungeenheden forventes der et samlet forbrug pa 37.180.000 kr., fordelt med 31.639.000 kr. pa det
rammestyrede omrade og 5.541.000 kr. pé det ikke rammestyrede omrade. Dette er uendret i forhold til
ménedsopfelgningen pr. 30. september.

Det forventede budget forventes overholdt.

1.2. Budgetomrdde 718 Scerlig Social Indsats

P& budgetomrade 718 Serlig Social Indsats forventes der et samlet forbrug pa 348.822.000 kr. pa det rammestyrede
omrade og indtegter pa 15.520.000 kr. pé det ikke rammetyrede omréde.

I forhold til det forventede budget forventes der et merforbrug pa 21.825.000 kr. Der er en stigning i udgifterne pa 17.000
kr. siden ménedsopfelgningen for september méned.

1.2.1. Myndighedsomradet

P& myndighedsomrédet forventes der pa det rammestyrede omrade et forbrug pa 290.703.000 kr. Dette er en stigning i
udgifterne péa 63.000 kr. i forhold til ménedsopfelgningen for september méned. Der har siden sidste ménedsopfelgning
veeret en tilgang pa 5 botilbudssager og en afgang pé 3. Helarseffekten af disse @ndringer udger i 2022 en merudgift pa
ca. 3.000.000 kr.



I forhold til forventet budget forventes et merforbrug pa 18.911.000 k.

I ovenstaende skeon pa 18.911.000 kr. er indregnet folgende:

¢ De sager hvor personer og pris er kendt pa nuverende tidspunkt giver et merforbrug pa 18.611.000 kr.
o Forventet udgift til unge som forventes at overga fra berneomradet pa 400.000 kr.

o Forventet gvrig tilgang resten af aret pa 100.000 kr.

o Forventet afgang resten af aret forventes at reducere udgifterne med 200.000 kr.

Hovedparten af merforbruget vedrerer botilbudsomradet, hvor der forventes et merforbrug pa 11.711.000 kr. Derudover
forventes der merforbrug pa STU, hjelperordning (BPA) og dagtilbud m.v. for samlet 7.200.000 kr.

For yderligere omkring budgetforudsetninger og udvikling i mangder og priser henvises til bilag 1.

Pé det ikke rammestyrede omréde forventes budgettet overholdt. Her er blandt andet budgetteret med indtaegter fra staten
vedrerende serligt dyre enkeltsager pa 24.017.000 kr. I 2021 er graeenserne @ndret, saledes at man nu far refusion for sager
der er dyrere end 830.000 kr. arligt. Tidligere var den greense ved 1.090.000 kr. I forbindelse med andringen blev
budgettet genberegnet og korrigeret ud fra de aktive sager i 2020. Der er ikke foretaget en ny genberegning i forhold til de
aktuelle sager 1 2021. Dette gores forst i forbindelse med regnskabsafslutningen for 2021.

1.2.2. Udforeromradet

P& udfereromradet forventes et samlet forbrug pa 57.387.000 kr., hvilket er et merforbrug pa 3.064.000 kr. i forhold til det
forventede budget pa 54.323.000 kr. I forhold til ménedsopfelgningen for september er der et fald i de forventede udgifter
pa 196.000 kr. I det samlede forbrug er indregnet Covid-19 relaterede udgifter for 2.668.000 kr.

CABAS forventer nu et merforbrug pa 173.000 kr., som skyldes betaling af analysen fra KPMG.

CROS forventer et mindreforbrug pa 1.854.000 kr., hvilket er en forbedring siden sidste opfalgning pa 660.000 kr.
Forskellen skyldes primert, at der har veret feerre Helsinger-borgere i alkohol- og stofbehandling i andre kommuner end
forventet.

Kronborghus/Kronborgsund forventer et merforbrug pa 799.000 kr., hvilket er stort set uzendret siden seneste opfelgning.

Socialpaedagogisk vejledning forventer et merforbrug pa 826.000 kr., hvilket er en forvarring pa 82.000 kr. siden seneste
opfelgning. Andringen skyldes, at enheden i oktober har tilbagebetalt ubrugte projektmidler til Socialstyrelsen.

SPUC forventer et merforbrug pa 56.000 kr.



Teglhuset forventer et merforbrug pa 396.000 kr., hvilket er en forverring pa 46.000 kr. i forhold til seneste opfelgning. I
forventningen er indregnet en tilforsel fra Myndighedsomradet pa 1.500.000 kr., som vedrerer ledige pladser.

1.2.3. Covid-19-relaterede udgifter
Udfereromradet har indtil udgangen af september méned haft Covid-19 relaterede udgifter for i alt 2.668.000 kr. Heraf

vedrarer 720.000 kr. manglende indtegter fra CABAS’ cafe- og veerksteddrift. Resten vedrerer hovedsageligt udgifter til
vikarer.

1.2.4. Diverse tilskud og boligkontor

Der forventes et forbrug pa 732.000 kr. pa disse omréder. Dette er en stigning i udgifterne i forhold til
manedsopfelgningen for august pa 150.000 kr. Budgettet forventes overholdt.

1.3. Budgetomrade 722 Beskeeftigelse

P& Budgetomrade 722 Beskeftigelse, forventes der et samlet forbrug pd 938.606.000 kr. Dette svarer til et samlet
mindreforbrug pé 11.792.000 kr.

Pa det ikke rammestyrede omrade, er der stadig en forventning om et storre mindreforbrug pa 11.000.000 kr.
Mindreforbruget vedr. hovedsageligt feerre udgifter til forsikrede ledige. Det skyldes den meget positive udviklingen i
ledigheden som folge af gendbningen efter Covid-19, hvilket har medfert et stort fald i antallet af dagpengemodtagere.
Samtidig forventes det at aktiveringsmidler ikke bruges fuldt ud i 2021.

Som folge af udviklingen i smittespredningen Covid-19 er der igen er indfert midlertidig loveendring pa
sygedagpengeomradet, som kan komme til at give yderligere udgifter til sygedagpengeomradet.

Derudover forventes et mindreforbrug pé det rammestyret omrade pa 800.000 kr. som hovedsageligt vedr. ferre
lenudgifter til borgere, ansat i lentilskudsjob i kommunens institutioner.

Okonomi/Personaleforhold

Jf. sagsfremstillingen.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Administrationen indstiller,



at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.
Fravaerende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Budgetforudsatninger samt mengder Center for Serlig Social Indsats oktober



Punkt 3: Beslutning: Servicestandarder for kropsbarne hjzlpemidler i 2022

21/33301

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

Servicestandarderne for kropsbarne hjelpemidler blev redigeret i 2019 og efterfolgende godkendt i 2020 af Social- og
Beskaftigelsesudvalget. Social- og Beskeftigelsesudvalget bliver med denne sag orienteret om, at der ikke er eendret i
standarderne siden, de blev godkendt i 2020.

Omrédeleder for Borgerservice og Ydelsesteamet, Morten Holm deltager i punktet.

Retsgrundlag

Servicelovens § 112.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Servicestandarder skal gore det tydeligt for den enkelte borger, hvilket serviceniveau Helsinger Kommune tilbyder i
forhold til enkeltydelser og tilskud til kropsbarne hjelpemidler. Helsinger Kommune laegger vaegt pé, at der er en
fornuftig balance mellem det ansegte og det bevilligede. Der er et fagligt fokus pé, at adgangen til enkeltydelser og
kropsbérne hjelpemidler ikke skal forringe den enkelte borgers privat— og arbejdsliv, men at der kun udleveres den
nedvendige mangde hjelpemidler, som vurderes ud fra et legeligt dokumenteret behov, lovgivning samt et fagligt skon.

En borger kan sege om stette til kropsbarne hjelpemidler, hvis hjelpemidlet kan bidrage til at athjelpe de varige folger af
borgerens nedsatte funktionsevne og i vaesentlig grad lette borgerens daglige tilveerelse. Der kan ogsé ydes hjelpemidler,
hvis det er nedvendigt for, at borgeren kan udfere et erhverv. Et hjelpemiddel tildeles kun borgere, der har et
leegedokumenteret behov.

Center for Job, Borgerservice og Teknologi skal sikre, at Helsinger Kommunes borgere tildeles lovpligtige kropsbarne
hjelpemidler, og at der er fokus pa serviceniveau, sa borgeren tildeles de korrekte hjelpemidler.

Det skal bemarkes, at der pa langt de fleste omrader galder lovbestemte regler for, hvorvidt en borger skal have et givent
hjelpemiddel. Det er karakteren og mangden af hjelpemiddel, som servicestandarderne tydeligger. Center for Job,
Borgerservice og Teknologi treffer beslutning om karakteren og mangden efter et individuelt sken, som understottes af
en leegelig vurdering, hvorfor der i enkelte tilfeelde kan dispenseres i forhold til det generelle niveau.

Der findes servicestandarder pé folgende kropsbérne hjelpemidler:

Ortopadisk fodtej
Ortopadisk fodindlaeg
Reparation af fodtej
Parykker
Kompressionsstremper
Brystproteser



Diabeteshjzelpemidler
Forerhund

Servicehund
Inkontinens-hjalpemidler
Lymfeadem-hjelpemidler
Stomihjalpemidler

De seneste reviderede servicestandarder i 2019 er vedlagt sagen.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen har veret sendt i hering i Handicapradet.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at Servicestandarder for kropsbarne hjelpemidler i 2022 godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021
Indstillingen godkendt.

Fraverende:

Lene Lindberg

Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Servicestandard Stomi

2: Servicestandard Brystproteser

3: Servicestandarder Diabetes

4: Servicestandard Fodindlaeg

5: Servicestandard Fodtej

6: Servicestandard Fererhund

7: Servicestandard Inkontinens

8: Servicestandard Kompressionspumper ved nedsat lymfefunktion.
9: Servicestandard Kompressionsstramper
10: Servidestandard Parykker

11: Servicestandard Reparation af fodtej

12: Servicestandard Servicehund



13: Horingssvar fra Handicaprradet 10-11-2021



Punkt 4: Beslutning: Beskzftigelsesplan for 2022

21/29687

Sagen afgores i:

Byradet 2018-2021

Indledning

Beskeftigelsen buldrer der ud af med stor eftersporgsel pa arbejdskraft og en ledighedssituation, hvor andelen af ledige i

Helsinger Kommune er den laveste siden 2008. I Helsinger Kommune er ledigheden faldet markant 1 2021, og pé
ungeomradet er Helsinger blandt de Kommuner, der har haft den allerbedste udvikling i hele landet.

Byrédet skal hvert ar vedtage en plan for det kommende &rs beskaeftigelsesindsats. Som inspiration for planen har den
tidligere beskeftigelsesminister udmeldt fem ministermal for det kommende ars beskaftigelsesindsats.

Center for Job, Borgerservice og Teknologi har udarbejdet et udkast til beskaftigelsesplan for 2022, der tager
udgangspunkt i ministerens mal og Social- og Beskaftigelsesudvalgets prioriteringer af indsatser i 2022.

Beskaftigelsesplanen for 2022 er vedlagt.

Mimi Myhre, Faglig leder af staben, deltager under punktet.

Retsgrundlag

§ 4 i Lov om organisering og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen.

Relation til vision og tveergiende politikker

Visionsmaélet om at flere skal veere en del af et arbejdsfzllesskab.

Sagsfremstilling

Det er positivt, at ledige borgere kommer i arbejde, men der er stadig mange ledige og sygemeldte borgere, der skal
hjeelpes ud pé eller tilbage til arbejdsmarkedet. COVID-19 situationen og udviklingen af denne er en ubekendt, som der
ikke er taget hejde for i beskaftigelsesplanen. Som i 2019 og 2020 kan COVID-19 bremse og i verste fald helt stoppe
gode indsatser og vende gode udviklinger og tal pd hovedet. Jobcenteret forventer ikke, at indsatser stopper i samme
omfang som tidligere, da nye veje til beskaftigelse er udviklet under den tidligere pandemi med digitale losninger og
fokus pé brancher, der trods COVID-19 havde vakst. En ny nedlukning vil dog under alle omstendigheder pdvirke
indsatserne og effekterne af disse markant.

Herudover skal jobcenteret indrette sin indsats i forhold til de besparelser, som er udmeldt i forbindelse med Ret til tidlig
pension, hvor Helsinger Kommune skal spare ca. 7,5 mio. kr. i 2022. Det vides endnu ikke, hvor store besparelserne
samlet set bliver for beskaftigelsesomradet, eller hvor besparelserne konkret skal tages fra. Dertil kommer den
igangvarende proces i Byradet i Helsinger Kommune for at udmente den rammebesparelse og den administrative
besparelse, der er besluttet i budgettet for 2022-2025.

De mél der settes i beskeftigelsesplanen, skal derfor tages med forbehold for de besparelser, der udmeldes. Med en
besparelse pa minimum 7,5 mio. kr. 1 2022 vil beskeeftigelsesindsatsen alt andet lige blive mindre intensiv, og der vil vaere
midler til feerre uddannelses, opklarings- og afklaringsforleb mv. end i 2021.



Det er besluttet i Social- og Beskaftigelsesudvalget og i trad med beskeftigelsesministerens gnske, at
beskeftigelsesplanen for 2022 bliver meget lig planen for 2021. Ministeren har viderefort ministermalene for
beskaftigelsesindsatsen fra 2021, og jobcenteret fortsaetter de indsatser, som der brat stoppede med COVID-19. Der er
tilfort nogle enkle nye indsatser i planen for 2022 blandt andet en udvidet indsats i Vapnagaard, et tettere samarbejde med
Psykiatrisk Center Nordsjelland omkring borgere med psykiske lidelser og arbejdet med negativ social kontrol i
Helsinger Kommune.

Beskaftigelsesplanen for 2022 er Helsinger Kommunes overordnet plan for, hvordan jobcenteret vil imedekomme de
beskeftigelsespolitiske udfordringer i 2022. Planen sammenkader de beskaftigelsespolitiske udfordringer med
beskaftigelsesministerens og jobcenterets mal, resultatkrav og strategier.

Planen er opbygget saledes, at Beskeftigelsesministerens overordnede mal for beskaftigelsesindsatsen og de overordnede
maél 1 Helsinger Kommune indledningsvist praesenteres. Herefter folger et afsnit om den lokale arbejdsmarkedssituation
og beskeaftigelsesudfordringer. Med udgangspunkt i ministerens og Helsinger Kommunes overordnede mél, den lokale
arbejdsmarkedssituation, de lokale beskaftigelsespolitiske udfordringer og erfaringer fra foregadende ars indsatser,
beskrives indsatsomraderne for den fremadrettede indsats. Herunder beskrives hvilke konkrete aktiviteter og tiltag, der
vil blive iveerksat inden for de forskellige méal. Sidst men ikke mindst beskrives afslutningsvist, hvordan Helsinger
Kommune vil arbejde med at understotte veerdigheden i sagsbehandlingen i jobcenteret.

Det overordnede mal for beskeftigelsesindsatsen i 2022 er Helsinger Kommunes visionsmal om, at hjelpe flest mulige
borgere med at blive selvforsergende, og at antallet af borgere, der modtager kommunale forsergelsesudgifter derfor skal
reduceres med 12 % fra 2020 til 2030.

Hertil kommer de fem ministermal for 2022:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Ud over disse mal er det lovpligtigt at naevne repatriering i beskaftigelsesplanen. Helsinger Kommune har naturligvis
fokus pé den lovpligtige vejledningsindsats om repatriering.

Endvidere har Jobcenteret fokus pa arbejdet med negativ social kontrol i de situationer, hvor det far indflydelse pé, om en
ledig borger star til rddighed for arbejdsmarkedet.

Der er metodefrihed i forhold til planens form, indhold samt mal og resultatkrav, men beskaftigelsesplanen skal lade sig
inspirere af Beskeftigelsesministerens mal for beskeftigelsesindsatsen. Der er i denne plan formuleret kvantitative
resultatkrav for indsatserne, men det er op til politikerne at beslutte, om der i den endelig beskeftigelsesplan skal vaere
kvantitative resultatkrav for indsatserne.

Alle indsatserne er allerede en del af Helsinger Kommunes beskaftigelsesindsats. Malet om veardig sagsbehandling har
dog ikke tidligere veret et seerskilt ministermal. Veerdighed i sagsbehandlingen er en af grundpillerne i Jobcenterets
arbejde og er en del af Helsinger Kommunes vardigrundlag, og det vil det naturligvis ogsé veere i 2022.



Herudover har Social- og Beskaftigelsesudvalget prioriteret, at Center for Job, Borgerservice og Teknologi skal arbejde
videre med indsatser for de ydelsesgrupper og temaer, der folger i nedenstdende. Indsatserne uddybes i vedlagte
beskeftigelsesplan.

Indsatsomraderne er:

. Ungeindsatsen

. Jobparate ledige

. Aktivitetsparate ledige

. Sygedagpengemodtagere og fleksjobbere
. Integrationsomradet

. Virksomhedsindsatsen

. Handicapindsatsen

. Tveergédende indsats

. Den vardige sagsbehandling

10. Arbejde mod Negativ social kontrol

O 01NN KW~

Beskaftigelsesplanen er opdelt i indsatsen for borgerne, hvor der er forslag til resultatkrav for indsatsen, og indsatsen
rettet i mod virksomhederne og den vardige sagsbehandling. Der er i hvert afsnit en beskrivelse af de
hovedfokusomrader, der vil vere i beskeftigelsesindsatsen i 2022.

1. Flere unge skal hjelpes til at tage en uddannelse

Baggrunden for resultatkravene er, at Helsinger Kommune har et stort fokus pa at i hjulpet flest mulige unge videre i
deres liv, herunder i uddannelse og beskaftigelse. Saerligt organiseringen af den nye Ungeenhed og Byradets bevilling af
en uddannelsesvejleder forventes at have en positiv effekt pa ungeindsatsen, hvor flere unge kommer i uddannelse eller
beskaftigelse.

Resultatkrav 1: Flere unge skal hjelpes i gang med og gennemfore en uddannelse. Derfor skal antallet af modtagere af
uddannelseshjalp (fuldtidspersoner) falde med 2 % fra 4. kvartal 2021 til 4. kvartal i 2022.

2. Flere borgere skal hjelpes i beskeftigelse

Her er foreslaet folgende resultatkrav:

Resultatkrav 1: Flere borgere skal hjelpes i selvforsergelse. Derfor skal antallet af modtagere af forsergelsesydelse
(fuldtidspersoner) falde med 2 % fra 4. kvartal 2021 til 4. kvartal i 2022.

Resultatkrav 2: Udviklingen i antallet af fuldtidspersoner, der modtager forsergelsesydelser skal i 4. kvartal 2022 i forhold
til 4. kvartal 2021 vare bedre end landsgennemsnittet.



Resultatkrav 3: Andelen af borgere, i forhold til befolkningen, der modtager forsergelsesydelser i 4. kvartal 2022 i forhold
til 4. kvartal 2021, skal vaere lavere end landsgennemsnittet.

Resultatkrav 4: Helsinger Kommune skal vere i top 25 1 Beskaftigelsesministeriets benchmark analyse ultimo 2022.

3. Handicapindsatsen

Resultatkrav 1: (Mal for handicapindsatsen) Handicappede skal hjelpes og fastholdes i beskeftigelse s& andelen af
borgere i fleksjob, der skal opleve progression i antallet af timer, skal oges.

Resultatkrav 2: Udviklingen i andelen af fleksjobberettigede, der er i fleksjob, skal vere bedre end landsgennemsnittet.

4. Integrationsindsatsen

Der er endvidere sat folgende resultatkrav for integrationsindsatsen.

Resultatkrav 1: At 75 af de 200 kvinder, der deltager i indsatsen for indvandrerkvinder kommer i hel eller delvis ordineer
beskeftigelse og eller i hel eller delvis ordinar uddannelse inden udgangen af 2022.

Resultatkrav 2: Resultatkrav 2: Mindst 50% af borgerne i Vapnagaard indsatsen har opndet hel eller delvis beskeftigelse
eller uddannelse ultimo 2022.

5. Virksomhedsindsatsen

Ministerens 3 mal handler om, at virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft. For at
understotte dette mal arbejdes der kontinuerligt med at skabe sterre synlighed omkring virksomhedernes behov og bedre
service til virksomhederne bl.a. ved at arbejde mere brancherettet og mélrettet imod fagomrader, hvor der er stor
efterspargsel pé arbejdskraft.

6. Den veerdige sagsbehandling

Malet om den verdige sagsbehandling er et nyt ministermal. Til at indfti dette er det vedtaget, at LOFT (den
losningsfokuseret tilgang) skal vaere den gennemgéende metode i al sagsbehandling i Center for Job, Borgerservice og
Teknologi. Det forste team pébegyndte undervisningen i januar 2020 og medarbejderne vil kontinuerligt uddanne sig og
tilegne sig viden og erfaring ved uddannelse og praktisk brug af tilgangen.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse



Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

1. at det besluttes om der skal vere kvantitative resultatkrav 1 beskaftigelsesplanen.
2. at forslagene til resultatkrav og indsatser i beskeftigelsesplanen for 2022 godkendes.

1. Flere unge skal hjzlpes til at tage en uddannelse

Det indstilles at:

Resultatkrav 1: Flere unge skal hjzlpes i gang med og gennemfore en uddannelse. Derfor skal antallet af modtagere af
uddannelseshjelp (fuldtidspersoner) falde med 2 % fra 4. kvartal 2021 til 4. kvartal 1 2022.

Resultatkrav 2: Helsinger Kommunes udvikling i antallet af modtagere af uddannelseshjelp (fuldtidspersoner), skal vaere
bedre end landsgennemsnittet.

2. Flere borgere skal hjelpes i beskeftigelse

Det indstilles at:

Resultatkrav 1: Flere borgere skal hjelpes i selvforsergelse. Derfor skal antallet af modtagere af forsergelsesydelse
(fuldtidspersoner) falde med 2 % fra 4. kvartal 2021 til 4. kvartal i 2022.

Resultatkrav 2: Udviklingen i antallet af fuldtidspersoner, der modtager forsergelsesydelser skal i 4. kvartal 2022 i forhold
til 4. kvartal 2021 vare bedre end landsgennemsnittet.

Resultatkrav 3: Andelen af borgere, i forhold til befolkningen, der modtager forsergelsesydelser i 4. kvartal 2022 i forhold
til 4. kvartal 2021, skal vaere lavere end landsgennemsnittet.

Resultatkrav 4: Helsinger Kommune skal vere i top 50 i Beskaftigelsesministeriets benchmark analyse ultimo 2022.

3.Handicapindsatsen

Det indstilles at:



Resultatkrav 1: (Mal for handicapindsatsen) Handicappede skal hjelpes og fastholdes i beskeftigelse s& andelen af
borgere i fleksjob, der skal opleve progression i antallet af timer, skal oges.

Resultatkrav 2: Udviklingen i andelen af fleksjobberettigede, der er i fleksjob, skal vare bedre end landsgennemsnittet.

4. Integrationsindsatsen

Det indstilles at:

Resultatkrav 1: At 75 af de 200 kvinder, der deltager i indsatsen for indvandrerkvinder kommer i hel eller delvis ordinaer
beskaeftigelse og eller i hel eller delvis ordiner uddannelse inden udgangen af 2022.

Resultatkrav 2: Resultatkrav 2: Mindst 50% af borgerne i Vapnagaard indsatsen har opnéet hel eller delvis beskeaftigelse
eller uddannelse ultimo 2022.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Adl1

Et flertal, Marlene Harpsoe (O) samt Mahmed Naghdiani og Kristina Kongsted (C) anbefaler kvantitative resultatkrav i
beskaeftigelsesplanen.

Silas Drejer (A) stemte imod.

Et flertal, Marlene Harpsege (O) samt Mahmed Naghdiani og Kristina Kongsted (C) anbefaler forslagene til resultatkrav
og indsatser i beskeaftigelsesplanen for 2022.

Silas Drejer (A) undlod at stemme.
Fravarende:

Lene Lindberg

Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Plan 2022



Punkt 5: Orientering: Slutevaluering Helsingbo

19/11848

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

12018 modtog Helsinger Kommunes Center for Serlig Social Indsats et puljetilskud pé 3,8 mio. kroner fra
Socialstyrelsens ”Social investeringspulje pa hjemleseomradet”. Puljetilskuddet gik til oprettelse af Helsingbo - en
forebyggende indsats over for unge hjemlose og unge i risiko for at blive hjemlegse. Oprindeligt lob indsatsen med

nuverende finansiering frem til og med ar 2021. Grundet et mindreforbrug som folge af Covid-19 er projektet forlenget
et par maneder ind i 2022.

Social- og Beskeftigelsesudvalget blev orienteret om indsatsens forelgbige resultater den 12. maj 2021.

Helsingbo er forankret i Center for Rusmidler, Omsorg og Stette (CROS) under Center for Sarlig Social Indsats. Centeret
har ikke midler til at forankre indsatsen, hvorfor Helsingbo slutter med puljetilskuddet.

I dette dagsordenspunkt giver Center for Seerlig Social Indsats en slutevaluering for indsatsen, samt et oprids af indsatsens
resultater og fund.

Stabskonsulent i Center for Serlig Social Indsats, Jon Brohuus, deltager under punktet.
Retsgrundlag
Serviceloven §§ 85 og 99.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har relation til Helsinger Kommunes Vision 2030

i)

Vi dbner muligheder for feellesskaber, der ager livskvaliteten”.

Sagsfremstilling

1. Hvad er Helsingbo?

1.1. En forebyggende indsats

Helsingbo er en forebyggende indsats, som har til formal at modvirke ungdomshjemleshed. Indsatsen henvender sig til
unge imellem 16 og 24 ér. Helsingbo tager afset i den Nationale Hjemlosestrategi og baserer sig pa principperne i
Housing First.



Helsingbo bestar af tre deleboliger med plads til ti unge. Helsingbo leverer ogsa indsatser til unge, som har egen bolig,
men som er i risiko for hjemleshed. Helsingbo samarbejder med Helsinger Kommunes boligkontor om at anvise til almen
bolig, nar den enkelte unge er blevet stabil pa en reekke parametre.

De unge modtager sidelobende med boligindsatsen stette via de evidensbaserede socialfaglige metoder ICM (Intensive
Case Management) eller CTI (Critical Time Intervention).

1.2. Datainformeret praksis og Social Okonomisk Investeringsmodel

Det har vaeret en del af projektet, at Center for Sarlig Social Indsats og medarbejderne i Helsingbo sidelgbende har
arbejdet pa at udvikle en datainformeret praksis. Det er sket i form af struktureret arbejde med negletal for indsatsen samt
den dobbelte bundlinje, som viser tidsforbrug op imod indsatsens effekt pa individniveau.

Ud over implementering af datainformeret praksis er der arbejdet med Socialstyrelsens Social Okonomiske Investerings
Model (SOM). SOM estimerer de socialakonomiske konsekvenser ved en given social indsats ud fra givne inputs.

Samlet giver datagrundlag og investeringsteenkning et billede om en indsats kan give mening som en investering — bade
menneskeligt og ekonomisk.

Socialstyrelsen og konsulentfirmaet PWC har stettet op om arbejdet med datainformeret praksis og SOM.

2. Helsingbos resultater

Helsingbo har 34 unge der enten modtager eller har modtaget et ICM-forleb i Helsingbo. 15 unge har afsluttet deres
forleb i Helsingbo.

Under indsatsen har de unge, vurderet af ungevejlederne, oplevet folgende resultater:

Tabel 1 (udvikling vises ved mere end én indtastning)

Positiv udvikling  Total mdling

12 n34
Forsorgelsesgrundlag

35%

13 n34
Psykisk helbred

38%
Bo-kompetencer 17 n25

68%



15 n25
Forvalting og okonomi

60%
Rusmiddelsforbrug 16 n34

47%

Ovenstdende tabel viser alene en udvikling og ikke udgangspunktet. Derfor, néar vi kigger pa eks. psykisk helbred, ses det
yderligere af ungevejledernes vurderinger, at

¢ 38% i meget hgj grad,
e 18 % i hej grad og
e 32% inogen grad

oplever psykiske vanskeligheder. Denne udfordring er séledes ret massiv. Da Helsingbo er en socialfaglig indsats,
arbejder ungevejlederne med de unge om at laere at handtere og leve med deres udfordringer — og stetter op om decideret
psykiatrisk behandling i det omfang, det er muligt og relevant.

3. Ny viden om méilgruppen

Da Helsingbo blev startet op, var det intentionen at lave en forebyggende indsats for nogle unge, som ikke blev rummet i
nogen af de nuvarende indsatser, men hvis udfordringer sandsynligvis ville vokse sig storre uden en indsats. Men
malgruppen var ikke fra starten skarpt defineret, og generelt kan det vare svert helt at definere en mélgruppe, nér der er
tale om en forebyggende indsats. Derfor har teamet omkring Helsingbo arbejdet for at afdeekke og beskrive indsatsens
malgruppe.

Forskning peger p4, at der findes en rekke faktorer, som kan vere udslagsgivende for, om man er i risiko for hjemleshed.
Fremskridt pa disse faktorer kan dermed ogsé veere med til at ruste de unge til at klare sig bedre, nir de kommer i egen
bolig og dermed reducere risikoen for at de (méaske igen) bliver hjemlose.

Et overordnet blik pd malgruppen viser en tendens til, at den enkeltes situation udgeres af en reekke belastninger.
Helsingbo har identificeret, at de enkelte unge i gennemsnit har hver 8 belastninger.

Det er Center for Serlig Sociallndsats’ vurdering, at indsatsen rammer en vigtig malgruppe, som maske ogsé har sterre
udfordringer og stettebehov end oprindeligt antaget.

Belastningerne er Helsingbos definitioner, men knytter sig til Socialstyrelsens opsporingsguide — et vaerktej til opsporing
af unge i hjemleshed og/eller i risiko for hjemloshed.

3.1. Forskelle i kon

Ken har i sig selv ikke vaeret et objektivt fokus for indsatsen, men data viser vigtige sammenhange mellem ken og
belastninger.



Opgoerelsen pa kensfordelingen viser, at andelen af kvinder udger 60 %. P4 landsplan ligger det tal pa ca. 25 % (jf-
Socialstyrelsen). Det er vigtig viden, da Helsingbo har formaet at identificere og inkludere unge kvinder, som med andre
og lignende indsatser er svere at nd.

Udover at der er divergens i typerne af belastninger fordelt pa ken, ses en tendens til, at de mest belastede kvinder i
Helsingbo generelt er mere belastede end de mest belastede maend i Helsingbo.

3.2 Arsrapport

I starten af 2021 udgav Helsingbo sin &rs rapport. Arsrapporten viser bl.a. ovenstdende resultater, statistikker samt
skildringer fra de unge.

Resultaterne i arsrapporten har vakt opmerksomhed hos Socialstyrelsen, som har sendt Helsingbos statistiske materiale
videre til Socialministeriets departement.

4. Resultater pa organisationsniveau

4.1. Etablering af samarbejder

For Helsingbo har det vaeret en central del af medarbejdernes arbejde at udbrede viden om indsatsen og etablere gode
samarbejdsrelationer. Konkret arbejder ungevejlederne i dag sarligt teet sammen med Helsingung og Boligkontoret i
Center for Serlig Social Indsats og Jobcentret/Den Kommunale Ungeindsats. Ud over de interne samarbejdsflader,
samarbejder Helsingbo ogsa med psykiatrien m.fl.

5. SOM’s resultater

Helsingbo tegner overordnet set et billede en positiv case set i et investeringsperspektiv. Casen er et estimat der hhv.
baserer sig pa det datainput Helsingbo har foretaget i S@OM-beregningen og et foruddefineret bag-katalog af prismeessige
konsekvenser, som Socialstyrelsen holder opdaterede.

5.1. Beregningen

Grundliggende baserer SOM sig pé et beregningsmeessigt grundprincip, som er:

Ombkostninger (+/-) + QOkonomiske konsekvenser (+/-) = Nettogevinst. Der er tale om estimater ud fra ‘bedste bud’. Det er
et vilkér, da forebyggende arbejde pr. definition knytter sig til usikkerheder omkring indsatsens succesrate. Succesraten
knytter sig igen til indsatsens effektmal — At den unge holdes ude af hjemloshed og opndr en stabil boligsituation’.



Derfor kan det give nogle udsving, hvis mélgruppen andrer karakter. Som det er tilfeeldet i Helsingbo, viste det sig, at
malgruppen er langt mere kompleks end forst antaget.

5.2. Nettoresultat

Helsingbo er, som det fremgér nedenfor, umiddelbart en positiv businesscase.

Tabel 2 — Helsingbos nettoresultat (nutidsveerdi 2020)

I alt 195.511 kr.

Pr.ung 5.529 kr.

Nettoresultatet skal ses som et samlet nettoresultat, der fordeler sig pa de tre akterer: kommune, region og stat.

Helsinger Kommunes brutto udgifter i forbindelse med at drive et tilbud som Helsingbo fremgar af tabel 3.

Tabel 3 — omkostninger ifm. Helsingbo

2019 2020 2021

411.180 kr. 1.257.636 kr.  1.257.636 k.

Som det fremgar, kan det betale sig at investere i forebyggende indsatser for malgruppen — sdvel menneskeligt som
gkonomisk.

SOM tydeligger imidlertid den investeringsmaessige udfordring, at det ekonomiske tilbagelab for investeringen ikke sker
1:1.

I tabel 4 kan gevinsten ses fordelt pd aktererne. Et negativt tal i resultaterne indikerer, at indsatsen samlet set koster
penge, mens et positivt tal angiver, at besparelsen pé de offentlige kasser, som folge af indsatsen, opvejer prisen ved at
gennemfore indsatsen.

Tabel 4 (nutidsveerdi 2020)

L alt Pr. deltager
I alt 193.511 kr. 5.529 kr.
Kommune -824.914kr. -23.569 kr.

Region -7.045 -201 kr.



Stat 1.025.470 kr.  29.299

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.
Fravarende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 6: Beslutning: Teglhuset - ekonomi og fremadrettet drift

21/34545

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

Bostedet Teglhuset har i lobet af 2021 haft en stigning i antallet af tomme pladser. I denne sag gives status den nuvarende
beleegning samt pa den forventede okonomi fremadrettet. Der fremlaegges ligeledes forslag til droftelse af muligheder for
omlagning af tilbuddet for at sikre en gkonomisk beeredygtig drift af Teglhuset fremadrettet. Social- og
Beskeftigelsesudvalget skal traeffe beslutning om, hvorvidt Center for @konomi og Ejendomme samt Center for Serlig
Social Indsats skal ga videre med en endelig sag til det kommende Social- og Beskaftigelsesudvalg 2022-2025.

Retsgrundlag

Servicelovens § 107.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tveergaende politikker.

Sagsfremstilling

Teglhuset er et midlertidigt botilbud for borgere med psykiske lidelser oprettet efter servicelovens § 107. Botilbuddet
ligger i Alsgarde og har en kapacitet pa 14 pladser.

Teglhuset har siden opstarten i 2018 veret udfordret af, at beboerne i tilbuddet har vist sig at vaere mere komplekse og
omsorgskraevende end den mélgruppe som oprindeligt var tiltenkt for bostedet.

For at imgdekomme behovet hos de nuvarende beboere, og derved sikre en fortsat hej kvalitet og faglighed i indsatsen
for den enkelte beboer, blev Teglhusets budget opjusteret med 1.467.000 kr. i begyndelse af aret. Teglhuset blev i samme
forbindelse omlagt til et takstfinansieret tilbud.

Pa trods af det skonomiske loft, har det dog vist sig fortsat at vaere svert at skabe balance i gkonomien i Teglhuset. Dette
skal ses i lyset af, at Teglhuset har en forholdsvis lille pladskapacitet, og at det derfor er omkostningstungt at degndakke
tilbuddet og sikre fast bemanding til den komplekse beboergruppe. Dette betyder, at kommunens udgift pr. plads bliver
utilsigtet hgj, og derved overstiger pladsprisen i andre eksterne tilbud til samme mélgruppe. Som papeget i forbindelse
med omlagning til takstfinansiering, vil det pa den baggrund veare svert at skabe et rentabelt tilbud til den nuvarende
malgruppe i et tilbud med kun 14 pladser.

Udfordringen i at f& gkonomien til at haenge sammen forvaerres yderligere af, at der i labet af 2021 er sket et fald i
behovet for pladser inden for den nuvaerende mélgruppe. Der er derfor pt. kun 10 borgere visiteret til tilbuddet.

Faldet i antallet af beboere skaber en gget belastning af Teglhusets gkonomi, idet behovet for degnbemanding betyder, at
det er sveert at tilpasse personaleudgifterne tilsvarende, uden ogsé at skeere i indsatsen for tilbuddets tilbagevarende
beboere. Som konsekvens af den manglende tilpasning forventes i ar et merforbrug pa samlet 1,9 mio. kr. Faldet i antallet
af beboere betyder endvidere, at kommunens udgift pr. plads foreges.



Da der fortsat skal finansieres en degnbemanding, og der ikke umiddelbart er udsigt til en stigning i behovet for pladser,
forventes Teglhusets gkonomi ogsa at veere udfordret i 2022. Med den nuvearende belagning pa 10 beboere, estimeres
merforbruget i 2022 at lobe op 1 2,9 mio. kr. Hertil kommer et merforbrug pé 0,4 mio. kr. vedr. 2021 som forventes at
blive overfort til neeste ars budget.

Som et midlertidigt botilbud under § 107, vil flere af Teglhusets nuvarende beboere pa sigt have behov for at blive
visiteret videre til andre permanente tilbud. Uden en tilsvarende tilgang af nye borgere som passer ind i Teglhusets
malgruppe, kan der vaere en bekymring for yderligere forvaerring af gkonomien i tilbuddet. Falder antallet af beboere i
Teglhuset f.eks. til en arlig beleegning pa 8 beboere vil de manglende takstindtegter betyde, at merforbruget kan forventes
at stige til omkring 4,5 mio. kr. arligt.

Der er tidligere fremlagt orientering til udvalget omkring behovet for tilpasning af tilbudsviften i kommunens interne
botilbud pa det specialiserede voksenomréde. I anbefalingen indgik blandt andet forslag om, at etablere et storre samlet
botilbud til at deekke bade § 107 og § 108 tilbud. Et starre samlet tilbud kan hjzelpe til at sikre en mere beredygtig
gkonomi ifht. vores nuvaerende interne pladser. Forligskredsen bag budget 2022-2025 har afsat midler til et kommende
dogndakket tilbud ift. § 107-108 (tidligst i 2024). De aktuelle gkonomiske udfordringer i Teglhuset, kombineret med de
@ndringer som har vist sig at veere itht. mélgruppen, kan dog give anledning til at overveje, hvorvidt der er behov for at
fremrykke en evt. omlaegning af Teglhusets tilbud.

Som led i den anbefalede tilpasning af tilbudsviften peges blandt andet pa et stigende behov for tilbud til unge borgere
med autismespektrum-forstyrrelser (ASF). Helsinger Kommune oplever, ligesom en lang reekke af landets gvrige
kommuner, at behovet for specialiserede botilbud til borgere diagnosticeret med ASF, er stigende. Helsinger Kommune
har pa nuverende tidpunkt 13 borgere i1 eksterne tilbud under § 107 malrettet borgere med ASF. Herudover forventes en
tilgang pa 4-5 nye borgere i malgruppen arligt fra det specialiserede barneomréde.

Ses der pa den forventede tilgang af borgere i ASF-malgruppen de kommende ar, er udbuddet af tilbud relativ begreenset.
Der er pa nuvarende tidspunkt to interne tilbud til ASF-mélgruppen (Broen og Sudergade), herudover visiteres flere til
private tilbud. Pladsprisen i de private tilbud vurderes dog at vere relativ hgj itht. de skennede udgifter ved at oprette et
tilsvarende internt tilbud. Oprettelsen af et nyt internt tilbud vil derfor bade ege muligheden for at kunne tilbyde et mere
fagligt optimeret, malrettet og lokalt tilbud til de unge specifikt med ASF, samt reducere de kommende udgifter pa
omréadet.

Teglhuset kunne vare en egnet lokation til borgere med en ASF-diagnose, idet denne gruppe ofte har behov for et mindre,
overskueligt miljo med en hoj grad af genkendelighed og forudsigelighed. Samtidig vil omlagningen til et ikke
degndaekket § 107 botilbud for en mindre kompleks malgruppe betyde, at skonomien bedre vil kunne haenge sammen.
Forventningen er, at der blandt andet vil vaere behov for et tilbud malrettet 18-30 arige unge med en mindre sver grad af
ASF. Et midlertidigt botilbud for unge i denne malgruppe vil kunne understotte de unge i at fungere i en almindelige
dagligdag med uddannelse mv., og i bedste fald kunne skabe grundlag for, at flere af de unge pa sigt kan blive parate til
indflytning i et opgangsfzllesskab eller i egen bolig.

Okonomi/Personaleforhold

Teglhusets nuvaerende mélgruppe kraever en personalebemanding som med husets pladskapacitet betyder, at Helsinger
Kommunes udgifter pr. beboer overstiger pladsprisen i andre eksterne tilbud mélrettet samme borgergruppe.

Som det fremgér af tabel 1 betyder dette, at der ved at anvise til et lignende eksternt tilbud, kunne skabes en arlig
besparelse pa ca. 1 mio. kr.

Tabel 1: Ansldede drlige udgifter til 10 § 107 pladser med dognbemanding



Plads i Plads i eksternt Besparelse ved
Teglhuset tilbud omlegning

Nuvearende

9.220.000 8.210.000 1.010.000
beboere

Modsat vurderes det, at f.eks. oprettelsen af et internt ikke degndaekket botilbud mélrettet borgere med autisme spektrum
forstyrrelser, kan reducere udgifterne til et tilbud til denne borgergruppe betydeligt.

Oprettes et ikke dogndakket tilbud med 14 ASF pladser kan kommunens forventede udgiftsvakst pad omradet pa sigt
reduceres med omkring 4 mio. kr. arligt, jf. tabel 2.

Tabel 2: Ansldede drlige udgifter 14 § 107 pladser til unge med ASF

I eksternt Nyt tilbud i Besparelse ved
tilbud Teglhuset omlegning
ASF § 107
botilbud 8.570.000 4.560.000 4.010.000

Samlet vil en omlegning af Teglhuset til et tilbud malrettet unge med ASF derved kunne reducere Helsinger Kommunes
udgifter med omkring 5 mio. kr. arligt.

Det er dog vigtigt at bemarke, at den fulde besparelse ved en evt. omlegning forst kan realiseres, nar der er fuld
belaegning i det nye tilbud. Med den nuvarende tilgang af nye unge borgere med ASF og en skennet fraflytning efter ca. 3
ar i tilbuddet, vil der kunne vare fuld belaegning i lobet af 4-5 ar. Der kan dog vere mulighed for fuld belegning tidligere,
hvis der s&lges pladser til tilbuddet til andre kommuner.

Onsker udvalget, at der arbejdes videre med en omlagning af Teglhuset, vil forslag til tidsplan samt de samlede skennede
udgifter i forbindelse med overgangen til en anden mélgruppe blive fremlagt pa et kommende udvalgsmede.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Beslutter udvalget, at der arbejdes videre med en omlaegning af tilbuddet i Teglhuset vil dette skulle foreleegges til horing
for de relevante rad/borgere.

Indstilling

Pa baggrund af de skonomiske udfordringer og faldet i beleegning p& det nuverende tilbud i Teglhuset indstiller Center
for Serlig Social Indsats, at udvalget godkender,

at der arbejdes videre pé en fremrykket omleegning af Teglhuset til brug for et ikke degndaekket ASF botilbud under
servicelovens § 107.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Indstillingen godkendt.



Fravarende:
Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 7: Beslutning: Godkendelse af kvalitetsstandarder for det
specialiserede socialomrade 2022

21/29381

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2018-2021

Indledning

Kommunerne har pligt til at tilbyde hjelp og stette til voksne borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller

med s&rlige sociale problemer. Kvalitetsstandarderne 2022 satter rammerne for det overordnede indhold og
serviceniveau i disse tilbud og er med til at sikre ligebehandling af borgere med sammenlignelige behov.

Center for Serlig Social Indsats reviderer kvalitetsstandarderne cirka en gang om aret, og endringerne skal godkendes
politisk.

Center for Serlig Social Indsats beskriver i sagsfremstillingen kort, hvad kvalitetsstandarder er og bruges til, og derefter
de vaesentligste @ndringer siden kvalitetsstandarderne for 2021. Andringerne siden seneste kvalitetsstandarder er primaert
af sproglig og administrativ karakter. Kvalitetsstandarderne 2022 udger ikke en reduktion i serviceniveau.

Centret indstiller til, at Social- og Beskaeftigelsesudvalget godkender kvalitetsstandarderne.
Retsgrundlag

Lov om social service (serviceloven).

Lov om specialundervisning for voksne.

Lov om ungdomsuddannelse for unge med serlige behov (STU-loven).

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen relation til vision og tvargaende politikker.

Sagsfremstilling

1. Hvad er kvalitetsstandarder?

Kvalitetsstandarder beskriver indhold og serviceniveau for de sociale tilbud til borgere med psykiske lidelser, sociale
problemer, udviklingshandicap eller som er hjemlose.

Kwvalitetsstandarder har flere funktioner:

» Borgerne kan bruge dem til at orientere sig om sagsbehandlingspraksis, principper for visitation og tilbud.
¢ Medarbejderne i kommunen kan bruge dem som redskab og guide til serviceniveau.
¢ Politikerne kan bruge dem som styringsredskab og til at justere serviceniveauet.

Kataloget med kvalitetsstandarder kan ses i bilag 1. Vaesentlig tilfajet tekst er markeret med grent, og vaesentlig udgaet
tekst er markeret med overstregning.



2. Indholdsmaessige @ndringer i kvalitetsstandarderne

Generelt er der foretaget fa og ikke sa vasentlige endringer i Kvalitetsstandarderne 2022 fra de foregaende
kvalitetsstandarder. Revisionen af kvalitetsstandarderne laegger ikke op til en reduktion af serviceniveauet pa nogen af
paragrafomraderne.

2.1. Tilfojelse af kvalitetsstandard for § 12 Rdd og vejledning

Kvalitetsstandarden for § 12 R&d og vejledning beskriver Café Vinkeldammen, som er Center for Serlig Social Indsats’
abne rddgivning. Tidligere stod beskrivelsen af tilbuddet under introduktionsafsnittet, men har nu faet en sarskilt
kvalitetsstandard, da det ikke laengere er en nyhed.

2.2. Justeringer af mere sproglig/administrativ karakter

¢ Kvalitetsstandarden for § 98 Kontaktpersonordning til devblinde er revideret sprogligt, s& indholdet star tydeligere
frem.
e For §§ 107 og 108 er de aktuelle belgb tilrettet.

2.3. Sagsbehandlingsfrister

¢ Sagsbehandlingsfristen for specialundervisning er @endret fra 15 dage til 3 maneder, da myndigheden ikke kan né at
behandle sagerne inden for den tidligere frist.
¢ Sagsbehandlingsfrist for lengerevarende botilbud ABL § 105 samt SEL §§ 83+85 er tilfgjet: 5 méneder.

I bilag 2 findes en opsummering af de indholdsmaessige aendringer til kvalitetsstandarderne. Andringerne er desuden
markeret i selve kvalitetsstandarderne i bilag 1.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Kvalitetsstanderne er i horing i Handicapradet, i Udsatteradet og i Center for Serlig Social Indsats’ forskellige relevante
A-MED samt C-MED.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at kvalitetsstandarderne godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021



Indstillingen godkendt.
Fravaerende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Kvalitetsstandarder for det specialiserede socialomrade 2022 - udkast til hering med @ndringer markeret
2: Overblik over endringer i kvalitetsstandarder Center for Saerlig Social Indsats 2022

3: Horingssvar fra A-MED Visitation og Indsats

4: Horingssvar fra Udsatterddet

5: Heringssvar fra A-MED Kronborghus og Kronborgsund

6: Horingssvar fra A-MED CROS

7: Horingssvar fra A-MED Vinkeldamsvej

8: Horingssvar fra C-MED

9: Heringssvar fra A-MED CABAS

10: Horingssvar fra Handicapradet



Punkt 8: Orientering: Status pa beskeftigelsesindsatsen 3. kvartal 2021

21/36474

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021

Indledning

Det gar rigtig godt pa beskaftigelsesomradet i Helsinger Kommune. Det samlede antal ydelsesmodtagere er i 3. kvartal
2021 faldet med 4,7 % i forhold til 3. kvartal 2020, hvilket er et sterre fald end pa landsplan. Ledigheden i Helsinger

Kommune er den laveste siden 2008, og andelen af ydelsesmodtagere i Helsinger Kommune er lavere end
landsgennemsnittet.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understettelse af beskaftigelsesindsatsen mv.

Relation til vision og tvaergiende politikker
Sagen understetter visionen i forhold til Livslang leering og tidlig indsats.
Sagen har relation til Helsinger Kommunes Beskaftigelsesplan.

Sagen har relation til Helsinger Kommunes Erhvervs- og vakstpolitik.

Sagsfremstilling

Status pé beskeftigelsesindsatsen er en opfelgning pa mal og resultatkrav i Helsinger Kommunes beskaftigelsesplan. De
fastsatte resultatkrav folges op hvert kvartal i forhold til Helsinger Kommunes egen udvikling og i forhold til udviklingen
i gennemsnittet for hele landet.

Den samlede status for beskeftigelsesindsatsen fremgar af bilaget til sagen. Nedenfor er der angivet de omrader, der giver
anledning til serlige bemarkninger.

Der er fortsat underrapportering i Helsinger Kommunes kontanthjalpstal pé jobindsats.dk. Det skyldes, at modtagere af
kontanthjelpssupplement til brekpension ikke er indregnet i tallene, hvilket har veeret tilfeeldet siden skiftet til K'Y i marts
2021. Det forventes, at Helsinger Kommune igen har valide kontanthjalpstal pa jobindsats i forbindelse med
opdateringen af jobindsats medio/ultimo december 2021.

For at kunne tage hgjde for kontanthjeelpsudviklingen i statusnotatet anvendes et konservativt sken for det samlede antal
kontanthjelpsmodtagere i Helsinger Kommune i perioden marts 2021-september 2021. Skennet er beregnet ved at
sammenlagge antallet af brekpensionsmodtagere, baseret pa registreringer i KY, med kontanthjelpstallene fra jobindsats.
Skennet er behaftet med usikkerhed.

1. Fald i antallet af forsergelsesydelsesmodtagere

Antallet af offentligt forsergede i Helsinger Kommune faldt med 4,7 % fra 3. kvartal 2020 til 3. kvartal 2021. P&
landsplan faldt antallet med 3 % i samme periode. At faldet har veret storre i Helsinger Kommune hanger bl.a. sammen
med et vasentligt storre fald i antallet af borgere, der modtager kontanthjelpslignende ydelser.



Den faldende tendens i det samlede antal ydelsesmodtagere i Helsinger Kommune ses fra omkring starten af 2021.
Tendensen er fortsat gennem hele aret, og det samlede antal ydelsesmodtagere naermer sig nu niveauet for pandemien.

Bade antallet af dagpengemodtagere og antallet af borgere, der modtager kontanthjalpslignende ydelser, er i dag lavere
end pa samme tidspunkt i 2019, dvs. for Covid-19, og er den laveste ledigheden siden 2008.

Den positive udvikling skal dels ses i sammenhang med den generelle konjunkturudvikling med stor efterspergsel pa
arbejdskraft, dels med en malrettet indsats i jobcenteret. Herunder de sarlige indsatser, der blev i gangsat i 2. halvar 2020,
i forleengelse af Covid-19, for hhv. langvarige kontanthjelpsmodtagere, seniorer, akademikere og unge.

2. Markant faerre modtager kontanthjelpslignende ydelser

Antallet af unge uddannelseshjelpsmodtagere i Helsinger Kommune var 25 % lavere i 3. kvartal 2021 sammenlignet med
3. kvartal 2020. P4 landsplan var der et fald pa 13 % i samme periode. Udviklingen i Helsinger Kommune har dermed
veeret vaesentligt bedre end landsgennemsnittet.

Med undtagelse af nogle maneder i forleengelse af Covid-19 nedlukningen i 2020 har der gennem lengere tid veret en
aftagende tendens i antallet af unge, der modtager uddannelseshjelp i1 Helsinger. Begrundelsen for udviklingen er blandt
andet, at Ungeenheden har mange malrettede aktiviteter for at hjelpe unge videre i uddannelse.

Det seneste ars markante fald er isar drevet af en positiv udvikling i foraret og sommeren 2021. Udviklingen skal bl.a. ses
i lyset af den ekstra bevilling til ungeindsatsen, der blev givet i forlangelse af Covid-19. Den skal dog ogsa ses i lyset af,
at en del unge har faet ansattelse som podere i testcentrene og i barer og restauranter efter genabningen i foraret 2021. De
gode jobmuligheder for unge kan have bidraget til, at faerre unge er blevet ydelsesmodtagere.

Antallet af kontanthjelpsmodtagere faldt ogsa med 25 % fra 3. kvartal 2020 til 3. kvartal 2021. Det er vaesentligt mere
end pé landsplan, hvor faldet i samme periode var pa 15,9 %.

Hermed fortsatter en faldende tendens gennem flere &r i Helsinger Kommune.

Udviklingen skal blandt andet ses i ssmmenhang med den intensiverede indsats over for langtidsledige
kontanthjelpsmodtagere, bade jobparate og aktivitetsparate. Endvidere er flere aktivitetsparate borgere blevet afklaret og
er kommet i ressourceforleb, blevet bevilliget fertidspension eller er blevet fleksjobberettiget og kommet i fleksjob.
Aktuelt er antallet af fleksjobmodtagere séledes ogsa historisk hgijt.

I 3. kvartal 2021 ses et begyndende fald i antallet af sygedagpengemodtagere. Faldet kommer efter et halvt ar, hvor
udviklingen har varet relativ stabil, men pa et hgjt niveau. Det seneste fald skal bl.a. ses i lyset af, at den midlertidige
ordning med lettere adgang til sygedagpenge for arbejdsgivere er ophert med udgangen af juni 2021.



En anden arsag til faldet i antallet af sygedagpengemodtagere kan vaere, at mange af de borgere, der har vaeret sygemeldt
har vaeret det pa grund af Covid-19 og er blevet raskmeldte og er tilbage i beskeftigelse.

At antallet ikke er faldet til samme niveau som fer Covid-19, kan skyldes, at mange borgere pa kanten af arbejdsmarkedet
er kommet i beskeeftigelse efter Covid-19, hvoraf nogle af dem efterfolgende er blevet sygemeldt.

En yderligere érsag til, at antallet ikke er pa helt samme niveau som for Covid-19, kan veere de lange ventetider hos
sundhedsvaesnet, det vere sig pa legeerkleringer fra praktiserende laeger, samt undersggelser pa hospitalerne.

Okonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.
Fravarende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Status pa beskeftigelsesindsatsen 3. kvartal 2021



Punkt 9: Beslutning: Felleslegat 2021

21/13873

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

Felleslegatet er en samling af flere legater. Feelleslegat kan sgges af borgere, der opfylder fundatsen.

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal i denne sag godkende den arlige uddeling af legatportioner.

Retsgrundlag

Fallesvedtaegter for "Fonden vedrerende felleslegat for veerdigt trengende borgere i Helsinger Kommune”.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Gennem érene har Helsinger Kommune modtaget flere fondslegater. Disse er sldet sammen til ét feelles legat. I de
oprindelige fundatser var der 3 faste modtagere af legatmidler.

Der er i 2021 to faste legatmodtagere tilbage, en borger og en kirke.

De gvrige ansggere, der kan komme i betragtning til en legatportion er:

¢ Enlige forsergere med beorn under 18 ar.

o Forsergere pd overferselsindkomst med bern under 18 ar.
o Fortids- og folkepensionister uden formue.

¢ Borgere, der ikke ejer fast ejendom.

Legatportionens sterrelse athaenger af, hvor mange ansegninger kommunen modtager. Men vil typisk ligge pa ca. 200-500
pr. legatportion. Der udbetales max en legatportion pr. hustand.

Der er indkommet i alt 174 ansegninger:

13 ansegere opfylder ikke betingelserne i fundatsen:

¢ Primart grundet formue og fast ejendom.

Begge ®gtefeller har sogt, men bevillingen gelder ét legat pr. hustand.

Forzldre ikke opfylder betingelserne om hjemmeboende bern under 18 éar.

Der er 7 ansggninger som ikke er godkendt, da de er modtaget efter ansegningsfristens udleb.
161 ansggere er saledes berettiget til en legatportion.



Naér de faste legatmodtagere (2 stk.) bliver trukket fra den samlede legatportion pa 70.000 kr. er der 68.750 tilbage,
derudover er der indlagt en buffer pa kr. 2.740 til banken, til daekning af evt. kurstab. Herefter er der 66.250,00 kr. til
uddeling til de 161 berettigede ansegere. Det udger en legatportion pr. ansgger pa 410,00 kr. (nedrundet til neermeste
10ér*).

Okonomi/Personaleforhold
161 legatportioner a kr. 410,00 kr. 66.010,00*
2 Lebende legatudbetalinger kr. 1.250,00

I alt til udbetaling kr. 67.260,00

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice, Teknologi indstiller,

at uddelingen af legatportioner godkendes.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Indstillingen godkendt.
Fravarende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 10: Orientering: Egenbetaling/radighedsbeleb for borgere i botilbud

21/35963

Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021

Indledning

Social- og Beskaftigelsesudvalget har gnsket en orientering om borgernes radighedsbeleb, hvis de bor pa botilbud i et af
Helsinger Kommunes egne tilbud. Med denne sag fremleegger Center for Serlig Social indsats, hvad reglerne for

husleje/egenbetaling pa et botilbud er og hvad gennemsnitsprisen cirka er herpd, herunder hvad borgeren har af
radighedsbelob samt hvilke muligheder, der er for at sage ekstra gkonomisk stette.

Retsgrundlag

Serviceloven §§ (83, 85) 100, 107 og 108.

Almenboligloven § 105

Boligstetteloven §§ 12 og 14

Aktivloven § 34

Bekendtgerelse nr. 1387 af 12.12.2006 om betaling for botilbud m.v.

Bekendtgarelse nr. 70 af 26.01.2018 om drift af almene boliger m.v.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.

Sagsfremstilling

Nar en borger bor pé et botilbudslignende tilbud efter almenboligloven ABL § 105 eller et botilbud efter serviceloven SEL
§§ 107 og 108, er der forskellige bestemmelser vedrerende husleje og egenbetaling — herunder hvilke muligheder, der er
for at sege ekstra gkonomisk stette.

Geldende bestemmelser vedr. egenbetaling og husleje i henhold til SEL §§ 107 og 108, og ABL § 105:

¢ Borgere, som har ophold pé et botilbud efter SEL § 107, skal betale for deres ophold (egenbetaling).
Egenbetalingen er en beregning af de omkostninger, der er pé tilbuddet samt borgerens indtaegt. Nar egenbetalingen
fastsattes i SEL § 107, sa tages der hgjde for, at borgeren som minimum skal have et radighedsbelegb svarende til de
nuvaerende satser for rddighedsleb, som kommunalbestyrelsen har besluttet eller den praksis som Ankestyrelsen har
anvist i principafgerelser.

¢ Borgere, som har ophold pé et botilbud efter SEL § 108, skal betale for sit ophold (egenbetaling). Egenbetalingen
beregnes ud fra boligens arealsterrelse samt borgerens indtegt. Nar egenbetalingen fastsaettes i SEL § 108, tages der
hgjde for, at borgeren som minimum skal have et radighedsbeleb svarende til de nuvarende satser for radighedsleb,
som kommunalbestyrelsen har besluttet.

¢ Borgere, som bor pé et botilbudslignende tilbud oprettet efter ABL § 105, er lejere, som skriver under pé en
lejekontrakt og betaler husleje i henhold til lejekontrakten, og hvor stetten kan leveres som en § 85 knyttet op pa
ABL § 105. Dermed fastsaettes borgerens husleje ikke ud fra vedkommendes indteegt og udgifter. Udlejer er typisk
boligselskaber eller sterre organisationer.

Der er reelt kun tale om husleje, hvis en borger bor pa ABL § 105 botilbudslignende tilbud.



Som hovedregel skal huslejens storrelse stemme overens med lejemaélets verdi og sterrelse. Dette gores ved at
sammenligne huslejer for tilsvarende lejemal i forhold f.eks. beliggenhed og sterrelse mm. Sterrelsen pa lejemalet har
derfor indflydelse pa huslejens storrelse.

Gennemsnitprisen pa en husleje er derfor meget varierende alt efter lejemalets beliggenhed og sterrelse, hvorfor vi har
valgt ikke at give eksempler herpa.

1. Problematik

Der kan opsta situationer, hvor det tilbud, der matcher borgerens behov bedst, er et ABL § 105 botilbudslignende tilbud,
men hvor huslejen vanskeligger, at vedkommende har et rddighedsbelab svarende til de nuvaerende satser for
radighedsbelob om méneden (selvom der er givet boligstette). I disse situationer kan borgeren sege om SEL § 100 stotte
til dekning af nedvendige merudgifter, men det forudsatter, at merudgifterne udger mindst 6.408 kr. om éret. De borgere,
som er fortidspensionister pd den gamle ordning, er ikke berettigeret deekning af nedvendige merudgifter. Hvis borger er
fortidspensionist pad gammel ordning, kan der sgges om supplerende pension eller personligt tilleeg og dermed ikke
merudgifter.

1.1. Okonomisk stotte

Bor borgeren pé et botilbudslignende tilbud efter SEL § 105, har borgeren mulighed for at sege boligstette (lees mere om
reglerne vedr. boligstette i: Bilag 1, punkt 3).

Som beskrevet kan borgeren ogsé sage SEL § 100 stotte til dekning af nedvendige merudgifter, men det forudsetter at
merudgifterne udger mindst 6.408 kr. om aret. Jf. SEL § 100 stk. 5 er borgere, som er fortidspensionister pd den gamle
ordning, ikke berettiget til deekning af nedvendige merudgifter.

Borgere som bor pé et botilbudslignende tilbud efter SEL § 105, har ogsa mulighed for sege om serlig stotte efter lov om
aktiv socialpolitik § 34 til hegje boligudgifter, hvis de i gvrigt er omfattet af malgruppen.

1.2. Radighedsbelob

Center for Serlig Social Indsats folger kommunalbestyrelsens fastsatte satser for et minimums rddighedsbelagb, som
borgeren skal have tilbage hver maned efter, at vedkommende har betalt boligudgifter, servicepakke til botilbud samt de
udgifter, som Center for Serlig Social Indsats anerkender som faste udgifter.

Tabel 1: Nuveerende rddighedsbelob og “lommepenge” i Center for Scerlig Social Indsats

Enlig under 25 Enligover 25  Fortid- Folke- Tilleeg
kontanthjalp kontanthjelp spensionist  pensionist  pr. barn
“”Lommepenge” 1000 1500 2478 1200

Mad 2000 2000 2000 2000



I alt

ridighedsbelob 3000 3500 4478 3200 1300

Det betyder, at nér egenbetalingen fastsattes i SEL § 107 og 108, tages der hgjde for, at borgeren som minimum skal have
et rddighedsbeleb svarende til de nuvearende satser for radighedslab, nir vedkommende har betalt boligudgifter,
servicepakken samt andre faste udgifter.

Det er vores juridiske specialkonsulents vurdering, at vi ikke kan fastsatte et radighedsbelob for beboerne pd ABL § 105,
som tillige modtager en paedagogisk indsats/statte.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.
Fravarende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen
Bilag

1: Uddybning af geeldende lovgivning og bestemmelser pad SEL §§ 107 og 108 samt ABL § 105



Punkt 11: Orientering: Anbragte unges vej til uddannelse
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Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget har bedt administrationen om en sag vedrerende anbragte unges vej til uddannelse.

Retsgrundlag
Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Lov om aktiv socialindsats.

Relation til vision og tvaergiende politikker
Vi dbner muligheder for fellesskaber, der oger livskvaliteten.

Helsinger Kommunes beskaftigelsesplan.

Sagsfremstilling

De unge, der er tilknyttet Ungeenheden, som tidligere har vaeret anbragte, er typisk unge, der har vanskeligheder ud over
at veere ledige. De unge er typisk kommet til Ungeenheden via overgangsmeder med Center for Bern, Unge og Familier
og Center for Serlig Social Indsats. De har ofte haft en bernesag i Helsinger Kommune, for de kommer til Ungeenheden,
nar de fylder 18 ar. Nar de kommer til Ungeenheden og modtager uddannelseshjelp, skal de sta til rddighed for
uddannelse. Uddannelse er omdrejningspunktet for hele Ungeenhedens arbejde. Det handler om via korte, lidt lengere
eller meget lange veje, at hjeelpe den unge i uddannelse. Der er ikke specifikke forlagb for tidligere anbragte unge, men de
fér indsatser athaengigt af deres konkrete situation. Tidligere anbragte unge registreres ikke i Ungeenheden som tidligere
anbragte, og der er ingen tal for, hvor mange unge der har haft et forleb i Ungeenheden, eller hvad deres
uddannelsessituation er i dag.

1. Tveergdende indsatser

Der er er stort fokus pa, at der i overgangen mellem centrene fortsat folger rette stotteforanstaltninger fra samarbejdende
centre med den unge, da problematikkerne hos de unge ikke forsvinder, blot fordi de bliver 18 ér.

Det tvaerfaglige samarbejde omkring den unge er vigtigt, da indsatser skal koordineres. Serligt er samarbejdet og
koordineringen omkring mentorstette og socialpedagogisk vejledning via serviceloven vigtigt, sd indsatserne ikke
overlapper hinanden. Det samme geor sig geeldende ift. botilbud, HelsingUng, HelsingBo mv.

For at sikre overblik over aktererne i den unges liv holdes Ungeforum, der er felles dreftemeder for fagprofessionelle
med henblik pa vidensdeling og sparring.

De unge har ofte brug for tvaergdende indsatser forud for egentligt valg og start i uddannelse. Mange unge har
tilknytningsforstyrrelser, andre uafklarede psykiatriske lidelser, misbrug og social mistrivsel. Dette er faktorer, der skal
medtaenkes i et ungt voksenliv i egen bolig og med forestdende uddannelsesvalg. Derfor betragtes alle i malgruppen ikke
nedvendigvis som uddannelsesparate, men unge der har brug for en forudgaende og eventuel parallel indsats forud for
uddannelse.



2. Konkrete forlgb i ungeenheden

Ofte er det gavnligt for den unge at deltage i en eller flere forleb i Ungeenhedens interne tilbud. De unge starter ofte med
nedenstdende forleb athaengig af, hvor langt de er fra at kunne padbegynde uddannelse, og hvilke udfordringer de har.

a. Ung Forandring
Er forleb for de unge, hvor trening af sociale kompetencer i en gruppe er nedvendig, treening af medestabilitet,
fremtoning og et professionelt blik pé deres psykiske tilstand. Under forlgbet kan det blive tydeligt, at der er

underliggende psykiske uafklarede problematikker, og den unge hjlpes videre ift. atklaring heraf bl.a. ved
rundbordssamtale med egen laege.

Forlgbet indeholder varkstedsarbejde i fx kekken, motion, medborgerskab, psyko education, dansk, matematik og
uddannelsesvejledning.

b. Step Up

Er forleb for de unge, der er tettere pad uddannelse men skal hjelpes pa vej via cv-vaerksted, jobsegning,
uddannelsesvejledning, fokus pa efterfelgende tilbud fx praktik, job eller uddannelse.

c¢. Ungeveerftet

Der er mulighed for at henvise den unge til Ungeverftet, hvor de kan fa korte psykolog/psykoterapeutisk forleb, som kan
bidrage til at stette og afklare den unge.

d. CATCH og Aspiranterne

I lighed med Ungeenhedens avrige interne forlab, sa bidrager disse forleb til viden og kendskab til den unge og dermed
ogsa til et mere nuanceret og meningsfuldt videre arbejde med den unge.

Det gaelder for alle forleb, at viden om de unge forbliver i Ungeenheden og gér ikke tabt hos anden akter, til gleede for det
fremtidige samarbejde med den unge og mulighederne for den unges progression og udvikling.

e. Mentorstatte

Er forlgb for de unge, der efter fx afsluttede interne forleb gar videre i uddannelse/praktik/job. Mentorstette gives, hvis
muligt, af en mentor den unge har laert at kende via interne forleb.

Mentorstatte har fokus pé fastholdelse fx med samtaler om morgenen for at sikre fremmede og motivation, samtale efter
endt skoledag om hvad gik godt og hvad var svart. Mentor stetter ofte ogsa i kontakten til uddannelsesinstitution.

f. Virksomhedspraktik



Mange af de unge har ingen eller meget lidt kendskab til hvilke uddannelses- og jobmuligheder, der er. En made at afklare
den unge i forhold til uddannelsesvalg kan vere at komme i en eller flere virksomhedspraktikker. For mange unge er det
deres forste mede med erhvervslivet og forste indblik i hvad konkrete uddannelser kan fore til af job.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til seerskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.
Fraverende:

Lene Lindberg
Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 12: Meddelelser/Eventuelt
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Sagen afgores i:

Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
Sagsfremstilling

1. 860 millioner fordelt fra reserven for satspuljen

Aftalen er indgéet mellem: Regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal Alliance og Kristendemokraterne.

1.1. 66 millioner til en civilsamfundsstrategi — som indeholder et styrket samarbejde med civilsamfundet om udvikling og
velfeerd. Fem lokale partnerskaber, som skal afpreves gennem en samarbejdsmodel, der har til formal at sge mennesker i
udsatte og sarbare positioners deltagelse i sociale fellesskaber.

1.2. 24 millioner til en national ensomhedsstrategi - Nationalt ensomhedspartnerskab skal indsamle viden om redskaber
og indsatser, der forebygger, opsporer og athjelper ensomhed ? naste ar praesentere deres bud pé, hvordan en national
strategi til bekempelse af ensomhed skal se ud.

1.3. 59 millioner til udgdende teams der skal forhindre voldsepisoder pa botilbud — skal afhjelpe problematikken vedr.
manglende kompetencer til at hdndtere udadreagerende beboere. Det skal ske via. Socialstyrelsens indsatsteams om
voldsforebyggende arbejde, som skal videre udvikles. Derudover skal der ogsé afattes midler til formidling af viden og
erfaring om voldforebyggelse. Dette skal blandt andet vaere med til, at overgangen mellem behandlingspsykiatri og
botilbud bliver styrket.

1.3. 68 millioner til den bebudede omstilling af hjemloseindsatsen — der skal oprettes et Task Force pa hjemloseomrédet,
som skal styrke kommunernes sagsbehandling samt bidrage til en styrket implementering af Housing First. Derudover
kommer der en ansggningspulje til, som kan seges af akterer i civilsamfundet til at styrke Housing First.

1.4. 112 millioner til at minimere fejlraterne pd handicapomradet — Der skal foretages en retssikkerhedsundersogelse.
Undersagelsen skal give et mere pracist billede af, hvor kommunerne har svaerest ved at overholde den geldende
lovgivning. Derudover skal der indferes et nyt bekymringsbarometer, der er en pendant til Bernesagsbarometeret.

1.5. Arbejdsmarkedsomrddet

e 17 millioner til Jobbanken, der har til formél at ege beskaftigelsen blandt psykisk sarbare fortidspensionister.
e 32,4 millioner til KLAPjob ved Landsforeningen Lev, der bl.a. etablerer lontilskudsjob og fleksjob til
fortidspensionister med kognitive handicap.

1.6. Sundhed og psykiatri
¢ 49 millioner til behandling af patienter med spiseforstyrrelser og patienter, der lider af tvangsoverspisning.

o 23 millioner til en mere fremskudt regional funktion i berne- og ungdomspsykiatrien.
¢ 4 millioner til stotte til bern og unge, som er parerende til mennesker med sclerose.



Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2018-2021 den 08-12-2021

Orientering foretaget.

Centerchef Kristjan Gundse Jensen orienterede endvidere om kriterierne for skaerpet tilsyn pa beskaftigelsesomradet.
Fraveaerende:

Lene Lindberg

Michael Lagoni

Allan Berg Mortensen



Punkt 13: Beslutning: Godkendelse af referat

Sagen afgores i:
Social- og Beskaftigelsesudvalget 2018-2021
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