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Godkendelse af dagsorden

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Dagsorden godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Høring: Rammer for beskæftigelsesindsatsen i 2024

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning
Social- og Beskæftigelsesudvalget skal på sit møde den 11. oktober 2023 beslutte de
overordnede rammer og temaer for beskæftigelsesplanen for 2024, så Center for Job,
Borgerservice og Teknologi kan udarbejde et bud på en beskæftigelsesplan, der skal
godkendes af Social- og Beskæftigelsesudvalget den 6. december 2023 og endeligt i Byrådet
den 18. december 2023.

Retsgrundlag
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen understøtter visionen i forhold til Livslang læring og tidlig indsats.

Sagsfremstilling
1. Form, indhold og mål
 
Det er ikke som tidligere et krav, at kommunerne skal udfærdige en beskæftigelsesplan og
følge skriftligt op på beskæftigelsesindsatsen.
 
Beskæftigelsesplanen for 2024 er mindre detaljeret og omfatter kun de områder, der har et
særlig fokus i jobcenteret og vil ikke, som i tidligere år, omfatte alle de temaer, som jobcenteret
arbejder med. Det skyldes primært, at der har været store besparelser på de administrative
opgaver i jobcentrene, og en del af de besparelser er rettet mod planlægning og opfølgninger
på beskæftigelsesområdet.
 
Planen er opbygget således, at Beskæftigelsesministerens overordnede mål for
beskæftigelsesindsatsen og de overordnede mål i Helsingør Kommune indledningsvist
præsenteres. Herefter følger et afsnit om den lokale arbejdsmarkedssituation og en kort
beskrivelse af særlige indsatsområder i 2024. Ministerens mål er vejledende, og der er ikke
specifikke krav om at følge dem.
 
Ministerens fem beskæftigelsespolitiske mål, som udstikker den overordnede retning for den
aktive beskæftigelsesindsats på tværs i 2023 er:

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende

4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.



 
2. Temaer i beskæftigelsesindsatsen
 
Selvom Helsingør Kommune har haft en positiv udvikling i ledigheden og flere gode resultater i
beskæftigelsesindsatsen, er der en række områder, hvor Helsingør Kommune i 2024 med
fordel kan og vil sætte yderligere fokus på at hjælpe flest mulige borgere i uddannelse eller
beskæftigelse. I nedenstående følger indsatserne og deres sammenhæng til ministerens mål.
 

1. Hjælpe flere sygedagpengemodtagere tilbage på arbejdsmarkedet. Der er ikke direkte
overlap til ministerens mål, men jo flere sygemeldte der kommer i job, jo større er
sandsynligheden for, at virksomheden kan få kvalificerede arbejdskraft, som angives i
ministerens 5. mål.

2. Hjælpe flere udsatte borgere tættere på og ud på arbejdsmarkedet. Der er overlap til
ministerens 2.og 4. mål om, at flere ledige skal opkvalificeres og flere personer med
handicap skal i beskæftigelse.

3. Ungeindsatsen, hvor flere unge skal hjælpes i uddannelse og beskæftigelse. Flere udsatte
unge skal i ordinær uddannelse. Der er overlap til ministerens 2. og 4. mål om, at flere
ledige skal opkvalificeres, og virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede
arbejdskraft.

4. Flere flygtninge og indvandrere skal hjælpes i beskæftigelse. Der er direkte overlap til
ministerens 3. mål.

5. Flere og mere kvalificerede virksomhedsrettede forløb. Der er direkte overlap til ministerens
5. mål om, at flere virksomheder skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.
Herudover er der et overlap til ministerens mål 2, 3 og 4, idet der er evidens for, at
virksomhedsrettede forløb både kan være med til at opkvalificere ledige og hjælpe ledige og
sygemeldte i beskæftigelse.

 
Ministerens 1. mål, om at ledige skal have en værdig sagsbehandling, vil være og er en
naturlig og integreret del i alle jobcenterets indsatser uanset målgruppe og hvilken indsats, der
iværksættes
 
I bilaget til beskæftigelsesplanen for 2024 følger, hvilke fokus der mere specifikt vil blive lagt
vægt på. Administrationen vil uddybe de forskellige temaer på mødet.
 
Beskæftigelsesplanen for 2023 er ligeledes vedlagt.

Økonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Planen sendes til høring i Handicaprådet og til gennemsyn i FH Hovedstaden.



INDSTILLING
Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,
 
at udvalget beslutter, hvilke temaer administrationen skal arbejde videre med og beskrive
i beskæftigelsesplanen for 2024.

INDSTILLING
Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,
 
at Handicaprådet afgiver et høringssvar

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Kristjan Gundsø Jensen deltog under punktet, hvor han orienterede om sagen og
svarede på spørgsmål.
 
Punktet toges til efterretning.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Høring af udbudsmateriale vedrørende vask af eget tøj og linned for
visiterede hjemmeboende borgere

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
I forbindelse med genudbud af Vask af eget tøj og linned for visiterede  hjemmeboende
borgere, indbydes Helsingør Kommunes Handicapråd til at afgive høringssvar.

Retsgrundlag
Udbudsloven (L nr. 1564 af 15/12/2015) samt Serviceloven (LBK nr. 170 af 24/01/2022)

Relation til vision og tværgående politikker
Udbuds- og Indkøbspolitikken

Sagsfremstilling
Udbuds- og Indkøbspolitikken
 
Sagsfremstilling

 

1. Rammerne

 
1.1. Udbudsform og kontraktens genstand

 
Helsingør Kommune er gået sammen med Gribskov Kommune om udbud af vask af eget tøj
og linned for visiterede hjemmeboende borgere. Helsingør Kommunes nuværende aftale er
udbudt i samarbejde med Indkøbsfællesskab Nordsjælland (IN). Det er med budget 2023 er
besluttet, at alle hjemmeboende borgere skal have vasket tøj via en ekstern tøjvask
leverandør. Imidlertid overskrider antallet af borgere den volumen, som er mulig i den aktuelle
rammeaftale. Derfor skal Helsingør Kommune i udbud før nyt IN udbud er påbegyndt.
 
Det kommende udbud indeholder kun ganske få ændringer i forhold til den nuværende aftale.
De primære ændringer består i:

-         Mulighed for visitering af vask op til 12 kg. Udgår. Dette skyldes, at Helsingør
Kommunes kvalitetsstandard går til 8 kg.

-         Krav til vaskemetoder, herunder vaskegrader, udgår. Leverandøren skal vaske tøjet
efter vaskeanvisningen.

-         I den nuværende aftale gælder der ifølge kravspecifikationens krav nr. 1.9.11:
 
” Opholder borger sig på en korttidsplads, orienteres leverandør via omsorgssystemet
og afhentning og levering sker på den midlertidige adresse”.
 
Dette krav ændres, således at indsatses sættes på pause, mens borger opholder sig på
en korttidsplads.



 
 
I henhold til servicelovens § 83, stk. 1, nr. 2, har kommunen  pligt til at sørge for, at der tilbydes
hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet, herunder indkøb af dagligvarer, til
borgere, der ikke selv kan udføre opgaverne på grund af nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller på grund af særlige sociale problemer. Hjælp efter servicelovens § 83 er
omfattet af reglerne om frit valg, jf. servicelovens § 91. Formålet med nærværende udbud er
derfor at sikre visiterede borgeres frie valg ved at indgå kontrakter om vask af eget tøj og
linned med op til to leverandører. 
 
 

1.2. Aftaleperiode
Kontrakten træder i kraft 01.03.2024 udløber d. 28.02.2027.
 

 

2. Læsevejledning til materialet

Vedlagt er Kontrakt med relevante bilag, samt udbudsbetingelser for udbuddet. Se uddybende
beskrivelser nedenfor.
 
Kontrakten består af dokumentet ”Kontrakt” og tilhørende bilag.
 
Kontrakten fastlægger kommunens og leverandørens rettigheder og forpligtelser. Der indgår
eksempelvis bestemmelser om fakturering og om misligholdelse. Mange af disse
bestemmelser er ikke særegne for denne specifikke aftale, men almindelige kontraktvilkår som
normalt vil indgå i kontrakter.
 
Opmærksomheden skal dog henledes til særligt følgende punkter i rammeaftalen:
 

Punkt 1 om Formål og omfang

Punkt 29 om Gaver, arv mv

 
Bilag 1 – Kravspecifikation indeholder bestemmelser, der er mere specifikke for denne
aftale. Leverandøren skal leve op til kravene heri i aftaleperioden.
 
Bilag 2 – Tilbudsliste indeholder en liste over ydelser, som tilbudsgiverne skal afgive en pris
på ved tilbudsafgivelse.
 
Bilag 3 – Løsningsbeskrivelse indeholder krav til de besvarelser som Tilbudsgiver skal
aflevere i forbindelse med afgivelse af tilbud. Besvarelserne indgår i evalueringen af
underkriteriet kvalitet.
 
Vedlagt er endvidere udbudsbetingelserne for udbuddet.
 



Udbudsbetingelserne fastsætter retningslinjerne for gennemførelse af udbudsproceduren.
Betingelserne beskriver blandt andet den forventede tidsplan for gennemførelse af udbuddet,
herunder frist for afgivelse af tilbud. Endvidere beskriver betingelserne kravene til tilbuddets
udformning, forhold vedrørende mindstekrav, krav og forbehold, samt kriterierne for tildeling af
rammeaftalerne.
 
 
 

3. Frister mv.

Høringsperioden løber fra den 05. oktober – 19. oktober. Høringssvar skal være afgivet senest
torsdag d. 20. oktober.]
 
 

Økonomi/Personaleforhold
Ikke relevant

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Ikke relevant

INDSTILLING
Center for Økonomi og Ejendomme indstiller,
 
at Handicapråddet høres om kommentarer til udbuddet af vask af eget tøj og linnede
ordning til visiterede borgere

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Handicaprådet har ingen bemærkninger til udbudsmaterialet.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Katrine Kjærbo

Majken Christensen

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen



Winnie Christensen



Orientering: Ankeafgørelser, Center for Særlig Social Indsats. 2. kvartal
2023

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning
Social- og Beskæftigelsesudvalget har anmodet om kvartalsvise orienteringer om
ankeafgørelser i sager fra det specialiserede socialområde for voksne i Helsingør Kommune.
Social- og Beskæftigelsesudvalget får én gang årligt ankeafgørelserne fremlagt gennem en
orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort, hvor de sammenligner kommunernes
omgørelsesprocenter. For at følge ankeafgørelserne tættere, har udvalget fra og med 2021
fået kvartalsvise orienteringer.
 
Alle borgere har ret til at klage til Ankestyrelsen over de afgørelser, de har modtaget af
Helsingør Kommune. Den enkelte borger bliver vejledt herom og får en klagevejledning
sammen med afgørelsen.
 
I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Særlig Social Indsats om, at der ingen
ankeafgørelser er modtaget fra Ankestyrelsen i andet kvartal af 2023.

Retsgrundlag
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, § 79b.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen har ingen relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling
Dette dagsordenspunkt angår alene Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter Lov om social
service og kun på de ydelser, som myndigheden i Center for Særlig Social Indsats har formel
kompetence til at træffe afgørelser på.
 
Når Ankestyrelsen afgør en klage sendes afgørelsen ligeledes til borgeren og Helsingør
Kommune. Det er med udgangspunkt i de afgørelser, vi har modtaget fra Ankestyrelsen, at
denne kvartalsvise opgørelse udarbejdes. Center for Særlig Social Indsats har ikke udarbejdet
kvartalsvise orienteringer til Social- og Beskæftigelsesudvalget før 2021, men i vedhæftede
bilag vises tal hentet fra Ankestyrelsens hjemmeside fra 2019 og 2020.
 
Ankestyrelsen enten stadfæster, hjemviser eller ændrer kommunens vurdering.
 
En stadfæstelse betyder, at Ankestyrelsen giver kommunen ret i den afgørelse, der er truffet i
den pågældende sag. En hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen retur til
kommunen til en ny sagsbehandling. Det kan for eksempel være, hvis Ankestyrelsen vurderer,
at sagen ikke er ordentlig belyst, eller der mangler argumentation for den pågældende
afgørelse. En ændring af kommunens vurdering betyder, at Ankestyrelsen omgør afgørelsen
og herved vurderer, at kommunen har taget fejl i sagsafgørelsen. I Ankestyrelsens opgørelse



er det hhv. hjemvisninger og ændringer, der udgør omgørelsesprocenten.
 
1. Status andet kvartal 2023
 
I andet kvartal 2023 har der ingen ankeafgørelser været.
 
Det er ikke muligt præcist at opgøre det samlede antal af afgørelser, som kan påklages. En af
grundene hertil er, at i kommunens samlede antal afgørelser er både nye afgørelser og store
eller små ændringer i tidligere afgørelser. Helsingør Kommune har deltaget i et projekt med en
række andre kommuner i regi af KL, hvor ankeafgørelser i en periode er blevet optalt. Vi
afventer fortsat om det kan give et mere kvalificeret bud på det samlede antal afgørelser.
 
Det er pt. myndighedens vurdering, at den samlede mængde afgørelser ligger på ca. 4000
årligt.
 
2. Helsingør Kommunes deltagelse i taskforce i regi af Ankestyrelsen
 
Taskforcesamarbejdet er et tilbud til kommuner, der havde et relativt højt antal sager, der blev
hjemvist eller ændret i Ankestyrelsen i 2018. Samarbejdet består af, at der henover en periode
på to år gennemgås 20 udvalgte sager fra myndigheden, afholdes fem borgerinterviews samt
diverse fokusgruppeinterviews med de interessenter, der har samarbejder med Center for
Særlig Social Indsats (fx Center for Job, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og
Omsorg, udførerenheder i Center for Særlig Social Indsats, Center for Børn, Unge og Familier,
Handicaprådet mv.). Dette arbejde udføres med ekspertise fra VISO, Socialstyrelsen og
Ankestyrelsen.

Økonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen forelægges til orientering i Handicaprådet.

INDSTILLING
Center for Særlig Social Indsats indstiller,
 
at orientering foretages.

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Pernille Madsen orienterede om punktet og svarede på spørgsmål.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen



Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Orientering: Foreløbigt udkast til Psykiatripolitik og -handleplan for
Helsingør Kommune

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning
Den 22. juni 2021 besluttede Byrådet, at der skulle udarbejdes en fælles Psykiatrihandleplan
for hele Helsingør Kommune på tværs af børne- og voksenområdet.
 
Efter en lang proces med inddragelse af relevante centre i kommunen, den regionale psykiatri,
patient- og pårørendeforeninger samt Handicap- og Udsatteråd forligger nu et udkast til en
Psykiatripolitik og -handleplan for Helsingør Kommune.
 
En oversigt og udkastet til Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og –handleplan er vedlagt.
 
Stabskonsulenterne fra Center for Særlig Social Indsats Tine Laksø og Gry Espe Bak deltager
under punktet.

Retsgrundlag
Serviceloven og Psykiatriloven.

Relation til vision og tværgående politikker
Dagsordenspunktet relaterer sig til:

Vision 2030:

”Vi bidrager til størst mulig livskvalitet sammen med borgerne.”

”Vi åbner op for fællesskaber, der øger livskvaliteten.”

Regeringens 10 års plan for psykiatri og mental sundhed.

Kommissoriet for det specialiserede socialområde i Helsingør Kommune.

Sundhedspolitikken

Handicappolitikken

Skolepolitikken

Frivillighedspolitikken

Idræts- og fritidspolitikken

Kulturpolitikken

Sammenhængende børne- og ungepolitik

Sagsfremstilling
1. Hvad vil vi med Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og –handleplan?
 



Psykiatripolitikken og –handleplanen opstiller fire målsætninger:

Flere mennesker i Helsingør Kommune føler sig som en del af et fællesskab.

Flere børn, unge og voksne gribes tidligere, så mistrivsel ikke udvikler sig.

Borgerne møder medarbejdere, som tager udgangspunkt i deres håb, ønsker og
drømme.

Kommunens organisering og arbejdsgange understøtter borgerens recovery.

 
1.2. Indsatsområder
 
Målsætningerne i Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og –handleplan indfries gennem
arbejdet med fire prioriterede indsatsområder:

1. I Helsingør Kommune vil vi arbejde for, at der findes fællesskaber for alle

2. I Helsingør Kommune vil vi arbejde forebyggende og sætte tidligt ind

3. I Helsingør Kommune vil vi tage udgangspunkt i borgernes håb, ønsker og drømme

4. I Helsingør Kommune vil vi samarbejde og koordinere indsatser og forløb på tværs

 
2. Hvordan skal vi arbejde for at indfri målsætningerne?
 
Under hvert indsatsområde opstilles en række anbefalinger til, hvordan målsætningen opnås.
Det er både anbefalinger til, hvordan Helsingør Kommune kan skærpe allerede eksisterende
indsatser og hvordan nye tilgange og indsatser kan forbedre vores (sam)arbejde med borgere
med psykiske udfordringer.
 
3. Hvordan er Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og –handleplan blevet til?
 
Målsætninger, indsatsområder og konkrete indsatser, er blevet til ud fra samtaler, interviews,
workshops og input fra repræsentanter fra:

Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idræt

Center for Job, Borgerservice og Teknologi

Center for Sundhed og Omsorg

Center for Børn, Unge og Familier

Center for Særlig Social Indsats

Psykiatrisk Center Nordsjælland

Bedre Psykiatri

SIND

headspace



Handicap- og Udsatteråd

Borgere og pårørende, der er i berøring med området.

 
Alle aktørernes pointer, erfaringer, holdninger og anbefalinger er indsamlet og analyseret
systematisk, hvilket har ledt til indholdet i Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan.
 
Regeringens 10-årsplan for psykiatrien og mental sundhed, Sundhedsstyrelsens faglige
anbefalinger til 10-årsplan samt den nyeste forskning på området har også været en del af
vidensindsamlingen.

Økonomi/Personaleforhold
Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan vil skabe en ramme for såvel de faglige
som økonomiske beslutninger, som fremadrettet træffes på psykiatriområdet.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen er sendt til høring i Koncernledelsen og herefter i Social- og Beskæftigelsesudvalget.
Sagen sendes samtidig til orientering i Handicaprådet.
 
Den 31. oktober afholder Center for Særlig Social Indsats en temaeftermiddag for Byrådet.
 
Efterfølgende kommer Psykiatripolitikken og –handleplanen i høring i alle relevante udvalg og i
Udsatte- og Handicapråd.
 
Endeligt kommer den til godkendelse i Byrådet.

INDSTILLING
Center for Særlig Social Indsats indstiller,
 
at Helsingør Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan godkendes til videre politisk
behandling.

INDSTILLING
Center for Særlig Social Indsats indstiller,
 
at orientering foretages.

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Pernille Madsen orienterede om punktet og svarede på spørgsmål.
 
Bente Slott fra Bedre Psykiatri roser planen, som kommer godt omkring de områder, som
der er drøftet med arbejdsgruppen.
 
Bedre psykiatri er glade for at pårørende er nævnt specifikt.
 



Bedre psykiatri foreslår et par små ændringer i planen, som blev afleveret til Pernille
Madsen på mødet:
Bemærkning til side 18 i udkastet: Fremme lighed i sundhed:
Borgere med psykisk sårbarhed/psykiatriske diagnoser lever kortere liv sammenlignet
med befolkningen som helhed. Der er behov for skærpet fokus ift. Borgere der bruger
medicin mod psykiske lidelser, fordi der er øget risiko for bivirkninger, der kan påvirke
borgernes generelle sundhedstilstand.
 
Bemærkning til side 14, øverst: ”ikke om hjælp til e-boks og opvask”……. ”ikke kun hjælp
til e-boks og opvask”.
 
Bemærkning til side 13, angående henvisning til f.eks. Bedre Psykiatris pårørendeforløb.
Disse forløb kan Bedre Psykiatri desværre ikke altid tilbyde, da oprettelse af
pårørendegrupperne er afhængig af støtte fra Trygfondens midler.
 

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Orientering: Ophør af aflastning til borgere over 22 år på Granbohus

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning
Fredensborg Kommunes aflastningstilbud Granbohus ophører med at levere aflastning til
borgere over 22 år pr. 1. januar 2024.
 
Center for Særlig Social Indsats orienterede i et dagsordenpunkt i april om ændringen af
aldersmålgruppen på Granbohus. Denne sag er en opfølgnings- og statussag på de borgere
som Visitation og Indsats, som konsekvens af ændringen, skal finde anden aflastning til.
 
Da vi skrev dagsordenpunktet tilbage i april, troede vi at den nye aldersgrænse på Granbohus
både omfattede borgere der fik aflastning (uden for hjemmet) og afløsning (i hjemmet). Vi er
siden blevet opmærksomme på at ændringen kun omfatter aflastning. Der er på nuværende
tidspunkt tre borgere med aflastning på Granbohus, som falder for aldersgrænsen med
udgangen af 2023. Denne statussag omfatter således tre borgere.

Retsgrundlag
Lov om social service.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling
Visitation og Indsats gik hurtigt i gang med at undersøge muligheder for alternativ afla stning til
de borgere, der ikke længere kan modtage aflastning på Granbohus efter den 1 januar 2024.
 
Som forventet er det ikke en nem opgave, da der findes meget få aflastningstilbud i
nogenlunde afstand af Helsingør. Der har derfor været set på muligheden for at tilvejebringe
pladser mere lokalt. Det er vurderet, at der ikke kan etableres aflastningspladser på de
kommunale botilbud, idet tomgangshuslejen på flere aflastningspladser ikke vil være
økonomisk rentabel, og modsat optage pladserne for de borgere, der ville have brug for den
permanente plads. Der er dialog med et muligt aflastningstilbud beliggende i Helsingør
Kommune. Her ses der fortrinsvist på mulige aflastningspladser til borgere, der har et mere
omfattende plejebehov, hvor der samtidig kan etableres en god og tryg hverdag med
pædagogisk støtte.  
 
Alle tre borgerne er i gang med at blive målgruppevurderet af aflastningstilbuddet på Torvevej i
Skovlunde. Torvevej har dog venteliste, så selvom Torvevej vurderer at en eller flere af
borgerne passer ind, kan der alligevel gå lidt tid, før der bliver plads.
 
Øvrige aflastningstilbud afsøges fortsat.

Økonomi/Personaleforhold



Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen skal til orientering i Handicaprådet.

INDSTILLING
Center for Særlig Social Indsats indstiller,
 
at orientering foretages.

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Pernille Madsen orienterede om punktet og svarede på spørgsmål.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Godkendelse: Mødeplan 2024

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
Handicaprådet fastlægger så vidt muligt sine møder et år frem.
 
Der er taget udgangspunkt i afholdelse af møder i Social- og Beskæftigelsesudvalget (SBU),
samt Omsorgs- og Sundhedsudvalget (OSU).
 
Formandsskabet fremlægger forslag til rådets mødeplan for 2024 til godkendelse.
 

Retsgrundlag
Forretningsordenens § 8
 

Sagsfremstilling
Efter samme principper som det forgangne år, har formandsskabet udarbejdet nedenstående
forslag til Handicaprådets mødeplan for 2024.
 
Baggrunden for forslaget er, at møderne fortsat afholdes onsdag og at kadencen for ordinære
møder afholdes hver anden måned, suppleret af mulige høringsmøder i de mellemliggende
måneder.
 
Bemærk, at der er 3 dage, hvor møderne er planlagt på en tirsdag.
 
Ordinære møder onsdage kl. 08.00 – 11.00
Onsdag den 07. februar 2024, kl. 08.00 – 11.00
Onsdag den 03. april 2024, kl. 08.00 – 11.00
Tirsdag den 11. juni 2024, kl. 08.00 – 11.00 (Budget)
Onsdag den 09. oktober 2024, kl. 08.00 – 11.00
Onsdag den 04. december 2024, kl. 08.00 – 11.00
 
 
Mulige Høringsmøder – onsdage 08.00 – 10-00
Onsdag den 06. marts 2024, kl. 08.00 – 10.00
Tirsdag den 07. maj 2024, kl. 08.00 – 10.00
Tirsdag den 10. september 2024, kl. 08.00 – 10.00
Onsdag den 06. november 2024, kl. 08.00 – 10.00
 
 

INDSTILLING



Formandsskabet indstiller,
 
at mødeplanen godkendes.

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Mødeplanen for 2024 godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Orientering: Kommende sager

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
Oversigt over kommende sager der skal behandles i Handicaprådet.
 

Sagsfremstilling

1. Temamøde omkring Ældre og Handicap afventer afholdelse til efteråret 2022 oplyst af
Bente Slott. Marie Klintorp, Lene og Winnie tager fat i opgaven. Pkt. prioriteres i efteråret
2023/starten af 2024.
 

2. På handicaprådets møde den 07.12.2022 foreslog Bente Sloth et besøg af Ungeværftet
i Handicaprådet i det nye år. Eller Rådet kan besøge dem. Ungeværftet beskæftiger sig
med unge i alderen 13-25 år.

Jacob foreslår, at vi samtidig kan møde headspace, som er et sted for unge mellem 12–
25 år, hvor de kan kontakte rådgivere til en gratis og anonymt samtale. Der kunne laves
et tema omkring unge i Helsingør.
Pernille foreslår, at det ligeledes kunne være interessant at invitere Peers. Peer-to-peer
metoden går ud på, at én person der selv har haft en psykisk sygdom, eller stadig har
en psykisk sygdom, men har lært at mestre den – yder støtte til et menneske, der aktuelt
har en psykisk sygdom.
 
Tema omkring unge sættes på dagsorden på et kommende møde i 2023 i Rådet. Der
skal findes tidspunkt og sted, samt hvem der skal deltage i mødet. Der skal ligeledes
findes en ansvarlig, som kan stå for punktet, samt tage kontakt til de forskellige enheder
og aftale nærmere.
Pernille Madsen tager kontakt til de enkelte steder for aftale.
Pernille Madsen arbejder for aftale møde med hhv ungeværftet/headdspace.
Punktet fortsætter under kommende sager.
 
 

INDSTILLING
Formandsskabet indstiller
 
at, drøftelse foretages

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023

1. Pernille Madsen informerede om, at der arbejdes på sagen, hvor hendes kollega
Trine også er involveret. Et kommende møde forventes, at blive afholdt i april-maj



2024.
 

2. Pernille har talt med headspace og ungeværftet og Handicaprådet er meget
velkommen til at komme på besøg. Vi skal være enige om besøg og møde skal
foregå på et og samme møde. Det er et større område, hvor en gåtur kan være på
ca. 2-3 km. På headspace er der trapper. Der er dog ikke meget at se stedet.

Jacob: Vigtigt at tage hensyn til de fysiske forhold. Det er dog godt at komme ud
og vise respekt over for de unge mennesker. Mødet må gerne være en
kombination.
 
Pernille forslår, at Rådet besøger ungeværftet, selvom der ikke er så meget at se,
men der er mulighed for dialog med dem der er på stedet. Samme dag inviteres
headspace til møde i ungeværftet.
 
Senere kunne Handicaprådet besøge cafeen på Vinkeldamsvej, som ligger
samme sted som SPUC tilbud. Der er ligeledes mulighed for at tale med
personalet og se hvordan cafeen virker i dagtimerne.
 

 
 

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Orientering: Handicaprådets Idéliste

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
På Handicaprådets møde den 07. juni 2023, blev det besluttet, at der fremover skal oprettes et
fast punkt på de ordinære møder, som hedder ”Handicaprådets Idéliste”, som indeholder
forslag til ideer fra Rådet.
 
Der flyttes 2 sager fra punktet kommende sager til Idelisten.

Sagsfremstilling

1. På møde den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 ”Det Centrale handicapråds
anbefalinger til øget tillid på Handicapområdet”.
Rådet drøftede, at der på et senere tidspunkt afholdes et temamøde, hvor der tages
udgangspunkt i rapporten ”Inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og
borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale Handicapråd. 
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende møde, hvor alle
byrådsmedlemmer inviteres til at deltage i Rådets temamøde, samt finder et tidspunkt
hvor det hensigtsmæssigt kan placeres, eventuelt på det første møde i januar 2022.
Bente Slott foreslår, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med
udgangspunkt i dem der holdt foredrag på det Centrale Handicapråds årsmøde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstående.
 

2. Planlægning af temamøde på det specialiserede socialområde i foråret 2023.
Inddragelsesprocesser m.v. besluttes på SBU møde den 08.02.2023. Formandsskabet
er ansvarlig for planlægning af temamøde.
 

3. Jf. punkt 8 fra Handicaprådets møde den 08.02.2023 ”Kunst og Handicap” blev det
besluttet, at Michael Mathiesen og næstformand Jacob Svendsen kommer med et
oplæg af et videre forløb for hvordan Handicaprådet kan komme tættere på kunstmiljøet
i Helsingør. Der arbejdes videre med sagen.

INDSTILLING
Formandsskabet indstiller
 
at, drøftelse foretages

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Punktet blev drøftet.
 
Ad 1, Afventer
Ad 2, slettes fra listen



Ad 3, Afventer

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen



Meddelelse og Eventuelt

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 11-10-2023
Pernille Madsen informerede om nedenstående:
 
1.
Der er flyttet 3 beboer ind i det nye Teglhus. På sigt skal der bo 14 unge mennesker.
 
2.
Det er tid til at søge puljer.
 
Der bliver mulighed for at søge pulje til mennesker med udviklingshæmning, som også
har en rusmiddel problematik. Det er ikke en stor gruppe. 
Der er ønske om at søge pulje til at kunne arbejde med disse borgere, så de kan komme
i rusmiddel behandling og forhåbentlig få god hjælp til de problematikker de døjer med. 
 
Pernille udarbejder ansøgning, der skal søges inden den 20. oktober 2023.

 
 
3.
Angående Bybjerggård botilbud, kan det oplyses, at de 5 beboer har modtaget et nyt
botilbud. Nogle er flyttede og andre er i gang med udflytning.
 

Fraværende:

Thomas Kok

Michael Mathiesen

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Thomas Horn

Jørgen Bodilsen

Karl Vilhelm Nielsen

Winnie Christensen
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