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Punkt 1: Velkommen og præsentation

18/3836

Indledning

Michael Mathiesen, der af Byrådet er udpeget som formand for udvalget, byder velkommen.

 

1.  Rammerne om Udvalg om Ungeliv.

o   Hvad er et §17, stk. 4 udvalg?

o   Baggrunden for Udvalg for Ungeliv

o   Udvalgets sammensætning og opgave

 

2.  Præsentation ’bordet rundt’

 

3.  Udpegning af foreningsrepræsentant. Der er i udvalget plads til en ungdomsleder fra foreningslivet. Center for Kultur
og Turisme, Idræt og Medborgerskab præsenterer forslag.

Indstilling

Center for Kultur og Turisme, Idræt og Medborgerskab indstiller,

at udvalget udpeger en repræsentant for foreningslivet

Beslutninger Ungeliv (§17, stk. 4) den 05-04-2018

Udvalget udpegede Mathilde Dalsborg fra Snekkersten Idræts Forening



Punkt 2: Referencegruppen

18/3836

Indledning

Byrådet har besluttet, at der nedsættes en referencegruppe med unge fra forskellige ungdoms- og uddannelsesmiljøer.
Referencegruppen kan deltage ad hoc i udvalget eller på anden måde fungere som Advicory Board.

 

Referencegruppen er forankret i Ungdomsskolen.

 

Helle Josefsen og Gry Jensen giver en status på arbejdet med en referencegruppe.   

Indstilling

Center for Kultur og Turisme, Idræt og Medborgerskab indstiller,

at udvalget drøfter hvordan samarbejdet mellem referencegruppe og udvalg kan foregå  

Beslutninger Ungeliv (§17, stk. 4) den 05-04-2018

Det nye Ungeråd fungerer som referencegruppe for udvalget.

 

Ungerådet har valgt en bestyrelse, men møderne er åbne for alle unge i alderen ca. 16-25 år.

 

Adam N. Margaard er formand for det nye Ungeråd og udpeget medlem af Udvalg for Ungeliv (§17, stk. 4).

 

Ved visionssejlads den 24. maj mødes Ungerådet og Ungeliv for første gang og drøfter fælles temaer og arbejdsform.



Punkt 3: Udvalgets arbejde; møder, temaer mv.

18/3836

Indledning

Udvalget virker indtil sommeren 2019, hvor der skal forelægges anbefalinger og samlet afrapportering for Byrådet.  

 

I kommissoriet er det fastlagt, at udvalget mødes 6-8 gange; derudover er det op til udvalget at fastlægge en
arbejdsform, der tager højde for dialogen og samarbejde med referencegruppen.

Sagsfremstilling

1. Foreløbig tidsplan for Udvalg for Ungeliv

 

Se uddybninger under skemaet

 

Første møde 5. april 2018

 

Mødet afholdes i CATCH’ lokaler

Visionssejlads 24. maj 2018

 

Sammen med referencegruppen

Møde i udvalget Juni 2018

 

Tema 1

 

Inspirationstur September 2018 Éndagstur med udvalgte inspirationsbesøg.

Evt. møde undervejs

 

Møde i udvalget November 2018

 

Tema 2

Møde i udvalget Januar 2019

 

Tema 3

Møde i udvalget

 

Marts 2019 Tema 4

Møde i udvalget

 

Maj 2019 Godkendelse af anbefalinger til Byrådet

Byrådet Juni 2019

 

Anbefalinger forelægges Byrådet

 

 



Temadrøftelser

Udvalget skal, jf. kommissoriet, sætte fokus på et mere synligt og attraktivt ungeliv i Helsingør Kommune blandt andet
ved

·         at styrke mulighederne for ungeskabt kultur, idræts og foreningsliv

·         forbedre unges muligheder for at skabe og opfordre ungdomskulturelle fællesskaber

·         udfolde og dyrke talentudvikling

·         motivere til deltagelse i lokaldemokratiet

 

Udvalget tilrettelægger selv – inden for rammerne af kommissoriet - hvilke temaer, der ønskes på dagsordenen. Center
for Kultur og Turisme, Idræt og Medborgerskab anbefaler, at udvalget tager en foreløbig drøftelse af relevante temaer,
der kan drøftes i løbet af udvalgsperioden. Det foreslås dog, at den endelige planlægning afventer visionssejladsen
sammen med referencegruppen i maj.  

 

Visionssejllads

Udvalget og referencegruppen har fået mulighed for at tage på visionssejllads med Legeskibet, der igen lægger til i
Kulturhavnen i maj måned. En visionssejllads giver mulighed for at arbejde med idéer og visioner i en anderledes
ramme.

Legeskibet har netop i 2018 fokus på inddragelse af unge.

 

Inspirationstur

Fælles besøg i andre kommuner eller evt. Sverige giver mulighed for inspiration og input til de lokale drøftelser. En
inspirationstur kan koble sig til én eller flere temadrøftelser.

Indstilling

Center for Kultur og Turisme, Idræt og Medborgerskab indstiller, at

1. Udvalget tager en foreløbig temadrøftelse
2. Godkender den foreløbige tidsplan, med eventuelle rettelser

Beslutninger Ungeliv (§17, stk. 4) den 05-04-2018

Ad 1.

Udvalget vil drøfte relevante temaer med Ungerådet den 24. maj (visionssejlads).

Foreløbige emner:

Campus: Hvordan kan udvalget bidrage til udviklingen af nyt uddannelsesområde i Helsingør Kommune?
Ungefællesskaber - organiserede og ikke-organiserede; hvor kommer unge?
Ungdomshus/ ungekulturhus: Hvordan kan et ungekulturhus bidrage til mere attraktivt ungeliv?
Fælles lokale til ungdomspartierne: Kan det styrke det lokale demokrati?
Unge med udfordringer – veje til fællesskaber
Boliger til unge. Hvilke boformer er attraktive?

 

Ad 2.

Tidplanen godkendt. Center for Kultur og Turisme, Idræt og Medborgerskab sender mødeplan med datoer til udvalget.

Bilag

Kommissorium for Udvalg for Ungeliv (§17, stk. 4)



Punkt 4: Eventuelt og korte meddelelser
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