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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

21/39936

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Udvalget godkendte Allan Berg Mortensens (9) anmodning om, at punkt 10 optages til behandling.

Dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Orientering: Minedlig afrapportering pa forventet regnskab -
april 2022

22/9296

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Som led i kommunens lgbende ekonomistyring fremlaegges til orientering april méneds rapportering pa forventet
regnskab 2022 for Social- og Beskeftigelsesudvalget.

Pé Social- og Beskaftigelsesudvalgets omrade forventes et mindreforbrug pa 20.852.000 kr. i forhold til forventet budget.
Dette daekker over et merforbrug pa budgetomrade 718 Serlig Social Indsats pa 28.060.000 kr. og et mindreforbrug pa
budgetomrade 722 Beskeftigelse og Anden Social Service pa 48.912.000 kr.

Leder Seren Dibbern Petersen, Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.

Retsgrundlag

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Relation til vision og tveergiaende politikker

Principper for gkonomistyring i Helsinger Kommune.

Sagsfremstilling

Pa Social- og Beskaftigelsesudvalgets omréde forventes der et samlet forbrug pa 1.292.830.000 kr., hvilket svarer til et

mindreforbrug pa 20.852.000 kr. i forhold til det forventede budget jf. tabel 1. I forhold til manedsopfelgningen fra marts
falder det forventede mindreforbrug med kr. 287.000 kr.

Forventet /Zndring i

Arets priser, netto i Forventet Forventet mer-/ forventet

1.000 kr. budget reenskab mindre-  mer-/mindreforbrug
2022 pr. g3 0.4 forbrug ift. maneds-
30.4%* pr. U pr. opfolgning

30.4%%  pr.3].3%%*

Social- og

Beskeftigelsesudvalget 1.313.682 1.292.830  20.852 -287

714 Ungeindsats 36.045 36.045 0 0
Rammestyret 30.431 30.431 0 0
Ikke rammestyret 5.614 5.614 0 0

718 Serlig Social

314.582 342.642 -28.060 -248
Indsats

Rammestyret 330.197 361.257 -31.060  -248



Ikke rammestyret -15.615 -18.615 3.000 0

722 Beskeftigelse og

Anden Social Service 963.055 914.143 48912 -39

Rammestyret 9.498 8.738 760 -10

lkke rammestyret 953.557 905.405 48.152 -29

1. Beskrivelse af udfordringer og handlinger

1.1. Budgetomrdde 714 Ungeenheden

P& budgetomrade 714 Ungeenheden forventes der et samlet forbrug pa 36.045.000 kr., fordelt med 30.431.000 kr. pa det
rammestyrede omrade og 5.614.000 kr. pa det ikke rammestyrede omrade.

Dette er uendret i forhold til ménedsopfelgningen fra marts og budgettet forventes overholdt.

1.2. Budgetomrdde 718 Scerlig Social Indsats

Péa budgetomrade 718 Serlig Social Indsats forventes et samlet forbrug pa 361.257.000 kr. pa det rammestyrede omrade
og indtegter pa 18.615.000 kr. pa det ikke rammestyrede omrade.

Der forventes et merforbrug pa 31.060.000 kr. pa det rammestyrede omrade og en merindtaegt pa 3.000.000 kr. pa det ikke
rammestyrede omrade.

I forhold til ménedsopfelgningen fra marts er der en stigning i merforbruget pa det rammestyret omrade pa 248.000 kr.,
mens resultatet pa det ikke rammestyrede omrade er uendret.

1.2.1. Myndighedsomradet

P& myndighedsomrédet forventes der pa det rammestyrede omrade et merforbrug pd 27.553.000 kr. Dette er et fald i
merforbruget i forhold til manedsopfelgningen fra marts pa 619.000 kr. Faldet vedrerer hovedsageligt botilbudsomradet
hvor der er et fald pa 1.168.000 kr., som deekker over en afgang pé 4 sager og en tilgang pa 2. Derudover er der en
forventet stigning i udgifter til hjelperordningen (borgerstyret personlig assistance) pa 276.000 kr. og 167.000 kr. pa
dagtilbud. P& gvrige omrader under myndigheden er der en stigning pa 106.000 kr.

I ovenstidende sken pé 27.553.000 kr. er indregnet folgende:

¢ De sager hvor personer og pris er kendt pa nuvarende tidspunkt giver et merforbrug pa 25.953.000 kr.
o Forventet udgift til unge som overgar fra berneomradet pa 5.100.000 kr.
o Forventet gvrig tilgang resten af &ret pa 1.000.000 kr.



» Afgang resten af aret forventes at reducere udgifterne med 4.500.000 kr., beregnet ud fra gennemsnittet de sidste 3
ar.

Hovedparten af merforbruget vedrerer botilbudsomradet, hvor der forventes et merforbrug pa 19.300.000 kr.
Merforbruget skyldes hovedsageligt en stigning i gennemsnitsprisen og i mindre grad et hgjere antal sager i forhold til det
budgetterede. Omradet ser fortsat at flere borgere har et lavere funktionsniveau, hvilket er en medvirkende arsag til de
stigende gennemsnitspriser.

Center for Serlig Social Indsats er bekendt med en sarlig dyr overgangssag fra berneomradet. Det er pa nuvarende
tidspunkt usikkert om den forventede merudgift til denne sag bliver hgjere end det, der er indregnet i ovennavnte skeon.
Der er stadig ingen afklaring pa hvad den endelige udgift i denne sag bliver.

Pé udgifter til STU forventes et merforbrug pa 4.014.000 kr., som hovedsagelig skyldes en stigning i antallet af STU-
elever.

Pa hjelperordningen forventes et merforbrug pd 2.905.000 kr. som béde skyldes et hgjere antal sager samt en hgjere
gennemsnitspris i forhold til det budgetterede.

Pa gvrige omrader forventes et merforbrug pa 1.334.000 kr.

For nermere beskrivelse af budgetforudsatninger henvises til bilag 1.

Pé det ikke rammestyrede omrade forventes en merindtaegt pa 3.000.000 kr. vedr. serligt dyre enkeltsager. Dette er
uzndret i forhold til manedsopfelgningen fra februar méaned.

12021 hjemtog Helsinger Kommune ca. 2.000.000 kr. mere i refusion end det budgetterede. 1 2022 forventes, at der
kommer en endnu hgjere indtegt, blandt andet pd grund af sarlig dyr sag fra berneomradet.

1.2.2. Udforeromradet

Pa udfereromradet forventes et samlet merforbrug pa 2.507.000 kr. Dette er en stigning pa 217.000 kr. i forhold til
ménedsopfelgningen fra marts.

CABAS forventer at overholde budgettet.

Kronborghus/Kronborgsund forventer et merforbrug pa 946.000 kr. Dette er en stigning pa 9.000 kr. i forhold til
ménedsopfelgningen fra marts. Merforbruget skyldes dels en enkelt borger, hvor udgifterne langt overstiger taksten, dels
en ledig plads pa Kronborghus. Desuden er der en langtidssyg medarbejder. Endelig er der overfert et merforbrug pa
466.000 kr. fra 2021, som bl.a. skyldes ovennavnte borger. Hvis forhandling med Myndigheden om kompensation for
ekstraordinar dyr enkeltborger resulterer i en gget betaling, vil merforbruget blive reduceret. Der udarbejdes pt. en
analyse for botilbuddene Kronborghus/Kronborgsund, som sammenholder borgernes funktionsniveau med taksten som
betales for drift af tilbuddene.



CROS forventer et mindreforbrug pa 571.000 kr. Herfra er de 240.000 kr. eremaerket til ekstern stof- og
alkoholbehandling. Disse midler skal returneres til Myndigheden, hvis de ikke anvendes 1 2022. Det reelle mindreforbrug
er dermed 331.000 kr. Mindreforbruget er 113.000 kr. lavere end ved ménedsopfalgningen fra marts.

SPUC forventer et merforbrug pa 242.000 kr. Merforbruget er faldet med 163.000 kr. siden manedsopfelgningen fra
marts. Merforbruget skyldes primeert 3 ledige boliger der nu er besat fra 1. juni. Desuden er der en del kort- og
langtidssygdom pa flere enheder. Der er fokus pa, at SPUC de seneste ar har vurderet merforbruget hgjere end
arsresultatet har vist. Der udarbejdes pt. en analyse for botilbuddene under SPUC, som sammenholder borgernes
funktionsniveau med taksten, som betales for drift af tilbuddene.

Socialpeedagogisk vejledning forventer et merforbrug pa 368.000 kr. Dette er en stigning pé 204.000 kr. i forhold til
ménedsopfelgningen fra marts. Socialpaedagogisk Vejledning overforte et merforbrug fra pa 585.000 kr. fra 2021 og har
reduceret en raeekke lenudgifter for at indhente dette minus. Socialpaedagogisk vejledning har jf. Helsinger Kommunes
budgetregler to ar til at indhente merforbruget. Der er udarbejdet handleplan.

Teglhuset forventer et merforbrug pd 1.522.000 kr. Dette er en stigning pa 54.000 kr. siden ménedsopfelgningen fra marts.
Merforbruget skyldes ledige pladser samt i mindre omfang tomgangshusleje pa Karetmagervej. Endelig skyldes
merforbruget, at Teglhuset overferte et merforbrug pa 564.000 kr. fra 2021.

En sarskilt sag om den fremtidige anvendelse og organisering af Teglhuset er under udarbejdelse og vil blive fremsat
inden sommerferien 2022.

1.2.3. Feellesudgifter samt diverse tilskud

Der forventes et forbrug pé 553.000 kr. Budgettet forventes overholdt.

1.2.4. Boligkontor
Der forventes et merforbrug pa 1.000.000 kr. pa omrédet. Dette er en stigning pa 650.000 kr. siden ménedsopfelgningen

fra marts maned. Dette skyldes udelukkende at der er bogfert en del udgifter vedr. Ukraineborgere pa omréadet. Det
forventes at omradet bliver kompenseret for Ukraine-relaterede udgifter, der bogferes pa omrédet.

1.3. Budgetomrade 722 Beskceftigelse

P& Budgetomrade 722 Beskaftigelse forventes et samlet forbrug pa 914.143.000 kr., hvilket medferer et forventet samlet
mindreforbrug pa 48.912.000 Dette er en stigning i udgifterne pa 39.000 kr. i forhold til manedsopfelgningen fra marts.

Som tidligere naevnt i manedsopfelgning pr. 31 marts skyldes mindreforbruget hovedsageligt den meget positiv udvikling
1 ledigheden.

Der er som folge af krigen i Ukraine stor usikkerhed til udviklingen i ledighed samt gvrig overferelsesudgifter. Der
forventes ogede ydelsesudgifter til forsergelse af fordrevne fra Ukraine, som sgger om opholdstilladelse. Desuden kan



krigen i Ukraine potentielt medfore stigende ledighed, pa grund af stigende energi- og oliepriser, inflation og usikkerhed i
okonomien.

Hyvis ledighedsniveauet fortsetter pa nuverende niveau, forventes en midtvejsregulering pa budgetgarantien for
forsargelsesudgifter, hvormed kommunerne skal aflevere nogle af de midler, der er blevet fordelt via budgetgarantien.
Budgetgarantien er den mekanisme, der kompenserer kommunerne for forsergelsesudgifter. Kommunerne kompenseres
under et fuldt ud for forsergelsesudgifter, men ikke ud fra den enkelte kommunes faktiske udgifter. Dermed kompenseres
Helsinger Kommune ikke ngdvendigvis fuldt ud for sine forsergelsesudgifter.

Helsinger Kommune forventer med midtvejsreguleringen pa budgetgarantien, at aflevere et belgb i samme
storrelsesorden, som det forventede mindreforbrug pa budgetomrade 722.

Okonomi/Personaleforhold

Jf. sagsfremstillingen.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Orientering foretaget og suppleret med orientering om, at det specialiserede socialomrade til kommende
manedsopfelgning, kan vise merudgifter fra nye enkeltsager pa op mod 10 mio. kr. pr. ar.

Bilag

1: Budgetforudsetninger samt meengder SSI april



Punkt 3: Beslutning: Budgetforslag 2023-2026 - Social- og
Beskaftigelsesudvalget

22/536570

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Som led i budgetprocessen skal Social- og Beskaftigelsesudvalget drefte udvalgets budgetforslag for 2023-2026.
Udvalgets budgetforslag vil indga i det samlede budgetmateriale til budgetforhandlingerne for 2023-2026.

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal drefte forslag til nye driftsopgaver, nye anleegsopgaver og endelig
raderumskataloget pa udvalgets budgetomrader, samt indstille forslag fra rdderumskataloget for minimum 0,5 % af
udvalgets servicedriftsbudget til tilvejebringelse af raderum i1 budget 2023-2026.

Leder Seren Dibbern Petersen, Center for @konomi og Ejendomme deltager under punktet.

Neastformandene i C-MED er inviteret til at deltage under punktet.

Retsgrundlag

Den kommunale Styrelseslov samt Byradets budgetproces for budget 2023-2026.

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har relation til Helsinger Kommunes @konomiske politik.

Sagsfremstilling

Social- og Beskaftigelsesudvalgets budgetforslag for budget 2023-2026 omfatter:

Budgetforslag for 2023-2026 inkl. tekniske driftskorrektioner og omradebeskrivelser.

1. Forslag til nye driftsopgaver til budget 2023-2026.
2. Emner i rdderumskatalog til budget 2023-2026.
3. Forslag til nye servicedriftsopgaver samt raderumskatalog pa budgetomrade 826 Administration

Udvalget har folgende budgetomrader:

¢ Budgetomrade 714 Ungeenheden
e Budgetomrade 718 Serlig Social Indsats
e Budgetomrade 722 Beskaftigelse og Anden Social Service

Der er knyttet flere bilag til sagen. Bilagene vil indgd i det samlede budgetmateriale som Byrédet vil modtage i
budgetmapperne for sommerferien.



1. Budgetforslag for 2023-2026 inkl. tekniske driftskorrektioner

Det samlede budgetforslag for Social- og Beskaftigelsesudvalget udger i 2023-2026 henholdsvis 1.284.977.000 kr. i 2023

og 1.283.289.000 kr. 1 2024 og frem jf. tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Budgetforslag 2023-2026 inkl. tekniske driftskorrektioner fordelt pd budgetomrdder

kr:1.000 2023 2024 2025 2026
Basisbudget 1.332.124 1.330.432 1.330.432 1.330.432
Driftskorrektioner, servicedrift: 1.920 1.918 1.918 1.918
Budgetomrade 714 Ungeenheden -206 -206 -206 -206
Budgetomréde 718 Anden Social 3081 3.079 3079 3079
Service

Driftskorrektioner, ikke servicedrift: -49.067 -49.061 -49.061 -49.061
iﬁgﬁggﬁi‘}gﬁf*%ftigelse %8 49067  -49.061  -49.061  -49.061
Driftskorrektioner i alt -47.147 -47.143 -47.143 -47.143
Budgetforslag i alt 1.284.977 1.283.289 1.283.289 1.283.289
Heraf ikke servicedrift 904.080  902.648  902.648  902.648
Heraf servicedrift 380.897  380.641 380.641 380.641

Samlet set er budgettet pa Social- og Beskaftigelsesudvalgets omrade nedjusteret med 47.147.000 kr. 1 2023 og
47.143.000 kr. i 2024 og frem. De vaesentligste eendringer er naevnt nedenfor.

Den vasentlige aendring vedr. nedjustering af det ikke rammestyrede omrade pa beskeftigelsesomradet er faerre udgifter
til borgere pa forsergelsesydelser, hvilket primart skyldes faerre borgere pa kontanthjalp og uddannelseshjelp, samt
lavere udgifter til forsikrede ledige, som hovedsageligt skyldes den meget positive udvikling i ledigheden.

Der er i budget 2023 ikke indarbejdet agede ydelsesudgifter til forsergelse af fordrevne fra Ukraine, samt kan krigen i
Ukraine potentielt medfere en opbremsning i skonomien og stigende ledighed, bl.a. pa grund af stigende energi- og
oliepriser, inflation og usikkerhed i ekonomien. Helsinger Kommune vil her folge KL forventning til ledigheden samt
forventningen til sgede forsergelsesudgifter til fordrevne fra Ukraine. Disse tilpasninger af budgettet indarbejdes, nar
konsekvenserne af skonomiaftalen mellem regeringen og KL foreligger i starten af juli maned.

I budget 2023 er der heller ikke indarbejdet konsekvenserne af det merforbrug der forventes pa det specialiserede
voksenomrade i 2022. Dette vil give et gget pres pa budget 2023.



I forbindelse med gkonomiaftalen indarbejdes der ogsé den endelige pris- og lenfremskrivning af budgetterne samt
konsekvenserne af lov- og cirkulereprogrammet.

For oversigt og uddybning af driftskorrektioner se bilag 1 og 2.

Herudover er der i bilag 3,4 og 5 vedlagt budgetomradebeskrivelser for udvalgets budgetomrader.

2. Forslag til nye driftsopgaver

Center for Seerlig Social Indsats har udarbejdet et forslag til ny driftsopgave til budget 2023-2026 pa 1.839.000 kr. i 2023
og 1.400.000 kr. i 2024 og frem pé udvalgets budgetomrader, jf. tabel 2 nedenfor.

Tabel 2. Forslag til nye driftsopgaver

kr.1.000 2023 2024 2025 2026
Budgetomréde 714 Ungeenheden 1.400 1.400 1.400 1.400
Budgetomrade 718 Anden Social Service 439 0 0 0

Lalt 1.839 1.400 1.400 1.400

Forslagene til ny driftsopgave er beskrevet i bilag 6.

3. Réderumskatalog til budget 2023-2026

Réderumskataloget bestér af ikke lovbunde opgaver og lovbundne opgaver der kan skaleres, samt effektiviseringer og
omlagninger. Ud fra rdderumskataloget pa udvalgets omrade, skal udvalget prioritere emner for minimum 0,5 % af
udvalgets servicedriftsbudget svarende til 1.893.000 kr., som benyttes til tilvejebringelse af raderum. Udover at kataloget
benyttes til tilvejebringelse af raiderum, kan Byradet anvende de emner som fagudvalgene ikke indstiller til at skabe
balance i budgettet, sifremt der er behov herfor.

Udvalget raderumskatalog til budget 2023-2026 er pa 3.836.000 kr. i 2023 og 7.642.000 i 2024 og frem. Belgbet er
opgjort nedenfor i tabel 4, fordelt pa udvalgets budgetomrader. Emnerne i riderumskataloget er beskrevet i bilag 7 og 8.

Tabel 3. Forslag til raderumskataloget

kr:1.000 2023 2024 2025 2026
Budgetomrade 714 Ungeenheden -992 -1.966 -1.966 -1.966

Budgetomrade 718 Anden Social Service -1.606 -4.261 -4.261 -4.261



Budgetomrade 722 Beskeftigelse og Anden Social

- -1.238 -1.415 -1.415 -1.415
Service

Lalt -3.836 -7.642 -7.642 -7.642

4. Forslag til nye servicedriftsopgaver samt rdderumskatalog pa budgetomrédde 826 Administration

Til orientering far Social- og Beskeftigelsesudvalget ogsa forslag til nye serviceopgaver samt raiderumskatalog for de dele
af budgetomrade 826 Administration, som har afledte konsekvenser p& Social- og Beskeftigelsesudvalgets
budgetomrader. Social- og Beskaftigelsesudvalget har ikke mulighed for at prioritere i disse forslag, da de herer under
Jkonomiudvalget.

Tabel 4 Forslag til raderumskatalog samt driftsonsker pd budgetomrdde 826

kr. 1.000 2023 2024 2025 2026
Forslag til Raderumskatalog samlet -5.681 -13.305 -13.305 -13.305

R826-001 JBT, Nedleggelse af vagt i

. -233 -350 -350 -350
Borgerservice

R826-002 JBT, Nedleggelse af kontrolfunktion -458  -1.100  -1.100 -1.100

R826-003 JBT, Mindre intensiv

beskaftigelsesindsats -4.540 -10.900 -10.900 -10.900

R826-001 SSI, nedleeggelsen af

pensionistvejlederfunktionen -130 =335 =335 =335

R826-002 SSI, Nedleggelse af

pérerenderadgiverfunktionen -300- 600 -600 -600

Forslag til driftsonsker 826 1.395 1.250 1.250 1.250

¥826-001 JBT, Administrativ medarbejder til

betaling af helbredstilleeg 400 400 400 400

¥826-002 JBT, Flere moder 1

Rehabiliteringsteamet 1450 0 0

?¥826-001SS1, 2 medarbejder til at udarbejde

VUM-voksenudredningsmetoden 850 850 850 850

Beskrivelse af ovenstdende forslag fremgar af bilag 9 og 10.

Okonomi/Personaleforhold
Jf. sagsfremstillingen.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen er sendt til hering i C-MED i Center for Serlig Social Indsats og Center for Job, Borgerservice og Teknologi, samt
i Handicapradet, Seniorradet og Udsatteradet.



Indstilling

Center for Serlig Social Indsats, Center for Job, Borgerservice og Teknologi og Center for @konomi og Ejendomme
indstiller,

. at driftskorrektionerne i udvalgets budgetforslag 2023-2026 godkendes.
. at Social- og Beskaftigelsesudvalget godkender de forelagte forslag til nye driftsopgaver, som udvalget ensker skal
indga i processen for budget 2023-2026.
3. at Social- og Beskeftigelsesudvalget godkender de anlaegsforslag, som udvalget ensker skal indga i processen for
budget 2023-2026.
4. at Social- og Beskaftigelsesudvalget beslutter hvilke emner fra raderumskataloget der skal benyttes til
tilvejebringelse af raderum.

N —

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Adlog2

Indstillingerne godkendt.

Der er ingen anlaegsforslag.

Forslagene i rdderumskataloget sendes videre til budgetforhandlingerne uden anbefalinger, idet udvalget arbejder med
kommissorie pa det sociale omradde og har igangsat en brugerinddragelsesproces den 21. juni 2022.

Bilag

1:

2:

8:

9:

Oversigt Driftkorrektion SBU

Driftskorrektioner

: Omrédebeskrivelse 714
: Omrédebeskrivelse 718
: Omradebeskrivelse 722
: forslag nye driftsopgaver SBU

: Oversigt over Raderumskatalog

Forslag raderumskatelog SBU

Forslag nye driftsopgaver 826

10: Forslag rdderumkatelog 826

11: Heringssvar Udsatteradet budget 2023



12: Horingssvar fra Seniorradet - Budgetforslag 20232026
13: Horingssvar fra A- og C-MED Center for Sarlig Social Indsats
14: Horingssvar fra Kirkens Korsher - Stubben - Lukning af Stubben juni 2022

15: Horingssvar fra Handicaprradet - Budgetforslag 2023-2026 - Social- og Beskaftigelsesudvalget



Punkt 4: Beslutning: Teglhuset - tilpasning af tilbud

21/34545

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Botilbuddet Teglhuset er et midlertidigt botilbud oprettet efter servicelovens § 107 malrettet til yngre voksne med en
psykiatrisk diagnose som f.eks. skizofreni, angst eller bipolar lidelse. Botilbuddet ligger i Alsgarde.

Teglhuset har de seneste ar haft flere tomme pladser, hvilket har betydet faldende indtaegter. Samtidig har det ikke varet
muligt i tilstreekkelig grad at tilpasse udgifterne i takt med faldet i antallet af beboere. Den manglende tilpasning af
udgifterne skyldes blandt andet, at der fortsat er behov for degnbemanding til de resterende beboere. Teglhuset har en
kapacitet pa 14 boliger, hvoraf 10,5 har veret i brug i lebet af det seneste &r. Teglhuset forventer pa nuvarende tidspunkt
et merforbrug pa 1.468.000 kr. 1 2022. Det samlede merforbrug i 2021 lgb op i 2 mio. kr., hvoraf myndigheden dekkede
1,5 mio. kr.

Pa baggrund af udviklingen godkendte Social- og Beskaftigelsesudvalget i december 2021, at der skulle ses pa
mulighederne for at omlagge tilbuddet til brug for en anden mélgruppe.

I denne sag fremlegges mulighederne for en omlaegning til brug for borgere med autismespektrum-forstyrrelser (ASF).
Herudover redegeores for de forventede skonomiske konsekvenser ved hhv. uendret drift, gradvis omlegning af drift og
en fremrykning af omlegning af tilbuddet til 2023.

Sagsfremstilling fra udvalgsmedet december 2021 vedlaegges som bilag til sagen.

Leder af Teglhuset, Sannie Jensen samt leder af visitation og myndighed deltager under punktet.

Retsgrundlag

Servicelovens § 107.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen serskilt relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Botilbuddet Teglhuset har de seneste ar veeret udfordret af ledige pladser. Tilbuddet er takstfinansieret, og de ledige
pladser betyder en reduktion i tilbuddets gkonomiske ramme. Samtidig ger behovet for degnbemanding det sveert at
tilpasse personaleudgifterne til antallet af beboere. Teglhuset har med 14 boliger en forholdsvis lille pladskapacitet, og det
er omkostningstungt at degndaekke tilbuddet og sikre fast bemanding til den komplekse beboergruppe.

Faldet i antallet af beboere betyder, at Teglhusets udgift pr. plads foreges. Herved bliver kommunens udgift pr. plads
utilsigtet hgj. Teglhusets ledelse har varet fleksible ifht. malgruppen af nye beboere, men den skal falde ind under
tilbuddets godkendelse af Socialtilsynet. Teglhusets placering var i sin tid i nabohering, og flere politikere var i dialog
med naboerne. Teglhuset var tiltenkt en anden malgruppe, som havde langt mindre behov for stette.



Som et midlertidigt botilbud under § 107, vil flere af Teglhusets nuvarende beboere pa sigt have behov for at blive
visiteret videre til andre permanente tilbud. Uden en tilsvarende tilgang af nye borgere som passer ind i Teglhusets
malgruppe, vil pladsprisen pa sigt overstige prisen i andre eksterne tilbud til samme mélgruppe.

I forbindelse med udnyttelse af ledig kapacitet pa Teglhuset, har administrationen undersegt muligheden for at oprette et
socialt akuttilbud under Servicelovens § 82c. Muligheden for etableringen af et socialt akuttilbud er relativt nyt og ligger i
forebyggelsesparagrafferne i Serviceloven. Formélet med et socialt akuttilbud er at tilbyde personer med psykiske lidelser
akut stette, omsorg og radgivning. Det kan eks. vare udskrivninger fra psykiatrien, som har brug for en ekstra nat inden
egen bolig. Det kan vere borgere, som har fiet det dérligt, og maske kan undga en psykiatrisk indleeggelse ved en
overnatning i et socialt akuttilbud.

Vurderingen fra Socialtilsynet led, at det ikke er muligt at godkende et socialt akuttilbud pa Teglhuset. Der blev dels lagt
vaegt pa malgruppebeskrivelser, og her refereret til Teglhusets andringer i malgruppe over tid. Herudover pegede
Socialtilsynet pa den ustabilitet, et socialt akuttilbud vil medfere for eksisterende borgere.

I budget 2022-2025 er afsat 40 mio. kr. til etablering af et storre samlet botilbud til borgere i bdde midlertidige og
leengerevarende botilbud. Et sterre samlet tilbud forventes at hjelpe med at sikre en mere baredygtig ekonomi ifht.
kommunens nuvarende interne pladser. Som led i etableringen af et nyt samlet tilbud kan Teglhusets nuvarende beboere
flyttes til det nye tilbud forudsat, at de matcher tilbuddets mélgruppe. Et nyt samlet tilbud forventes etableret i lobet af
2024.

Faldet i s@gningen til Teglhusets nuvaerende tilbud betyder, at kapaciteten i tilbuddet ikke udnyttes optimalt. Samtidig
skaber udviklingen hgje driftsomkostninger pr. plads. Det bar derfor overvejes, at fremrykke omlagningen af Teglhusets
tilbud.

I de kommende ar forventes et gget behov for tilbud til malgrupper af borgere inden for Autismespektrum-forstyrrelser
(ASF). Antallet af bern og unge som bliver diagnosticeret med ASF er i kraftig vaekst. Og den markante vakst pa
berneomradet vil medfere en gget tilgang til voksenomradet inden for denne méalgruppe.

Som et mindre tilbud kunne Teglhuset vere en egnet placering for et tilbud mélrettet borgere med ASF. Udbuddet af
tilbud til mélgruppen er forholdsvis begraenset, og flertallet af de eksterne pladser har en hgj takst. Oprettelsen af interne
tilbud vil betyde en reduktion i udgifterne til omradet i de kommende ar. Med oprettelse af interne tilbud fastholdes en tet
kobling til borgernes eksisterende nermilje med mulighed for deltagelse i lokale fritidstilbud og kontakt til familie og
venner.

Det anbefales p& den baggrund, at der i Teglhuset etableres et ikke-degndakket § 107 ASF tilbud. Med udgangspunkt i
tilbuddets rammer og den ventede sagning, foreslas tilbuddet at malrette sig mod yngre mennesker, som har brug for et
midlertidigt botilbud, der kan stette dem i overgangen til at klare sig i egen bolig.

I forbindelse med den anbefalede omlaegning vil der vaere tre mulige scenarier for indfasning:

1. Fastholdelse af nuveerende tilbud: Teglhuset drives uendret frem til overgangen af et nyt samlet § 107 og § 108
tilbud. Herefter foreslas oprettelse af et ASF-malrettet tilbud i Teglhusets bygninger. Velges det at fastholde det
nuverende tilbud, vil myndigheden og Teglhuset vil ga i dialog med Socialtilsynet ifht. eventuel omdannelse af 2-3
af pladserne til 108. I situationen omkring det nuvarende tilbud, har forvaltningen en serlig opmarksomhed pa
personalet.



2. Gradvis indfasning af nyt tilbud: Fastholdelse af nuvarende tilbud i 8 af Teglhusets 13 boliger samt oprettelse af en
separat afdeling mélrettet ASF i de resterende 5 boliger. Andringen foreslés at treede 1 kraft den 1. januar 2023.
3. Nyt ASF tilbud fra 2023: Alle Teglhusets pladser omlaegges til brug for et ASF-maélrettet tilbud.

Det er vigtigt at bemerke, at vaelges en fuld omlagning af tilbuddet fra 2023 (scenarie 3), vil der skulle anvises
alternative tilbud til de nuverende beboere. Hvis der fremadrettet stoppes for visitation til Teglhuset inden for den
nuvaerende malgruppe skennes det, at der i starten af 2023 vil veere mellem 6-8 beboere, som vil blive berert af at flytte til
et andet midlertidigt tilbud.

Velges en gradvis indfasning fra 2023 (scenarie 2), vil der fortsat at vere tilstrakkelig kapacitet til de nuverende
beboere. En gradvis indfasning vil kraeeve en endelig godkendelse af Socialtilsynet ifht. at sikre tilbuddets rammer for
savel den nuvarende og en kommende malgruppe. Det skannes, at der vil vaere behov for udvidet hensyn til borgerne i
begge mélgrupper, i en periode med to sidelebende tilbud. Der ma pa den baggrund forventes udgifter til mindre
bygningsmaessige endringer samt udvidet personaledeekning, herunder en midlertidig nattevagt i ASF-tilbuddet.

I det folgende redegeres for de skennede gkonomiske og personalemassige konsekvenser ved de tre scenarier for
indfasning af en omlaegning af Teglhuset.

Okonomi/Personaleforhold

Det skennes, at en fremrykket omlaegning af Teglhuset til et ASF tilbud fra 2023 vil reducere kommunens samlede
udgifter pa omradet med 6,8 mio. kr. fordelt henover perioden 2023-26.

De samlede udgifter for de tre scenarier fremgar af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Anslaede udgifter 2023-26 ved de fremlagte scenarier for indfasning

Samlede Reduktion i
2023 2024 2025 2026  udgifter udgifter sfa.
2023-26 fremrykning
Fastholdelse
nuvarende 11.570 15.170 14.030 11.630 52.400
tilbud
Gradvis 13.000 16.600 11.270 9.820  50.690 -1.710
indfasning
‘;Oszgtﬂb“d fra 13000 12,090 9.820 9.820 45.630 6.770

I de skennede udgifter er forudsat 10 beboere lgbende i Teglhusets nuvarende malgruppe. Antallet af borgere i
malgruppen sker pd baggrund af den nuvarende udvikling i segningen til Teglhuset. Inden for ASF-malgruppen for et evt.
nyt tilbud er forudsat en lgbende tilgang pa 6 borgere arligt. Den forventede tilgang er skennet med udgangspunkt i
udviklingen inden for mélgruppen pa berne- og ungeomradet, idet tilbuddet seerligt malretter sig unge i aldersgruppen 18-
35 ar. Den forventede segning fremgér af tabel 2 og forudsettes i alle tre scenarier.

Tabel 2. Forventet sogning til Teglhusets tilbud



2023 2024 2025 2026
Nuvaerende mélgruppe 10 10 10 10
ASF malgruppe 6,5 12,5 14 14

Samlet 16,5 225 24 24

De endelige udgifter vil athenge af den faktiske segning inden for begge malgrupper, og der vil altid vere usikkerhed
itht. udviklingen. Sker et yderligere fald i behovet for pladser inden for Teglhusets nuverende malgruppe, eges
kommunens udgifter til en intern plads. Med en hgjere intern pladspris, vil den gkonomiske fordel ved en fremrykket
omlagning (scenarie 3) forages. Omvendt kan en lavere tilgang indenfor ASF mélgruppen betyde, at den skonomiske
gevinst ved en fremrykket etablering af et internt tilbud reduceres.

Udgifterne i 2025-26 er baseret pa en forventet etablering af et nyt samlet §107/108 tilbud i lebet af 2024. En forsinkelse
af etableringen af et nyt samlet tilbud, vil betyde en generel foregelse af kommunens udgifter til omrédet i 2025-26. Dette
geelder i serlig grad, sdfremt den nuvaerende drift i Teglhuset fastholdes i perioden.

Den forventede reduktion i udgifterne ved en fremrykket omlagning (scenarie 3) skal ses i lyset af, at det uden etablering
af et internt ASF tilbud vil veere nadvendigt at kebe pladser i eksterne tilbud. Grundet den hgje eksterne pladspris,
forventes etablering af et internt ASF tilbud, at kunne reducere udgiften pr. plads med op til 44 pct. pé sigt. Besparelsen
vil dog vaere lavere i opstartsperioden, idet der her mé forventes ledige pladser.

Séafremt Teglhusets nuverende drift fastholdes eller gradvist omlaegges forventes tilbuddet fortsat at have en
budgetoverskridelse pa 1-1,5 mio. kr. arligt frem til en evt. omlaegning eller overgang til et nyt samlet § 107/108 tilbud.

En gradvis omlaegning (scenarie 2) kreever mindre tilpasninger af de fysiske forhold, herunder etablering af en midlertidig
adskillelse samt @ndrede adgangsforhold for det nye tilbud. Herudover vil der i overgangsperioden vere behov for en
langt mere omfattende personaledaekning i et nyt ASF tilbud, for at sikre trygge rammer for begge malgrupper. De sarlige
hensyn i forbindelse med en gradvis omlegning, vil betyde en markant hgjere pladspris til borgere i ASF malgruppen.
Med faerre pladser til en nuvarende malgruppe, vil ogsé den interne pladspris for denne gruppe foreges. Herudover vil det
vere ngdvendigt at tilkebe eksterne pladser til begge mélgrupper i omlegningsperioden. Pa baggrund af de fysiske
forhold vil der kunne etableres 5 pladser til et nyt ASF tilbud, samtidig med en fastholdelse af 8 pladser til Teglhusets
nuvarende beboere.

Velges en omlagning af Teglhuset til brug for til et ASF malrettet tilbud, for etableringen af et nyt samlet § 107/108-
tilbud, vil det have personalemassige konsekvenser. Da det nye tilbud henvender sig til en anden malgruppe kan der vere
behov for omskoling af eksisterende medarbejdere, hvis de ensker at indgé i et nyt tilbud. Herudover vil der vere tale om
en generel reduktion i antallet af arsverk, da det nye tilbud ikke er degndaekket og derved forventes at have ferre
borgerrettede timer. Den nuvarende personalegruppe rummer savel padagogisk som sundhedsfagligt personale og der vil
ved en evt. omlegning vare fokus pé at fastholde personalets gode faglige kompetencer i organisationen.

Pa baggrund af den forventede besparelse ved en fremrykket etablering af et internt ASF tilbud anbefaler administrationen
scenarie 3.



Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

I forbindelse med udvalgets behandling vil sagen blive fremlagt til hering i Handicapradet, A-MED pé Teglhuset og C-
MED.

Da Teglhuset er et midlertidigt botilbud under § 107, er der ikke nedsat et parerende- eller brugerrdd. Vedtager udvalget,
at der arbejdes videre med en omlegning af tilbuddet, vil de af Teglhusets beboere som vil blive berert af en flytning,
blive inddraget i processen i forbindelse med at finde et alternativt tilbud.

Indstilling

P& baggrund af de skonomiske udfordringer og faldet i beleegning pa det nuvarende tilbud i Teglhuset indstiller Center
for Sarlig Social Indsats,

1. at udvalget godkender omlaegning af Teglhuset til brug for et ikke-degndakket § 107 tilbud til unge med ASF.
2. at udvalget peger pa en af de 3 fremlagte modeller for indfasning jf. sagsfremstilling.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Ad1

Et flertal, Thomas Horn (A), Janus Kyhl, Knud Vinther Hansen og Michael Mathiesen (C), Allan Berg Mortensen (Q)
samt Bente Borg Donkin (F) godkendte indstillingen.

Thomas Kok (C) stemte imod.

>
o
S}

Udvalget veelger model 3, dog séledes at nuveerende tilbud lukkes 30. april 2023 og et nyt tilbud ferst abner pr. 1. juni
2023.

Bilag
1: Punkt Beslutning- Teglhuset - gkonom_25-05-2022 10-32-23
2: Teglhuset - forslag vedr. omlagning SBU juni 22

3: Horingssvar fra Handicapradet - Teglhuset - tilpasning af tilbud



Punkt 5: Beslutning: Ny fzlles strategisk udlejnings- og anvisningsaftale i
samarbejde med boligorganisationerne

22/533439

Sagen afgores i:
Byradet 2022-2025
Indledning

Boligorganisationerne har sammen med Helsinger Kommune udarbejdet udkast til en ny feelles strategisk udlejnings- og
anvisningsaftale for 2022-26. Aftalen har det overordnede formal at sikre en bred og baeredygtig beboersammensatning

og danner rammen for kriterier og fordeling i almene familie- og ungdomsboliger i forbindelse med bl.a. fleksibel
udlejning og kommunal anvisning.

Byradet skal beslutte, om aftalen skal godkendes.

Koordinator for almene boliger Julie Tange, Center for By-, Land- og Vand og stabskonsulent Jon Brohuus, Center for
Serlig Social Indsats, deltager under punktet ved udvalgsbehandling.

Retsgrundlag
Almenboligloven. (ABL), Almenlejeloven (ALL) og Anvisningsretsloven.
Relation til vision og tveergiende politikker

Bosatnings- og boligpolitikken, herunder fokusomrade om Mangfoldige byomrdder - boliger for alle.

Vision 2030, herunder:

¢ “Sammen vil vi udvikle byer og lokalsamfund, som er socialt, miljgmaessigt og ekonomisk baredygtig” og
¢ ”Sammen vil vi skabe rammerne for nye varierede boformer, som fremmer muligheden for feellesskaber.”

Sagsfremstilling
Boligorganisationerne og Helsinger Kommune har udarbejdet udkast til en ny feelles strategisk udlejnings- og

anvisningsaftale. Aftalen er en 4-arig rammeaftale, der efterfolgende udmentes mellem Helsinger Kommune og de
enkelte boligorganisationer i individuelle aftaler.

1. Aftalens formaél

Formaélet med at lave en felles strategisk udlejnings- og anvisningsaftale er:

e At sikre en bred og baredygtig beboersammensatning i alle boligorganisationer, boligafdelinger og boligomrader i
Helsinger Kommune.

o At sikre, at Helsinger Kommune kan lgse sine boligsociale forpligtelser med de boliger, som boligorganisationerne
stiller til radighed for anvisningen.

» At styrke udsatte boligafdelinger, og forebygge at boligomrader i Helsinger Kommune kommer pa Indenrigs- og
Boligministeriets parallelsamfundslister.



2. Aftalens indhold

Aftalens hovedpunkter er:

e Aftale om rammer og kriterier for fleksibel udlejning (jf. ABL § 60), herunder ogsé kriterier for obligatorisk
fleksibel udlejning jf. ABL § 60 stk. 4.

e Aftale om rammerne for kommunal anvisning jf. ABL § 59,

o Aftale om styrket samarbejde om udsatte borgere og beboere, med klar opgavefordeling i forleengelse af aftalen.

2.1. Trappemodel

Med aftalen indferes en differentieret trappemodel (se bilag), som skal sikre, at boligafdelinger og —omréder far og
fastholder en baredygtig beboersammensatning.

Med udgangspunkt i Parallelsamfundslovgivningens kriterier, anvendes beskeftigelse som primere parameter for
modellens opdeling i rede, gule og grenne trin. Afdelingernes indplacering som hhv. red, gul eller gren har betydning for,
hvor hej grad der anvendes kriterier for fleksibel udlejning og sarlige kriterier i forbindelse med den kommunale
anvisning. Indplaceringen har dertil betydning for, hvor stor en andel af de ledige boliger, der kan anvendes til kommunal
anvisning.

Tabel 1.1.
Kategori Rod (>35% besk.) Gul (>30%=35% besk.)  Gren (=30% besk.)
e Udlejning sker ¢ Udlejning sker
efter fleksible efter fleksible e Ineen serlice
Udleinin kriterier pd alle kriterier pd dele af kr?terier £
Jmg afdelingens afdelingens ’
boliger. boliger
e Kommunal Kommunal
S . . ¢ Kommunal
anvisning kan anvisning sker til anvisnine sker
ske til et et begraenset antal . &
. til en storre
begraenset antal boliger.
Kommunal . andel af
C boliger. Halvdelen af .
anvisning > o boligerne.
e Anvisningen anvisningerne skal .
. . o Ingen serlige
sker efter serlige ske efter sarlige Kriter;
riterier.

kriterier.

kriterier.

Indplacering sker pa baggrund af data for beboersammensatningen, samtidig med at der sikres en samlet anvisning
svarende til hver fjerde af de ledige boliger. Andelen af boliger der stilles til radighed for kommunal anvisning i den nye
aftale, er i udgangspunktet tilsvarende den nuverende anvisningsaftale mellem Helsinger Kommune med
Boligorganisationerne.

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal senere i ar drefte kommunens anvisningskriterier (se kriterier i bilag).



3. Kriterier for kommunal anvisning

Aftalen @ndrer ikke ved Helsinger Kommunes besluttede kriterier for kommunal anvisning generelt - disse fastsattes af
Social- og Beskeftigelsesudvalget. Kommunal anvisning efter scerlige kriterier sker dog med udgangspunkt i
beskaftigelses- og uddannelseskriterier, jf. de fleksible kriterier for udlejning.

Tabel 1.2.

Kommunal

L Kriterier
anvisning efter:

¢ Social og Beskeftigelsesudvalgets besluttede kriterier for
Ordinzre kriterier kommunal anvisning.

¢ Social og Beskaftigelsesudvalgets besluttede kriterier for
kommunal anvisning.
Serlige Kriterier e Der udover skal borger leve op til de fleksible kriterier jf. ABL
§§60 el. 60 stk. 4, som de fremgér i aftalen.

4. Arbejdsgruppe

Det indgér dertil i aftalen, at der nedsettes en faglig arbejdsgruppe pa tvers af boligorganisationer og Helsinger
Kommune. De indledende tanker er, at arbejdsgruppen skal have fokus pa at undersege de konkrete behov og muligheder
for at styrke samarbejdet omkring psykisk udsatte borgere i boligomraderne. Herunder via inddragelse af tveersektorielle
interessenter, civilsamfund mv. Der skal udarbejdes et kommissorium for arbejdsgruppens opgaver og sammensetning,
som praesenteres i Dialogforum for almene boliger.

Med aftalen bileegges de fastsatte niveauer for kategorierne red/gul/gren trappemodellen ved aftalens indgéelse, herunder
andel af fleksibel udlejning og kommunal anvisning.

Den konkrete fordeling af boligafdelingerne i forhold til trappemodellen behandles mere indgéende i Dialogforum for
Almene Boliger.

Listen tilpasses arligt af en administrativ felgegruppe pa baggrund af nyeste data. Dialogforum for Almene Boliger
modtager en arlig status. Dertil foretages en midtvejsevaluering i foraret 2024, i forhold til brug af fleksibel udlejning og
kommunal anvisning.

Okonomi/Personaleforhold

I aftalen besluttes nedszttelse af en faglig arbejdsgruppe. Aftalen skal ligeledes monitoreres af en administrativ
folgegruppe. Der vil indga medarbejdere fra bl.a. SSI og BYLAB.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse



Dialogforum for Almene Boliger blev den 16. maj 2022 preesenteret for aftalens elementer. Aftalen blev sendt videre til
politisk behandling.

For Helsinger Kommune skal aftalen behandles i Social- og Beskaeftigelsesudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og
Byrédet.

For boligorganisationerne er der forskellige processer i forbindelse med godkendelse og dreftelse i de enkelte
organisationsbestyrelser.

Naér aftalen er indgéaet, skal aftalen og beskrivelse af aftalens fleksible kriterier for udlejning vere offentlig tilgaengelig pa
kommunens hjemmeside.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at den Felles strategiske udlejnings- og anvisningsaftale for 2022-26 godkendes, med ikrafttraedelse 1. august 2022.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Enhedslisten er tilh@nger af, at de enkelte boligomréder er mangfoldige i beboersammensetning, pa alle parametre, men
det er uholdbart at det udelukkende er de nuverende almen boligomréder, der skal veere mangfoldige. 72 % af
kommunens boliger er privatejede og ogsa disse boligomrdder ma indgé i lesningen. Enhedslisten foresléar derfor:

At administrationen udarbejder et forslag til hvordan Helsingor Kommune, i samarbejde med boligselskaberne, kan
opkobe huse og lejligheder, i traditionelle ejerboligkvarterer, og tilbyde disse huse og lejligheder til beboerne i de almene
boligomrdder.

Allan Berg Mortensen (@) stemte for forslaget. Et flertal Thomas Horn (A), Thomas Kok, Janus Kyhl, Knud Vinther
Hansen og Michael Mathiesen (C) samt Bente Borg Donkin (F) stemte imod.

Et flertal Thomas Horn (A), Thomas Kok, Janus Kyhl, Knud Vinther Hansen og Michael Mathiesen (C) samt Bente Borg
Donkin (F) anbefaler administrationens indstilling. Allan Berg Mortensen (4) stemte imod.

Bilag
1: Endelig Strategisk U og A-aftale inkl bilag HK BO
2: Trappemodel Helsinger Kommune endelig

3: Kommunale Anvisningskriterier



Punkt 6: Beslutning: Godkendelse af medeplan for 2023

22/12146

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal tage stilling til de foreliggende mededatoer samt medetidspunkter for udvalgets
meder i 2023.

Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 20, stk. 1.
Sagsfremstilling

Center for Kultur, Erhverv, Politik og Organisation foreslér, at Social- og Beskaftigelsesudvalget godkender folgende
medeplan for 2023.

Mdned Dag og tidspunkt Treeffetid

Februar onsdag den 8. kl. 16.00

Marts onsdag den 15. kI. 17.00  kl. 16.00-17.00
April onsdag den 12. kl. 18.30

Maj onsdag den 17. kl. 17.00  kl. 16.00-17.00
Juni onsdag den 7. kl. 18.30

September mandag den 11. kl. 17.00 kl. 16.00-17.00
Oktober onsdag den 11. kl. 16.00
November onsdag den 15.kl. 17.00  kl. 16.00-17.00

December onsdag den 6. kl. 16.00

Udkast til en samlet medeplan for fagudvalg og Byrad er vedlagt sagen.

Indstilling

Center for Kultur, Erhverv, Politik og Organisation indstiller,

at mgdedatoer og medetidspunkter godkendes.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Indstillingen godkendt.

Bilag



1: Udkast medeplan 2023



Punkt 7: Orientering: Status pa beskeftigelsesindsatsen 1. kvartal 2022

22/536233

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Det géar fortsat godt pé beskaeftigelsesomradet i Helsinger Kommune. Ledigheden er lav, og det samlede antal

ydelsesmodtagere er i 1. kvartal 2022 faldet med 6,1 % i forhold til 1. kvartal 2021. Det er et lidt sterre fald end pa
landsplan.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen mv.

Relation til vision og tvaergiende politikker
Sagen understetter visionen i forhold til Livslang lering og tidlig indsats.
Sagen har relation til Helsinger Kommunes Beskaftigelsesplan.

Sagen har relation til Helsinger Kommunes Erhvervs- og vakstpolitik.

Sagsfremstilling

Status pé beskeftigelsesindsatsen er en opfelgning pa mal og resultatkrav i Helsinger Kommunes beskaftigelsesplan. De
fastsatte resultatkrav folges op hvert kvartal i forhold til Helsinger Kommunes egen udvikling og i forhold til udviklingen
i gennemsnittet for hele landet.

Status for beskaeftigelsesindsatsen i 1. kvartal 2022 fremgér af bilaget til sagen. Nedenfor er der angivet de omrader, der
giver anledning til serlige bemerkninger.

Der er i perioden marts-december 2021 underrapportering i Helsinger Kommunes kontanthjalpstal pa Jobindsats.dk. Det
skyldes, at modtagere af kontanthjelpssupplement til brekpension ikke har veret indregnet i tallene efter overgangen til
nyt ydelsessystem (KY) i marts 2021. Fra og med januar 2022 har Helsinger Kommune igen valide kontanthjelpstal pa
Jobindsats.

For at kunne tage hgjde for kontanthjelpsudviklingen i perioden med databrud fra marts— december 2021, anvendes i
statusnotatet et konservativt sken for det samlede antal kontanthjelpsmodtagere i Helsinger Kommune i den padgaldende
periode. Skennet er beregnet ved at sammenlagge antallet af brekpensionsmodtagere, baseret pé registreringer i K'Y, med
kontanthjelpstallene fra jobindsats. Skennet er behaftet med usikkerhed.

1. Fald i det samlede antal ydelsesmodtagere

Antallet af offentligt forsergede i Helsinger Kommune faldt med 6,1 % fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022. Pa
landsplan faldt antallet med 5,1 % i samme periode. At faldet har veret lidt sterre i Helsinger Kommune end pa landsplan
hanger bl.a. ssammen med en sterre nedgang i antallet af borgere, der modtager kontanthjeelp og uddannelseshjalp samt
en mindre stigning i antallet af sygedagpengemodtagere og modtagere af fortidspension.



Samlet set var der i marts 2022 lidt feerre forsergelsesmodtagere end pé samme tidspunkt i arene for pandemien.

Det seneste ars fald skal bl.a. ses i lyset af, at der forinden har veret en markant stigning i antallet af ydelsesmodtagere
under Covid-19. Derudover skal det ses i sammenhang med den store eftersporgsel pa arbejdskraft i 2021 samt en
malrettet indsats i jobcenteret. Herunder de serlige indsatser, der blev i gangsat i 2. halvar 2020, i forleengelse af Covid-
19, for hhv. langvarige kontanthjelpsmodtagere, seniorer, akademikere og unge.

2. Markant fzerre forsikrede ledige det seneste ar

Antallet af dagpengemodtagere i Helsinger Kommune er faldet med 41,5 % fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022. Faldet
er drevet af en ekstraordiner gunstig udvikling i de tre sidste kvartaler af 2021. Ogsa pé landsplan har der veret en
markant nedgang i antallet af dagpengemodtagere det seneste ar med et samlet fald pa 42,1 %.

Udviklingen skal ses i lyset af, at antallet af dagpengemodtagere var meget hgjt i begyndelsen af 2021. Faldet har dog
veeret sé stort det seneste ar, at der nu ogsé er vaesentligt feerre dagpengemodtagere end for pandemien. Sammenlignet
med marts 2019, er antallet af a-dagpengemodtagere i Helsinger Kommune i marts 2022 reduceret med nasten en
fjerdedel.

3. Antallet af borgere i Helsinger Kommune, der modtager uddannelseshjelp og kontanthjelp, er faldet mere end pa
landsplan

Fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022 faldt antallet af unge uddannelseshjelpsmodtagere i Helsinger Kommune med 19,8
%. Det er betragteligt mere end pa landsplan, hvor nedgangen var pa 13,7 %.

Med undtagelse af nogle maneder i forleengelse af Covid-19 nedlukningen i 2020 har der gennem lengere tid veret en
aftagende tendens i antallet af unge, der modtager uddannelseshjelp i Helsinger. Begrundelsen for udviklingen er blandt
andet, at Ungeenheden har mange malrettede aktiviteter for at hjelpe unge videre i uddannelse.

Det seneste ars store fald er primert drevet af en positiv udvikling i foraret og sommeren 2021. Udviklingen skal bl.a. ses
i lyset af den ekstra bevilling til ungeindsatsen, der blev givet i forleengelse af Covid-19, men ogsé at en del unge har faet
ansattelse som podere i testcentrene og i barer og restauranter efter gendbningen i foraret 2021. De gode jobmuligheder
for unge kan have bidraget til, at feerre unge er blevet ydelsesmodtagere.

Antallet af kontanthjelpsmodtagere i Helsinger Kommune faldt med 21,5 % fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022. Til
sammenligning var faldet pa 19,5 % pé landsplan.

Med den seneste udvikling fortsatter en faldende tendens gennem flere ar i Helsinger Kommune. Udviklingen skal blandt
andet ses i sammenhaeng med den intensiverede indsats over for langtidsledige kontanthjelpsmodtagere, bade jobparate
og aktivitetsparate. Endvidere er flere aktivitetsparate borgere blevet atklaret og er kommet i ressourceforlgb, blevet
bevilliget fortidspension, seniorpension eller er blevet fleksjobberettiget og kommet i fleksjob. Antallet af
fleksjobmodtagere er saledes ogsa pa et historisk hejt niveau.



4. Stigning i antallet af sygedagpengemodtagere skal ses i lyset af en ekstraordiner vinter

I Helsinger Kommune var der 8,8 % flere sygedagpengemodtagere i 1. kvartal 2022 sammenlignet med 1. kvartal 2021.
Pé landsplan var stigningen péd 12,8 % i samme periode. Den samlede udviklingen deekker over nogle betydelige udsving,
ikke mindst i vinteren 2021/2022.

Efter et vaesentligt fald i sommeren 2021 og en efterfolgende stabil udvikling i efteraret ses en meget udtalt stigning
omkring arsskiftet 2021/2022. Alene pa to maneder, fra november 2021 til januar 2022, stiger antallet af
sygedagpengemodtagere med 75 %.

De store udsving det seneste ar skal i hegj grad ses i sammenhang med de lebende regelendringer i forbindelse med
Covid-19. Fx opherte den midlertidige ordning med lettere adgang til sygedagpenge for arbejdsgivere med udgangen af
juni 2021. Det har bidraget til faldet i sommeren 2021. Ordningen blev genindfert i perioden 23. november 2021-28.
februar 2022. I kombination med vinterens hgje incidenstal har dette udlest et historisk hejt antal sygedagpengemodtagere
omkring arsskiftet.

Efterfolgende er antallet af sygedagpengemodtagere nesten halveret i perioden fra januar-marts 2022.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Orientering foretaget.

Bilag

Status pa beskaftigelsesindsatsen_1.kvt.2022



Punkt 8: Orientering: Borgernes retssikkerhed ved sanktionering

22/536239

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Beskaftigelsesministeren har sendt et brev til Kommunerne vedrerende behov for sarlig opmarksomhed pa borgernes
retssikkerhed, nar der traeffes afgerelse om sanktioner. Brevet er sendt pa baggrund af en praksisundersggelse af, hvordan
der sanktioneres i flere forskellige kommuner. Resultaterne af praksisundersggelsen fremgér i nedenstdende. Helsinger

Kommune er ikke en del af praksisundersggelsen, men Helsinger Kommunes oget fokus pa praksis beskrives ligeledes i
nedenstaende.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Lov om aktiv socialpolitik.

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.
Relation til vision og tveergiende politikker
Helsinger Kommunes beskaftigelsespolitik.
Sagsfremstilling

1. Ankestyrelsens praksisundersggelse

Ankestyrelsen har netop gennemfort en praksisundersaggelse om sanktioner. Undersegelsen beskriver udvalgte
kommuners praksis i sager, hvor jobparate og aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere bliver sanktioneret for udeblivelse
fra tilbud m.v. og jobsamtale m.v. Undersegelsen beskriver ogsé, hvorvidt kommunerne tager de serlige hensyn til
aktivitetsparate borgere, der folger af lov om aktiv socialpolitik.

Resultaterne af praksisundersggelsen viser, at 53 pct. (50 ud af 95) af sagerne, ville blive @ndret eller hjemvist, hvis
afgerelsen var blevet paklaget til Ankestyrelsen. Sterstedelen af disse afgerelser er truffet over for aktivitetsparate
personer.

Resultaterne viser ogsé, at kommunerne i mange tilfelde ikke foretager de nedvendige vurderinger for at kunne
sanktionere aktivitetsparate personer. Derudover er der i sagerne tale om manglende overholdelse af forvaltningsretlige
regler.

Resultatet af denne og tidligere praksisundersggelser om sanktioner har ikke vaeret tilfredsstillende og peger pa, at nogle
kommuner har svert ved at administrere sanktionsreglerne. Reglerne er tidligere blev justeret for netop at imedekomme
nogle af de udfordringer kommunerne oplevede pa omradet.

2. Helsinggr Kommunes praksis




Praksisundersagelsen har givet anledning til at se pd Helsinger Kommunes egne erfaringer og praksis i forhold til
sanktionering.

Hovedpunkterne i praksisundersggelsen, der arbejdes videre med i Helsinger Kommune er, at:
o Der skal sterre fokus pa vurderingen af rimelighedskravet — har borger en rimelig grund til ikke at mede i tilbud/til
samtale, herunder ogsa forhold som borger ikke selv eksplicit naevner.
» Storre fokus pa at oplyse sagen herunder indhente legelige oplysninger.
o Sikre at fa vejledt borger jf. las § 35 mindst en gang hvert halve ar.

¢ [ vurdering af rimelighed samt oplysning af sagen ligger ogsé, at Kommunerne skal vare bedre til at begrunde
deres afgarelser.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for ekonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Orientering foretaget.

Bilag

1: Brev fra beskeftigelsesminister Peter Hummelgaard



Punkt 9: Orientering: Ankeafgerelser, 1. kvartal 2022, Center for Szerlig
Social Indsats

22/5546

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget har anmodet om kvartalsvise orienteringer om ankeafgerelser i sager fra det
specialiserede socialomrade for voksne i Helsinger Kommune. Social- og Beskaftigelsesudvalget far én gang arligt

ankeafgerelserne fremlagt gennem en orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort, hvor de sammenligner kommunernes
omgerelsesprocenter. For at folge ankeafgorelserne teettere, har udvalget fra og med 2021 faet kvartalsvise orienteringer.

Alle borgere har ret til at klage til Ankestyrelsen over de afgerelser, de har modtaget af Helsinger Kommune. Den enkelte
borger bliver vejledt herom og far en klagevejledning sammen med afgerelsen.

I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Szrlig Social Indsats om de afgerelser, der er modtaget fra Ankestyrelsen i
forste kvartal af 2022.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, § 79b.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen relation til vision og tvargaende politikker.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt angér alene Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter Lov om Social Service og kun pa de
ydelser, som myndigheden i Center for Serlig Social Indsats har formel kompetence til at treeffe afgarelser pa.

Nar Ankestyrelsen afger en klage sendes afgarelsen ligeledes til borgeren og Helsinger Kommune. Det er med
udgangspunkt i de afgarelser, vi har modtaget fra Ankestyrelsen, at denne kvartalsvise opgerelse udarbejdes. Center for
Serlig Social Indsats har ikke udarbejdet kvartalsvise orienteringer til Social- og Beskeftigelsesudvalget for 2021, men i
vedhaftede bilag vises tal hentet fra Ankestyrelsens hjemmeside fra 2019 og 2020.

Ankestyrelsen enten stadfaster, hjemviser eller andrer kommunens vurdering.

En stadfcestelse betyder, at Ankestyrelsen giver kommunen ret i den afgerelse, der er truffet i den padgaldende sag. En
hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen retur til kommunen til en ny sagsbehandling. Det kan for eksempel
vere, hvis Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er ordentlig belyst, eller der mangler argumentation for den pageldende
afgerelse. En wendring af kommunens vurdering betyder, at Ankestyrelsen omger afgerelsen og herved vurderer, at
kommunen har taget fejl i sagsafgerelsen. I Ankestyrelsens opgerelse er det hhv. hjemvisninger og @ndringer, der udger
omgerelsesprocenten.

1. Status ferste kvartal 2022




I fjerde kvartal 2021 har der i alt veeret seks ankeafgerelser fra Ankestyrelsen.
Heraf:

e 3 stadfaestelser
e 0 @ndring
¢ 3 hjemvisninger.

De seks afgerelser er inden for falgende forskellige paragrafomrader i Serviceloven: § 85 socialpadagogisk stette, § 100
merudgifter, § 110 midlertidigt ophold i boform, § 107 midlertidigt botilbud, § 108 laengerevarende botilbud og § 163,2
om egenbetalinger.

Det er ikke muligt pracist at opgere det samlede antal af afgerelser, som kan paklages. En af grundene hertil er, at i
kommunens samlede antal afgerelser er bdde nye afgerelser og store eller sma @ndringer i tidligere afgerelser. Helsinger
Kommune har deltaget i et projekt med en raekke andre kommuner i regi af KL, hvor ankeafggarelser i en periode er blevet
optalt. Vi afventer fortsat om det kan give et mere kvalificeret bud pé det samlede antal afgerelser.

Det er pt. myndighedens vurdering, at den samlede mangde afgerelser ligger pé ca. 4000 arligt. Det er sdledes en meget
lille del af det samlede antal arlige afgerelser, der paklages.

2. Helsinger Kommunes deltagelse i taskforce i regi af Ankestyrelsen

Taskforcesamarbejdet er et tilbud til kommuner, der havde et relativt hgjt antal sager, der blev hjemvist eller eendret i
Ankestyrelsen 1 2018. Samarbejdet bestar af, at der henover en periode pa to ar gennemgés 20 udvalgte sager fra
myndigheden, afholdes fem borgerinterviews samt diverse fokusgruppeinterviews med de interessenter, der har
samarbejder med Center for Serlig Social Indsats (fx Center for Jon, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og
Omsorg, udfererenheder i Center for Saerlig Social Indsats, Center for Bern, Unge og Familier, Handicaprddet mv.). Dette
arbejde udferes med ekspertise fra VISO, Socialstyrelsen og Ankestyrelsen.

Ud over gennemgang af sagerne sendes ligeledes arbejdsgangsbeskrivelser, kvalitetsstandarder og andre interne
beskrivelser for arbejdets udferelse. Social- og Beskeftigelsesudvalget vil modtage en orientering pa medet i oktober
2022.

Taskforcearbejdet er igangsat, og Social- og Beskeftigelsesudvalget vil fa de forelobige resultater forelagt den 12. oktober
2022,

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen forelaegges til orientering i Handicapradet.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,



at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Orientering foretaget.

Bilag

1: Bilag til orientering om 1. kvartal 2022, Oversigt over ankeafgerelse 2019 til 2021



Punkt 10: Orientering: Rigsrevisionens beretning om Social- og
Aldreministeriets kontrol af kommunerne

22/537438

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Den 21. marts 2022 offentliggjorde Rigsrevisionen en beretning, som handler om forvaltningen af handicapomrédet.
Beretningen er udarbejdet pd opfordring af Statsrevisorene. Formalet med beretningen er at vurdere, om Social- og
Zldreministeriets tilsyn med kommunernes forvaltning af handicapomrédet er tilfredsstillende. Rigsrevisionen besvarer
folgende sporgsmaél i beretningen:

¢ Viser Social- og Aldreministeriets analyser, at kommunernes forvaltning af handicapomrédet lever op til
servicelovens bestemmelser?

¢ Er Social- og Aldreministeriets overvagning af og opfelgning pd kommunernes forvaltning af handicapomréadet
tilfredsstillende?

Rigsrevisionen vurderer i beretningen, at Social- og Aldreministeriets tilsyn med kommunernes forvaltning af
handicapomradet har varet utilfredsstillende. Konsekvensen er, at der er en gget risiko for, at borgere med handicap ikke
modtager de ydelser, som de er berettigede til efter serviceloven. Beretningen viser kommunevis statistik for
Ankestyrelsens afgjorte sager pa handicapomradet. I Helsinger Kommune forvaltes handicapomrédet af bdde Center for
Serlig Social Indsats, Center for Sundhed og Omsorg samt Center for Bern, Unge og Familier.

I sagen orienteres Social- og Beskeaftigelsesudvalget om Rigsrevisionens beretning og om kommunale negletal.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Ikke relevant.

Sagsfremstilling

Social- og Aldreministeriet har det overordnede ressortansvar for socialomréadet, herunder handicapomrédet, ligesom
ministeriet er ansvarlig for bl.a. serviceloven. Ministeriet har det overordnede ansvar for politikudviklingen pa
socialomradet og har i medfer af det lovbestemte ressorttilsyn ansvaret for at overvidge omradet og folge op, hvis der
konstateres uhensigtsmassige forhold i forvaltningen pa omradet.

Rigsrevisionens overordnede konklusion er, at Social- og Aldreministeriets tilsyn med kommunernes forvaltning af
handicapomradet har varet utilfredsstillende

Vasentligste resultater af undersggelsen:

¢ Social- og Aldreministeriets analyser viser, at der er mange fejl i kommunernes forvaltning af servicelovens
bestemmelser pd handicapomradet.

e Social- og Aldreministeriets overvagning af og opfelgning pa kommunernes forvaltning af handicapomradet har
veeret utilfredsstillende.



I Rigsrevisionens beretning oplistes kommunerne ift. omgerelsesprocent i perioden 2013 -2021. Tallene deekker over
ankeafgerelser i samtlige handicapsager pé bade voksen- og berneomradet.

Omgeorelsesprocent Realitetsbehandlede
Helsingor Omgorelsesprocent klagesager pr. 1000
Kommune 2013 -2021 indbyggere
2020
2013-2021
43 39 134

Helsinger Kommune ligger fra 2013 -2021 dérligere end landsgennemsnittet. Der er variation arene i mellem. I
beretningen fremgér det, at omgerelsesprocenten varierer mellem kommunerne (fra 14 % for Vallensbeek Kommune til 57
% for Samsg Kommune). De 5 kommuner med den laveste omggrelsesprocent er Vallensbaek (14 %), Laese (17 %), £Lre
(27 %), Varde (30 %) og Kerteminde (30 %). De 5 kommuner med den hgjeste omgerelsesprocent er Samse (57 %),
Drager (49 %), Middelfart (44 %) Struer (43 %) og Helsinger (43 %).

Helsinger Kommune har fokus pé nedbringelse af antallet af omgerelser/hjemvisninger. Danmarkskortet, som opger
Ankestyrelsens statistik for handicapomradet, udkommer normalt i juni-maned, og det vil blive forelagt udvalg og byrad
efter sommerferien. Social — og Beskaftigelsesudvalget modtager hvert kvartal en orienteringssag ift. anke-statistikken.

Taskforce

Pa det specialiserede voksenomrade indgér Center for Sarlig Social Indsats i et taskforce-forleb i et samarbejde med
Ankestyrelsen og Socialstyrelsen. Formalet med taskforcen er at stotte kommunerne 1 at styrke kvaliteten i
sagsbehandlingen pé handicapomréadet. Det tidligere Social- og Beskaftigelsesudvalg har i efteraret 2021 godkendt
forlgbet med taskforcen. Forlgbet er et langt analyse- og udviklingsforleb, som hjzlper visitationen med at styrke
kvaliteten i sagsbehandlingen pa voksenhandicapomradet.

Taskforcen satter fire lange analyse- og udviklingsforleb i gang hvert ar. Et samlet analyse- og udviklingsforleb varer
godt to &r. I et analyse- og udviklingsforleb far kommunen:

o Etklart billede af styrker og udfordringer for kommunens samlede sagsbehandling pd omrédet for bern eller voksne
med handicap.

¢ Konkrete anbefalinger til, hvor kommunen kan koncentrere indsatsen i arbejdet med at styrke kvaliteten i
sagsbehandlingen.

o Stotte til at gge kvaliteten 1 sagsbehandlingen gennem en raekke redskaber, kompetenceudvikling, sparring og viden.

Analysen omfatter bdde kommunens konkrete sagsbehandling og tilherende retningslinjer samt den faglige ledelse og
organisering af omradet i kommunen. Taskforcen gennemgar konkrete sager, og interviewer bade borgere, handicaprad,
personale og ledelse. Slutrapporten prasenteres for Social- og Beskaftigelsesudvalget samt Handicapradet.

Okonomi/Personaleforhold

Staten har afsat ca. 1. mio. kr. pr. taskforce-forleb. Kommunen medvirker med leder- og medarbejderressourcer

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse



Sagen skal til orientering i Handicapradet.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.
Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Sagen optaget til behandling.

Enhedslisten stillede folgende beslutningsforslag:

At Helsingor Kommune har et mdl om at omgorelsesprocenten pad det specialiserede voksenomrdde skal veere pd niveau
med, eller lavere end landsgennemsnittet.

Udvalget stemte for forslaget.
Bilag

1: Folketingets rigsrevision



Punkt 11: Orientering: Kommende sager i Social- og Beskaftigelsesudvalget

21/39948
Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Sagsfremstilling

1. Sager til behandling p&4 kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift

Manedlig afrapportering pa forventet regnskab

inkl. budgetomplaceringer
Ankeafgorelser

Indsatser for sygedagpenge- og
Fleksydelsesmodtagere

Status pé beskeftigelsesindsatsen

De gkonomiske forhold pd CABAS og en
opfoelgning pa rapporten fra KPMF

Unge og uddannelse

Beskaftigelsesplanen for 2023

Praesentation fra Taskforcen angdende Center for

Serlig Social Indsats

Godkendelse af kvalitetsstandarder for det
specialiserede socialomrade 2023

Helsinger Kommunes Sociale Beskaftigelsespris

Felleslegatet 2022

Ansvarligt center

@konomi og
Ejendomme

Searlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Serlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Searlig Social Indsats

Seerlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

2. Ikke datofastsatte sager til behandling pd kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift

Social- og Beskaftigelsesudvalgets studietur

Ansvarligt center

Serlig Social
Indsats/

Moadedato

14-09-
2022

14-09-
2022

14-09-
2022

14-09-
2022

14-09-
2022

14-09-
2022

14-09-
2022/
07-12-
2022

12-10-
2022

Ultimo
2022

Ultimo
2022

07-12-
2022

Lobende



Status - Det sammenhangende borgerforleb

Visitationsanalyse pa det specialiserede voksenomrade

Event for kokkeelever

Danmarkskortet over omggrelsesprocenter pa det
sociale omradet

Strategisk omstilling, budgetomrade 722

Strategisk omstilling, budgetomrade 718

Udviklingen pa henholdsvis STU og FGU

Fellesmade med Borne- og Uddannelsesudvalget

Sundhedsstyrelsens og Socialstyrelsens faglige oplaeg
til en 10 &rsplan for den samlede psykiatri pa tvars af
kommune, regioner og almen praksis

Arlig status pa Dagteamet i Helsingung

Kommissoriet pa det specialiserede voksenomrade

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Orientering foretaget.

Job, Borgerservice
og Teknologi

Kultur, Erhverv,
Politik og
Organisation

Lebende

Serlig Social
Indsats

Job, Borgerservice
og Teknologi

Kultur, Erhverv,
Politik og
Organisation
Serlig Social
indsats

Job, Borgerservice
og Teknologi
Born, Unge og
Familier

Job, Borgerservice
og Teknologi

Serlig Social
Indsats

Seerlig Social
Indsats

Job, Borgerservice
og Teknologi

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats



Punkt 12: Meddelelser/Eventuelt

21/39939

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 08-06-2022

Intet at bemaerke.



Punkt 13: Beslutning: Godkendelse af referat

Sagen afgores i:
Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
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