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Godkendelse af dagsorden

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 07-06-2023
Dagsorden godkendt.

Fraværende:

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Karl Vilhelm Nielsen

Marlene Harpsøe

Jørgen Bodilsen



Høring: Budgetforslag 2024-2027 - Social- og Beskæftigelsesudvalget

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning
Som led i budgetprocessen skal Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfte udvalgets
budgetforslag for 2024-2027. Udvalgets budgetforslag vil indgå i det samlede budgetmateriale
til budgetforhandlingerne for 2024-2027.
 
Social- og Beskæftigelsesudvalget skal drøfte forslag til nye driftsopgaver, nye anlægsopgaver
og endelig råderumskataloget på udvalgets budgetområder, samt anbefale emner fra
råderumskataloget for 2,0 % af udvalgets servicedriftsbudget til finansiering af demografisk
vækst og budgetudfordringer.
 
Leder Søren Dibbern Petersen, Center for Økonomi og Ejendomme deltager under punktet.
 
Næstformændene i C-MED er inviteret til at deltage under punktet.

Retsgrundlag
Den kommunale Styrelseslov samt Byrådets budgetproces for budget 2024-2027.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen har relation til Helsingør Kommunes Økonomiske politik.

Sagsfremstilling
Social- og Beskæftigelsesudvalgets budgetforslag for budget 2024-2027 omfatter: 

1. Budgetforslag for 2024-2027 inkl. tekniske driftskorrektioner.

2. Forslag til nye driftsopgaver til budget 2024-2027.

3. Anlægsforslag til budget 2024-2027.

4. Emner i råderumskatalog til budget 2024-2027.

5. Budgetområdebeskrivelser.

 
Udvalget har følgende budgetområder:

Budgetområde 714 Ungeenheden

Budgetområde 718 Særlig Social Indsats

Budgetområde 722 Beskæftigelse og Anden Social Service

 
Der er knyttet flere bilag til sagen. Bilagene vil indgå i det samlede budgetmateriale som
Byrådet vil modtage i budgetmapperne midt juli.
 



1. Budgetforslag for 2024-2027 inkl. tekniske driftskorrektioner
 
Det samlede budgetforslag for Social- og Beskæftigelsesudvalget udgør i 2024-2027
henholdsvis 1.404,1 mio. kr. i 2024, 1.409,8 mio. kr. i 2025, 1.411,1 mio. kr. i 2026 og 2027, jf.
tabel 1 nedenfor.
 
Tabel 1. Budgetforslag 2024-2027 inkl. tekniske driftskorrektioner fordelt på budgetområder 
1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Basisbudget 1.365.633 1.378.062 1.387.568 1.387.570

Driftskorrektioner, servicedrift: 16.986 16.979 16.979 16.977

Budgetområde 714 1.426 1.426 1.426 1.426

Budgetområde 718 15.270 15.263 15.263 15.261

Budgetområde 722 290 290 290 290

Driftskorrektioner, ikke servicedrift: 21.434 14.759 6.581 6.581

Budgetområde 722 21.434 14.759 6.581 6.581

Driftskorrektioner i alt 38.420 31.738 23.560 23.558

Budgetforslag i alt 1.404.053 1.409.800 1.411.128 1.411.128
 
Samlet set er der på Social- og Beskæftigelsesudvalgets område udarbejdet driftskorrektioner i
2024-2027 på henholdsvis 38,4 kr. i 2024, 31,7 mio. kr. i 2025 og 23,6 mio. kr. i 2026 og 2027.
De væsentligste ændringer er nævnt nedenfor.
 

Nyt p/l-skøn på 25,1 mio. kr.

Tilpasning af ydelser 10,6 mio. kr. Dette dækker hovedsageligt over en stigning i
udgifterne til førtidspension og seniorpension som delvis modsvares af færre udgifter til
kontanthjælp og dagpenge til forsikrede ledige.

Overførsel af budget til Kvindekrisecentre fra Børne- og Uddannelsesudvalget samt
tillægsbevilling til stigende forbrug på 2,8 mio. kr. 

 
Konsekvenserne af økonomiaftalen mellem regeringen og KL, den endelige pris- og
lønfremskrivning af budgetterne samt lov- og cirkulæreprogrammet og KL’s forventning til
udviklingen af forsørgelsesudgifterne, som først er endeligt kendt i starten af juli, og vil herefter
blive indarbejdet i budgetforslaget.
 
For oversigt og uddybning af driftskorrektioner se bilag 1 og 2.
 
Herudover er der i bilag 3,4 og 5 vedlagt budgetområdebeskrivelser for udvalgets
budgetområder. 
 



2. Forslag til nye driftsopgaver
 
Der er ingen driftsønsker på området
 
3. Anlægsforslag til budget 2024-2027
 
Der er ingen anlægsønsker på Social- og Beskæftigelsesudvalgets område
 
4. Råderumskatalog til budget 2024-2027
 
Råderumskataloget består af ikke lovbunde opgaver og lovbundne opgaver der kan skaleres,
samt effektiviseringer og omlægninger. Ud fra råderumskataloget på udvalgets område, skal
udvalget anbefale emner for 2,0 % af udvalgets servicedriftsbudget svarende til 8,3 mio. kr.,
som kan benyttes til at dække demografisk vækst og budgetudfordringer. De emner fra
råderumskataloget som udvalget anbefaler, vil blive markeret i regnemaskinen, der sendes ud
med budgetmaterialet i midt juli, så Byrådet kan se hvad der er anbefalet.
 
Udvalgets råderumskatalog til budget 2024-2027 er foreløbig på 5,0 kr. i 2024, 11,4 mio. kr. i
2025 og 11,7 mio. kr. i 2026 og frem jf. tabel 2.
 
Tabel 2. Forslag til råderumskataloget på Social- og Beskæftigelsesudvalgets område

1.000 kr. 2024 2025 2026 2027

Budgetområde 714 Ungeenheden -1.297 -2.673 -2.673 -2.673

Budgetområde 718 Særlig Social
Indsats

-2.260 -7.013 -7.315 -7.315

Budgetområde 722 Beskæftigelse og
Anden Social Service

-1.452 -1.682 -1.682 -1.682

I alt Social- og Beskæftigelsesudvalgets
område

-5.009 -11.368 -11.670 -11.670

 
På Social- og Beskæftigelsesudvalgets møde den 17. maj 2023 behandlede udvalget en
række af vedhæftede råderumsforslag. På mødet besluttede man at videresende forslagene i
tabel 3 til behandling i Byrådet.
 
Emnerne i råderumskataloget er vist i en oversigt i bilag 6 og beskrevet i bilag 7.
 
Tabel 3. Råderumsforslag behandlet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 17. maj 2023

Forslag Titel 2024 2025 2026 2027

R718-
003

Lukning af medieværksted på CABAS -372 -372 -372 -372

R718-
004

Ophør med ekstra bemanding på
grønt værksted CABAS

-279 -279 -279 -279



R718-
007

Reduceret åbningstid på Værestedet LIV -262 -262 -262 -262

R718-
008

Nedlæggelse af skolemulighed for
udsatte unge med rusmiddelproblematikker

-365 -365 -365 -365

R718-
016

Lukning af bofællesskabet Bybjerggård -351 -862 -862 -862

R722-
001

Løntilskud for ansatte i Helsingør Kommune -200 -200 -200 -200

R722-
001

§ 170 Kørsel -200 -200 -200 -200

 Total -
2.029

-
2.540

-
2.540

-
2.540

 
Til orientering vedlægges i bilag 8 ligeledes de råderumsforslag for de dele af budgetområde
826 Administration, som har afledte konsekvenser på Social- og Beskæftigelsesudvalgets
budgetområder. Social- og Beskæftigelsesudvalget har ikke mulighed for at prioritere i disse
forslag, da de hører under Økonomi- og Erhvervsudvalget. Dog indstillede Social- og
Beskæftigelsesudvalget på sit møde den 17. maj 2023 at forslagene i tabel 4 vedtages i
Økonomi- og Erhvervsudvalget.
 
Tabel 4 Forslag til råderumskataloget på budgetområde 826

Forslag Titel 2024 2025 2026 2027

R826-012 Nedlæggelse af en stilling i ydelse -470 -470 -470 -470

R826-031 Nedlæggelse af pårørenderådgiverfunktionen -600 -600 -600 -600

 Total -1.070 -1.070 -1.070 -1.070
 

Økonomi/Personaleforhold
Jf. sagsfremstillingen.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen er sendt til høring i C-MED i Center for Særlig Social Indsats og Center for Job,
Borgerservice og Teknologi, samt i Handicaprådet, Seniorrådet og Udsatterådet.

INDSTILLING
Administrationen indstiller,
 

1. at driftskorrektionerne i udvalgets budgetforslag 2024-2027 godkendes.

2. at udvalget godkender forslag til ny driftsopgave, som udvalget ønsker skal indgå i
processen for budget 2024-2027.



3. at udvalget beslutter hvilke emner fra råderumskataloget, der skal benyttes til
tilvejebringelse af råderum.

INDSTILLING
Administrationen indstiller,
 
at der foretages høring i Handicaprådet

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 07-06-2023
Handicaprådet henviser til tidligere afgivet høringssvar af 17. maj. 
 
Rådet vil ikke anbefale de beskrevne besparelser uanset kommunens økonomiske
situation.
 
Hverken Helsingør eller Danmark er på fallittens rand, og det er ikke rimeligt at borgere
med uforskyldte handicap skal undgælde for besparelser, der ikke skyldes et forhøjet
serviceniveau men alene generelle prisstigninger og ikke mindst, at flere borgere har
brug for vores alles fælles hjælp.
 
Derfor må samtlige borgere i Helsingør Kommune påtage sig at løfte økonomien i en
periode, indtil effekten af det såkaldte kommissorie på SSI området slår igennem.
Handicaprådet mener derfor, at der skal findes alternative finansieringsmuligheder –
forhøjede skatter og afgifter - for at løse det eksisterende budgetproblem.
 
Handicaprådet understreger, at byrådsflertallet allerede har taget beslutninger om en
række besparelser, der har dybtgående følger for en række svage borgere i kommunen.
 
Rådet henleder f.eks. byrådets opmærksomhed på, at byrådets flertal ved at vedtage
lukningen af botilbuddet Bybjerggaard har sat fem borgere med udviklingshæmning i en
situation, der kan opleves som tvang, hvor de for at være sikre på fortsat at modtage
socialpædagogisk støtte med videre på det niveau, de i dag er berettiget til, skal opsige
deres lejekontrakter UDEN vished om, hvor de skal bo efter 1. november.
 
Vi opfordrer politikerne til – kortvarigt – med et tankeeksperiment at sætte sig selv i en
tilsvarende situation – og træffe de nødvendige beslutninger!
 

Fraværende:

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Karl Vilhelm Nielsen

Marlene Harpsøe

Jørgen Bodilsen





Drøftelse: Medlemmer af arbejdsgruppen for opdatering af
Handicappolitikken

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
Punkt var til drøftelse på Handicaprådets høringsmøde den 17.05.2023, hvor det blev besluttet,
at udsætte punktet til drøftelse på Handicaprådets ordinære møde den 07.06.2023.
 
Der er modtaget mail fra Katrine Kjærbo om, at Carina Botoft meldes ind i arbejdsgruppen
omkring arbejdet med BLV’s område om tilgængelighed.
 

Sagsfremstilling
På Handicaprådets møde den 12.04.2023 blev det besluttet, at arbejdsgruppens medlemmer
for arbejdet med opdatering af Handicappolitikken drøftes.
 
Den nuværende arbejdsgruppe består af Katrine Kjærbo (BLV), Louise Manstrup (SPUC),
Jacob Svendsen (DH, næstformand), Karl Wilhelm Nielsen (Polioforeningen og Ulykkes-
patientforeningen), Lene Lindberg (1. supl. til Byrådet (A)).
 

INDSTILLING
Formandsskabet indstiller,
 
at, drøftelse foretages
 

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 07-06-2023
Rådet drøftede arbejdsgruppens medlemmer for arbejdet med opdatering af
Handicappolitikken.
 
Det blev besluttet, at formand Thomas Kok, Næstformand Jacob Svendsen, medlem
Bente Slot, medlem Karl Vilhelm Nielsen, Centerchef Pernille Madsen, Louise Manstrup
(SPUC) og Carina Botoft (BLV) blev valgt til at være medlem af arbejdsgruppen for
arbejdet med opdatering af Handicappolitikken.
 

Fraværende:

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Karl Vilhelm Nielsen



Marlene Harpsøe

Jørgen Bodilsen



Orientering: Kommende sager

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning
Oversigt over kommende sager der skal behandles i Handicaprådet.

Sagsfremstilling

1. Temamøde omkring Ældre og Handicap afventer afholdelse til efteråret 2022 oplyst af
Bente Slott. Udsat på ubestemt tid.

 

2. På møde den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 ”Det Centrale handicapråds
anbefalinger til øget tillid på Handicapområdet”.
Rådet drøftede, at der på et senere tidspunkt afholdes et temamøde, hvor der tages
udgangspunkt i rapporten ”Inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og
borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale Handicapråd. 
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende møde, hvor alle
byrådsmedlemmer inviteres til at deltage i Rådets temamøde, samt finder et tidspunkt
hvor det hensigtsmæssigt kan placeres, eventuelt på det første møde i januar 2022.
Bente Slott foreslår, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med
udgangspunkt i dem der holdt foredrag på det Centrale Handicapråds årsmøde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstående. Punktet afventer til foråret 2023.
 

3. Jf. Dagorden punkt 4 fra handicaprådsmøde den 13. marts 2019 blev der nedsat en
arbejdsgruppe, som skal arbejde med Handicappolitikken.
Arbejdsgruppen består af Katrine Kjærbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl
Vilhelm Nielsen og Lene Lindberg.
På mødet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indgå
arbejdsgruppen. Louise Manstrup ønsker stadig at være en del af arbejdsgruppen.
Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicapråd som starter op den
01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken
forventes opstartet i foråret 2023.

Rådet afventer en sag på Byrådets møde i begyndelsen af det nye år, hvor der lægges
op til, at Handicappolitikken revideres.
Pkt. var til drøftelse på Handicaprådets høringsmøde den 17. maj 2023. Punktet blev
udsat til drøftelse på Rådets møde den 07. juni 2023.
 

4. Planlægning af temamøde på det specialiserede socialområde i foråret 2023.
Inddragelsesprocesser m.v. besluttes på SBU møde den 08.02.2023. Formandsskabet
er ansvarlig for planlægning af temamøde.



 

5. På handicaprådets møde den 07.12.2022 foreslog Bente Sloth et besøg af Ungeværftet
i Handicaprådet i det nye år. Eller Rådet kan besøge dem. Ungeværftet beskæftiger sig
med unge i alderen 13-25 år.

Jacob foreslår, at vi samtidig kan møde headspace, som er et sted for  unge mellem 12–
25 år, hvor de kan kontakte rådgivere til en gratis og anonymt samtale. Der kunne laves
et tema omkring unge i Helsingør.
Pernille foreslår, at det ligeledes kunne være interessant at invitere Peers. Peer-to-peer
metoden går ud på, at én person der selv har haft en psykisk sygdom, eller stadig har
en psykisk sygdom, men har lært at mestre den – yder støtte til et menneske, der aktuelt
har en psykisk sygdom.
 
Tema omkring unge sættes på dagsorden på et kommende møde i 2023 i Rådet. Der
skal findes tidspunkt og sted, samt hvem der skal deltage i mødet. Der skal ligeledes
findes en ansvarlig, som kan stå for punktet, samt tage kontakt til de forskellige enheder
og aftale nærmere.
Pernille Madsen tager kontakt til de enkelte steder for aftale. 
 

 

6. Jf. punkt 8 fra Handicaprådets møde den 08.02.2023 ”Kunst og Handicap” blev det
besluttet, at Michael Mathiesen og næstformand Jacob Svendsen kommer med et
oplæg af et videre forløb for hvordan Handicaprådet kan komme tættere på kunstmiljøet
i Helsingør. Der arbejdes videre med sagen.

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 07-06-2023
Det blev besluttet, at der fremover skal oprettes et fast punkt på de ordinære møder, som
hedder ”Handicaprådets Idéliste”, som indeholder forslag til ideer fra Rådet
 
Rådets kommentarer til de kommende sager:
 

1. Temamøde omkring Ældre og Handicap afventer afholdelse til efteråret 2022
oplyst af Bente Slott. 
Marie Klintorp, Lene og Winnie tager fat i opgaven. Pkt. prioriteres i efteråret
2023/starten af 2024.
 

2. På møde den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 ”Det Centrale
handicapråds anbefalinger til øget tillid på Handicapområdet”.
Rådet drøftede, at der på et senere tidspunkt afholdes et temamøde, hvor der
tages udgangspunkt i rapporten ”Inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne
og borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale Handicapråd. 
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende møde, hvor
alle byrådsmedlemmer inviteres til at deltage i Rådets temamøde, samt finder et



tidspunkt hvor det hensigtsmæssigt kan placeres, eventuelt på det første møde i
januar 2022.
Bente Slott foreslår, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med
udgangspunkt i dem der holdt foredrag på det Centrale Handicapråds årsmøde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstående. 
Punktet sættes på Idélisten.
 

3. Jf. Dagorden punkt 4 fra handicaprådsmøde den 13. marts 2019 blev der nedsat
en arbejdsgruppe, som skal arbejde med Handicappolitikken.
Arbejdsgruppen består af Katrine Kjærbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl
Vilhelm Nielsen og Lene Lindberg.
På mødet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indgå
arbejdsgruppen. Louise Manstrup ønsker stadig at være en del af arbejdsgruppen.
Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicapråd som starter op den
01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken
forventes opstartet i foråret 2023.

 
Rådet afventer en sag på Byrådets møde i begyndelsen af det nye år, hvor der
lægges op til, at Handicappolitikken revideres.
Pkt. var til drøftelse på Handicaprådets høringsmøde den 17. maj 2023. Punktet
blev udsat til drøftelse på Rådets møde den 07. juni 2023.
Sagen om arbejdsgruppens medlemmer er behandlet d.d. under pkt. 3.
Revision af Handicappolitikken behandles på SBU møde den 07.06.2023.
Fjernes fra kommende sager.
 

4. Planlægning af temamøde på det specialiserede socialområde i foråret 2023.
Inddragelsesprocesser m.v. besluttes på SBU møde den 08.02.2023.
Formandsskabet er ansvarlig for planlægning af temamøde. Punktet sættes på
Idélisten.
 

5. På handicaprådets møde den 07.12.2022 foreslog Bente Sloth et besøg af
Ungeværftet i Handicaprådet i det nye år. Eller Rådet kan besøge dem.
Ungeværftet beskæftiger sig med unge i alderen 13-25 år.

Jacob foreslår, at vi samtidig kan møde headspace, som er et sted for unge
mellem 12–25 år, hvor de kan kontakte rådgivere til en gratis og anonymt samtale.
Der kunne laves et tema omkring unge i Helsingør.
 
Pernille foreslår, at det ligeledes kunne være interessant at invitere Peers. Peer-to-
peer metoden går ud på, at én person der selv har haft en psykisk sygdom, eller
stadig har en psykisk sygdom, men har lært at mestre den – yder støtte til et
menneske, der aktuelt har en psykisk sygdom.
 
Tema omkring unge sættes på dagsorden på et kommende møde i 2023 i Rådet.



Der skal findes tidspunkt og sted, samt hvem der skal deltage i mødet. Der skal
ligeledes findes en ansvarlig, som kan stå for punktet, samt tage kontakt til de
forskellige enheder og aftale nærmere.

Pernille Madsen tager kontakt til de enkelte steder for aftale.
Pernille Madsen arbejder for aftale møde med hhv ungeværftet/headdspace.
Punktet fortsætter under kommende sager.
 

6. Jf. punkt 8 fra Handicaprådets møde den 08.02.2023 ”Kunst og Handicap” blev det
besluttet, at Michael Mathiesen og næstformand Jacob Svendsen kommer med et
oplæg af et videre forløb for hvordan Handicaprådet kan komme tættere på
kunstmiljøet i Helsingør. Der arbejdes videre med sagen. Punktet sættes på
Idélisten.

 

Fraværende:

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Karl Vilhelm Nielsen

Marlene Harpsøe

Jørgen Bodilsen



Meddelelser og Eventuelt

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRÅDET 2022-2025 DEN 07-06-2023
1.
Thomas Horn anbefaler Rådet til at tilmelde sig Temaeftermiddag om ”Samarbejde med
civilsamfund – med fokus på inklusion af mennesker med psykiske sårbarheder.”, som
Social- og Beskæftigelsesudvalget er arrangør for og som afholdes mandag den 12. juni
2023, kl. 16.30 – 18.30 i Sundhedshusets kantine.
 
 
2.
Bente Slott oplyste, at der på Social- og Beskæftigelsesudvalgets møde den 07. juni,
bliver behandlet punkt om ”Etablering af internt § 107/08 botilbud”, hvor der ligeledes
bliver nævnt behov for etablering af hybridpladser.

Der er et ønske om at sagen tages op på et kommende møde i Handicaprådet.
Pernille Madsen sætter en sag på Rådets næstkommende møde i september.
 
3.
Bente Slott nævner, at Marie Klintorp har modtaget flere henvendelse fra nogle borgere,
der ikke kan forstå, at når de møder op i Sundhedshuset og skal have foretaget en
ultralyds scanning, at de så bliver henvist til Hillerød sygehus. 
I forbindelse med forespørgelse, om hvad Sundhedshuset skulle indeholde, har Bedre
Psykiatri tidligere skrevet, at man med fordel undersøge muligheden for, ikke læge
krævende ambulant ultralyds scanninger i Sundhedshuset, som et tilbud til borgerne, så
de ikke behøver at tage til Hillerød.
Det blev aftalt, at Bente sender en mail til Marlene Harpsøe med spørgsmålet på veg ne
af Handicaprådet.
 
 

Fraværende:

Majken Christensen

Katrine Kjærbo

Karl Vilhelm Nielsen

Marlene Harpsøe

Jørgen Bodilsen
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