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Godkendelse af dagsorden

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Dagsorden godkendt.

Fravaerende:
Marlene Harpsge
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen



Orientering om pargrenderadgiver rollen v/pargrenderadgiver Jeanett
Schultz

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

Indledning

P& udvalgsmade den 10 marts 2021 besluttede Social og Beskaeftigelsesudvalget, at ansaette
en pargrenderadgiver. Den 11 april 2022 tiltradte Jeanett Schultz i stillingen som
pargrenderadgiver. Stillingen deles af Center for Seerlig Social Indsats og Center for Barn,
Unge og Familier. | starten var tilbuddet kun for pargrende til barn der var fyldt 16 ar og
derover for dem der var tilknyttet Center for Bgrn, Unge og Familier men dette blev udvidet pr.
1/11 til at geelde hele Barne og familie omradet, pa initiativ af pargrenderadgiver.

Jeanett Schultz (Pargrenderadgiver) deltager ved dette punkt.

Retsgrundlag
Lov om social service.

Relation til vision og tvaergaende politikker
Helsinggr Kommunes vision om at bidrage til sterst mulig livskvalitet for borgerne.

Sagsfremstilling
Hv r der sk iden den 11 april 2022

Forskning viser at 20 procent af de pargrende ofte er mere udfordrede end deres kaere og at
20 procent af de pargrende selv bliver syge. Belastningsstress, angst, sorg og ensomhed er
blot nogle af de ting som de pargrende bliver ramt af. Ofte foler de sig ogsa alene i rollen og
kan savne sparring og forstaelse for deres situation.

De farste maneder gik med at fa etableret kontakt til relevante organisationer, holde mader og
indsamle yderligere information samt ikke mindst forventningsafstemme. Deltage i
netveerksmgder med andre pargrenderadgivere fra hele landet. Lave informationsmateriale til
flyers og visitkort samt oprette informationsside pa Facebook. Give interview til Frederiksborgs
Amts Avis og Kilden, samt tage rundt i relevante afdelinger og praesenterer og udbrede
kendskabet til funktionen.

Pa baggrund af ovenstaende blev tilbuddet formuleret som fglger:

¢ Individuelle samtaler 1-10 som udgangspunkt
e Statte og vejledning

» Redskaber til at navigere og passe pa sig selv som pargrende



¢ Vejviser i kommunen og til andre relevante tilbud
¢ Gruppeforlgb, spejle sig i ligesindede og fa et netvaerk

e Gature og abne café mader.

Status er at der har veeret 18 sager der har fart til en egentlig samtale. Ud af dem har 9 af dem
en individuelt samtale forlgb.

Der er etableret gature i sensommeren og der arbejdes forsat kraftigt pa ogsa at fa udbredt
kendskabet hertil, bl.a. ved at dele det pa de sociale medier.

Der er i skrivende stund ved at blive planlagt datoer for abne café mader i samarbejde med
Toldkammeret.

Ambitionen er at fa gruppeforlgb op at kare nar der er nok pargrende til at samle en gruppe.
Herunder som ogsa har lyst til at deltage i gruppeforlgb.

Erfaringen hidtil, som ogsa stemmer godt overens med de andre i samme funktioner rundt omi
landet er, at det tager tid at fa udbredt kendskabet til funktionen. Typisk 1 ar.

Slutteligt, som neevnt i indledningen, er funktionen blevet udvidet til at geelde hele Center for
Barn, unge og familier.

Gkonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for gkonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Sagen bliver sendt til orientering i Handicapradet

INDSTILLING

Formandsskabet indstiller,

at orientering foretages af pargrenderadgiver Jeanett Schultz

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Jeanett Schultz deltog under punktet, hvor hun orienterede om pargrenderadgiver rollen
og svarede pa spgrgsmal.

Fravaerende:

Marlene Harpsge






Hgaring: Finansiering af ny budgetmodel for Team V

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

Indledning

Barne- og uddannelsesudvalget har vedtaget en revideret budgetmodel for Team V geeldende
pr. 1. januar 2023. Andringen betyder en foragelse af budgetrammen pa 6.300.000 kr. arligt.

| budgetaftalen for 2023-26 er afsat 4.200.000 kr. til delvis finansiering af den reviderede
budgetmodel. Herudover er det politisk besluttet, at omradet skal finde 2.100.000 kr. arligt som
kan indga til finansiering.

Barne- og Uddannelsesudvalget har besluttet at sende falgende forslag til en bredere
udmgntning af de 2,1 mio. kr. i hgring.

Retsgrundlag
Folkeskoleloven.

Relation til vision og tvaergaende politikker
Sagen har ingen saerskilt relation til kommunens vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i sammenligning med andre tilsvarende tilbud er udarbejdet forslag til
servicereduktioner pa Team V. Forslagene har tidligere veeret i hgring i Handicapradet og
indgik i budgetmaterialet til budgetforhandlinger for 2023-26.

En udmentning pa 2,1 mio. kr. vil udgere en reduktion af Team V’s samlede budget pa 5,6 pct.
Pa Bgrne- og Uddannelsesudvalgets mgde d. 10.november blev der fremlagt mulighed for en
delt finansiering, hvor de 2.100.000 kr. udmgntes bredere pa specialskoleomradet. Udvalget
besluttede at sende forslaget i haring i Handicapradet, Skolebestyrelser, samt til udtalelse i
relevante A-MED.

| forslaget indgar servicereduktioner for Team V pa samlet set 1 mio. kr. jf. tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Reduktioner Team V pa 1 mio. kr. arligt.

Arlig

besparelse
2 Lukkeuger i skolernes sommerferie -160
Abningstid sendres til kl. 7-16.30 175
Paedagogandel i model eendres til 39 pct. -505
@vrige udgifter (indkab) reduceres med 10 pct. -160
Samlet besparelse alle forslag -1.000




Herudover peges pa finansiering af 1,1 mio. kr. ved en generel reduktion pa kommunens
gvrige specialskoletilbud. Fordelingen fremgar af tabel 2.

Tabel 2. @vrige specialskoler - finansiering af 1,1 mio. kr.

Nuveerende | Reduktion | Andel
budget 23 | 1,1 mio. af
kr. budget

H klasser 20.001 -324 1,6%
D klasser 19.805 -321 1,6%
X klasser 14.615 -237 1,6%
L klasser 13.455 -218 1,6%

67.876 -1.100

Med en fordeling pa baggrund af de @vrige specialskolers budgetramme vil servicereduktionen
udgegre 1,6 pct. af tilbuddenes nuveerende rammer fra 2023 og frem.

Sagsfremstilling samt notat vedr. ovenstaende forslag fremlagt Barne- og
uddannelsesudvalgets made indgar i hgringsmaterialet.

@konomi/Personaleforhold
Jf. Sagsfremstilling.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Forslaget er i hgring i Handicapradet, Skolebestyrelser, samt til udtalelse i relevante A-MED.
Haringssvar vil blive forelagt Barne- og Uddannelsesudvalget pa deres made i december
2022.

INDSTILLING
Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idraet indstiller,

at fremlagte forslag til finansiering af ny budgetmodel for Team V pa 2,1 mio.kr. jf. tabel 1
og 2, fremleegges i haring.
BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Mia Agdrup Rasmussen deltog i magdet hvor hun orienterede om punktet og svarede pa
spoargsmal.

Handicapradet har tidligere advaret mod de oprindeligt planlagte drastiske nedskeaering i
budgettet for de allersvageste skoleelever i Helsinggr, der undervises pa Team V.

Nu er den oprindelige besparelse halveret. Det er naturligvis en forbedring af vilkarene for



eleverne i Team V set i forhold til det oprindelige forslag at en del af besparelsen nu
fordeles over de gvrige specialskoletilbuds budget.

Men samlet set er det fortsat de svageste elever, der bliver ramt af besparelserne. Det er
ikke rimeligt, og det flugter ikke med intentionerne i Helsingar Kommunes
Handicappolitik.

Handicapradet henleder desuden opmeerksomheden pa, at besparelserne og dermed
forringet undervisning, psedagogisk stgtte og udvikling med meget mere kan fore til
ggede udgifter pa det specialiserede voksenomrade, nar eleverne har afsluttet deres
folkeskole uden de tilstreekkelige ressourcer.

Fravaerende:
Marlene Harpsoe
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen



Haring: Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030

Sagen afgores i:
Omsorgs- og Sundhedsudvalget 2022-2025

Indledning

Helsinggr Kommunes sundhedspolitik Lev godt og leenge fra 2017 udlgber i 2022. Center for
Sundhed og Omsorg fremlaegger med denne sag et udkast til en ny sundhedspolitik for
perioden 2023-2030.

| februar 2023 forventes politikken godkendt i Omsorgs- og Sundhedsudvalget og dernaest i
@konomi- og Erhvervsudvalget og i Byradet. Forinden sendes sundhedspolitikken i hgring i alle
fagudvalg og hgringsberettigede rad.

Med denne sag har udvalg og hagringsberettigede rad mulighed for at afgive
haringsbemaerkninger til sundhedspolitikken.

Retsgrundlag
Sundhedsloven § 119

Relation til vision og tvaergaende politikker

Visionsmalene "Vi udvikler levende bysamfund og aktive rum og udfoldelsesmuligheder” og Vi
abner muligheder for faellesskaber, der gger livskvaliteten”.

Sagsfremstilling
1. Baggrun

Helsinggr Kommunes sundhedspolitik skal skabe en retning og ramme for, hvordan kommunen
vil fremme borgernes sundhed de kommende ar.

Den 17. maj 2022 godkendte Omsorgs- og Sundhedsudvalget en proces for udvikling af ny
sundhedspolitik og varighed af politikken. Med den nye sundhedspolitik laegges en langsigtet
ambition og plan for sundhedsomradet de naeste otte ar (2023-2030). Med 2030 som udlgb for
Sundhedspolitikken vil varigheden falge kommunens Vision 2030 samt kadencen for Byradets
valgperiode. Nye data fra sundhedsprofilundersggelsen udkommer i 2026 og 2030. og
Helsingar kommune vil dermed have et solidt vidensgrundlag til at prioritere indsatsomrader og
folge op pa sundhedspolitikkens effekter.

Udkast til ny sundhedspolitik er blevet til pa baggrund af:

e Vision 2030
¢ Helsinggr Kommunes sundhedsprofil 2021

e Inddragelse af interessenter i 2022:



o Kick-off for ny sundhedspolitik den 15. juni i Toldkammeret. Workshop med ca. 75
borgere og foreninger, lokalpolitikere og medarbejdere. Formalet var at fa input til
fokusomrader for politikken samt input til, hvordan der kan skabes Igsninger pa
tveers.

o Lebende faglige drgftelser pa tveers af centre, herunder starre tvaergaende magde
den 17. august.

o Politiske drgftelser i forbindelse med Sundhedsprofil 2021

o Politisk temadrgftelse den 27. september om indholdet i den nye sundhedspolitik
pa baggrund af et politikudkast. Alle politiske udvalg var inviteret.

o Input fra koncernledelsen i oktober 2022.

Udkast til ny sundhedspolitik Mest muligt ud af livet ses i bilag 1.

Sundhedspolitikken forventes godkendt i Omsorgs- og Sundhedsudvalget den 7. februar 2023
efter hgring i fagudvalg og de hgringsberettigede rad. Herefter er Sundhedspolitikken til
godkendelse i Byradet den 27. februar 2023.

2. Sundh litikkens formal ren rincipper og fokusomrader
Sundhedspolitikken har til formal at skabe en ramme for tiltag, der skal skabe bedre levevilkar
for borgere i Helsinger Kommune. Politikkens overordnede mal er: Flere gode levear for os alle

i Helsingar Kommune.

Arbejdet med Sundhedspolitikkens fokusomrader er guidet af falgende baerende principper:

¢ Indsatser tilretteleegges sa de nar de borgere, som behgver dem mest

Vi arbejder sa vidt muligt med strukturel forebyggelse, der skaber sunde rammer

e Vitilretteleegger helhedsorienterede indsatser pa tveers af centre, politiske udvalg og
andre aktgrer

e Viinvolverer aktivt frivillige ressourcer og foreningslivet

e Viinvolverer borgere og paragrende

Sundhedspolitikkens formal indfries gennem tre prioriterede fokusomrader nedenfor.
2.1. Sunde rammer for barn og unge

Pa landsplan og i Helsinger Kommune ses en bekymrende stigning i antallet af bgrn og unge,
der mistrives.

Vi ved, at unge, der giver udtryk for at have darlig mental sundhed, ofte ryger, drikker og trives
darligere i skolen end andre unge. Derfor bgr udfordringerne sa vidt muligt imgdegas samlet.



Sundhedspolitikken har som mal at:

Flere bgrn og unge trives og har god mental sundhed
Flere unge udskyder deres alkoholdebut og feerre har et skadeligt forbrug af alkohol

Ingen bgrn og unge ryger i 2030

Helsinggr Kommune vil arbejde med sunde rammer for bgrn og unge ved at:

Understgtte en god start pa livet for alle bgrn allerede fra graviditeten ved at yde en
tidlig tveerfaglig indsats til sarbare gravide og udsatte smabgrnsfamilier.

Malrette indsatser for mental sundhed, der hvor bgrn og unge faerdes, i samarbejde med
foreeldre, dagtilbud, skoler, ungdomsuddannelser og civilsamfund.

Tage nye skridt pa vejen mod en r@g- og nikotinfri fremtid i dialog med de unge og deres
foreeldre.

Styrke dialogen med forzeldre til unge om foreeldrerollen i at skabe en sund
alkoholkultur.

Bidrage til at alle bgrn har adgang til trygge, udviklende og aktive feellesskaber.

2.2. Feellesskaber der fremmer mental sundhed

Feellesskaber i forenings- og kulturlivet, i frivilliggrupper og dér, hvor vi bor, har stor betydning
for vores liv og hverdag. Feellesskaber forebygger ensomhed, understatter trivsel og giver os et
bredere netveerk

Sundhedspolitikken har som mal at:

90 % af borgerne oplever, at de er en del af et feellesskab.

40 % feerre borgere foler sig ugnsket alene.

Helsinggr Kommune vil arbejde med feellesskaber der fremmer mental sundhed ved at:

Styrke kendskabet til de lokale foreningstilbud og styrke samarbejdet om foreningers
gode veertsskab over for nye brugere.

Introducere barn og unge borgere tidligt til frivilligt arbejde.

Lade kulturhusene danne ramme om faellesskaber i alle aldre, give plads til at mades,
udforske, og invitere ind i aktive feellesskaber.

Inspirere til udendgrs sociale aktiviteter i den lokale natur, der gger den fysiske og
mentale sundhed.



2.3. Et godt liv med kronisk sygdom

| 2021 vurderede naesten hver 4. borger over 65 ar i Helsinggr Kommune, at de har et mindre
godt eller darligt helbred. | Helsinggr Kommune ses ogsa en stigning i andelen af borgere, der
lever med en eller flere kroniske sygdomme.

Sundhedspolitikken har som mal at:

o Feerre borgere over 65 ar vurderer, at de har mindre godt eller darligt helbred.

Helsinggr Kommune vil arbejde med et godt liv med kronisk sygdom ved at:

e Afprave lgsninger, hvor borgerens selvrapporterede helbredsoplysninger, f.eks. lsbende
vurderinger af egen funktionsevne, smerter eller livskvalitet, danner udgangspunkt for
den enkeltes rehabiliteringsforigb.

o Tilbyde telemedicinske Igsninger til hiemmemonitorering og egenomsorg pa udvalgte
sygdomsomrader.

e Lade Helsinggr Sundhedshus danne ramme for et teettere samarbejde mellem
kommune, hospital, praktiserende lzege og frivillige om sundhedstilbud teet pa borgerne.

o Styrke samarbejdet mellem kommune, foreningsliv og aftenskoler om at fastholde sunde
vaner i faellesskab med andre.

. Implementering af sundh litikken

Implementeringen af sundhedspolitikken vil ske labende via feelles handleplaner pa tveers af
centre. Center for Sundhed og Omsorg vil veere ansvarlig for at sikre Igbende vidensdeling og
erfaringsopsamling.

Center for Sundhed og Omsorg er ogsa ansvarlig for labende at fglge op pa indfrielse af
politikkens malsaetninger. Hvert center har ansvar for politisk afrapportering til eget fagudvalg
om de centerspecifikke indsatser, der vedrgrer sundhedspolitikken.

| udarbejdelsen af handleplanerne inddrages borgere og andre interessenter. Som det fgrste
tiltag involveres Unges Talergr Helsingar i udmgntning i sundhedspolitikken. Planen for
udarbejdelse af handleplaner fremlaegges til godkendelse i Omsorgs- og Sundhedsudvalget
primo 2023.

Helsinggr Kommune sidestiller mental og fysisk sundhed. En kommende psykiatriplan i
Helsinggr Kommune forventes at fa betydning for arbejdet med Sundhedspolitikken. Der vil
vaere opmaerksomhed pa at sikre helheden i indsatserne.

@konomi/Personaleforhold



Sagen har ikke afledte konsekvenser for gkonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen er i hgring og afgares i Omsorgs- og Sundhedsudvalget.

Der er planlagt falgende proces for behandling af sundhedspolitikken:

Udvalg m.m. Behandling Dato

Klima- og Baeredygtighedsudvalget Hgring 05-12-2022
Seniorradet Haring 05-12-2022
Kultur- og Turismeudvalget Hering 06-12-2022
Handicapradet Hering 07-12-2022
Social- og Beskaeftigelsesudvalget Haring 07-12-2022
Idraets- og Fritidsudvalget Hgring 07-12-2022
By-, Plan- og Trafikudvalget Hgring 08-12-2022
Barne- og Uddannelsesudvalget Hering 08-12-2022
Udsatteradet Haring 09-12-2022
Idraets- og Fritidsforum Hgring 13-12-2022
Omsorgs- og Sundhedsudvalget Godkendelse af politikken 07-02-2023
@konomiudvalget Godkendelse af politikken 20-02-2023
Byradet Endelig godkendelse af politikken 27-02-2023

INDSTILLING

Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

at Handicapradet afgiver haringsbemeerkninger til forslag til ny sundhedspolitik.

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Frederikke Storm deltog i mgdet hvor hun orienterede om punktet og svarede pa

spgrgsmal.

Handicapradet skal gare opmeerksom pa, at kommunens handicappolitik, som der
henvises til i Sundhedspolitik for Helsinggr Kommunen 2023-2030, senest blev revideret i

2012 og traenger til en ny revision.

Borgere med handicap lever lykkeligvis leengere end tidligere, hvorfor denne gruppe




borgere ogsa far en raekke sundhedsproblemer, som man ikke kendte tidligere.

Det er vigtigt, at Sundhedspolitikken tager hgjde for de nye udfordringer den udvikling
betyder, og Handicapradet opfordrer til, at et af de planlagte temamgder far denne
udvikling som gennemgaende emne.

Handicapradet har et gnske om, at der kommer en arlig orientering om
Sundhedspolitikken til Handicapradet, saledes at man kan falge op pa de mal der er sat.

Fravaerende:
Marlene Harpsge
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen

Michael Mathiesen



Haring: Godkendelse af kvalitetsstandarder for det specialiserede
voksenomrade 2023

Sagen afgores i:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Kommunerne har pligt til at tilbyde hjeelp og statte til voksne borgere med nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller med saerlige sociale problemer. Kvalitetsstandarderne 2023 saetter
rammerne for det overordnede indhold og serviceniveau i disse tilbud og er med til at sikre
ligebehandling af borgere med sammenlignelige behov.

Center for Seerlig Social Indsats reviderer kvalitetsstandarderne cirka en gang om aret, og
endringerne skal godkendes politisk.

Center for Seerlig Social Indsats beskriver i sagsfremstillingen kort, hvad kvalitetsstandarder er
og bruges til, og derefter de vaesentligste eendringer siden kvalitetsstandarderne for 2022.
AEndringerne siden seneste kvalitetsstandarder er primaert af sproglig og administrativ karakter.
Kvalitetsstandarderne 2023 udger ikke en reduktion i serviceniveau.

Centret indstiller til, at Social- og Beskeeftigelsesudvalget godkender kvalitetsstandarderne.

Retsgrundlag

Lov om social service (serviceloven).
Lov om specialundervisning for voksne.
Lov om ungdomsuddannelse for unge med seerlige behov (STU-loven).

Relation til vision og tvaergaende politikker
Sagen har ingen relation til vision og tvaergaende politikker.

Sagsfremstilling
1. Hv r kvali ndarder?

Kvalitetsstandarder beskriver indhold og serviceniveau for de sociale tilbud til borgere med
psykiske lidelser, sociale problemer, udviklingshandicap eller som er hjemlgse.

Kvalitetsstandarder har flere funktioner:

¢ Borgerne kan bruge dem til at orientere sig om sagsbehandlingspraksis, principper for
visitation og tilbud.

e Medarbejderne i kommunen kan bruge dem som redskab og guide til serviceniveau.

o Politikerne kan bruge dem som styringsredskab og til at justere serviceniveauet.

2. nter for rli ial In ts’ samarbejde med Taskforce v/Ankestyrelsen
Socialstyrelsen



Helsinger Kommunes myndighedsafdeling har det seneste ar haft et samarbejde med en
taskforce ved Socialstyrelsen og Ankestyrelsen, som har analyseret sagsbehandlingen og
afgarelser. | forbindelse med taskforcesamarbejdet er Helsinggr Kommune bl.a. blevet gjort
opmaerksom pa, at socialpaedagogisk vejledning jf. § 85 ikke har ma tidsbegreenses pga.
Helsingar Kommunes egne udfgreres arbejdstider, og at radgivere bgr henvise til
kvalitetsstandarderne i deres afggrelser. Disse anbefalinger er implementeret (jf. oversigten

nedenfor).

Taskforcen har ogsa understreget, at kvalitetsstandarder pa socialomradet ikke er lovpligtige.

mmering af sendringer i kvali ndardern

Kataloget med kvalitetsstandarder kan ses i bilag 1. Tilfgjet tekst er markeret med rgd og
understregning, og udgaet tekst er markeret med overstregning. Kommentarboksen beskriver
ligeledes aendringen.

3.1. Ikke-eendret serviceniveau

Generelt er der foretaget fa eendringer i kvalitetsstandarderne 2023 fra de foregaende
kvalitetsstandarder, og aendringerne repraesenterer ikke et aendret serviceniveau.

3.2. Indholdsmeessige justeringer

e Introduktion:

o

e §85:

e STU

Det er indfgrt i kvalitetsstandarden, at radgiverne skal henvise til
kvalitetsstandarden i deres afggrelser. Dette var en anbefaling fra Ankestyrelsens
taskforce (s. 2 i bilag 1).

Klagevejledningen er opdateret, sa det er tydeligt, at man ogsa kan klage
telefonisk (s. 4-5 i bilag 1).

Der er kommet ny Hvidbog om rehabilitering, og definitionen er blevet opdateret.
Derfor er definitionen af begrebet ogsa aendret i kvalitetsstandarden (s. 6 i bilag

1)

Myndighed arbejder ikke laengere med niveauer af statte, men visiterer blot il
konkrete timetal. Derfor er stgtteniveauerne taget ud (s. 17 i bilag 1).

Der er fiernet en passage om tidsafgraensning af stetten. Arsagen er, at
myndighed altid har kunne visitere til § 85 i andre tidsrum, blot ikke hos
kommunens egne leverandgrer. Denne aendring er jf. taskforcens anbefalinger (s.
20 i bilag 1)

Det er indfgjet, at unge med normal begavelse som udgangspunkt ikke skal



tildeles STU. Dette er en understregning af den eksisterende afgraensning af
malgruppen og i trad med Social- og Beskaeftigelsesudvalgets beslutning fra 12.
oktober 2022 (s. 68 i bilag 1).

3.3 Administrative justeringer

e Merudgifter (SEL § 100) og Ledsagelse (SEL § 97): Satserne er opdateret med 2022-tal.
(s. 34 og s. 38+40 i bilag 1)

o Midlertidige botilbud (SEL § 107) og Laengerevarende botilbud (SEL § 108):
Prisspaendet for botilbud er opdateret (s. 50 og s. 56 i bilag 1).

@konomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for gkonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Kvalitetsstanderne sendes i hgring i Handicapradet, Udsatteradet og i Center for Seerlig Social
Indsats’ forskellige relevante A-MED samt C-MED.

INDSTILLING

Center for Seerlig Social Indsats indstiller,

at kvalitetsstandarderne godkendes.

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Anne Kyung Nielsen deltog kort under punktet, hvor hun oplyste, at sagen muligvis
udseettes til det forste mgde i Radet i 2023, som skyldes yderligere justeringer som folge
af budget 2023.

SBU tager stilling til evt. udseettelse pa mgdet senere i dag den 7. december.

Fravaerende:
Marlene Harpsge
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen



Drgftelse: Kunst og Handicap

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

Indledning

Michael Mathiesen gnsker en uformel drgftelse af hvordan vi far Handicapomradet til at komme
teettere pa Kunst miljget i Helsinger.

Sagsfremstilling
Emner til droftelse:

e Hvordan far vi billedskolen i Toldkammeret i spil og gjort interesseret i et evt.
samarbejde

e Kan vi fa lokale kunstnere til at holde opleeg pa SPUC og dermed vaekke interessen hos
borgerne

e Musikhuset ELVAERKET har et spirende kunstmiljg, som maske kan bruges af
mennesker med Handicap

INDSTILLING

Formandsskabet indstiller,

at Handicapradet tager en drgftelse af Michael Mathiesens forslag til emner

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022
Punktet udsat til det fgrste mgde i Radet i 2023 onsdag den 8. februar.

Fravaerende:
Marlene Harpsge
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen



Orientering: Status for udlan af badekarestole i sommeren 2022

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

Indledning

| 2021 kebte Helsinggr Kommune 6 badekgrestole til brug pa 5 offentlige strande i Helsinger
Kommune.

Badekgrestolene udlanes af den Nordsjeellandske Kystlivredningstjeneste.

| 2022 blev badekgrestolene udlant i alt 178 gange ifglge registreringer foretaget af den
Nordsjeellandske Kystlivredningstjeneste.

Retsgrundlag
Ingen bemeerkninger

Relation til vision og tvaergaende politikker
Ingen bemaerkninger

Sagsfremstilling

| 2021 kabte Helsinggr Kommune 6 badekgrestole til udlan i sommerperioden pa Snekkersten
strand, Grgnnehave strand, ved Langebro i Alsgarde, Hornbzek strand og Espergaerde strand.

Det er den Nordsjeellandske kystlivredningstjeneste som star for at udlane badekgrestolene, og
aflaser badekarestolene om natten. Badekgrestolene udlanes fra start juli til start august, alle
dage klokken 10.00-18.00. P4 Hornbaek Strand og Espergaerde strand udlanes
badekgrestolene ogsa i alle weekender i juni og august maned.

Badekgrestolene er placeret pa strandene ved livreddernes lysebla livredderstationer.

Badekgrestolene i Helsinggr Kommune kan benyttes af borgere og turister, der har et
bevaegelseshandicap.

Udlan af badekgrestole i 2022: i alt 178 gange i labet af sommeren 2022. Se bilag 1 og 2.
Udlan af badekgrestole i 2021: i alt 62 gange i Igbet af sommeren 2021. Se bilag 3.

Der er dermed sket en stigning i udlanet af badekgrestole fra 2021 til 2022 i forhold til de
registreringer af udlan, som er foretaget af den Nordsjaellandske Kystlivredningstjeneste.

Administrationen forventer, at badekgrestolene vil blive udlant efter samme model som hidtil i
sommeren 2023.

@vrige bemaerkninger: Natten efter Havnefesten i Hornbaek den 30. juli 2022 blev en af de to
badekgrestole pa Hornbaek strand gdelagt. En reservebadekearestol blev derfor taget i



anvendelse og placeret pa Hornbaek strand.

Det er Nordsjeellands Park og Vej (NSPV), der opbevarer badekgrestolene om vinteren, og
transporterer badekgrestolene til og fra strandene ved saesonstart og -slutning. NSPV vil i
vinteren 2022/2023 gennemse alle badekgrestolene og forsgge at fa repareret den
badekgrestol, der er gaet i stykker.

@konomi/Personaleforhold
Ingen bemaerkninger.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Administrationen har opdateret informationen om udlan af badekgrestolene og badesikkerhed
pa de skilte, der saettes ud pa strandene. Se 2022-skiltene i bilag 4.

Pa opfordring af Handicapradet har administrationen givet mulighed for, at borgerne kan give
feedback til Helsinggr Kommune om badekgrestolene. Administrationen har lavet et skilt, der
er opsat pa strandene med et link og en QR-kode sa borgerne kunne komme med feedback,
se bilag 5.

Denne metode er valgt, da administrationen og den danske Kystlivredningstjeneste ikke har
mulighed for at sta pa stranden og gennemfare interviews om udlan af badekgrestole.
Borgerne har dermed haft mulighed for at komme med kommentarer eller gnsker i forhold til
brug af badekarestole, men der er ikke nogen borgere, der har benyttet sig af denne mulighed.

Se information om badekgrestole pa Helsinger Kommunes hjemmeside her:
https://www.helsingor.dk/borger/natur-og-miljo/vand/havmiljo-og-strandmiljo/badekorestole/

INDSTILLING
Center for By, Land og Vand,

at orientering foretages.

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

Carina Botoft fra BLV deltog under punktet, hvor hun orienterede om punktet og svarede
pa spargsmal.

Michael Mathiesen spgrger, om man kan udvide udlan af kgrestole til vinterbaderne, sa
mennesker med handicap kan fa mulighed for at vinterbade.

Det blev aftalt, at behovet for handicap vinterbadning undersgges. Michael tager kontakt
til formanden for Espergaerde vinterbadere, om der er et behov.
Jacob Svendsen vil forhgrer sig i Snekkersten.

Jacob er flere gange blevet kontaktet af klub liv og motion, som ogsa har svgmmere. De
efterlyser muligheden for en fast rampe, som man kan ga ned af ud i vandet. Jacob tager
en snak med klub liv og motion om behovet.






Orientering - Kommende sager

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

Sagsfremstilling

1.

Temamgde omkring Aldre og Handicap afventer afholdelse til efteraret 2022 oplyst af
Bente Slott. Udsat pa ubestemt tid.

2. Jf. punkt 8 pa mgde den 10.06.2020 "Orientering: Socialtilsyn Hovedstadens

tilsynsrapporter 2019” - Selvpensionering, ensker Radet at blive orienteret, nar der er
nyt fra SSI om beskaeftigelsesindsatsen for borgerne herunder udviklingen i sakaldt
selvpensionering. Yderligere opfalgning kan forventes april/maj 2022 fra Pernille
Madsen. Afventer rapport fra KPMG, som forventes at veere klar i juni 2022.

Det forventes, at sagen kan foreleegges pa november eller december madet i 2022.

Pa made den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 "Det Centrale handicaprads
anbefalinger til gget tillid pa Handicapomradet”.

Radet draftede, at der pa et senere tidspunkt afholdes et temamgade, hvor der tages
udgangspunkt i rapporten “Inddragelse og tillid i mgdet mellem kommunerne og
borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale Handicaprad.
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende made, hvor alle
byradsmedlemmer inviteres til at deltage i Radets temamgade, samt finder et tidspunkt
hvor det hensigtsmaessigt kan placeres, eventuelt pa det farste mgde i januar 2022.
Bente Slott foreslar, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med
udgangspunkt i dem der holdt foredrag pa det Centrale Handicaprads arsmgde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstaende.

Punktet afventer til foraret 2023.

Jf. Dagorden punkt 4 fra handicapradsmade den 13. marts 2019 blev der nedsat en
arbejdsgruppe, som skal arbejde med Handicappolitikken.

Arbejdsgruppen bestar af Katrine Kjaerbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl
Vilhelm Nielsen og Lene Lindberg.

Pa madet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indga
arbejdsgruppen. Louise Manstrup @nsker stadig at veere en del af arbejdsgruppen.
Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicaprad som starter op den
01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken
forventes opstartet i foraret 2023.



5. Planlaegning af temamgde i foraret 2023. Formandsskabet er ansvarlig for planlaegning
af temameade.

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

1. Temamgde omkring Aldre og Handicap afventer afholdelse til efteraret 2022
oplyst af Bente Slott. Udsat pa ubestemt tid. Usendret.

2. Jf. punkt 8 pa mgde den 10.06.2020 "Orientering: Socialtilsyn Hovedstadens
tilsynsrapporter 2019” - Selvpensionering, ensker Radet at blive orienteret, nar der
er nyt fra SSI om beskeaeftigelsesindsatsen for borgerne herunder udviklingen i
sakaldt selvpensionering. Yderligere opfelgning kan forventes april/maj 2022 fra
Pernille Madsen. Afventer rapport fra KPMG, som forventes at vaere klar i juni
2022.
Det forventes, at sagen kan foreleegges pa november eller december madet i
2022.
Sagen er klar, men afventer Ankerstyrelsen.

3. Pamade den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 "Det Centrale
handicaprads anbefalinger til @get tillid pa Handicapomradet”.
Radet dreftede, at der pa et senere tidspunkt afholdes et temamgade, hvor der
tages udgangspunkt i rapporten "Inddragelse og tillid i mgdet mellem kommunerne
og borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale Handicaprad.
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende mgade, hvor
alle byradsmedlemmer inviteres til at deltage i Radets temamgde, samt finder et
tidspunkt hvor det hensigtsmeessigt kan placeres, eventuelt pa det farste made i
januar 2022.
Bente Slott foreslar, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med
udgangspunkt i dem der holdt foredrag pa det Centrale Handicaprads arsmgade.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstaende.
Punktet afventer til foraret 2023.

4. Jf. Dagorden punkt 4 fra handicapradsmgde den 13. marts 2019 blev der nedsat
en arbejdsgruppe, som skal arbejde med Handicappolitikken.
Arbejdsgruppen bestar af Katrine Kjaerbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl
Vilhelm Nielsen og Lene Lindberg.
Pa madet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indga
arbejdsgruppen. Louise Manstrup gnsker stadig at veere en del af arbejdsgruppen.
Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicaprad som starter op den



01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken
forventes opstartet i foraret 2023.

Der kommer en sag pa Byradets made i begyndelsen af det nye ér, hvor der
laegges op til, at Handicappolitikken revideres.

5. Planlzegning af temamgde i foraret 2023. Formandsskabet er ansvarlig for
planlaegning af temamgade.

Fravaerende:
Marlene Harpsge
Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen



Meddelelser og Eventuelt

Sagen afgores i:
Handicapradet 2022-2025

BESLUTNINGER HANDICAPRADET 2022-2025 DEN 07-12-2022

a.
Der er planlagt mgdedatoer for Handicapradets mgder i 2023, som vil blive booket i
Radets kalender. Mgdetidspunkterne vil ligeledes blive sendt ud med referatet.

b.

Bente Sloth foreslar et besag af Ungeveerftet i Handicapradet i det nye ar. Eller vi kan
besgge dem. Ungeveerftet beskeeftiger sig med unge i alderen 13-25 ar.

Jacob foreslar, at vi samtidig kan mgde headspace, som er et sted for unge mellem 12—
25 ar, hvor de kan kontakte radgivere til en gratis og anonymt samtale. Der kunne laves
et tema omkring unge i Helsinggar.

Pernille foreslar, at det ligeledes kunne veere interessant at invitere Peers. Peer-to-peer
metoden gar ud pa, at én person der selv har haft en psykisk sygdom, eller stadig har en
psykisk sygdom, men har lzert at mestre den — yder stgtte til et menneske, der aktuelt har
en psykisk sygdom.

Tema omkring unge saettes pa som et dagsordenpunkt pa et kommende mgde i Radet.
Der skal findes tidspunkt og sted, samt hvem der skal deltage i magdet. Der skal ligeledes
findes en ansvarlig, som kan sta for punktet, samt tage kontakt til de forskellige enheder
og aftale naermere.

Punktet saettes pa under kommende sager pa naeste ordinaere made.
Fravaerende:

Marlene Harpsge

Katrine Kjeerbo

Karl Vilhelm Nielsen
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