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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

23/2563

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Dagsorden godkendt.

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Fraværende Katrine Kjærbo,  Jørgen Bodilsen,  Karl Vilhelm Nielsen, Marlene
Harpsøe



Punkt 2: Orientering: Helsingør Kommunes Psykiatriplan 2023

22/553

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning

Den 22. juni 2021 besluttede Byrådet, at forvaltningen skal lave et oplæg til en proces for udarbejdelse af en lokal
psykiatrihandlingsplan for Helsingør Kommune.

 

Planen skal sikre, at Helsingør Kommune arbejder mere målrettet for at styrke borgernes mentale sundhed, fx investerer
mere i forebyggende og helhedsorienterede indsatser samt fokuserer på den rehabiliterende og recoveryorienterede
tilgang. Planen skaldække de fleste af Helsingør Kommunes centre, samarbejdet mellem dem samt samarbejdet med den
regionale behandlingspsykiatri. Herudover ønskede Byrådet, at patient- og pårørendeforeninger samt Handicaprådet
inddrages i arbejdet.

 

Det videre arbejde i Helsingør Kommune har afventet den nationale psykiatriplan, som den 27. september 2022 blev
indgået af regeringen og et bredt flertal i Folketinget. ”10-årsplan for psykiatrien og mental sundhed” indebærer en række
indsatsområder, der skal prioriteres henover de næste 10 år. Det vil være naturligt, at en lokal psykiatriplan relaterer sig til
10-årsplanen.

 

Center for Særlig Social Indsats er udpeget som tovholder på den lokale psykiatriplan, og skal inddrage relevante centre
og råd.

 

Ved punktet deltager chefkonsulent Birgitte Brems, specialkonsulent Gry Espe Bak og konsulent, Tine Laksø og giver en
mundtlig orientering om psykiatriplan og proces og laver en kort inddragelsesseance.

Retsgrundlag

Serviceloven og Psykiatriloven.

Relation til vision og tværgående politikker

Dagsordenspunktet relaterer sig til Vision 2030: Mission: Vi vil bidrage til størst mulig livskvalitet sammen med
borgerne samt satsningsområdet ”Vi åbner muligheder for fællesskaber, der øget livskvaliteten”
Regeringens 10-års plan for psykiatrien og mental sundhed
Kommissoriet for det specialiserede socialområde.

Sagsfremstilling

1. Hvorfor er det relevant med en samlet psykiatriplan?

 

På landsplan får hver tredje borger konstateret en psykisk lidelse på et tidspunkt i løbet af livet – og i de senere år har vi
set en stor stigning i psykisk mistrivsel blandt børn og unge. Det har store konsekvenser både for den enkelte, der er ramt
af en psykisk lidelse, men også for de pårørende. Det er en stor samfundsmæssig udfordring menneskeligt såvel som
økonomisk, fordi psykiske lidelser hænger sammen med bl.a. eksklusion fra uddannelse og arbejdsmarked og øgede
sundhedsudfordringer.

 



2. På tværs af kommunen og behandlingspsykiatrien

 

For at sikre en helhedsorienteret psykiatriplan er det nødvendigt, at den går på tværs af hele kommunen. Det er
nødvendigt, da borgere med psykiske lidelser er en bred og kompleks målgruppe. I Helsingør Kommune er der både
borgere, som har svære psykiske lidelser, og borgere, som kun en gang imellem er udfordret af deres psykiske lidelse.

 

Helsingør Kommunes psykiatriplan vil endvidere inkludere de samarbejdsrum, som kommunen og
behandlingspsykiatrien begge er en del af. Fokus vil dog i første omgang være på den kommunale side af disse
samarbejder. Således kommer planen fx ikke til at forholde sig til psykiatrisk behandling, men derimod den
socialpædagogiske indsats, som er kommunens bidrag gennem socialpsykiatrien.

 

3. Processen ind til videre

 

Pt. pågår en grundig afdækningsfase. Der er afholdt centervise workshops med de involverede centre samt møder med
behandlingspsykiatrien, headspace og Bedre Psykiatri. Inddragelsen af Handicaprådet samt Udsatterådet er også en del af
denne fase.

 

Det næste skridt er at foretage en analyse med udgangspunkt i det indsamlede materiale og sortere den indsamlede viden
og erfaringer i nogle temaer/indsatsområder, der vil danne grundlaget for Psykiatriplanen.

 

4. Processen i dag

 

Center for Særlig Social Indsats ønsker til mødet i dag at få inputs til, hvor Handicaprådet ser udfordringer ift. arbejdet
med mennesker med psykiske lidelser i Helsingør Kommune samt forslag til, hvordan Handicaprådet løbende kan
bidrage.

Økonomi/Personaleforhold

Ressourcer

 

Center for Særlig Social Indsats har det overordnede ansvar for udarbejdelsen af handleplanen, som skal gå på tværs af
relevante centre i kommunen. Center for Særlig Social Indsats har involveret følgende centre: Særlig Social Indsats,
Sundhed og Omsorg, Børn, Unge og Familier, Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idræt samt Job, Borgerservice og Teknologi.
Derudover kan BYLAB under Center for By, Land og Vand få en rolle ift. det boligsociale felt.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Udsatterådet er blevet inddraget på samme vis.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller

 

At orientering foretages.

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023



Chefkonsulent Birgitte Brems, specialkonsulent Gry Espe Bak og konsulent Tine Laksø deltog under punktet, hvor de
orienterede om punktet, samt svarede på spørgsmål.

 

Der er enighed om, at Handicaprådet og Bedre Psykatri fortsat inddrages løbende i arbejdet med psykiatriplanen.

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen Bodilsen,  Katrine
Kjærbo



Punkt 3: Orientering: Resultater af sundhedsfaglige tilsyn 2022 på Center
for Særlig Social Indsats tilbud

22/557736

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Socialudvalget besluttede i 2009 at gennemføre årlige sundhedsfaglige tilsyn på Helsingør Kommunes sociale botilbud.
De sundhedsfaglige tilsyn er siden 2019 blevet ført af BDO. Der er syv botilbud i Helsingør Kommune, der modtager
sundhedsfaglige tilsyn. Formålet med tilsynene er at patientsikkerheden på botilbuddene gennem fokus på
sundhedsfaglige kompetencer og kvalitet.

 

I denne sag orienterer Center for Særlig Social Indsats om indholdet og resultaterne af tilsynene i 2022 (september-
oktober 2022).

 

Resultater for 2022 – kort opsummering

 

De sundhedsfaglige tilsyn viser at tilbuddene generelt har et højt niveau i forhold til sundhedsfaglig kvalitet og
patientsikkerhed.

 

Der er fundet ganske få fejl og mangler. Alle fundene er af mindre alvorlig karakter uden risiko for patientsikkerhed.

 

Sundhedsfaglige koordinator, Per Ehlersen, Center for Særlig Social Indsats deltager under punktet.

Retsgrundlag

Alle sociale tilbud skal overholde Sundhedsloven, men det er ikke et krav i lovgivningen at gennemføre sundhedsfaglige
tilsyn på de sociale botilbud.

 

I 2017 indførte Styrelsen for Patientsikkerhed de risikobaserede tilsyn, der i indhold og form minder meget om de
sundhedsfaglige tilsyn. De risikobaserede tilsyn er ikke årlige, da tilbuddene udtrækkes til tilsyn. Det vil være op til den
enkelte kommune, om de, ud over de risikobaserede tilsyn, vil fortsætte med sundhedsfaglige tilsyn årligt.

 

Bestemmelserne om sundhedsfaglige tilsyn findes i Sundhedsloven § 220.

Relation til vision og tværgående politikker

Sundhedsfaglige tilsyn understøtter Helsingør Kommunes fokusområde om at skabe større lighed i sundhed samt
kommunens sundhedspolitik, ”Lev godt og længe” (2017-2022).

Sagsfremstilling

På tilsynet vurderer BDO de enkelte botilbud på en skala fra 1 til 5, hvor 1 er højeste (bedste) score og 5 er laveste score.

 



1. Resultater

 

De syv botilbud er vurderet således

Tilbud Score

Anna Anchers Vej 23-43, SPUC 2

Kronborghus 1

Kronborgsund 2

Teglhuset 2

Valhalla, CROS 2

Vinkeldamsvej 12-19, SPUC 2

Ældrefællesskabet, Vinkeldamsvej, SPUC 3

 

I skemaet herunder, ses hvad de forskellige scorer betyder

Forklaring Score

Tilsynet har ikke fundet anledning til bemærkninger 1

Tilsynet har fundet fejl og mangler, som kun samlet indebærer ringe risiko for
patientsikkerheden 2

Tilsynet har fundet fejl og mangler, som indebærer risiko for patientsikkerheden,
men ikke alvorlige fejl og mangler 3

Tilsynet har fundet alvorlige fejl og mangler, som indebærer risiko for
patientsikkerheden 4

Tilsynet har fundet alvorlige fejl og mangler, som indebærer risiko for
patientsikkerheden, og som har givet anledning til alvorlig kritik 5

 

Ved Score 1 er der ikke fundet fejl og derfor skal intet korrigeres.

 

Ved score 2 at der er fundet små fejl, som ingen betydning har for patientsikkerheden. De rettes op på umiddelbart efter
tilsynet er foregået og der skal ikke udarbejdes en handleplan.

 

Ved score 3 kan fejl og mangler indebære en vis risiko for patientsikkerheden, dog ikke af alvorlig grad. Små fejl og
mangler rettes op på umiddelbart efter tilsynet. Det vurderes af den sundhedsfaglige koordinator om der skal udarbejdes
en handleplan.

 

Ved score 4 og 5 kontakter BDO Styrelsen for patientsikkerhed for et ekstra tilsyn. Styrelsen vurderer graden af fejl og
mangler og vurderer hvordan det videre forløb skal se ud. Det kan f.eks. indbefatte en handleplan.

 



2. Arbejdet med resultaterne

 

Mangler og fejl på de tilbud der har fået en score på 2, relaterer sig primært til dokumentation, journalføring og
medicinhåndtering.

 

Der var enkelte tilfælde af fejl på dokumentation på medicinskema, håndtering af mundtlig ordination, systematik,
udarbejdelse af helbredstilstande og handlingsanvisninger og en vikar der ikke havde adgang til Nexus. Fundene er blevet
korrigeret umiddelbart efter tilsynsbesøgene.

 

Et enkelt tilbud fik en score på 3. Manglerne ses på dokumentations- og medicinområdet. Her har Center for Særlig Social
Indsats’ sundhedsfaglige koordinator fulgt op. Fejl og mangler påpeget i tilsynet er blevet tilrettet.

 

Fejl og mangler fra tilsynene i 2021 er blevet gået efter ved tilsynene i 2022, og disse vurderes korrigeret. Ved næste
sundhedsfaglige tilsyn vil fejl og mangler ved tilsynene 2022 blive gået efter for at finde ud af, om disse er korrigeret.

 

Der arbejdes generelt løbende med at forbedre den sundhedsfaglige dokumentation.

 

Alle botilbud i Center for Særlig Social Indsats er i anden halvdel af 2022 overgået til et nyt journalsystem, FSIII (Fælles
Sprog 3). FSIII sikrer genbrug og opdatering af data på tværs af forskellige kommunale opgaver, funktioner og
medarbejdere bl.a. ved hjælp af fælleskommunale tilstande og indsatser. Overgangen til dette nye system, har været
medvirkende til nogle af de dokumentationsfejl, der er fundet i tilsynene.

 

3. Indhold i de sundhedsfaglige tilsyn

 

De sundhedsfaglige tilsyn tager udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens lovgivning og retningslinjer på de sundhedsfaglige
områder. Tilsynene omfatter de sundhedsfaglige instrukser på botilbuddet, de sygeplejefaglige optegnelser,
sundhedsfaglig dokumentation, medicinhåndtering, adgangen til sundhedsfaglige ydelser og patientrettigheder. Som
eksempler på fokusområder kan nævnes: Om den enkelte beboers sygeplejefaglige dokumentation er tilstrækkelig, om
medicinhåndteringen sker korrekt og om patientrettighederne overholdes ved, at der er indhentet informeret samtykke til
behandling og videregivelse af helbredsoplysninger. Herudover er der fokus på andre sundhedsrelaterede forhold, fx om
retningslinjer for hygiejne overholdes og om alle beboere får vurderet deres ernæringsbehov og behov for aktivitet og
mobilitet.

 

På de botilbud, der har fået tilsyn, bor der samlet set cirka 56 borgere. Hovedparten af disse borgere har komplekse og
omfattende sundhedsmæssige problematikker.

 

4. Udviklingen på det sundhedsfaglige område på de sociale botilbud

 

Samlet set har der været en positiv udvikling på botilbuddene i Helsingør Kommune i forhold til den sundhedsfaglige
kvalitet. Den positive udvikling på de socialpædagogiske botilbud i Helsingør Kommune skyldes blandt andet et øget
fokus på den sundhedsfaglige kvalitet, både på leder- og medarbejderniveau. Det har medført, at der ved de tilkøbte
sundhedsfaglige tilsyn på botilbuddene i Helsingør Kommune, er opnået gode scorer gennem de seneste fem år. Fra at de



socialpædagogiske tilbud primært var koncentreret om pædagogiske tiltag og metoder, er der gennem de senere år blevet
skærpet fokus på det sundhedsfaglige perspektiv og på det ansvar, botilbuddene har i forhold til patientsikkerhed.

 

Medarbejdere og ledere på de socialpædagogiske botilbud har arbejdet målrettet med at integrere det sundhedsfaglige
perspektiv i det pædagogiske arbejde gennem forskellige tiltag. Med den længere levealder, ses flere sundhedsmæssige
udfordringer, som forudsætter flere sundhedsfaglige kompetencer på området.

 

Center for Særlig Social Indsats har en sundhedsfaglig koordinator, der sætter yderligere fokus på det sundhedsfaglige
arbejde på botilbuddene. Patientsikkerheden bliver gennemgået af den sundhedsfaglige koordinator med fokus på, at
dokumentationen bliver udført efter Styrelsen for Patientsikkerheds anbefalinger. Desuden er der en sundhedsfaglig erfa-
gruppe på tværs af botilbuddene, der, udover intern sparring, sørger for at instrukser, vejledninger og nye arbejdsgange
bliver lavet ens på alle botilbud, så der sikres ensartethed på tværs af botilbuddene.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen skal til orientering i Udsatterådet og Handicaprådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Sundhedsfaglig koordinator Per Ehlersen deltog under punktet, hvor han orienterede om punktet, samt svarede på
spørgsmål. Oversigt med målpunkter for tilsyn på bosteder 2018-2022 sendes ud med referatet.

 

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Bilag

1: Tilsynsrapport Teglhuset 2022

2: Tilsynsrapport Ældrefællesskaberne 2022

3: Tilsynsrapport Vinkeldamsvej 2022

4: Tilsynsrapport Valhalla 2022

5: Tilsynsrapport Anna Anchersvej 23-43-2022

6: Tilsynsrapport Kronborghus 2022



7: Tilsynsrapport Kronborgsund 2022

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Katrine Kjærbo,  Jørgen
Bodilsen



Punkt 4: Høring: Godkendelse af kvalitetsstandarder for det specialiserede
voksenområde

22/552605

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Kommunerne har pligt til at tilbyde hjælp og støtte til voksne borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
med særlige sociale problemer. Kvalitetsstandarderne 2023 sætter rammerne for det overordnede indhold og
serviceniveau i disse tilbud og er med til at sikre ligebehandling af borgere med sammenlignelige behov.

 

Center for Særlig Social Indsats reviderer kvalitetsstandarderne cirka en gang om året, og ændringerne skal godkendes
politisk.

 

Social- og Beskæftigelsesudvalget fik forelagt en godkendelsessag i december, men høringssvarene fra centrets A-MED
indikerede, at der var brug for mere grundlæggende ændringer i kvalitetsstandarderne. Disse ændringer er nu
implementeret og fremgår som markeringer i kvalitetsstandarderne (bilag 1) samt af oversigten i afsnit 3.

 

Center for Særlig Social Indsats foreslår mindre ændringer i serviceniveauet for Borgerstyret, Personlig Assistance.
Derudover er der tale om mindre justeringer og præciseringer, som ikke udgør en ændring i serviceniveauet i praksis.

 

Ændringerne er lavet på baggrund af myndighedsrådgivernes anbefalinger og praktiske erfaringer med arbejdet med
kvalitetsstandarderne.

 

Anne Kyung Nielsen, leder for Visitation og Indsats, deltager under mødet.

Retsgrundlag

Lov om social service (serviceloven).

Lov om specialundervisning for voksne.

Lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov (STU-loven).

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

1. Hvad er kvalitetsstandarder?

 

Kvalitetsstandarder beskriver indhold og serviceniveau for de sociale tilbud til borgere med psykiske lidelser, sociale
problemer, udviklingshandicap eller som er hjemløse – opdelt efter hvilken paragraf, foranstaltningen er oprettet efter.

 



Kvalitetsstandarder har flere funktioner:

Borgerne kan bruge dem til at orientere sig om sagsbehandlingspraksis, principper for visitation og tilbud.
Medarbejderne i kommunen kan bruge dem som redskab og guide til serviceniveau.
Politikerne kan bruge dem som styringsredskab og til at justere serviceniveauet.

 

2. Center for Særlig Social Indsats’ samarbejde med Taskforce v/Ankestyrelsen og Socialstyrelsen

 

Helsingør Kommunes myndighedsafdeling har det seneste år haft et samarbejde med en taskforce ved Socialstyrelsen og
Ankestyrelsen, som har analyseret sagsbehandlingen og afgørelser. Taskforcen har gjort Helsingør Kommune opmærksom
på, at der ikke bør fremgå en tidsmæssig afgrænsning af socialpædagogisk vejledning jf. § 85, og at rådgivere bør henvise
til kvalitetsstandarderne i deres afgørelser, når der foreligger en kvalitetsstandard. Disse anbefalinger er implementeret (jf.
oversigten nedenfor).

 

Taskforcen har også understreget, at kvalitetsstandarder på socialområdet ikke er lovpligtige.

 

3. Opsummering af ændringer i kvalitetsstandarderne

 

Kataloget med kvalitetsstandarder kan ses i bilag 1. Tilføjet tekst er markeret med rød og understregning, og udgået tekst
er markeret med overstregning. Kommentarboksen beskriver ændringen.

 

3.1. Ændringer i serviceniveau

 

Borgerstyret, personlig assistance (BPA § 96):
Ændring: Beløbet til ledsagerrelaterede udgifter, som kan udbetales til borger uden at borger skal
dokumentere udgifterne, stiger fra 200 kr. til 230 som følge af generelt stigende udgifter.
Ændring: Beløbet, som kommunen udbetaler som tilskud til lønadministration til BPA-arbejdsgiverne, sættes
ned fra 5 % til 3 %. Ændringen udgør ikke en reduktion af borgerens hjælp. Tilskuddet skal dække udgifter til
lønadministration, altså en slags overhead. Den tidligere sats på 5 % var baseret på den fælleskommunale
rammeaftale. Her dækker overhead både lønadministration og udgifter til fx politiske beslutningstagere,
centralt placerede medarbejdere såsom centerchef, konsulenter, rådhusbetjente, husleje, ejendomsdrift,
afskrivninger, forrentning, tjenestemandspension. Alle disse udgifter har BPA-arbejdsgiverne ikke, og derfor
sættes tilskuddet til lønadministration ned til 3 %. Ændringen varsles med 14 uger jf. servicelovens § 3a.

 

3.2. Indholdsmæssige justeringer (ej ændret serviceniveau)

 

Introduktion:
Det er indført i kvalitetsstandarden, at rådgiverne skal henvise til kvalitetsstandarden i deres afgørelser. Dette
var en anbefaling fra Ankestyrelsens taskforce (s. 2 i bilag 1).
Klagevejledningen er opdateret, så det er tydeligt, at man også kan klage telefonisk (s. 4-5 i bilag 1).
Der er kommet ny Hvidbog om rehabilitering, og definitionen er blevet opdateret. Derfor er definitionen af
begrebet også ændret i kvalitetsstandarden (s. 6 i bilag 1).

Råd og vejledning (§ 12)
Kvalitetsstandarden for § 12 blev en del af kataloget i 2021 til at rumme Helsingør Kommunes fremskudte
indgang/åbne rådgivning i Café Vinkeldammen. Borgere har dog fortsat mulighed for at ringe til rådgiverne i



Visitation og Indsats og få en råd- og vejledningssamtale, og ligeledes har SPUC en åben vejledning for
borgere i deres regi. Derfor er kvalitetsstandarden gjort mere bred.
I hverdagstale kaldes den fremskudte indgang i Café Vinkeldammen for ”Åben Rådgivning”, hvorfor navnet
også er ændret i kvalitetsstandarden.

Socialpædagogisk støtte (§ 85):
Der har tidligere været nogle forskellige niveauer af støtte i kvalitetsstandarden, som hver var knyttet til et
timetalsinterval. Disse niveauer er fjernet fra kvalitetsstandarden, fordi myndighed i praksis skal visitere til et
specifikt timetal og ikke et interval. Fjernelsen af niveauerne i kvalitetsstandarden har ingen indflydelse på
hvor mange timers støtte borgerne visiteres til (s. 17 i bilag 1).
Der er fjernet en passage om tidsafgrænsning af støtten. Årsagen er, at myndighed altid har visiteret til § 85 i
andre tidsrum, blot ikke hos kommunens egne leverandører. Denne ændring er jf. taskforcens anbefalinger (s.
20 i bilag 1).

Borgerstyret, Personlig Assistance (BPA) (§ 96):
Ud over ændringer i serviceniveau (se afsnit 3.1) er kvalitetsstandarden for BPA blevet justeret og opdateret
på en række områder og afspejler nu i højere grad hvordan ordningen forvaltes i praksis i 2023. De konkrete
ændringer er forklaret på s. 22-33 i bilag 1.

Beskyttet beskæftigelse (§ 103):
Det er tydeliggjort, at kommunen jf. loven ikke som udgangspunkt skal visitere til kørsel til beskyttet
beskæftigelse (s. 43 i bilag 1).

Botilbud (§ 107, 108 og 85+105):
De omfattende beskrivelser af hvad et botilbud skal indeholde, er taget ud af kvalitetsstandarderne, fordi
borgerne har så mange individuelle behov, at det ikke giver mening at beskrivelse botilbuds indhold i
generelle termer. Ændringen har ikke i praksis betydning for hvad borgerne får, da rådgiverne altid konkret
og individuelt skal vurdere borgerens behov og finde et botilbud, som kan levere det. Ændringen
implementeres nu, fordi rådgiverne i Visitation og Indsats gennem nogle år har arbejdet målrettet med
konkrete og individuelle bestillinger og mål.

Boformer til hjemløse (§ 110)
Det er slettet fra kvalitetsstandarden, at unge under 24 ikke skal bo på § 110-boformer (herberger). Dette
skyldes, at borgere selv kan opsøge herberger fra de er 18 år (s. 60 i bilag 1).

STU
Det er indføjet, at unge med normal begavelse som udgangspunkt ikke skal tildeles STU. Dette er en
understregning af den eksisterende afgrænsning af målgruppen og i tråd med Social- og
Beskæftigelsesudvalgets beslutning fra 12. oktober 2022 (s. 68 i bilag 1).

 

3.3. Administrative justeringer

 

Merudgifter (SEL § 100) og Ledsagelse (SEL § 97): Satserne er opdateret med 2023-tal (s. 34 og s. 38+40 i bilag
1).
Midlertidige botilbud (SEL § 107) og Længerevarende botilbud (SEL § 108): Prisspændet for botilbud er opdateret
(s. 50 og s. 56 i bilag 1).
Organisatoriske ændringer er implementeret.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Kvalitetsstanderne sendes til høring i Center for Særlig Social Indsats’ forskellige relevante A-MED, Center for Særlig
Social Indsats’ C-MED samt Handicaprådet og Udsatterådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at kvalitetsstandarderne godkendes.



Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Leder af visitation og indsats Anne Kyung Nielsen deltog under punktet, hvor hun orienterede om punktet, samt svarede
på spørgsmål.

 

Handicaprådet hilser med tilfredshed, at klagevejledning nu er præcist beskrevet.

Vedrørende beskyttet beskæftigelse (§ 103).

 

Handicaprådet finder det ubegrundet, at bemærkningen om visitation til kørsel til og fra beskyttet beskæftigelse fjernes
med begrundelsen, at kommunen jf. loven ikke som udgangspunkt skal visitere til kørsel.

 

Kvalitetsstandarderne er blandt andet tænkt som et instrument til brug for forventningsafstemning mellem kommunen,
den berørte borger og dennes pårørende. Da kommunen kan men ikke skal visitere til kørsel til beskyttet beskæftigelse bør
denne mulighed fremgå af kvalitetsstandarderne, således at borger og pårørende får kendskab til denne mulighed.

 

Det fremmer ikke forventningsafstemningen, hvis det er borger og pårørende der selv på eget initiativ skal have kendskab
til og kunne anmode om visitation til kørsel til beskyttet beskæftigelse.

 

Det er helt grundlæggende for tillidsforholdet i relationerne, at borger og pårørende oplyses fyldestgørende ikke bare om
rettigheder men også om muligheder.

 

Derfor skal sætningen bibeholdes,

Det er tydeliggjort, at kommunen jf. loven ikke som udgangspunkt skal visitere til kørsel til beskyttet beskæftigelse
(s. 43 i bilag 1).

 

Fraværende:

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Bilag

1: Kvalitetsstandarder januar 2023 - rettelser markeret

Fraværende Jørgen Bodilsen,  Katrine Kjærbo,  Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm
Nielsen



Punkt 5: Orientering: Ressourceanalyse af botilbuddene på SPUC,
Kronborghus og Kronborgsund

22/667494

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Center for Særlig Social Indsats har sammen med Center for Økonomi og Ejendomme iværksat en økonomisk analyse af
botilbuddene under SPUC og Kronborghus/sund.

 

Analysen er igangsat for at skabe et overblik i forhold til tilbuddenes driftsmæssige rammer, herunder klarlæggelse af
eventuelle behov for justeringer i såvel drift som de økonomiske rammer/serviceniveau. Analysen er foretaget af
konsulentvirksomheden KPMG i samarbejde med relevante medarbejdere og ledere.

 

I det følgende redegøres kort for analysens konklusioner og anbefalinger.

 

Analysens resultater vil blive uddybet mundtligt på udvalgets møde.

 

Forstander Louise Manstrup, SPUC og forstander Camilla Glæsel, Kronborghus, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Botilbuddene under SPUC, Kronborghus og Kronborgsund er oprettet under Almenboliglovens § 105.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til kommunens vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Social Pædagogisk Udviklings Center (SPUC), Kronborghus og Kronborgsund driver interne botilbud for voksne
mennesker med moderat til svær udviklingshæmning. Enkelte borgere har herudover en psykiatrisk diagnose. Tilbuddene
består af i alt 9 afdelinger som alle er differentierede ifht. målgruppe og tilbuddets indhold. Der er samlet 86 boliger,
hvoraf 55 er døgndækkede pladser.

 

Konsulentvirksomheden KPMG har i første halvår af 2022 udarbejdet en ressourceanalyse af driften på SPUC og
Kronborghus/sund. Baggrunden for analysen var et ønske om at sikre de rette rammer for det enkelte tilbud og så vidt
muligt optimere brugen af de ressourcer, der er til rådighed i tilbuddet.

 

Analysen er opdelt i følgende tre temaer;

a. Ressourceudnyttelsen på det enkelte tilbud
b. Økonomiske rammer og normering på tilbuddet
c. Takstmodel

 



Analysen er udarbejdet på baggrund af såvel kvantitative data vedr. f.eks. vagtplaner, lønsammensætning og øvrige
omkostninger, samt kvalitative interviews og dialog med medarbejdere og ledelse.

 

Nedenfor gives en kort opsamling på analysens konklusioner og anbefalinger. For yderligere uddybning henvises til
vedlagte analyserapport udarbejdet af KPMG.

 

1. Analysens hovedkonklusioner og anbefalinger

 

Overordnet peger KPMG på, at den store varians og kompleksitet i borgernes behov gør det svært at vurdere
ressourceforbruget på det enkelte tilbud. Det skønnes derfor, at det ikke er muligt ud fra de nuværende rammer at
konkludere, hvorvidt der er behov for ændringer i ressourceanvendelsen ifht. det gældende serviceniveau.

 

I den forbindelse redegøres for, at ledelse og medarbejdere på tilbuddene oplever en udvikling i borgernes behov, hvor
borgerne generelt er blevet dårligere. Ændringen giver en vækst i omfanget af pleje- og sundhedsfaglige opgaver i
botilbuddene. Medarbejderne beskriver, at udviklingen betyder, at det ikke i samme grad er muligt for borgerne at deltage
i ture/aktiviteter uden for botilbuddet. Det opleves endvidere, at flere borgere, som er visiteret til et aktivitetstilbud i
dagtimerne, ofte ikke kommer afsted, hvilket trækker ekstra ressourcer på botilbuddet i det pågældende tidsrum.

 

Det har i forbindelse med analysen ikke været muligt at påvise den faktiske udvikling. Det er dermed også usikkert,
hvilke implikationer udviklingen kan have haft for økonomien og serviceniveaet i tilbuddene.

 

KPMG peger på, at en vurdering af om tilbuddene har de rette økonomiske rammer, vil kræve en mere tydelig
afgrænsning af det ønskede serviceniveau for tilbuddene. Det anbefales på den baggrund, at der fastsættes mere
kvantificerbare mål for serviceniveauet. Målene anbefales at danne grundlag for fastsættelsen af de økonomiske rammer
for tilbuddene fremadrettet.

 

I forhold til den konkrete ressourceudnyttelse på tilbuddene anbefaler KPMG, at der sættes fokus på at understøtte
borgerens brug af dagtilbud. Der peges endvidere på, at mindre tilbud og uudnyttet pladskapacitet er med til at fordyre
driften.

 

Af vedlagte rapport fremgår KPMGs samlede anbefalinger samt forslag til tidsplan for implementering af de fremlagte
anbefalinger.

 

2. Kommende og iværksatte initiativer på området

 

I Kommissoriet for det specialiserede voksenområde fremlagt i foråret 2022, indgår en generel tilpasning af tilbudsviften,
blandt andet med henblik på at sammenlægge mindre tilbud og en samling af afdelingerne under Kronborghus/Sund på en
matrikel. En vækst i de sundhedsfaglige opgaver for borgerne på botilbud kræver ligeledes fokus på, at de rette
sundhedsfaglige kompetencer tænkes ind i botilbuddenes rammer.

 

Der arbejdes herudover løbende på at understøtte en bedre udnyttelse af tilbuddenes kapacitet. Blandt andet med
afdækning af muligheder for omstilling af dele af den nuværende pladskapacitet under SPUC til pladser under



servicelovens § 107.

 

I forhold til borgernes udvikling arbejder Center for Særlig Social Indsats med fremadrettet at sikre en systematisk
afdækning af borgernes behov (VUM).

 

Afdækningen vil indgå som grundlag for den konkrete indsats for den enkelte borger, men vil ligeledes bidrage til at
understøtte en politisk drøftelse af det ønskede serviceniveau på vores interne tilbud. Det vil på den baggrund være muligt
at overveje ændringer i den nuværende model for ressourcefordeling.

Økonomi/Personaleforhold

Jf. Sagsfremstilling.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen vil blive forelagt for Handicaprådet til orientering.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats og Center for Økonomi og Ejendomme indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Orientering om punktet fortaget af Pernille Madsen.

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Bilag

1: HELSINGØR KOMMUNE BOTILBUD RAPPORT

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen Bodilsen,  Katrine
Kjærbo



Punkt 6: Orientering: Ankeafgørelser 4. kvartal 2022

22/5546

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskæftigelsesudvalget har anmodet om kvartalsvise orienteringer om ankeafgørelser i sager fra det
specialiserede socialområde for voksne i Helsingør Kommune. Social- og Beskæftigelsesudvalget får én gang årligt
ankeafgørelserne fremlagt gennem en orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort, hvor de sammenligner kommunernes
omgørelsesprocenter. For at følge ankeafgørelserne tættere, har udvalget fra og med 2021 fået kvartalsvise orienteringer.

 

Alle borgere har ret til at klage til Ankestyrelsen over de afgørelser, de har modtaget af Helsingør Kommune. Den enkelte
borger bliver vejledt herom og får en klagevejledning sammen med afgørelsen.

 

I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Særlig Social Indsats om de afgørelser, der er modtaget fra Ankestyrelsen i
fjerde kvartal af 2022.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, § 79b.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt angår alene Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter Lov om social service og kun på de
ydelser, som myndigheden i Center for Særlig Social Indsats har formel kompetence til at træffe afgørelser på.

 

Når Ankestyrelsen afgør en klage sendes afgørelsen ligeledes til borgeren og Helsingør Kommune. Det er med
udgangspunkt i de afgørelser, vi har modtaget fra Ankestyrelsen, at denne kvartalsvise opgørelse udarbejdes. Center for
Særlig Social Indsats har ikke udarbejdet kvartalsvise orienteringer til Social- og Beskæftigelsesudvalget før 2021, men i
vedhæftede bilag vises tal hentet fra Ankestyrelsens hjemmeside fra 2019 og 2020.

 

Ankestyrelsen enten stadfæster, hjemviser eller ændrer kommunens vurdering.

 

En stadfæstelse betyder, at Ankestyrelsen giver kommunen ret i den afgørelse, der er truffet i den pågældende sag. En
hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen retur til kommunen til en ny sagsbehandling. Det kan for eksempel
være, hvis Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er ordentlig belyst, eller der mangler argumentation for den pågældende
afgørelse. En ændring af kommunens vurdering betyder, at Ankestyrelsen omgør afgørelsen og herved vurderer, at
kommunen har taget fejl i sagsafgørelsen. I Ankestyrelsens opgørelse er det hhv. hjemvisninger og ændringer, der udgør
omgørelsesprocenten.

 

1. Status fjerde kvartal 2022

 



I fjerde kvartal 2022 har der i alt været fire ankeafgørelser fra Ankestyrelsen:

Tre stadfæstelser
Én hjemvisning

 

De fire afgørelser er inden for følgende lovgivning: Servicelovens § 100 (merudgifter), Servicelovens § 107 (midlertidigt
botilbud) og Servicelovens § 108 (længerevarende botilbud).

 

Afgørelsen, hvor sagen hjemvises er begrundelsen, at sagen er mangelfuldt oplyst.

 

Det er ikke muligt præcist at opgøre det samlede antal af afgørelser, som kan påklages. En af grundene hertil er, at i
kommunens samlede antal afgørelser er både nye afgørelser og store eller små ændringer i tidligere afgørelser. Helsingør
Kommune har deltaget i et projekt med en række andre kommuner i regi af KL, hvor ankeafgørelser i en periode er blevet
optalt. Vi afventer fortsat om det kan give et mere kvalificeret bud på det samlede antal afgørelser.

 

Det er pt. myndighedens vurdering, at den samlede mængde afgørelser ligger på ca. 4000 årligt.

 

2. Helsingør Kommunes deltagelse i taskforce i regi af Ankestyrelsen

 

Taskforcesamarbejdet er et tilbud til kommuner, der havde et relativt højt antal sager, der blev hjemvist eller ændret i
Ankestyrelsen i 2018. Samarbejdet består af, at der henover en periode på to år gennemgås 20 udvalgte sager fra
myndigheden, afholdes fem borgerinterviews samt diverse fokusgruppeinterviews med de interessenter, der har
samarbejder med Center for Særlig Social Indsats (fx Center for Job, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og
Omsorg, udførerenheder i Center for Særlig Social Indsats, Center for Børn, Unge og Familier, Handicaprådet mv.). Dette
arbejde udføres med ekspertise fra VISO, Socialstyrelsen og Ankestyrelsen.

 

Ud over gennemgang af sagerne sendes ligeledes arbejdsgangsbeskrivelser, kvalitetsstandarder og andre interne
beskrivelser for arbejdets udførelse. Social- og Beskæftigelsesudvalget vil modtage en orientering på mødet til februar
2023.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen forelægges til orientering i Handicaprådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Orientering om punktet fortaget af Pernille Madsen.



Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Bilag

1: Oversigt over ankeafgørelser, bilag 4. kvartal 2022

Fraværende Katrine Kjærbo,  Jørgen Bodilsen, Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm
Nielsen



Punkt 7: Beslutning: Handicaprådets beretning 2022

22/633

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning

Handicaprådet i Helsingør Kommune har siden 2008 valgt at orientere kommunalbestyrelsen om sit virke ved en årlig
skriftlig beretning.

 

Ved denne sag forelægges Handicaprådet udkast til rådets beretning for 2022 med henblik på godkendelse og
efterfølgende forelæggelse for kommunalbestyrelsen.

 

Retsgrundlag

Retssikkerhedslovens § 37 a

Retssikkerhedsbekendtgørelsens kapitel 10

Retssikkerhedsvejledningens pkt. 324-333

 

Relation til vision og tværgående politikker

Handicappolitikken

Sagsfremstilling

Udkast til Handicaprådets beretning for 2022 er vedlagt som bilag.

 

Udkastet forelægges til drøftelse af indsatsområder og til godkendelse, med henblik på orientering af
kommunalbestyrelsen i begyndelsen af 2023.

 

I 2022 blev nedenstående indsatsfelter besluttet:

 

1. Pårørendesamarbejdet, herunder pårørendes rolle som omsorgsperson og ’advokat’ for deres familiemedlem samt
funktionen af pårørende-råd og inddragelse af pårørende som frivillige.
 

2. Revision af Handicappolitikken
 

3. Psykiatrihandlingsplanen

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

 

Indstilling



Formandsskabet indstiller,

 

at indsatsfelter besluttes og beretningen godkendes

 

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Udkast til Beretning 2022 blev godkendt.

 

Der blev besluttet indsatsfelter for 2023:

 

Revision af Handicappolitikken
Psykiatrihandlingsplanen
SSI og BUF – Økonomi
Kunst og Kultur
 

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Bilag

Handicaprådets beretning 2022 - til godkendelse i Rådet

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen Bodilsen,  Katrine
Kjærbo



Punkt 8: Drøftelse af Kunst og Handicap

22/667900

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning

Genoptagelse af udsat punkt fra Handicaprådets møde den 07. december 2022.

 

Michael Mathiesen ønsker en uformel drøftelse af hvordan vi får Handicapområdet til at komme tættere på Kunst miljøet i
Helsingør.

 

Retsgrundlag

Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

Emner til drøftelse:

 

Hvordan får vi billedskolen i Toldkammeret i spil og gjort interesseret i et evt. samarbejde 
 
Kan vi få lokale kunstnere til at holde oplæg på SPUC og dermed vække interessen hos borgerne
 
Musikhuset ELVÆRKET har et spirende kunstmiljø, som måske kan bruges af mennesker med Handicap

 

Indstilling

Formandsskabet indstiller,

 

at Handicaprådet tager en drøftelse af Michael Mathiesens forslag til emner

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

På baggrund af drøftelserne af punktet blev det besluttet, at Michael Mathiesen og næstformand Jacob Svendsen kommer
med et oplæg af et videre forløb.

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Fraværende Katrine Kjærbo, Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen



Bodilsen



Punkt 9: Orientering: Kommende sager

23/2954

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Indledning

Overblik over kommende sager der skal behandles i Handicaprådet.

Sagsfremstilling

1. Temamøde omkring Ældre og Handicap afventer afholdelse til efteråret 2022 oplyst af Bente Slott. Udsat på
ubestemt tid. Uændret.

 

2. Jf. punkt 8 på møde den 10.06.2020 ”Orientering: Socialtilsyn Hovedstadens tilsynsrapporter 2019” -
Selvpensionering, ønsker Rådet at blive orienteret, når der er nyt fra SSI om beskæftigelsesindsatsen for borgerne
herunder udviklingen i såkaldt selvpensionering. Yderligere opfølgning kan forventes april/maj 2022 fra Pernille
Madsen. Afventer rapport fra KPMG, som forventes at være klar i juni 2022.
Det forventes, at sagen kan forelægges på et kommende møde i starten af 2023
Sagen er klar, men afventer Ankerstyrelsen.

 

3. På møde den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 ”Det Centrale handicapråds anbefalinger til øget tillid på
Handicapområdet”.
Rådet drøftede, at der på et senere tidspunkt afholdes et temamøde, hvor der tages udgangspunkt i rapporten
”Inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale
Handicapråd.
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende møde, hvor alle byrådsmedlemmer inviteres
til at deltage i Rådets temamøde, samt finder et tidspunkt hvor det hensigtsmæssigt kan placeres, eventuelt på det
første møde i januar 2022.
Bente Slott foreslår, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med udgangspunkt i dem der holdt foredrag
på det Centrale Handicapråds årsmøde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstående.
Punktet afventer til foråret 2023.
 

4. Jf. Dagorden punkt 4 fra handicaprådsmøde den 13. marts 2019 blev der nedsat en arbejdsgruppe, som skal arbejde
med Handicappolitikken.
Arbejdsgruppen består af Katrine Kjærbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl Vilhelm Nielsen og Lene
Lindberg.
På mødet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indgå arbejdsgruppen. Louise Manstrup ønsker
stadig at være en del af arbejdsgruppen. Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicapråd som starter
op den 01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken forventes opstartet i
foråret 2023.

Rådet afventer en sag på Byrådets møde i begyndelsen af det nye år, hvor der lægges op til, at Handicappolitikken
revideres.

 

5. Planlægning af temamøde i foråret 2023. Formandsskabet er ansvarlig for planlægning af temamøde.
 

6. På handicaprådets møde den 07.12.2022 foreslog Bente Sloth et besøg af Ungeværftet i Handicaprådet i det nye år.
Eller Rådet kan besøge dem. Ungeværftet beskæftiger sig med unge i alderen 13-25 år.

Jacob foreslår, at vi samtidig kan møde headspace, som er et sted for unge mellem 12–25 år, hvor de kan kontakte
rådgivere til en gratis og anonymt samtale. Der kunne laves et tema omkring unge i Helsingør.



 

Pernille foreslår, at det ligeledes kunne være interessant at invitere Peers. Peer-to-peer metoden går ud på, at én person der
selv har haft en psykisk sygdom, eller stadig har en psykisk sygdom, men har lært at mestre den – yder støtte til et
menneske, der aktuelt har en psykisk sygdom.

 

Tema omkring unge sættes på dagsorden på et kommende møde i 2023 i Rådet. Der skal findes tidspunkt og sted, samt
hvem der skal deltage i mødet. Der skal ligeledes findes en ansvarlig, som kan stå for punktet, samt tage kontakt til de
forskellige enheder og aftale nærmere.

 

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

1. Temamøde omkring Ældre og Handicap afventer afholdelse til efteråret 2022 oplyst af Bente Slott. Udsat på
ubestemt tid. Uændret.

 

2. Jf. punkt 8 på møde den 10.06.2020 ”Orientering: Socialtilsyn Hovedstadens tilsynsrapporter 2019” -
Selvpensionering, ønsker Rådet at blive orienteret, når der er nyt fra SSI om beskæftigelsesindsatsen for borgerne
herunder udviklingen i såkaldt selvpensionering. Yderligere opfølgning kan forventes april/maj 2022 fra Pernille
Madsen. Afventer rapport fra KPMG, som forventes at være klar i juni 2022.
Det forventes, at sagen kan forelægges på et kommende møde i starten af 2023

Sagen er klar, men afventer Ankerstyrelsen. Afventer.

 

3. På møde den 12. maj 2021 var der en orientering af pkt. 4 ”Det Centrale handicapråds anbefalinger til øget tillid på
Handicapområdet”.
Rådet drøftede, at der på et senere tidspunkt afholdes et temamøde, hvor der tages udgangspunkt i rapporten
”Inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og borgerne med handicap”, der er udarbejdet til Det Centrale
Handicapråd.
Formandsskabet arbejder videre med at lave indhold til et kommende møde, hvor alle byrådsmedlemmer inviteres
til at deltage i Rådets temamøde, samt finder et tidspunkt hvor det hensigtsmæssigt kan placeres, eventuelt på det
første møde i januar 2022.
Bente Slott foreslår, at benytte relevante foredragsholdere udefra f.eks. med udgangspunkt i dem der holdt foredrag
på det Centrale Handicapråds årsmøde.
Formandsskabet er ansvarlig for ovenstående.
Punktet afventer til foråret 2023.

 
4. Jf. Dagorden punkt 4 fra handicaprådsmøde den 13. marts 2019 blev der nedsat en arbejdsgruppe, som skal arbejde

med Handicappolitikken.
Arbejdsgruppen består af Katrine Kjærbo, Louise Manstrup, Jacob Svendsen, Karl Vilhelm Nielsen og Lene
Lindberg.
På mødet den 5. februar 2020 meddelte Bente Slott, at hun gerne vil indgå arbejdsgruppen. Louise Manstrup ønsker
stadig at være en del af arbejdsgruppen. Arbejdet med Handicappolitikken afventer det nye Handicapråd som starter
op den 01.01.2022 efter kommunalvalget. Arbejdet med revidering af Handicappolitikken forventes op startet i
foråret 2023.

Rådet afventer en sag på Byrådets møde i begyndelsen af det nye år, hvor der lægges op til, at Handicappolitikken
revideres.
Afventer til senere i foråret.

 

5. Planlægning af temamøde på det specialiserede socialområde i foråret 2023. Inddragelsesprocesser m.v. besluttes på
SBU møde den 08.02.2023. Formandsskabet er ansvarlig for planlægning af temamøde.



 
6. På handicaprådets møde den 07.12.2022 foreslog Bente Sloth et besøg af Ungeværftet i Handicaprådet i det nye år.

Eller Rådet kan besøge dem. Ungeværftet beskæftiger sig med unge i alderen 13-25 år.

Jacob foreslår, at vi samtidig kan møde headspace, som er et sted for unge mellem 12–25 år, hvor de kan kontakte
rådgivere til en gratis og anonymt samtale. Der kunne laves et tema omkring unge i Helsingør.

Pernille foreslår, at det ligeledes kunne være interessant at invitere Peers. Peer-to-peer metoden går ud på, at én person der
selv har haft en psykisk sygdom, eller stadig har en psykisk sygdom, men har lært at mestre den – yder støtte til et
menneske, der aktuelt har en psykisk sygdom.

 

Tema omkring unge sættes på dagsorden på et kommende møde i 2023 i Rådet. Der skal findes tidspunkt og sted, samt
hvem der skal deltage i mødet. Der skal ligeledes findes en ansvarlig, som kan stå for punktet, samt tage kontakt til de
forskellige enheder og aftale nærmere.
Pernille Madsen tager kontakt til de enkelte steder for aftale.
Et møde kan evt. arrangeres ved det næste ordinære møde onsdag den 12. april 2023.
Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen Bodilsen,  Katrine
Kjærbo



Punkt 10: Meddelelser og Eventuelt

23/2563

Sagen afgøres i:
Handicaprådet 2022-2025

Beslutninger Handicaprådet 2022-2025 den 08-02-2023

Bente Slot ønsker en status for fraflytning fra Teglhuset.

 

Pernille Madsen kommer med et oplæg på næste ordinære møde onsdag den 12. april 2023.

Fraværende:

Marlene Harpsøe

Karl Vilhelm Nielsen

Jørgen Bodilsen

Katrine Kjærbo

Fraværende Marlene Harpsøe,  Karl Vilhelm Nielsen,  Jørgen Bodilsen,  Katrine
Kjærbo
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