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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

23/53740

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Der var afbud fra Thomas Kok (UP) pga. sygdom. Der var ikke mødt stedfortræder.

 

Udvalget udsatte sag nr. 4: ” Beslutning: Godkendelse af Handleplan for Sundhedspolitikkens fokusområde Sunde
rammer for børn og unge”.

 

Dagsordenen herefter godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 2: Beslutning: Månedlig afrapportering på forventet regnskab inkl.
budgetomplaceringer og tillægsbevillinger - juli 2024

24/10862

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Denne månedsopfølgning er baseret på forbrugstal for årets første 7 måneder og forventet forbrug resten af året.

 

På Social- og Beskæftigelsesudvalget område er budgettet delt op i et rammestyret og et ikke rammestyret område. Det
rammestyrede område dækker hovedsageligt det specialiserede voksenområde under budgetområde 718, mens det ikke
rammestyrede område hovedsageligt dækker overførselsindkomsterne på budgetområde 722.

 

Det specialiserede voksenområde fik en budgettilførsel på 20 mio. kr. i 2024, men er fortsat udfordret på hovedsageligt
botilbudsområdet. Den forventede merudgift på det rammestyrede område forventes at blive på 17,5 mio. kr. Til gengæld
forventes en merindtægt på 3 mio. kr. vedrørende særligt dyre enkeltsager på det ikke rammestyrede område.

 

På udgifterne vedrørende overførselsindkomster forventes der på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på 0,6 mio. kr.,
men skønnet er usikkert, da området er følsomt overfor hvordan ledigheden blandt andet udvikler sig. 

 

Leder Søren Dibbern Petersen, Center for Økonomi og Ejendomme deltager under punktet. 

Retsgrundlag

Principper for økonomistyring i Helsingør Kommune.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen særskilt relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

På Social- og Beskæftigelsesudvalgs område forventes et forbrug på 1.448,9 mio. kr. Samlet set svarer det til et
merforbrug på 14,3 mio. kr., fordelt med et merforbrug på det rammestyrede område på 17,8 mio. kr. og et mindreforbrug
på 3,5 mio. kr. på det ikke rammestyrede område.

 

Tabel 1

Årets priser, netto i 1.000
kr.

Budgetområde

Forventet
budget 2024
pr. 31.7**

Forventet
regnskab pr.
31.7

Forventet
mer-/
mindre-
forbrug
pr.
31.7***

Ændring i
forventet
mer-/
mindre-
forbrug ift.
måneds-
opfølgning for
april****



Social- og
Beskæftigelsesudvalget 1.434.677 1.448.930 -14.253 -7.871

714 Ungeindsats 22.207 21.707 500 500

 Rammestyret 22.207 21.707 500 500

     

718 Særlig Social Indsats 368.743 384.659 -15.916 -1.827

 Rammestyret 402.486 421.402 -18.916 -1.827

Heraf     

Myndighed 338.424 355.892 -17.468 -1.784

CABAS -6.737 -5.384 -1.353 -245

Kronborghus -2.788 -2.788 0 0

SPUC 26.434 26.434 0 0

Kronborgsund -1.118 -1.118 0 0

CROS 44.656 44.251 405 204

Teglhuset II 2.005 2.005 0 0

Boligkontoret herunder
Ukraineudgifter 1.377 1.877 500 0

Øvrig særlig social indsats 233 233 0 0

     

 Ikke rammestyret -33.743 -36.743 3.000 0

722 Beskæftigelse og
Anden Social Service 1.043.727 1.042.564 1.163 -6.544

 Rammestyret 35.608 34.997 611 28

 Ikke rammestyret 1.008.119 1.007.567 552 -6.572

 

1. Beskrivelse af udfordringer og handlinger

 

1.1. Budgetområde 714 Ungeenheden

 

På budgetområde 714 bogføres udgifter til ungeenheden.

 

Der forventes et mindreforbrug på 0,5, mio. kr., som skyldes tilbageholdenhed ved ansættelse af vakante stillinger på
området.  

 



1.2. Budgetområde 718 Særlig Social Indsats

 

På budgetområde 718 forventes der et samlet merforbrug på 15,9 mio. kr., fordelt med et merforbrug på 18,9 mio. kr. på
det rammestyrede område og en merindtægt på 3,0 mio. kr. på det ikke rammestyrede område. Dette er en stigning på 1,8
mio. kr. på det rammestyrede område i forhold til månedsopfølgningen fra april måned.

 

1.2.1. Myndighedsområdet

På det rammestyrede myndighedsområde forventes et merforbrug på 17,5 mio. kr.

 

Dette er en stigning på 1,8 mio. kr. i forhold til månedsopfølgningen fra april måned.

 

Stigningen vedrører hovedsageligt botilbudsområdet og dækker over en række modsatrettede bevægelser jf. tabel 2.

 

Tabel 2: Ændringer botilbud

 Økonomisk
effekt 2024 i mio

Økonomisk
effekt 2025 i
mio.

5 nye sager 2,4 5,4

7 afsluttede sager -3,1 -6,0

Derudover er der enkelte sager været
takstreguleringer, herunder en sag, hvor taksten er
reguleret for andet halvår 2023

2,0 1,5

I alt 1,3 0,9

 

Udover ovenstående ændringer på 1,3 mio. kr. i 2024 er der en stigning i udgifterne til aflastning og ledsagerordning på
samlet 0,5 mio. kr.

 

Budgettet på det ikke rammestyrede myndighedsområde dækker hovedsageligt over indtægter vedrørende særligt dyre
enkeltsager. På nuværende tidspunkt forventes der en merindtægt på 3 mio. kr., som skal ses i sammenhæng med de
stigende udgifter på botilbudsområdet på det rammestyrede område.

 

De stigende udgifter vil også få en effekt i budget 2025. Administrationen har udarbejdet et budgetnotat hvor det skønnes,
at der i 2025 er et merforbrug på 23 mio. kr., mens der på det ikke rammestyrede område forventes en merindtægt på 5
mio. kr. 

 

Der vil til næste SBU blive orienteret om en sammenligning af udgifter på landsplan.

 

1.2.2. Udførerområdet



Samlet forventer udførerområdet et merforbrug på 0,9 mio. kr. Dette er uændret i forhold til   månedsopfølgningen fra
april måned.

 

CABAS forventer et merforbrug på 1,3 mio. kr. Det er en forværring på 0,2 mio. kr. siden april. Forskellen skyldes færre
indmeldte i aktivitets- og samværstilbud Nygård end tidligere forventet (nu 53 mod tidligere 54). Antallet af ledige
pladser på STU og beskyttet beskæftigelse i produktions- og skolekøkkener er uændret med hhv. 7 og 11 ledige pladser.

 

CROS forventer et mindreforbrug på 0,4 mio. kr. Det er en forbedring på 0,2 mio. kr. i forhold til april. Forbedringen
skyldes mindre ændringer på en række områder under CROS.

 

På de øvrige institutioner: Kronborghus, Kronborgsund, SPUC og Teglhuset forventes budgettet at balancere.

 

1.2.3. Øvrig særlig social indsats

Budgettet forventes overhold.

 

1.2.4. Boligkontor

Der forventes uændret et merforbrug på 0,5 mio. kr. Dette dækker hovedsageligt over en merudgift til ukraineborgere.
Kommunen forventes kompenseret for denne udgift.

 

1.3. Budgetområde 722 Beskæftigelse og Anden Social Service

 

På budgetområde 722 Beskæftigelse og Anden social Service, forventes et samlet forbrug på 1.042,6 mio. kr. Samlet set
svarer det til et mindreforbrug på -1,2 mio. kr.

 

På det rammestyrede område forventes et mindreforbrug på 0,6 mio. kr. svarende til månedsopfølgningen april 2024.

 

På det ikke-rammestyrede område forventes et mindreforbrug på 0,6 mio. kr. Mindreforbruget er faldet med 6,6 mio.kr. i
forhold til månedsopfølgningen fra april 2024. Forskellen skyldes bl.a. en nedjustering af det forventede budget til
Integrationsprogram på 5,0 mio. kr, der vedr. øget indtægter (grundtilskud og resultattilskud) som kun delvis modsvares af
flere udgifter til bl.a. Dansk uddannelse. Den ekstra indtægt vedr. grundtilskud og resultattilskud, vil i forbindelse med
månedsopfølgning for juli blive afleveret til kassen, til delvis dækning af midtvejsregulering på området.

 

Herefter er der en ændring i udgifter på 1,6 mio. i forhold til sidste månedsopfølgning som hovedsageligt skyldes en
stigning i de forventede udgifter til borgere på a-dagpenge end tidligere skønnet.

 

Som tidligere nævnt i månedsopfølgning fra april er der en forskydning mellem ydelserne, stadig faldende udgifter til
kontanthjælpsmodtagere, øget udgifter til modtagere af sygedagpenge, a-dagpenge modtagere, samt øget udgifter til
boligstøtte.

 



Det samlede skøn for overførelsesudgifterne er stadig noget usikkert som følge af den fremadrettede ledighedsudvikling
samt øvrige overførelsesudgifter. Alle ydelser er blevet genberegnes for 2024 i forbindelse med udarbejdelse af budget
2025 samt KLs forventninger til udviklingen på området i forbindelse med kommuneøkonomiaftalen i juni.

 

2. Forslag til tillægsbevillinger

 

I månedsopfølgningen indarbejdes de økonomiske konsekvenserne af lov-og cirkulæreprogrammet samt udmøntning af
trepartsmidler, samt regulering i forbindelse med midtvejsregulering.

 

2.1. Budgetområde 714 Ungeindsats

 

På budgetområde 714 tilføres som følge af lov- og cirkulæreprogrammet 1.280.000 kr. til finansiering af Ungeværftet som
er et tilbud til unge med psykisk mistrivsel.

 

2.2. Budgetområde 718 Særlig Social Indsats.

 

På budgetområde 718 er der følgende ændringer som følge af lov- og cirkulæreprogrammet samt udmøntning af
trepartsmidler:

Tilførsel af 300.000 kr. som følge af lønstigninger i regionale tilbud. Dette betyder at taksten på regionale tilbud er
steget i 2024.
Tilførsel af 76.000 kr. som følge af lovændring vedr. ligestilling af krisecentertilbud til mænd.
Tilførsel af 32.000 kr. som følge af lovændring vedr. magtanvendelse.
Tilførsel af 594.000 kr. som følge af udmøntning af trepartsmidler.

 

2.3. Budgetområde 722 Beskæftigelse og anden social service

 

På budgetområde 722 nedjusteres budgettet med 5.000.000 kr. på  Integrationsprogrammet som følge af øget indtægter
(grundtilskud og resultattilskud) på området.

 

Tabel 3: Oversigt over tillægsbevillinger

Årets priser, netto i 1.000 kr.

 

 

Tillægsbevillinger (ikke udgiftsneutrale
tillægsbevillinger)

Social- og Beskæftigelsesudvalget -2.718

714 Ungeindsats 1.280

Rammestyret 1.280

L/C 74 Ungeværftet 1.280



  

722 Beskæftigelses og anden social
service -5.000

Ikke rammestyrede -5.000

  

718 Særlig Social Indsats 1.002

Rammestyret 1.002

Trepartsmidler 594

L/C 78 takststigning regionale tilbud 300

L/C 20 lovændring vedrørende
magtanvendelse 32

L/C 46 Ligestilling krisecentre 76

 

Økonomi/Personaleforhold

Jf. sagsfremstillingen.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring/borgerinddragelse.

Indstilling

Administrationen indstiller,

 

at tillægsbevillinger jf. tabel 3 godkendes.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Indstillingen godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 3: Orientering: Status på arbejdet med en samlet matrikel til CABAS

24/26974

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

I denne sag får Social- og Beskæftigelsesudvalget en status på arbejdet med en samlet matrikel til CABAS.

 

Der er pt. ikke fundet en passende løsning for en samlet matrikel til CABAS. Administrationen vil derfor, sammen med
CABAS’ ledelse, i den kommende tid fokusere på at styrke dagligdagen i CABAS’ eksisterende bygninger (skolekøkken,
Højvangen og Nygård), samt finde  løsninger for både Grønt Værksted på Svingelport og Særligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU) på Nyruphus.

 

Administrationen og CABAS’ ledelse vil sideløbende og fortsat afsøge mulighederne for at finde en passende løsning for
en samlet matrikel til CABAS.

 

Michael Merle, leder af CABAS, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Servicelovens §§ 103 og 104 samt Lov om særlig tilrettelagt uddannelse.

Relation til vision og tværgående politikker

Vi åbner muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten.

Sagsfremstilling

1. Bagudrettet historik (forrige udvalgsperiode)

 

I slutningen af 2018 var der på ledelsesniveau dialog om, hvordan man kunne sammenlægge nogle af CABAS (dengang
kaldet Center for Job- og Oplevelse) matrikler. Hensigten var, at fokusere mere på, at borgerne kom i virksomhedslagte
aktiviteter, så de fysiske rammer kunne reduceres. I foråret 2019 blev budgettet genåbnet på grund af forventninger om
store budgetoverskridelser. Arbejdet med matriklerne blev således accelereret, og det daværende Social- og
Beskæftigelsesudvalg traf beslutning om at lukke CABAS’ tilbud på Gydevej i Esbønderup. Gydevej var en stor matrikel,
som Helsingør Kommune på daværende tidspunkt ejede, og hvor CABAS havde en stor del af deres værksteder.

 

Beslutningen betød, at en række funktioner skulle flytte til Højvangen i Espergærde, samt at målgruppen på Nygård blev
tilpasset. Der blev også oprettet en ny café, som skulle drives af borgerne i beskyttet beskæftigelse (SEL § 103) i
Snekkerstenhallen og aflaste de øvrige lokaliteter.

 

Til Grønt Værksted blev der afsat midler til at drivhuset fra Gydevej skulle genopsættes på Højvangen. Det viste sig
hurtigt, at der var udfordringer med pladsen – særligt ift. til Grønt Værksted, som bl.a. producerer brænde mv. Derfor blev
det undersøgt, om Grønt Værksted i stedet kunne være på Sindshvile.

 



I foråret 2020 kom COVID-19-pandemien. Der blev iværksat en midlertidig løsning om, at Grønt Værksted kunne flytte
på Svingelport. Samtidig skulle det undersøges, hvorvidt Grønt Værksted kunne flytte til Flynderupgård, hvor der kunne
skabes et samspil med de eksisterende aktiviteter.

 

Oven i fraflytningen fra Gydevej blev det nødvendigt at analysere af CABAS’ budget, hvorfor CABAS analysen blev
iværksat.

 

2. Nuværende udvalgsperiode

 

Social– og Beskæftigelsesudvalget har på baggrund af anbefalinger fra administrationen foretaget følgende tilpasninger
på CABAS pga. økonomi:

Dato for
beslutning Tilpasning

26.04.2022 Caféen i Snekkerstenhallen blev omlagt til Højvangen, da cafeen ikke
kunne drives fagligt- og økonomisk forsvarligt.

07.06.2023 Medieværkstedet på Højvangen blev nedlagt pga. manglende ressourcer
til at indkøbe nyt udstyr og et ønske om at tilpasse værkstedstilbuddene.

11.09.2023 Omstilling af kommunalt STU, cafedelen lukkes grundet for stort
ressourceforbrug på selve driften af cafeen.

10.06.2024 Tilpasning af skoleboderne, samling af to boder pga. reduceret tilskud
fra skoleområdet.

 

I april 2022 godkendte Social- og Beskæftigelsesudvalget ”Kommissoriet for det specialiserede voksenområde”. I
kommissoriet peger ét af punkterne på en undersøgelse af en samlet matrikel til CABAS, hvor der særligt skal findes en
mere passende og holdbar løsning til Grønt Værksted.

 

Social– og Beskæftigelsesudvalget gav den 7. juni 2023 CABAS mulighed for, i en afdækkende fase, at spørge fonde mv.
om de kunne være interesserede i at være med til at bygge utraditionelt mv.

 

3. Status august 2024

 

Center for Særlig Social Indsats har, sammen med Center for Økonomi og Ejendomme, afsøgt interne muligheder for at
placere et samlet CABAS i én af Helsingør Kommunes eksisterende bygninger samt nybyg. Begge dele vil kræve en
analyse samt et anlægsbudget.

 

4. Fokus

 

Center for Særlig Social Indsats fokuserer fortsat på en samlet matrikel til CABAS, men prioriterer, at anvende vores
eksisterende bygninger potentielt. De udviklingspotentialer, stordriftsfordele og synergier, som reelt er mulige ved en
samling af matriklerne, kan således endnu ikke effektueres.



 

Det betyder, at Helsingør Kommune fortsat betaler en leje for Højvangen på 1,4 mio. kr. årligt. Det kan betyde, at
CABAS kan blive nødt til at sige nej til borgere, som ikke kan matches ind i tilbuddets nuværende rammer, hvilket
påvirker myndighedsafdelingens økonomi, fordi eksterne tilbud ofte er mere omkostningstunge.

 

Det primære fokus vil være at løse de lokalemæssige udfordringer på CABAS, Grønt Værksted og STU.

 

Grønt Værksted: Udfordringen omkring passende lokation til Grønt Værksted er fortsat uløst. Center for Særlig Social
Indsats samt Center for Økonomi og Ejendomme har arbejdet med følgende tre potentielle muligheder:

1. Flynderupgaard: Det kræver en konkret beregning af ombygningsbehov samt en politisk afklaring af, hvordan man
fremover ønsker at anvende Flynderupgaard. Det seneste år har Center for Særlig Social Indsats afventet om der
kom en ny forpagter ind på Flynderupgård spisested.

2. Sindshvile: Har i dag et drivhus, men hvis det skal godkendes som base for Grønt Værksted, skal der være
toiletfaciliteter, pauserum, brændeskur, spiserum til både personaler i CABAS og til medarbejderne (borgerne).
Dette vil ligeledes være omkostningsfuldt, og kræver en genberegning af ombygningsbehov, da projektet har ligget
stille siden 2020.

3. Svingelport: Den sidste mulighed er, at Grønt Værksted bliver på Svingelport, men at faciliteterne gøres mere
hensigtsmæssige for målgruppen, blandt andet med steder hvor man kan trække sig tilbage. Det kunne inkludere
andre lokaler på Svingelport end de nuværende (foreningslokalerne eller musikskolens lokaler), og det kræver
myndighedsgodkendelser mv.

 

STU – Nyruphus: Siden beslutningen om at omlægge STU på Nyruphus, er der truffet beslutning om, at der skal ligge en
udflytterbørnehave i caféens område. Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idrætstilbud og Center for Særlig Social
Indsats har aftalt, at der til efteråret skal findes gode løsninger, så både Naturcenteret, STU og børnehaven har de
nødvendige lokaler på Nyruphus. Der har i siden 2023 været et fald af visitationer til CABAS STU, hvilket ifølge Center
for Job, Borgerservice og Teknologi skyldes, at flere unge efterspørger ”skoleundervisning” på deres STU. Til det er
rammerne meget begrænsede på Nyruphus. STU på Nyruphus når til gengæld en målgruppe, som er glade for naturen og
de frie rammer. Center for Særlig Social Indsats er i budgetprocessen 2024 opmærksomme på, at Naturcenteret måske
ikke længere skal anvende Nyruphus. h

Økonomi/Personaleforhold

Ikke relevant for nu.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Der er ikke høring, men Handicaprådet og A-MED på CABAS får sagen til orientering.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok



Fraværende Thomas Kok



Punkt 4: Beslutning: Godkendelse af Handleplan for Sundhedspolitikkens
fokusområde Sunde rammer for børn og unge

23/16368

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Helsingør Kommunes sundhedspolitik 2023-2030 ”Lev livet - hele livet”, har tre fokusområder. Med en handleplan for
fokusområde ”Sunde rammer for børn og unge” sætter Helsingør Kommune en fælles retning og ramme for arbejdet med
at skabe en sund og tryg opvækst for alle børn og unge.

 

Handleplanen er udarbejdet på tværs af de kommunale fagcentre, og kræver fortsat et tæt samarbejde. Derfor sendes
handleplanen til godkendelse i følgende politiske udvalg: Børne- og Uddannelsesudvalget, Idræts- og Fritidsudvalget,
Kultur- og Turismeudvalget, Social- og Beskæftigelsesudvalget samt Omsorgs- og Sundhedsudvalget.

 

Faglig koordinator Frederikke Storm, Center for Sundhed og Omsorg deltager under punktet.

Retsgrundlag

Sundhedslovens § 119

Relation til vision og tværgående politikker

Vision 2030 ”Vi åbner muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten”.
Sundhedspolitikken 2023-2030 ”Lev livet – hele livet”
Idræt- og Fritidspolitikken ”Flere skal med”
Skole- og fritidspolitikken ”Sammen Om Vores Skole”
Kulturpolitikken ”Kultur der gør en forskel”
Psykiatripolitik og –handleplan

Sagsfremstilling

1. Baggrund

 

Helsingør Kommunes sundhedspolitik har tre prioriterede fokusområder:

1. Sunde rammer for børn og unge
2. Fællesskaber der fremmer mental sundhed
3. Et godt liv med kronisk sygdom

 

Hvert fokusområde vil blive fulgt op af en handleplan. Den første handleplan ”Sunde rammer for børn og unge” er nu klar
til drøftelse og beslutning i de berørte udvalg.

Handleplanen er vedlagt sagen (bilag 1).

 

Fokusområde ”sunde rammer for børn og unge” har som mål, at:

flere børn og unge trives og har god mental sundhed



flere unge udskyder deres alkoholdebut og færre har et skadeligt forbrug af alkohol
ingen børn og unge ryger i 2030 (med fokus på både tobak- og nikotinprodukter)

 

Med denne handleplan er der:

1. sat en fælles og tværgående ramme og retning for arbejdet, som går på tværs af fagcentre og politikområder.
2. taget afsæt i det eksisterende udviklingsarbejde i og på tværs af fagcentre. Det betyder blandt andet, at handleplanen

ikke indeholder en masse nye initiativer, men hellere forstørrer og forstærker det, der allerede er i gang.

 

Dette har været to vigtige prioriteringer for at skabe et godt fundament for at kunne lykkes med implementering af
handleplanen.

 

2. Handleplanen prioriterer børn og unges fritidsfællesskaber

 

Gennem en afdækning af igangværende indsatser, vision 2030 og andre politikker i kommunen, er børn og unges
fritidsfællesskaber valgt som det overordnede prioriterede fokusområde for handleplanen.

 

Studier viser, at børn og unge, der deltager i fritidsfællesskaber, trives bedre end børn og unge, der ikke gør. De udvikler
sig gennem fællesskaberne og opnår sociale og personlige kompetencer. Inklusion i et positivt fællesskab kan samtidig
fungere som en vigtig beskyttelsesfaktor i børn og unges liv. Fællesskaberne har også stor betydning for børn og unges
adfærd i forhold til alkohol, tobak og nikotinprodukter. Derfor ønsker centrene på tværs at fremme positive
fritidsfællesskaber.

 

3. Målgrupper

 

Handleplanen har tre målgrupper:

1. Familier med børn under 6 år – fordi kimen til børn og unges fritidsliv grundlægges tidligt i børns liv, og samtidig
kan deltagelse i fritidsfællesskaber være med til at styrke familiernes ressourcer og trivsel.

2. Børn/unge i overgang til teenagelivet - fordi børn og unges deltagelse i fritidsfællesskaber ændrer sig i denne
periode, hvor flere også stopper i de fritidsfællesskaber, de tidligere har været en del af.

3. Unge +16 år - fordi mistrivsel blandt unge +16 år er stigende, og fordi alkohol og tobak- og nikotinprodukter fylder
meget i de unges fællesskaber.

 

4. Vidensgrundlag

 

Handleplanen er udarbejdet af Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idræt, Center for Børn, Unge og Familier, Center for
Job, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og Omsorg og Staben for Kultur, Erhverv, Turisme og Uddannelse.

 

Den er udarbejdet på baggrund af:

Interview af en gruppe 2.-årselever på henholdsvis Helsingør Gymnasium og Espergærde Gymnasium for at få
deres perspektiver på, hvordan de oplever deres liv og trivsel, og hvad der påvirker det.



Interview af Abildtræets Ungeråd som fortalte, hvad der er vigtigt for deres trivsel, og hvordan fritidsklubben blandt
andet spiller ind i det.
Møder med alle fagcentre med henblik på at afdække de enkelte centres rolle og relevans i forhold til
handleplansarbejdet.
Afdækning af hvad Helsingør Kommune allerede gør i forhold til at skabe sunde rammer for børn og unge, med
henblik på at identificere hvor det giver mening at styrke og justere indsatser.
Møde med Idræts- og Fritidsforum samt møder med foreninger og andre relevante aktører, heriblandt Headspace,
Frivilligcenter Helsingør og Boliggården, med henblik på at få deres input til handleplanen.

 

I arbejdet med handleplanen er der trukket på data fra relevante undersøgelser, herunder Ungeprofilen og
Sundhedsprofilen. Der er trukket på erfaringer fra andre kommuner og på viden fra forskning og undersøgelser.

 

5. Status og opfølgning

 

Helsingør Kommunes sundhedspolitik og handleplanen ”Sunde rammer for børn og unge” er gældende frem til 2030.
Opfølgning på handleplanen vil være todelt

1. Opfølgning på hver aktivitet i handleplanen baseret på de opstillede mål og milepæle for aktiviteten.
2. Monitorering af de tre hovedmål i handleplanen ved hjælp af data fra den nationale sundhedsprofil og

Ungeprofilen.

 

Center for Sundhed og Omsorg sigter herudover mod at afholde et læringstræf for alle relevante aktører cirka hvert andet
år, hvor viden og erfaringer om de konkrete aktiviteter og indsatser kan deles.

 

Udvalgene vil løbende blive orienteret om status på handleplanen.

 

Handleplanen indeholder en vision og nogle konkrete handlinger. Visionen er at styrke børn og unges trivsel via
deltagelse i fritidsfællesskaber, og handlingerne er de konkrete indsatser, der er beskrevet under hver målgruppe i bilaget.
Som det fremgår af indstillingspunkterne, kan der ske ændringer i handlingerne, blandt andet på baggrund af nuværende
og kommende budgetprocesser, mens visionen vil bestå.

Økonomi/Personaleforhold

Implementering vil ske gennem prioriteringer inden for den nuværende økonomi i centrene.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Handleplanen har været eller skal i høring i følgende høringsberettigede råd og til beslutning i følgende udvalg.
Høringssvar vil foreligge på udvalgsmødet.

 

Råd og udvalg Behandling Dato

Seniorrådet  Høring August

Idræts- og Fritidsforum Høring August

Handicaprådet Høring August

Udsatterådet Orienteres 8. november



Børne- og Uddannelsesudvalget Beslutning 4. september

Idræts- og Fritidsudvalget Beslutning 5. september

Social- og Beskæftigelsesudvalget Beslutning 9. september

Kultur- og Turismeudvalget Beslutning 10. september

Omsorgs- og Sundhedsudvalget Beslutning 10. september

 

Indstilling

Center for Sundhed og Omsorg indstiller,

 

1. at handleplanens vision om at styrke børn og unges trivsel via deltagelse i fritidsfællesskaber godkendes.
2. at handleplanens indsatser godkendes med forbehold for tilpasning og justering over tid.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Sagen udsat.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Tværgående handleplan Sunde rammer for børn og unge Sundhedspolitik 2023-2030

2: Høringssvar fra Idræts- og Fritidsforum

3: Høringssvar fra Handicaprådet

4: Sundhedspolitik 2023-2030 ENDELIG VERSION

5: Høringssvar fra Seniorrådet - Godkendelse af Handleplan for Sundhedspolitikkens fokusområde Sunde rammer for
børn og unge

Fraværende Thomas Kok



Punkt 5: Orientering: Forslag til nyt format for kvalitetsstandarder

24/27688

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Den 15. november 2023 besluttede Social- og Beskæftigelsesudvalget, at Center for Særlig Social Indsats skulle
igangsætte en proces med henblik på at formidle indholdet af kvalitetsstandarderne mere brugerrettet.

 

Under dette punkt bliver udvalget orienteret om Center for Særlig Social Indsats idéer en ny model for
kvalitetsstandarder, hvor

kvalitetsstanderne ligger enkeltvis som sider på hjemmesiden helsingor.dk (fremfor i et langt katalog) og dermed er
lettere at fremsøge og søge i

kvalitetsstandarderne er skrevet om til et mere enkelt og borgernært sprog (skrevet til borgerne fremfor til
medarbejderne)
kommunens specifikke serviceniveau eller særlige prioriteringer er fremhævet i et særskilt afsnit.

 

Idéerne vil blive drøftet i Handicaprådet, Seniorrådet og Udsatterådet.

Retsgrundlag

Lov om social service

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen relaterer sig til Handicappolitikken og Psykiatripolitik og -handleplan, som begge lægger vægt på inddragelse af
borgeren i egen sag og at tage udgangspunkt i borgers håb, ønsker og drømme.

 

Derudover relaterer sagen sig til Helsingør Kommunes mission om at bidrage til størst mulig livskvalitet sammen med
borgeren.

Sagsfremstilling

1. Den nye form

 

Helt overordnet foreslår Center for Særlig Social Indsats, at kvalitetsstandardernes primære formål skal være, at oplyse
borgerne om muligheder, rettigheder og begrænsninger i kommunens tilbud. Det vil vi opnå gennem tre greb:

 

1. Kvalitetsstandarderne som sider på hjemmesiden
Center for Særlig Social Indsats foreslår, at kvalitetsstanderne kommer til at ligge enkeltvis som sider på
hjemmesiden helsingor.dk. Det vil

a. gøre dem lettere at finde i en søgning på hjemmesiden
b. gøre det lettere at koble med det øvrige indhold på hjemmesiden (hvis man fx søger på botilbud, vil man både

kunne læse om de konkrete botilbud, vi har i kommunen, men også blive linket videre til kvalitetsstandarder for de



forskellige typer botilbud, som går mere i dybden med hvad et botilbud er og hvad reglerne er.
c. sikre tilgængelighed, fordi sider på helsingor.dk understøttes af diverse hjælperedskaber (hvilket er sværere at opnå

med en PDF-fil).

 

Se eksempel i bilag 1. I den nye form vil strukturen (overskrifter, underoverskrifter osv.) blive forandret lidt når teksten
skal gøres egnet til at blive vist på hjemmesiden (se evt. bilag 1 som eksempel).

 

Særligt ang. kvalitetsstandard for BPA, merudgifter og ledsagelse: Disse ydelser er beskrevet nøje på borger.dk. Derfor
foreslår Center for Særlig Social Indsats at anvende tekst direkte fra borger.dk, og kun tilføje vores egne beskrivelser af
serviceniveau (se pkt. 3 nedenfor). Se eksempel i bilag 2.

 

2. Mere enkelt og borgernært sprog
Center for Særlig Social Indsats foreslår, at alle kvalitetsstandarderne skrives om til et mere enkelt og borgernært
sprog, som altså er målrettet borgerne fremfor medarbejderne. Bilag 3 præsenterer et eksempel på ændret sprogbrug
(i den nuværende form). Det vil blive tjekket grundigt igennem af fagpersoner på området. Det vil

a. gøre det lettere for alle parter at forstå indholdet
b. gøre det lettere for borgerne at læse om muligheder, rettigheder og begrænsninger.

 

Medarbejderne kan fortsat bruge kvalitetsstandarderne til at orientere sig omkring specifikke paragraffer og kommunale
serviceniveauer, og de vil fortsat skulle henvise til kvalitetsstandarden i deres afgørelser. Men de har derudover pligt til at
følge lovgivning, diverse vejledninger, arbejdsgangsbeskrivelser og principafgørelser på området, og derfor ”mister” de
ikke noget ved at sproget bliver mindre teknisk og internt fagligt.

 

3. Fremhævelse af serviceniveau
Center for Særlig Social Indsats foreslår, at kommunens specifikke serviceniveau og/eller særlige prioriteringer er
fremhævet i et særskilt afsnit først i den enkelte kvalitetsstandard. Se eksempel i bilag 1 og 2.
Det vil:

a. gøre det tydeligere hvor Helsingør Kommune har lagt et specifikt serviceniveau (som dog kun er udgangspunktet –
der skal altid foretages en konkret og individuel vurdering)

b. lette processen omkring godkendelser, forbi det kun vil være ændringer i denne del af kvalitetsstandarderne, som
kommer i høring og som politikerne skal tage stilling til. 

 

Også her vil fagpersoner på området blive inddraget for at sikre, at det netop er det lokale serviceniveau, vi fremhæver.

 

2. Konsekvenser af den nye form

 

2.1. Ansøger flere om hjælp?

 

Når man som borger lettere kan finde ud af hvilken hjælp, der kan være mulig, kan der være flere borgere, der vil ansøge
om hjælp. Det kan også være, at borgerne bliver bedre til at ansøge om den rette type hjælp. Samtidig kan borgerne også
lettere læse om hvad der skal til for at komme i betragtning til de forskellige typer støtte, og dermed kan borgerne undgå
at ansøge forgæves.

 



2.2. Hvad politikerne skal tage stilling til fremover

 

Med en form hvor det specifikke serviceniveau og prioriteringer fremgår særskilt i de enkelte kvalitetsstandarder, så vil
det også kun være ændringer i denne del af kvalitetsstandarderne, som vil blive fremlagt til godkendelse hvert år.

 

Øvrige tekstmæssige ændringer (fx forbedring af sprog, ændring af tone og ord jf. den faglige udvikling på området) vil
kun komme til politisk beslutning hvis det har betydning for selve serviceniveauet.

 

3. Historik

 

Helsingør Kommune har haft kvalitetsstandarder på det specialiserede voksenområde siden 2012. I begyndelsen var deres
vigtigste funktion at være et internt styringsredskab, og beskrev nøje krav og forventninger til for eksempel indsatsen og
indholdet i de forskellige tilbud. Siden blev de forenklet og indholdet af indsatserne blev mindre nøje beskrevet. Det
gjorde dem mindre aktuelle for de udførende enheder i Center for Særlig Social Indsats, og mere rettet mod
myndighedsrådgiverne.

 

4. Intentionen med kvalitetsstandarderne

 

Intentionen har altid været, at kvalitetsstandarderne skulle være et styringsredskab for politikerne, information til borgerne
og vejledende for medarbejderne i deres arbejde.

 

4.1. Hvordan kvalitetsstandarderne har fungeret i praksis

 

Kvalitetsstandarderne til en vis grad været et styringsredskab for politikerne, da administrationen hvert år fremlægger
eventuelle ændringer i serviceniveauet til godkendelse – fx på baggrund af ændret lovgivning, principafgørelser fra
Ankestyrelsen eller inspiration fra andre kommuner. Dog har det ofte været i forbindelse med budgetforhandlinger, at nye
serviceniveauer er blevet indført, og så er kvalitetsstandarderne efterfølgende blevet revideret tilsvarende. 

 

Borgerne har altid kunne kigge i kvalitetsstandarderne, som ligger tilgængelige på hjemmesiden. Det samlede katalog er
dog på 73 sider, og kan være svært at overskue. Sproget er distancerende og fagtungt, og ikke målrettet borgeren (eller
pårørende) som læser.

 

Medarbejderne i Center for Særlig Social Indsats – særligt myndighedsrådgiverne – har pligt til at kende
kvalitetsstandarderne og henvise til dem i forbindelse med afgørelser. I praksis er de dog nødt til, som nævnt tidligere,
også at orientere sig i lovgivning, diverse vejledninger, arbejdsgangsbeskrivelser og principafgørelser på området, og
derfor er kvalitetsstandarderne ikke et vigtigt arbejdsredskab for dem i dagligdagen.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke relation til økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Center for Særlig Social Indsats går i dialog med Handicaprådet, Seniorrådet og Udsatterådet.



Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Kvalitetsstandard som side på helsingor.dk

2: Eksempel kvalitetsstandard BPA på helsingor.dk

3: Eksempel på borgerrettet sprog

Fraværende Thomas Kok



Punkt 6: Beslutning: Godkendelse af kvalitetsstandard for servicelovens §
102

23/42652

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Den 6. december 2023 godkendte Social- og Beskæftigelsesudvalget, at Helsingør Kommune ikke skulle anvende
servicelovens § 102 om behandling.

 

Den 1. juli 2024 meldte Ombudsmanden ud, at kommuner ikke kan træffe en generel beslutning om ikke at benytte
servicelovens § 102.

 

Derfor har Center for Særlig Social Indsats nu udarbejdet en reel kvalitetsstandard for servicelovens § 102. Hvis udvalget
under punktet ”Forslag til nyt format for kvalitetsstandarder” beslutter at ændre formatet, vil denne standard selvfølgelig
også blive ændret til det nye format.

 

I denne sag skal Social- og Beskæftigelsesudvalget tage stilling til, om de vil godkende den nye kvalitetsstandard for
servicelovens § 102.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område

Lov om social service (serviceloven).

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen relaterer sig til Helsingør Kommunes overordnede mision: ”Vi vil bidrage til størst mulig livskvalitet sammen med
borgerne”. Derudover relaterer sagen sig til Psykiatripolitik- og handleplan samt Handicappolitikken.

Sagsfremstilling

1. Historik

 

Den 22. marts 2023 kom Ankestyrelsen med en principmeddelelse om, at servicelovens § 102 er en ”kan-bestemmelse”,
som kommunen selv kan beslutte om den vil benytte.

 

I forbindelse med revisionen af kvalitetsstandarder i 2023 fremlagde Center for Særlig Social Indsats en standard for §
102, hvor det fremgik, at Helsingør Kommune ikke vil anvende paragraffen. Der har ikke tidligere været en
kvalitetsstandard for § 102.

 

Argumenterne var følgende:

Der er risiko for ufinansieret opgaveglidning fra regioner til kommuner
Der er ikke afsat budget til § 102



Der er meget få ansøgninger til støtte efter paragraffen, men sagsbehandlingsarbejdet er ikke desto mindre
tidskrævende, og ender ofte med et afslag, fordi mulighederne for
behandlingsmæssige tilbud efter anden lovgivning ikke er udtømte.

 

Social- og Beskæftigelsesudvalget godkendte den 6. december 2023 indstillingen.

 

Den 1. juli 2024 meldte Ombudsmanden dog følgende ud: ”Kommuner kan ikke træffe en generel beslutning om, at de
aldrig vil tilbyde hjælp efter servicelovens § 102.” Der skal, som alle andre paragraffer i serviceloven, være tale om en
konkret og individuel vurdering (se Kommuner kan ikke beslutte aldrig at anvende servicelovens § 102 | Folketingets
Ombudsmand (ombudsmanden.dk)). Ombudsmanden, der er kontrolinstans for Ankestyrelsen, har i samme forbindelse
bedt Ankestyrelsen om at komme med nye retningslinjer til kommunerne, der kan erstatte principmeddelelsen.

 

2. Om den nye kvalitetsstandard for § 102

 

Den nye kvalitetsstandard lægger ikke et specifikt serviceniveau for Helsingør Kommune, men følger den gængse
vejledning på området. Men i kvalitetsstandarden lægges der vægt på, at det kun er i ganske særlige tilfælde og når alle
andre behandlingsmuligheder er udtømt, at der kan gives støtte til behandling efter paragraffen.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ingen konsekvenser for økonomi- og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen skal til høring i Handicaprådet og Udsatterådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at kvalitetsstandarden godkendes.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Indstillingen godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Udkast kvalitetsstandard § 102

2: Høringssvar fra Handicaprrådet - Godkendelse af kvalitetsstandard for servicelovens § 102

Fraværende Thomas Kok

https://www.ombudsmanden.dk/find-viden/nyheder/2024/kommuner-kan-ikke-beslutte-aldrig-at-anvende-servicelovens-%c2%a7-102
https://www.ombudsmanden.dk/find-viden/nyheder/2024/kommuner-kan-ikke-beslutte-aldrig-at-anvende-servicelovens-%c2%a7-102


Punkt 7: Orientering: Handicapsagsbarometret 2023 - om ledsagelse

24/17789

Sagen afgøres i:
Byrådet 2022-2025

Indledning

Ankestyrelsen har gennemgået sager om ledsagelse efter servicelovens § 97 fra alle landets kommuner. De har fundet
”fejl med afgørende betydning for afgørelsens rigtighed” i 47 % af de i alt 385 sager (se bilag 1).

 

Ankestyrelsen har vurderet fire sager fra Helsingør Kommune (se bilag 2). Ankestyrelsen har vurderet, at to ville blive
stadfæstet (altså godkendt), én ville blive hjemvist til yderligere oplysning og én ville blive ophævet, hvis sagen var blevet
påklaget til Ankestyrelsen. I denne sag orienteres Byrådet om Handicapsagsbarometret og om fundene i Helsingør, da det
er en forpligtelse jf. retsikkerhedslovens § 79, stk. 1.

Retsgrundlag

Servicelovens § 97.

Retsikkerhedslovens § 79, stk. 1.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen relaterer sig til Helsingør Kommunes mission: ”Vi vil bidrage til størst mulig livskvalitet sammen med borgeren”
og Handicappolitikken.

Sagsfremstilling

1. Resultater i Helsingør Kommune

 

Center for Særlig Social Indsats sendte i januar 2023 fire sager til Ankestyrelsens gennemgang. Tre af sagerne var
bevillingssager, mens én var et afslag. For hver sag har Ankestyrelsen vurderet hvordan de ville have bedømt sagen, hvis
den var blevet anket.

 

Resultater overordnet:

To sager ville være blevet stadfæstet (Ankestyrelsen giver kommunen ret i sin afgørelse).
Én sag ville være blevet hjemvist (Ankestyrelsen sender sagen retur til kommunen, fordi der mangler oplysninger –
men er ikke nødvendigvis uenig i afgørelsen).
Én sag ville være blevet ophævet (Ankestyrelsen vurderer, at afgørelsen er ugyldig).  
Ingen sager ville være blevet ændret (Ankestyrelsen omgør kommunens afgørelse).

 

I de to sager, som er blevet hhv. hjemvist og ophævet, er der fundet fejl, som har væsentlig betydning for, at afgørelsen
ikke var i overensstemmelse med gældende regler og praksis. I alle sager er der fundet andre typer fejl – men ingen af
disse havde væsentlig betydning i Ankestyrelsens vurdering.

 

1.1. Mere om resultaterne

 



I det følgende gennemgås kort Ankestyrelsens vurdering af de to sager, som er blevet hhv. hjemvist og ophævet. Visitation
og Indsats (den bevilgende myndighed), har gennemgået sagerne efterfølgende, og deres kommentar til vurderingen
fremgår også. 

 

Den sag, som ville være blevet hjemvist (dvs. sendt retur til yderligere oplysning):

Der var tale om en genbehandling, fordi borger tidligere havde haft ledsagelse.
Kommunen gav borgeren afslag på ansøgningen.
Den væsentlige fejl i sagen var ifølge Ankestyrelsen en retlig mangel i afgørelsen, som bestod af en forkert
vurdering.

Det er ikke muligt at læse i materialet fra Ankestyrelsen hvad den forkerte vurdering bestod i.
Ledelsen i Visitation og Indsats har læst sagen igennem, og medgiver, at der er retlige mangler i afgørelsen i
form af manglende dokumentation.

 

Den sag, som ville være blevet ophævet (dvs. at Ankestyrelsen vurderer, at afgørelsen var ugyldig:

Der var tale om en nyansøgning.
Kommunen bevilgede borgeren støtte.
Den væsentlige fejl i sagen var ifølge Ankestyrelsen en retlig mangel i afgørelsen, som bestod af en forkert
vurdering.

Det er ikke muligt at læse i materialet fra Ankestyrelsen hvad den forkerte vurdering bestod i. Dog fremgår
det af materialet, at sagen indeholder oplysninger om, at borger kan have brug for socialpædagogisk støtte,
som kommunen ikke har forholdt sig til.
Ledelsen i Visitation og Indsats har læst sagen igennem, og vurderer, at det godt kan fremstå som om
borgeren har behov for socialpædagogisk støtte (og ikke ledsagelse efter § 97, som er kendetegnet ved IKKE
at have pædagogisk indhold). Dog har borger specifikt frabedt sig socialpædagogisk støtte, hvilket også
fremgår af afgørelsen.
Ledelsen har kontaktet Ankestyrelsen for en konkret tilbagemelding på denne sag, da Helsingør Kommune
ikke er enig i den vurdering og scoring, som Ankestyrelsen har lavet. Ankestyrelsens tilbagemelding er, at de
ikke kan indgå i dialog med kommunerne om analysen.

 

2. Helsingør Kommunes bemærkninger til analysen

 

Helsingør Kommune stiller generelt spørgsmål ved Ankestyrelsens vurdering af sagerne. Et eksempel: I tre af sagerne er
klagevejledningen identisk. Men Ankestyrelsen har vurderet, at klagevejledningen var forkert i to af sagerne og korrekt i
den sidste sag.

 

Kravene til klagevejledningen er ret entydige, og det burde være let at vurdere om den er korrekt. Helsingør Kommune
har forelagt Ankestyrelsen denne undren, og har udtrykt en videre bekymring over gyldigheden af – og kriterierne for - de
tungere faglige vurderinger. Ankestyrelsen har svaret, at de ikke går ind i yderligere sagsvurderinger.

 

3. Baggrund

 

Handicapsagsbarometret er en del af et samlet initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet, som er en del
af aftalen om udmøntning af reserven på social-, sundheds- og arbejdsmarkedsområdet for 2022-2025. I den tidsperiode
gennemgår Ankestyrelsen upåklagede sager fra alle landets kommuner på fire udvalgte sagsområder for at give et
overordnet og generaliserbart billede af kvaliteten i sagsbehandlingen på tværs af landets kommuner på handicapområdet.

 



Det handler om:

I 2023: Ledsagelse til voksne, servicelovens § 97.
I 2024: Dækning af merudgifter til børn og voksne, servicelovens §§ 41 og 100.
I 2025: Dækning af tabt arbejdsfortjeneste, barnets lov § 87

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ingen relation til økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen kommer til orientering i Handicaprådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Ankestyrelsens vurdering, Helsingør

2: Brev Handicapsagsbarometret

Fraværende Thomas Kok



Punkt 8: Orientering: Overdragelse af midler til regionen til etablering af
dobbeltdiagnosetilbud

24/26853

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

I maj 2023 indgik Regeringen en aftale med KL og Danske Regioner om at oprette regionale tilbud til behandling af
borgere med dobbeltdiagnoser (borgere, der både lider af en psykisk sygdom og har rusmiddeludfordringer).
Kommunerne står for en del af finansieringen, fordi de i dag behandler en del af de borgere, som er i målgruppen for det
nye behandlingstilbud. Konkret skal Helsingør Kommune afgive i alt 1.784.000 kr. fra Rusmiddelcentrets budget over tre
år.

 

I denne sag orienterer Center for Særlig Social Indsats om, hvordan pengene fordeles over årene, og hvor pengene tages
fra.

Retsgrundlag

Lov om ændring af lov om af sundhedsloven, lov om social service, lov om autorisation af sundhedspersoner og om
sundhedsfaglig virksomhed og lov om anvendelse af tvang i psykiatrien mv. (Flytning af ansvar fra kommuner til
regioner for misbrugsbehandling i forbindelse med regional integreret dobbeltdiagnosebehandling og omlægning af
de særlige pladser på psykiatrisk afdeling).
Servicelovens § 101
Sundhedslovens § 141-142.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen relaterer sig til Helsingør Kommunes vision 2030: Vi vil bidrage til størst mulig livskvalitet sammen med borgerne.

 

Derudover til Psykiatripolitik og -handleplan, som peger på et behov for mere sammenhængende indsatser til mennesker
med psykiske lidelser.

Sagsfremstilling

Center for Rusmidler, Omsorg og Støtte (CROS) skal afgive 1.784.000 kr. fordelt over årene 2025, 2026 og 2027 i
forbindelse med flytningen af ansvaret for dobbeltdiagnosebehandlingen.

 

1. Nuværende budgetter

 

Stofbehandling: 12.003.000 kr. i 2024 (heraf 1.236.000 kr. til stof døgnbehandling).

Alkoholbehandling: 4.826.919 kr. i 2024 (heraf 1.067.000 kr. til alkohol døgnbehandling).

 

2. Fordeling af midler

 

Rusmiddelcentret tager fortrinsvist penge fra budgettet til døgnbehandling, som de i dag køber af eksterne leverandører.



 

År Beløb Hvor tages pengene fra?

2025 190.000
kr.

63.333 kr. fra lønbudgettet til alkoholbehandling og 126.666 kr. fra
lønbudgettet til stofbehandling.

2026 1.168.000
kr

500.000 kr. fra budgettet til stof døgnbehandling, 500.000 kr. fra
budgettet til alkohol døgnbehandling, og 168.000 kr. fra lønbudgettet
til stofbehandling.

2027 426.000
kr.

142.000 kr. fra budgettet til alkohol døgnbehandling og 284.000 kr.
fra budgettet til stof døgnbehandling.

 

3. Implementering af det nye dobbeltdiagnosetilbud

 

Det integrerede regionale tilbud indfases gradvist fra 1. september 2024 og skal være fuldt implementeret i 2027. 

 

3.1. Fase 1

 

Fra 1. september 2024 åbner tilbuddet for patienter, der allerede er i behandling i psykiatrien for en moderat til svær
psykisk lidelse og samtidigt har en rusmiddelproblematik, de ikke modtager behandling for. Der kan ikke visiteres
nyhenviste patienter til tilbuddet i fase 1.

 

3.2. Fase 2

 

Fra 1. juli 2025 åbner tilbuddet for patienter, der allerede er i behandling i psykiatrien for en moderat til svær psykisk
lidelse og modtager rusmiddelbehandling i de kommunale instanser, men har brug for et integreret forløb. Visitation til det
integrerede tilbud åbner for nyhenviste patienter i fase 2.

 

3.3. Fase 3

 

Fra 1. juli 2026 åbner tilbuddet for mennesker, som udelukkende er i rusmiddelbehandling i de kommunale indsatser, men
hvor der er mistanke om eller allerede kendskab til en moderat til svært psykiatrisk problematik.

 

For alle faserne gælder det, at Helsingør Kommune stadig skal kunne tilbyde borgerne behandling, da borgerne kan
fravælge det regionale tilbud og i stedet ønske et kommunalt tilbud. Det vil kræve et løbende samarbejde med regionen og
det vil kræve relationsarbejde med borger at sikre, at borgerne føler sig trygge ved at vælge det regionale tilbud.

Økonomi/Personaleforhold

Relationen til økonomi- og personaleforhold fremgår af sagsfremstillingen.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen kommer til orientering i Udsatterådet og Handicaprådet.



Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 9: Orientering: Ankeafgørelser, Center for Særlig Social Indsats, 2.
kvartal 2024

24/4783

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskæftigelsesudvalget har anmodet om kvartalsvise orienteringer om ankeafgørelser i sager fra det
specialiserede socialområde for voksne i Helsingør Kommune. Udvalget får én gang årligt ankeafgørelserne fremlagt
gennem en orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort, hvor de sammenligner kommunernes omgørelsesprocenter. For
at følge ankeafgørelserne tættere, har udvalget fra og med 2021 fået kvartalsvise orienteringer.

 

Alle borgere har ret til at klage til Ankestyrelsen over de afgørelser, de har modtaget af Helsingør Kommune. Den enkelte
borger bliver vejledt herom og får en klagevejledning sammen med afgørelsen.

 

I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Særlig Social Indsats om de afgørelser, der er modtaget fra Ankestyrelsen i
andet kvartal af 2024.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, § 79b.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har ingen relation til vision og tværgående politikker.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt angår alene Ankestyrelsens afgørelser i klagesager efter Lov om social service og kun på de
ydelser, som myndigheden i Center for Særlig Social Indsats har formel kompetence til at træffe afgørelser på. Det skal
bemærkes, at Ankestyrelsens Danmarkskort alene indeholder ankeafgørelser fra voksenhandicapområdet, hvor disse
kvartalsvise orienteringer indeholder ankeafgørelser på flere ydelser.

 

Når Ankestyrelsen afgør en klage, sendes afgørelsen ligeledes til borgeren og Helsingør Kommune. Det er med
udgangspunkt i de afgørelser, vi har modtaget fra Ankestyrelsen, at denne kvartalsvise opgørelse udarbejdes. Center for
Særlig Social Indsats har ikke udarbejdet kvartalsvise orienteringer til Social- og Beskæftigelsesudvalget før 2021, men i
vedhæftede bilag vises tal hentet fra Ankestyrelsens hjemmeside fra 2019 og 2020.

 

Ankestyrelsen enten stadfæster, hjemviser eller ændrer kommunens vurdering.

 

En stadfæstelse betyder, at Ankestyrelsen giver kommunen ret i den afgørelse, der er truffet i den pågældende sag. En
hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen retur til kommunen til en ny sagsbehandling. Det kan for eksempel
være, hvis Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er ordentlig belyst, eller der mangler argumentation for den pågældende
afgørelse. En ændring af kommunens vurdering betyder, at Ankestyrelsen omgør afgørelsen og herved vurderer, at
kommunen har taget fejl i sagsafgørelsen. I Ankestyrelsens opgørelse er det hhv. hjemvisninger og ændringer, der udgør
omgørelsesprocenten.

 



1. Status andet kvartal 2024

 

I andet kvartal 2024 har der i alt været tre ankeafgørelser fra Ankestyrelsen (der var en yderligere sag, der ikke blev
behandlet, da klagefristen var overskredet):

én stadfæstelse
én hjemvisning
én ændring/omgørelse.

 

Afgørelserne er inden for følgende lovgivning: Servicelovens § 85 (socialpædagogisk støtte), § 100 (merudgifter) og §
163 (egenbetaling).

 

Det er ikke muligt præcist at opgøre det samlede antal af afgørelser, som kan påklages. En af grundene hertil er, at i
kommunens samlede antal afgørelser, er både nye afgørelser og store eller små ændringer i tidligere afgørelser. Helsingør
Kommune har deltaget i et projekt med en række andre kommuner i regi af KL, hvor ankeafgørelser i en periode er blevet
optalt. Vi afventer fortsat, om det kan give et mere kvalificeret bud på det samlede antal afgørelser.

 

Det er pt. myndighedens vurdering, at den samlede mængde afgørelser ligger på ca. 4000 årligt.

 

2. Helsingør Kommunes deltagelse i taskforce i regi af Ankestyrelsen

 

Taskforcesamarbejdet er et tilbud til kommuner, der havde et relativt højt antal sager, der blev hjemvist eller ændret i
Ankestyrelsen i 2018. Samarbejdet består i, at der henover en periode på to år gennemgås 20 udvalgte sager fra
myndigheden, afholdes fem borgerinterviews samt diverse fokusgruppeinterviews med de interessenter, der har
samarbejder med Center for Særlig Social Indsats (fx Center for Job, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og
Omsorg, udførerenheder i Center for Særlig Social Indsats, Center for Børn, Unge og Familier, Handicaprådet mv.). Dette
arbejde udføres med ekspertise fra VISO, Socialstyrelsen og Ankestyrelsen. Taskforce forløbet er fortsat i gang, og der
arbejdes med elementerne i udviklingsplanen. Inden længe er det sidste status med Ankestyrelsen og efter sommer
påbegyndes arbejdet med at finde 20 nye sager til forelæggelse for Social- og Beskæftigelsesudvalget i december 2024.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen skal til orientering i Handicaprådet.

Indstilling

Center for Særlig Social Indsats indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:



Thomas Kok

Bilag

1: Oversigt over ankeafgørelser, bilag 2. kvartal 2024

Fraværende Thomas Kok



Punkt 10: Beslutning: Retningslinjer for merudgiftsgodtgørelse efter
Beskæftigelsesloven

24/25846

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Helsingør Kommune er efter Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats forpligtet til at fastsætte og offentliggøre
retningslinjer for bevilling af merudgiftsgodtgørelse efter Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.

 

Social- og Beskæftigelsesudvalget skal med denne sag godkende retningslinjerne, som skal gælde fremadrettet.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen har relation til FN´s verdensmål 16: Fred, Retfærdighed og Stærke Institutioner.

Sagsfremstilling

Helsingør Kommune skal fastsætte og offentliggøre retningslinjer for bevilling af merudgiftsgodtgørelse efter
Beskæftigelsesloven. Fristerne skal offentliggøres – f.eks. på Helsingør Kommunes hjemmeside.

 

De nuværende retningslinjer blev besluttet i 2010 og er delvist ændret med ny lovgivning. De nye retningslinjer følger
praksis, der bevilges efter på nuværende tidspunkt. Vedtagelse af retningslinjerne forventes derfor ikke at få økonomiske
konsekvenser.

 

En principafgørelse fra Ankestyrelsen fastslår, at

Retningslinjerne skal være lovlige og saglige
Retningslinjerne skal indeholde kriterierne for tildeling og må ikke udelukke nogen, der er omfattet af loven, fra på
forhånd at kunne opnå merudgiftsgodtgørelse
Formålet med offentliggørelsen er at skabe gennemsigtighed for borgerne i kommunen, så de har mulighed for at
orientere sig om, hvad kommunen lægger vægt på i behandlingen af ansøgninger om merudgiftsgodtgørelse.

 

Forslaget til retningslinjer for bevilling af merudgiftsgodtgørelse efter Beskæftigelsesloven fremgår af vedhæftet bilag.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke direkte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til høring eller borgerinddragelse.

 

De gældende retningslinjer skal fremgå af Helsingør Kommunes hjemmeside.



Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

 

at de foreslåede retningslinjer godkendes.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Indstillingen godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Forslag til retningslinjer for merudgiftsgodtgørelse - Beskæftigelsesloven

Fraværende Thomas Kok



Punkt 11: Orientering: Status på beskæftigelsesindsatsen 2. kvt. 2024

24/31626

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Det samlede antal forsørgelsesmodtagere i Helsingør Kommune var omtrent uændret fra 2. kvartal 2023 til 2. kvartal
2024. På landsplan steg antallet af forsørgelsesmodtagere med 1,3 %.

 

Ledigheden er fortsat lav. Som i de foregående måneder var ledigheden i Helsingør Kommune på 2,5 % i juni 2024. Det
er lavere end på landsplan, hvor ledigheden fortsat er på 2,9 %.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen mv.

Relation til vision og tværgående politikker

Sagen understøtter visionen i forhold til Livslang læring og tidlig indsats.

Sagen har relation til Helsingør Kommunes Beskæftigelsesplan.

Sagen har relation til Helsingør Kommunes Erhvervs- og vækstpolitik.

Sagsfremstilling

Status på beskæftigelsesindsatsen er en opfølgning på mål og resultatkrav i Helsingør Kommunes beskæftigelsesplan. De
fastsatte resultatkrav følges op hvert kvartal i forhold til Helsingør Kommunes egen udvikling og i forhold til udviklingen
i gennemsnittet for hele landet.

 

Status på beskæftigelsesindsatsen 2. kvartal 2024 fremgår af bilaget til sagen. Nedenfor er der angivet de områder, der
giver anledning til særlige bemærkninger.

 

1. Næsten uændret antal ydelsesmodtagere

 

Fra 2. kvartal 2023 til 2. kvartal 2024 var det samlede antal forsørgelsesmodtagere i Helsingør Kommune omtrent uændret
med et marginalt fald på 0,2 %. På landsplan voksede antallet af forsørgelsesmodtagere med 1,3 %.

 

Både i Helsingør Kommune og på landsplan dækker den samlede udvikling bl.a. over en stigning i antallet af
dagpengemodtagere samt en fortsat stigning i antallet, der modtager senior- og førtidspension.

 

Sammenlignet med 2. kvartal 2019, dvs. året før pandemien, er der i dag 3,7 % flere forsørgelsesmodtagere i Helsingør
Kommune. På landsplan er der blevet 9,4 % flere forsørgelsesmodtagere.

 



Det skal bemærkes, at der i samme periode er sket en forhøjelse af folkepensionsalderen, hvilket isoleret set vil have
bidraget primært til et højere antal modtagere af førtidspension og seniorpension, men også potentielt til andre
målgrupper.

 

2. Stigning i antallet af a-dagpengemodtagere

 

Antallet af a-dagpengemodtagere i Helsingør Kommune er steget med 9,7 %, svarende til 57 fuldtidspersoner, fra 2.
kvartal 2023 til 2. kvartal 2024. På landsplan er antallet steget med 8,2 % i samme periode.

 

Stigningen skal bl.a. ses i lyset af den aftagende økonomiske vækst i 2023. Derudover skal det bemærkes, at antallet af a-
dagpengemodtagere i udgangspunktet var relativt lavt. Trods den seneste stigning er der fortsat 13,1 % færre a-
dagpengemodtagere i Helsingør Kommune end på samme tidspunkt i 2019.

 

Mere konkret ses en stigning af ledige fra Ledernes a-kasse, der tegner sig for næsten halvdelen af stigningen af de ledige,
samt HK og de akademiske a-kasser. En del af stigningen er ledige, som er gentilmeldte i jobcenteret, som tidligere har
været langtidsledige, men som er kommet retur efter korte ansættelser. Endvidere har der være en tilgang af ledige, der
kommer fra længere tids sygdom.

 

3. Større fald end på landsplan i antallet, der modtager kontanthjælp og uddannelseshjælp

 

Fra 2. kvartal 2023 til 2. kvartal 2024 faldt antallet af kontanthjælpsmodtagere i Helsingør Kommune med 9,4 % svarende
til et fald på 49 fuldtidspersoner. På landsplan var faldet på 6,5 %.

 

Efter en årrække med kontinuert fald er antallet af kontanthjælpsmodtagere - både i Helsingør Kommune og på landsplan
- det laveste i statistikkens opgørelsesperiode, der går tilbage til 2004. Set i forhold til årene før pandemien, er antallet af
kontanthjælpsmodtagere næsten halveret i Helsingør Kommune.

 

Årsagen til den positive udvikling skyldes særligt, at indsatserne er blevet mere individuelle tilrettelagt med en tættere
dialog mellem borgere og personlige jobformidlere. Endvidere har der løbende været fokus på at opkvalificere
jobformidlernes socialfaglig baggrund, herunder at understøtte en bedre forståelse af og et bedre samarbejde med borgere
med diagnoser.

 

Udviklingen skal dog også ses i lyset af, at der gennem en længere årrække har været en stigning i antallet af personer, der
får bevilliget førtidspension. I 2023 fik 253 personer i Helsingør Kommune bevilliget førtidspension. Det er ca. 30 % flere
end for fem år siden.

 

I 2. kvartal 2024 var der 8,5 % færre uddannelseshjælpsmodtagere i Helsingør Kommune end i samme kvartal i 2023. Det
svarer til et fald på 22 fuldtidspersoner. I samme periode faldt antallet af uddannelseshjælpsmodtagere på landsplan med
1,9 %.

 

Sammenlignet med årene før pandemien, er antallet af unge, der modtager uddannelseshjælp i Helsingør Kommune,
reduceret med mere end 40 %. Det er et væsentligt større fald end på landsplan.



 

Både i Helsingør Kommune og på landsplan er antallet af uddannelseshjælpsmodtagere i dag lavere end på noget andet
tidspunkt, siden ydelsen blev indført i 2014.

 

De foregående års positive udvikling i Helsingør Kommune hænger bl.a. sammen med Ungeenhedens mange målrettede
aktiviteter og helhedsorienterede indsats for at hjælpe unge videre i uddannelse. Ungeenhedens tilbudsvifte er udvidet
med flere interne gruppetilbud og individuelle tilbud, kendetegnet ved øget tværfaglighed (både internt og eksternt i
Ungeenheden), fastholdelses- og efterværn, sociale netværk og øgede viden og kvalifikationer i bl.a.
opmærksomhedsforstyrrelser (f.eks. ASF, ADHD, ADD), kognitive og psykiske udfordringer.

Økonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation/høring/borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

 

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Status på Beskæftigelsesindsatssen 2. kvartal 2024

Fraværende Thomas Kok



Punkt 12: Orientering: Kommende sager i Social- og Beskæftigelsesudvalget

23/53741

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Sagsfremstilling

1. Sager til behandling på kommende udvalgsmøder

 

Sag/Overskrift Ansvarligt
enhed/center Mødedato

Månedlig afrapportering på forventet regnskab
inkl. budgetomplaceringer

Økonomi og
Ejendomme

09-10-
2024

Fælles rammer for mennesker med psykoselidelser Særlig Social Indsats 09-10-
2024

Ankeafgørelser Særlig Social Indsats 06-11-
2024

Status på beskæftigelsesindsatsen Job, Borgerservice og
Teknologi

04-12-
2024

Afrapportering fra Taskforce Særlig Social Indsats 04-12-
2024

Godkendelse af kvalitetsstandarder for det
specialiserede socialområde for voksne Særlig Social Indsats Ultimo

2024

Helsingør Kommunes Sociale Beskæftigelsespris
for 2024

Job, Borgerservice og
Teknologi

Ultimo
2024

Beskæftigelsesplan 2025 Job, Borgerservice og
Teknologi

Ultimo
2024

Fælleslegatet 2024 Job, Borgerservice og
Teknologi

Ultimo
2024

Danmarkskortet – resultat og behov for opfølgning Job, Borgerservice og
Teknologi

Ultimo
2024

Politiske pejlemærker for Social- og
Beskæftigelsesudvalget

Særlig Social Indsats/
Job, Borgerservice og
Teknologi

Løbende

Ultimo
2024

Regnskab 2023 på Social- og
Beskæftigelsesudvalgets område

Økonomi og
Ejendomme

Primo
2025

Retning og rammer for arbejdet med at skabe
råderum

Økonomi og
Ejendomme

Særlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

Primo
2025



Magtanvendelser 2024 Særlig Social Indsats Primo
2025

Årsregnskab for fælleslegatet 2024 Økonomi og
Ejendomme

Primo
2025

Budgetforslag 2026-2029 Økonomi og
Ejendomme

Medio
2025

 

2. Ikke datofastsatte sager til behandling på kommende udvalgsmøder

 

Sag/Overskrift Ansvarligt
enhed/center  

Strategisk omstilling, budgetområde 718 Særlig Social
Indsats Løbende

Status på arbejdet med kommissoriet på det
specialiserede voksenområde

Særlig Social
Indsats Løbende

Visitationsanalyse på det specialiserede voksenområde Særlig Social
Indsats  

Sundhedsstyrelsens og Socialstyrelsens faglige oplæg til
en 10 årsplan for den samlede psykiatri på tværs af
kommune, regioner og almen praksis

Særlig Social
Indsats  

Årlig status på Dagteamet i Helsingung Særlig Social
Indsats  

Besøg af den regionale psykiatri Særlig Social
Indsats  

Arbejdet med udskrivninger fra psykiatrisk center Særlig Social
Indsats  

Unge og uddannelse Job, Borgerservice
og Teknologi  

Fælleslegatets kriterier Job, Borgerservice
og Teknologi  

25 % anvisningskriterier Særlig Social
Indsats  

Styrket indsats for borgere med handicap/funktions-
nedsættelse

Særlig Social
Indsats  

Beslutning: Det videre arbejde med internt § 107 og §
108-botilbud

Særlig Social
Indsats  

 

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

 



Nye sager

 

Muligheder for grønt værksted på Flynderupgaard – ikke datofastsat
Rygning blandt unge – ikke datofastsat
Status for iværksættelse af arbejdspligt – ikke datofastsat

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 13: Meddelelser/Eventuelt

23/53742

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Sagsfremstilling

Puljeansøgning imødekommet om udvikling af ryge- og nikotinstoptilbud til børn og unge 2024-2027

 

Center for Sundhed og Omsorg, Center for Særlig Social Indsats og Center for Børn, Unge og Familier har søgt om at få
del i Sundhedsstyrelsens puljemidler til udvikling af ryge- og nikotinstoptilbud til børn og unge under 25 år. I
puljeansøgningen er der lagt vægt på ung til ung formidling, udvikling af og rekruttering til et nikotinstoptilbud. Projektet
understøtter Sundhedspolitikkens målsætning om, at ingen børn og unge ryger i 2030. I målsætningen er der fokus på
både røg- og nikotinprodukter.

 

Ansøgningen blev imødekommet, og Helsingør Kommune får 2.276.916 kr. til brug i projektperioden fra 1. september
2024 til 31. december 2027. Der er afsat 58,6 mio. kr. på finansloven til kommunale projekter i perioden. 17 projekter og
38 kommuner har fået del i puljemidlerne, idet nogle kommuner er gået sammen om at søge.

 

Helsingør Kommune har målrettet sit projekt mod ungdomsuddannelserne. Der er udarbejdet samarbejdsaftaler med
Helsingør Gymnasium, Espergærde Gymnasium, HF/VUC Helsingør, FGU Helsingør og 10. klasserne på
Ungdomsskolen. De fem uddannelser skal især hjælpe med rekruttering af unge til nikotinstoptilbud.

 

Det ansøgte udviklingsprojekt indebærer ansættelsen af en projektleder (32 t. ugentligt), som får base i Helsingung –
rådgivning til unge om rusmidler i Center for Særlig Social indsats. Alle tre centre skal bidrage til metodeudvikling og -
afprøvning. Puljeprojekterne vil blive evalueret af en ekstern evaluator, som Sundhedsstyrelsen har udvalgt.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 09-09-2024

Orientering foretaget.

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 14: Beslutning: Godkendelse af referat

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Fraværende Thomas Kok
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