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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

23/53740

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 26-08-2024

Thomas Kom (UP) var fraværende uden afbud.

 

Dagsordenen godkendt.

Fraværende:

Thomas Kok

Fraværende Thomas Kok



Punkt 2: Beslutning: Høringssvar til ekspertgruppens anbefalinger til
fremtidens beskæftigelsesindsats

24/30743

Sagen afgøres i:
Byrådet 2022-2025

Indledning

Den 24. juni 2024 offentliggjorde ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats sine anbefalinger til et nyt
beskæftigelsessystem.Anbefalingerne vil indgå i regeringens arbejde med at nytænke og reformere
beskæftigelsesindsatsen. Regeringen ønsker at høre og inddrage så meget viden som muligt i arbejdet.
Beskæftigelsesministeriet sender derfor anbefalingerne i åben, ekstern høring. Deadline for høringssvar er den 15.
september 2024. Høringssvaret kan både sendes af organisationer mv. enkeltvis eller sammen med andre. Der er i sagen
vedlagt bilag med et forslag til høringssvar fra Social- og Beskæftigelsesudvalget og bilag med ekspertgruppens
anbefalinger til fremtidens beskæftigelsesindsats.

Relation til vision og tværgående politikker

Helsingør Kommunes beskæftigelsesindsats.

Sagsfremstilling

Ekspertgruppens anbefalinger lægger op til en forenklings- og afbureaukratiseringsreform af beskæftigelsesindsatsen. Der
er i dag en centralt styret beskæftigelsesindsats, som inddeler borgerne i 13 målgrupper, og hvor der er mere end 200
regler og særregler på tværs af målgrupperne.

 

Ekspertgruppens 6 hovedanbefalinger til fremtidens beskæftigelsesindsats:

1. Få målgrupper og særregler: Fra 13 til 5 målgrupper for beskæftigelsesindsatsen og afskaffelse af en lang række
særregler.

2. Individuelt tilrettelagt indsats for borgeren: Frihed til sagsbehandlerens faglighed og fokus på en mere individuel
tilrettelagt indsats for borgerne.

3. Værdigt sanktionssystem i balance: Afstemte rådighedskrav med fokus på rådighed for borgere tæt på
arbejdsmarkedet og en markant lempelse for syge og borgere længere fra arbejdsmarkedet.

4. Nedlæggelse af jobcentrene og fri organisering: Krav til at kommunerne skal have et Jobcenter fjernes, og
kommunerne får fuld juridisk frihed til, hvordan de vil organisere beskæftigelsesindsatsen internt og imellem
hinanden.

5. Mere plads til a-kasser og private leverandører: A-kasser og private leverandører får nye opgaver i indsatsen med
mere valgfrihed for borgerne.

6. Styring efter resultater: Friere rammer til kommuner, a-kasser og aktører med fokus på resultater frem for
proceskrav.

 

Efter materialet fra ekspertgruppen er afleveret til regeringen, igangsættes der en politisk proces, der udmøntes i en
lovgivning. Den eksakte proces og tidsplan kendes endnu ikke. Ekspertgruppen peger på, at lovgivningen kan
implementeres fra 2026-2030.

Økonomi/Personaleforhold

Ekspertgruppens vurdering af besparelser fordelt på år:
 

År 2026  2027 2028 2029 2030

       



Landsplan mio. kr. 1.000  1.800 2.400 2.800 3.000

       

Helsingør kommune andel mio. kr. 10,9  19,6 26,2 30,5 32,7

 

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse

Beskæftigelsesministeriet har sendt anbefalingerne i åben, ekstern høring. Deadline for høringssvar er den 15. september
2024. Høringssvaret kan både sendes af organisationer mv. enkeltvis eller sammen med andre.

Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

 

at høringssvaret godkendes.

Beslutninger Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025 den 26-08-2024

Udkast til høringsvar anbefales med tilføjelse af følgende: I en reform af beskæftigelsesindsatsen finder vi, at det er
afgørende, at der er mulighed for en helhedsorienteret indsats på tværs af sektorer.

Fraværende:

Thomas Kok

Bilag

1: Ekspertgruppens anbefalinger til fremtidens beskæftigelsesindsats juni2024

2: Resume af ekspertgruppens anbefalinger til fremtidens beskæftigelsesindsats juni2024

3: Udkast til høringssvar

Fraværende Thomas Kok



Punkt 3: Beslutning: Godkendelse af referat

Sagen afgøres i:
Social- og Beskæftigelsesudvalget 2022-2025

Fraværende Thomas Kok
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