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Godkendelse af dagsorden

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Dagsordenen blev godkendt.



Besøg af Espergærde Basketballklub

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Indledning
Espergærde Basketball Klub fik den 25.3.2026 et tilskud på 15.000 kr. fra Udviklingspuljen til
gennemførelse af deres projekt med mental træning for gymnasterne.
 
Foreningen vil fortælle om projektet og resultaterne for foreningens medlemmer.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Foreningen var repræsenteret ved bestyrelsesmedlem Morten Richardt. Derudover
deltog mentaltræneren John Peter Merryman Boncori, som havde gennemført projektet i
praksis.
 
Projektet har handlet om mentaltræning for især elitespillere i aldersgruppen 11 – 14 år.
 
Gæsterne fortalte, at de har opnået gode resultater ved at fokusere på de
vanskeligheder, som de unge oplever, når de skal præstere på øverste hylde.
Foreningens konkurrencehold er med i toppen af dansk basketball. Der er derfor et
væsentligt pres på atleterne. Projektet gav de unge værktøjer til bedre at fungere under
pres.
 
Der var fokus på spillerne som holdspillere og deres individuelle præstationer.
 
Foreningen vil gerne dele ud af deres erfaringer med mentaltræningen. Forummet vil
eventuelt invitere foreningen med, hvis der senere sætte fokus på de mentale
udfordringer for de unge.



Besøg af Idræts- og Fritidsudvalget

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Sagsfremstilling
Formand Claus Christoffersen og næstformand Jens Bertram fra Idræts- og Fritidsudvalget
besøger Idræts- og Fritidsforum som et led i den løbende samtale dem imellem.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Der var en god drøftelse med udvalget om foreningernes vilkår og ikke mindst
frivilligheden, som er et bærende element i de folkeoplysende foreninger.
 
Samtalen tog bl.a. udgangspunkt i den nylige undersøgelse fra DIF, hvor Helsingør
Kommune scorer decideret dårlig på frivillighed. Spørgsmålet er, hvordan der kan sikres
tilgang af frivillig til foreningernes aktiviteter, men også til bestyrelsesarbejde mv.
 
Det er tydeligt, at borgere gerne vil være frivillige, men det skal være til afgrænsede
opgaver. Det kan være afvikling af en fodboldturnering eller en spejderlejr, men det er
straks sværere at få frivillige til det lange seje træk i eksempelvis en bestyrelse.
 
Der blev peget på både Idrætslinjen og 10. klasses skolen som mulige partnere i et
arbejde i kommunen. Ellers er det selvfølgelig i foreningerne, der skal arbejdes med
rekrutteringen.
 
Der var stor enighed om, at de regelmæssige møder mellem udvalg og forum skal
fortsætte efter nyvalget til begge organer.



Beslutning: Ansøgning fra Frem Hellebæk Fodbold - TrænerWebinar

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Indledning
Frem Hellebæk Fodbold ansøger Udviklingspuljen om økonomisk støtte på 9.850 kr. til et
TrænerWebinar – Kompetenceløft for Børne- og Ungdomstrænere i 2026.
 
Idræts- og Fritidsforum skal beslutte, om der skal ydes støtte til Frem Hellebæk Fodbolds
projekt om et TrænerWebinar over Udviklingspuljen.

Retsgrundlag
Folkeoplysningsloven § 15, der angiver, at kommunen kan uddele tilskud til aktiviteter for børn
og unge under 25 år samt § 6, der angiver, at kommunen skal have en udviklingspulje.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen understøtter Helsingør Kommunes Vision 2030 om:

At udvikle levende bysamfund med aktive rum og udfoldelsesmuligheder samt at åbne
muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten.

At markere os lokalt, nationalt og internationalt gennem et stærkt kulturliv.

At styrke rammerne for, at kultur-, idræts- og foreningslivet kan udfolde sig og skabe
grobund for fællesskaber.

Sagsfremstilling
Frem Hellebæk Fodbold ønsker at gennemføre et nyt, struktureret udviklingsforløb for alle
klubbens børne- og ungdomstrænere. Projektet består af to årlige trænerwebinarer á ca. 3
timer, der giver trænerne ny viden, konkrete værktøjer og fælles retningslinjer for at skabe
trygge, inkluderende og udviklende miljøer for klubbens børn og unge.
 
Forløbet er en nyskabelse i klubben og er tænkt som et kompetenceløft for foreningens
frivillige. Det adresserer både børns trivsel, relationer, pædagogik og samarbejdet med
forældre – områder der i stigende grad er afgørende for, at børn fastholdes i foreningslivet og
trives i fællesskabet.
 
Webinarerne ligger i januar og august måned 2026, så trænerne får inspiration både før
forårssæsonen og før efterårssæsonen.
 
Underviserne er foreningens ungdomstræner som er tilknyttet FCH, men assistance fra FCN´s
ungdomstræner stab.
 
Formålet med webinarene er at:

styrke trænernes pædagogiske forståelse og relationelle kompetencer.



give dem viden om børns mentale og sociale trivsel.

klæde dem på til at håndtere adfærd, konflikter og svære situationer.

skabe en fælles klubkultur, hvor alle børn mødes ens og med høj kvalitet.

forbedre dialogen og samarbejdet med forældre.

sikre at flere børn fastholdes i foreningen og oplever tryghed, glæde og udvikling.

styrke klubbens frivillighed og fastholde trænere i længere tid.

 
Hvert webinar varer ca. 3 timer og består af oplæg, værktøjer, dialog, cases og reflektion.
Webinarene afholdes digitalt, så alle trænere kan deltage, uanset job, familie og logistik.
Materialer bliver efterfølgende samlet i en digital mappe, så trænerne har konkrete, brugbare
værktøjer gennem sæsonen og bliver en fast del af foreningens frivilligstrategi.
 
Webinaret i januar handler om tryghed, trivsel og struktur i børnefodbold, mens webinaret i
august handler om samarbejde, kommunikation og forældrerelationer.
 
Foreningen forventer at få følgende effekter:
For børnene:

øget tryghed og trivsel.

færre konflikter og misforståelser.

bedre fastholdelse i foreningen.

stærkere fællesskab og oplevelse af at blive set.

 
For trænerne:

større kompetencer og selvtillid i rollen.

bedre dialog med forældre.

færre belastende situationer.

øget lyst til at fortsætte som frivillig.

 
For klubben:

styrket klubkultur.

fælles retning i arbejdet med børn.

højere kvalitet og ensartethed i træningen på tværs af hold.

Økonomi/Personaleforhold
Frem Hellebæk Fodbold ansøger om 9.850 kr. til TrænerWebinarene.
 



Samlet budget til projektet er 9.850 kr.
 
Foreningen søger ikke andre puljer til projektet.
 
Udviklingspuljen har i 2025 et budget på 57.000 kr. Der er 32.000 kr. tilbage i puljen i 2025.
 
Vurdering fra Staben for Læring og Fritid
Udviklingspuljen kan søges til udvikling af nye projekter, initiativer og ideer med folkeoplysende
formål, der sikrer, at den enkelte deltager, er i stand til at leve et aktivt liv i et moderne
samfund.
 
Staben for Læring og Fritid vurderer, at Frem Hellebæk Fodbolds ansøgning, har et
folkeoplysende formål, men at ansøgningen overvejende høre under kursus- og
uddannelsespuljen. Administrationen ville kunne reservere midler til gennemførsel af
webinarene i 2026, dog kan administrationen kun støtte med 50 % af udgiften, jf. kriterierne for
kursus- og uddannelsespuljen.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation, høring eller borgerinddragelse.

INDSTILLING
Center for Kultur, Erhverv og Fritid indstiller,
 
at Idræts- og Fritidsforum beslutter, om projektet skal støttes over Udviklingspuljen eller
kursus- og uddannelsespuljen.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Idræts-og Fritidsforum besluttede at yde et tilskud til foreningen på 5.000 kr. fra
Udviklingspuljen.



Beslutning: Ansøgning fra Helsingør Svømmeklub - Fremtidens
svømmefællesskab

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Indledning
Helsingør Svømmeklub ansøger Udviklingspuljen om økonomisk støtte på 30.000 kr. til et
projekt om at gentænke træningsmiljøer, herunder etablerings af en ny konkurrence-afdeling.
 
Idræts- og Fritidsforum skal beslutte, om der skal ydes støtte til Helsingør Svømmeklubs
projekt om etablering af en ny konkurrence-afdeling over Udviklingspuljen.

Retsgrundlag
Folkeoplysningsloven § 15, der angiver, at kommunen kan uddele tilskud til aktiviteter for børn
og unge under 25 år samt § 6, der angiver, at kommunen skal have en udviklingspulje.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen understøtter Helsingør Kommunes Vision 2030 om:

At udvikle levende bysamfund med aktive rum og udfoldelsesmuligheder samt at åbne
muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten.

At markere os lokalt, nationalt og internationalt gennem et stærkt kulturliv.

At styrke rammerne for, at kultur-, idræts- og foreningslivet kan udfolde sig og skabe
grobund for fællesskaber.

Sagsfremstilling
Helsingør Svømmeklub har – efter 1,5 år nedlukning af Helsingør Svømmehal - en unik
mulighed for at gentænkte deres træningsmiljø. Med dette projekt ønsker foreningen at
etablere en ny Konkurrence-afdeling baseret på fleksible fællesskaber og tæt samarbejde på
tværs af klubber, hold og aldersgrupper.
Målet er at skabe et miljø, hvor flere børn og unge kan være aktive, udvikle sig i deres eget
tempo og finde plads i et inkluderende fællesskab.
 
I stedet for en traditionel og fast holdstruktur vil foreningen opbygge en mere åben
organisering, hvor svømmere og trænere arbejder sammen på tværs. Det giver bedre
muligheder for individuel tilpasning af træningen og styrker relationerne mellem yngre og ældre
svømmere. De yngre får rollemodeller, og de ældre bliver kulturbærere – et samspil, der
skaber både faglig og social udvikling.
 
For at understøtte denne nye måde at arbejde på ønsker foreningen at investere i deres
trænere. Normalt arbejder trænerne i mindre lukkede enheder – ét hold én træner. Som noget
nyt ønsker foreningen at hele trænerteamet skal udvikles som én enhed, og derfor planlægger
foreningen både teamudvikling og et fagligt løft i forbindelse med en træningslejr i påsken. En
ekstern underviser skal bidrage med ny viden, inspiration og konkrete redskaber til at arbejde i
et mere fleksibelt og trygt læringsmiljø.



 
Træningslejren er et centralt element i projektet, men den kan være en økonomisk udfordring
for nogle familier. For at sikre, at alle kan deltage, ønsker foreningen at afsætte midler til
deltagelsestilskud. Det skal være muligt for alle motiverede svømmere at få del i oplevelsen og
fællesskabet, uanset familiens økonomi. Dermed styrker projektet både inklusion,
tilgængelighed og sammenhængskraft.
Projektet gennemføres i samarbejde med Hørsholm Svømmeklub, hvilket tilfører faglig bredde
og nye perspektiver til det lokale miljø i Helsingør Svømmeklub. Selvom projektet kun
gennemføres én gang, er det designet til at skabe varige effekter. De nye arbejdsgange,
kompetencer og strukturer skal integreres i den daglige drift og fungere gennem
egenfinansiering fremover.
 
Resultatet bliver et stærkere trænerteam, større trivsel blandt svømmerne og et mere
bæredygtigt samarbejde mellem klubberne.
 
Med denne indsats ønsker foreningen at skabe et moderne, inkluderende og langsigtet
træningsmiljø for børn og unge i svømning.

Økonomi/Personaleforhold
Helsingør Svømmeklub ansøger om 30.000 kr. til projektet etablering af ny konkurrence-
afdeling.
 
Samlet budget til projektet er 30.000 kr.
 
Foreningen søger ikke andre puljer til projektet.
 
Hvad Kr.

Honorar til ekstern underviser 12.000

Udviklingsaktiviteter på træningslejren 5.000

Deltagertilskud til økonomisk udsatte familier 13.000

  

Total 30.000
 
Udviklingspuljen har i 2025 et budget på 57.000 kr. Der er 32.000 kr. tilbage i puljen i 2025.
 
Vurdering fra Staben for Læring og Fritid
Udviklingspuljen kan søges til udvikling af nye projekter, initiativer og ideer med folkeoplysende
formål, der sikrer, at den enkelte deltager, er i stand til at leve et aktivt liv i et moderne
samfund.
 
Staben for Læring og Fritid vurderer, at Helsingør Svømmeklubs ansøgning, har et
folkeoplysende formål og er i overensstemmelse med puljens kriterier.



Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation, høring eller borgerinddragelse.

INDSTILLING
Center for Kultur, Erhverv og Fritid indstiller,
 
at Idræts- og Fritidsforum beslutter, om projektet skal støttes over Udviklingspuljen.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Idræts-og Fritidsforum besluttede at yde et tilskud til foreningen på 17.000 kr. fra
Udviklingspuljen.



Beslutning: Ansøgning fra Helsingør Sejlklub - Åben Havn

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsudvalget 2022-2025

Indledning
Helsingør Sejlklub ansøger Udviklingspuljen om økonomisk støtte på 20.000 kr. til et projekt
om en aktivitetsdag i forbindelse med Sjælland Rundt 80-års jubilæum og Helsingør 600-års
købstadsjubilæum.
 
Idræts- og Fritidsforum skal beslutte, om der skal ydes støtte til Helsingør Sejlklubs projekt i
forbindelse med de to jubilæer over Udviklingspuljen.

Retsgrundlag
Folkeoplysningsloven § 15, der angiver, at kommunen kan uddele tilskud til aktiviteter for børn
og unge under 25 år samt § 6, der angiver, at kommunen skal have en udviklingspulje.

Relation til vision og tværgående politikker
Sagen understøtter Helsingør Kommunes Vision 2030 om:

At udvikle levende bysamfund med aktive rum og udfoldelsesmuligheder samt at åbne
muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten.

At markere os lokalt, nationalt og internationalt gennem et stærkt kulturliv.

At styrke rammerne for, at kultur-, idræts- og foreningslivet kan udfolde sig og skabe
grobund for fællesskaber.

Sagsfremstilling
Helsingør Sejlklub vil give borgere uden sejlererfaring mulighed for at prøve at sejle i trygge
rammer og samtidig lære om sejlads, sø-sikkerhed, samarbejde og naturforståelse.
Projektet er med til at åbne sejlsporten for nye målgrupper og vil skabe viden, indsigt og lyst til
at deltage i det maritime foreningsliv i Helsingør.
 
Åben Havn afholdes på Helsingør Nordhavn den 6. juni 2026 som en del af
jubilæumsfejringen.
Her inviteres borgere ud på korte sejlture med erfarne frivillige i klubbens joller, SUP’er,
gummibåde og sejlbåde.
Undervejs lærer deltagerne om vind, vejr, navigation og sikkerhed – formidlet i et sprog og
tempo, der passer til begyndere.
 
Derudover afvikles der aktiviteter på kajen, hvor man kan:

Lære at binde knob og se på søkort mm.

Høre om sø-sikkerhed og miljø.

Tale med frivillige sejlere om fællesskabet i klubben.



 
For at skabe varig effekt tilbydes deltagerne efterfølgende at sejle gratis i en prøveperiode,
hvor de kan afprøve klubbens forskellige aktiviteter og fartøjer.
Dette skal fungere som et rekrutteringsforløb og støtte op om Helsingør Sejlklubs målsætning
om at tiltrække nye medlemmer.
 
Der vil være en let forplejning på dagen som ramme for samvær og dialog mellem deltagere og
frivillige.
 
Projektet formidler praktisk viden om sejlads, sikkerhed, natur og samarbejde – og bygger bro
mellem borgere og det maritime foreningsliv.
Deltagerne lærer gennem aktiv erfaring, og får indsigt i, hvordan man færdes sikkert på vandet,
hvad sejlads kræver, og hvordan klubfællesskabet fungerer.
 
Målgruppe:

Helsingør-borgere uden sejlererfaring.

Unge, familier og voksne, der søger nye fritidsaktiviteter.

Nye danskere og borgere uden for foreningslivet.

Frivillige og medlemmer i de lokale klubber.

 
Samarbejdspartnere:

Helsingør Sejlklub/Sjælland Rundt Sailing Week (SRSW).

Helsingør Kommune – Kultur og Fritid.

Lokale frivillige sejlere og instruktører.

 
Tidsplan:
 
Fase Periode

Planlægning og samarbejde Januar-Maj 2026

Gennemførelse af Åben Havn 6. juni 2026

Gratis prøveforløb for nye sejlere Juni-August 2026

Evaluering og opfølgning September 2026
 
Efter projektet fortsætter tilbuddet om introduktionsforløb og “Åben Havn”-aktiviteter som en del
af klubbens arbejde.
Erfaringerne bruges til at etablere et fast koncept for åbne sejl- og læringsdage i samarbejde
med SRSW og med andre lokale aktører.
 



På sigt forventes projektet at kunne finansieres gennem sponsorater og egenindtægter, og
dermed fortsætte uden kommunal støtte.

Økonomi/Personaleforhold
Helsingør Sejlklub ansøger om 20.000 kr. til projektet Åben Havn.
 
Samlet budget til projektet er 20.000 kr.
 
Foreningen søger ikke andre puljer til projektet.
 
Hvad Kr.

Forplejning til deltagere og frivillige 10.000

Markedsføring (tryksager, SOME, flyvers) 5.000

Materialer til læringsaktiviteter på kajen 3.000

Evaluering og opfølgning 2.000

Total 20.000
 
Udviklingspuljen har i 2025 et budget på 57.000 kr. Der er 32.000 kr. tilbage i puljen i 2025.
 
Vurdering fra Staben for Læring og Fritid
Udviklingspuljen kan søges til udvikling af nye projekter, initiativer og ideer med folkeoplysende
formål, der sikrer, at den enkelte deltager, er i stand til at leve et aktivt liv i et moderne
samfund.
 
Staben for Læring og Fritid vurderer, at Helsingør Svømmeklubs ansøgning, har et
folkeoplysende formål og er i overensstemmelse med puljens kriterier. Dog støtter puljen ikke
markedsføring og forplejning til foreningens egne deltagere.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation, høring eller borgerinddragelse.

INDSTILLING
Center for Kultur, Erhverv og Fritid indstiller,
 
at Idræts- og Fritidsforum beslutter, om projektet skal støttes over Udviklingspuljen.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Idræts-og Fritidsforum besluttede at yde et tilskud til foreningen på 10.000 kr. fra
Udviklingspuljen.



Orientering: Status på den sammenhængende børne- og ungepolitik

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Indledning
Børne- og Uddannelsesudvalget vedtog den 1. oktober 2025 Kommissorium for en
sammenhængende børne- og ungepolitik. Kommissoriet er efterfølgende videresendt til Center
for Sociale Indsatser (SSI), Center for Job, Borgerservice og teknologi (JBT), Center for Kultur,
Erhverv og Fritid (KEF) og Center for Sundhed og Omsorg (SO) til orientering på deres
udvalgsmøder i november. Kommissoriet er videresendt til beslutning i byrådet den 24.
november.
 
Inddragelsesproces er efterfølgende drøftet i den nedsatte projektgruppe, og den interne
inddragelsesproces er igangsat. Til foråret gennemføres den eksterne inddragelsesproces og
politikken forventes vedtaget i byrådet i efteråret 2026.
 
Forummet får med denne sag en status på processen med udarbejdelsen af en
sammenhængende børne- og ungepolitik.

Retsgrundlag
Barnets lov § 15: ”Kommunalbestyrelsen skal udarbejde en sammenhængende børnepolitik,
der har til formål at sikre sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og
den målrettede indsats over for børn og unge med behov for særlig støtte”.

Relation til vision og tværgående politikker
Helsingør Kommunes vision 2030 - sammen vil vi skabe attraktive uddannelsesmiljøer.

Sagsfremstilling
Formålet med den nye sammenhængende børne- og ungepolitik er at sætte retning for den
videre udvikling af børne- og ungeområdet samt at sikre og styrke det tværgående samarbejde
og de helhedsorienterede indsatser med barnets og den unges samlede trivsel og udvikling i
centrum.  
 
Den sammenhængende børne- og ungepolitik tager udgangspunkt i den faglige retning, der er
formuleret i målene for et nyt samlet center for Børn, Unge og Familier (BUF). 
 
Målene er:  

Flere børn skal være en del af almenområdet 

Flere professionelle skal tættere på praksis 

Fælles tværfaglig indsats for børn og unge 

 
Det er således ambitionen, at familier og enkelte borgere gennem et tæt og forpligtende



samarbejde mellem centrene skal opleve helhedsorienterede indsatser med udgangspunkt i
borgernes behov.
 
Center for Børn, Unge og Familier (BUF) udarbejder forslag til en sammenhængende børne-
og ungepolitik via en bred inddragelse af interessenterne på området, herunder en tværfaglig
inddragelse af centrene SSI, JBT, SO og KEF, som alle har snitflader til arbejdet med børn og
unges trivsel. 
 
Arbejdet er planlagt i to inddragelsesfaser med faglig inddragelse i efteråret 2025 og en bred
ekstern inddragelse i foråret 2026 med blandt andet bestyrelser, faglige organisationer og
handicaprådet (se bilag med tids- og procesplan).
 
Der er nedsat en styregruppe og en projektgruppe til at sikre fremdriften i projektet, og der er
planlagt en møderække på 4 møder i begge grupper i perioden frem til juni 2026.
 
Status på inddragelsesprocessen:
 
Den 29.-30. september blev afholdt lederseminar med samtlige ledere fra BUF samt
repræsentanter fra de faglige organisationer (BUPL, FOA, Dansk Psykologforening, Dansk
Sygeplejeråd, Dansk socialrådgiverforening). Her gennemførtes en inddragende proces med
fokus på det gode børne- og ungeliv samt tværfaglige perspektiver på understøttelsen af gode
børne- og ungeliv.
 
For at kvalificere arbejdsprocessen på lederseminaret var inviteret tre oplægsholdere: Magnus
Hermannsen fra Danske Skoleelever, Louise Manstrup forstander for SPUC under Center for
Sociale Indsatser samt Rasmus Meyer fra Trivselskommissionen.
 
Den 6. november blev afholdt første møde i projektgruppen med deltagelse fra de involverede
centre SSI, JBT, SO og KEF. Processen for den interne inddragelse blev her justeret og
igangsat i de enkelte centre.
 
Den 8. oktober blev afholdt dialog med Unges Talerør Helsingør (UTH). Processen for det
videre arbejde med elevinddragelse blev drøftet og planlagt sammen med UTH.
Den 12. december afholdes Demokrati-Lab med deltagelse af UTH og elevråd fra alle skoler.
Her vil eleverne udarbejde en børne- og ungepolitik med udgangspunkt i børnenes stemmer,
der skal indgå i det videre arbejde med en sammenhængende børne- og ungepolitik.
 
I december måned inddrages medarbejderrepræsentanterne på skolerne og i dagtilbuddene i
en A-MED proces, der er understøttet af projektgruppen.
 
Næste status i Børne- og Uddannelsesudvalget er planlagt til februar mødet 2026.

Økonomi/Personaleforhold
Sagen har ingen konsekvenser for økonomi og personaleforhold.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse



Sagen giver ikke anledning til særlig kommunikation/høring/borgerinddragelse.

INDSTILLING
Center for Kultur, Erhverv og Fritid indstiller,
 
at orientering foretages.

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Orientering foretaget.



Orientering: Frivillighedsmodul på detskerihelsingor.dk

Sagen afgøres i:
Kultur- og Turismeudvalget 2022-2025

Indledning
Center for Kultur, Erhverv og Fritid orienterer om arbejdet med at etablere et frivillighedsmodul
som en del af begivenhedskalenderen Det Sker i Helsingør.
 
Modulet etableres som et pilotprojekt i anledning af året for Købstadsjubilæet og skal bruges til
at rekruttere og koordinere frivillige til såvel årets større begivenheder som fx Royal Run,
Ironman, Passagefestivalen og Købstadsjubilæet 2026, samt til at understøtte institutioner og
foreningers rekruttering af frivillige til deres arrangementer/stævner, hvis de har behov.
 
Formålet er generelt at understøtte arrangørers samarbejder med frivilliggrupper. Modulet
understøtter foreningers arbejde med at tilknytte frivillige og kan være med til at styrke
frivillighedskulturen i hele Helsingør Kommune.
 
Kultur- og Turismeudvalget samt Idræts- og Fritidsudvalget orienteres med sagen om
frivillighedsmodulet.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.

Relation til vision og tværgående politikker
1. Vision 2030
 
Pejlemærke 3: Vi åbner muligheder for fællesskaber, der øger livskvaliteten.

Styrke rammerne for, at kultur-, idræts- og foreningslivet kan udfolde sig og skabe
grobund for fællesskaber.

 
Pejlemærke 4: Vi markerer os lokalt, nationalt og internationalt gennem et stærkt kulturliv

Udvikle en mangfoldig palette af kulturtilbud, begivenheder og events, som sikrer
mulighed for dannelse og oplevelser for alle.

 
2. Kulturpolitik
 
Indsatsområde 1: Fællesskaber, oplevelser, trivsel og sundhed:

Understøtte et bredt og varieret tilbud af begivenheder og begivenheder af høj kvalitet –
også gerne til nye målgrupper.

 
Indsatsområde 6: Udvikling og eksperimenter



Understøtte et tæt og tillidsfuldt samarbejde mellem kommunens kulturinstitutioner og
frivillige mv. – bl.a. med henblik på udvikling af fælles koncepter og ansøgninger, bedre
koordinering og kommunikation samt læring på tværs.

Sagsfremstilling
De seneste års erfaringer viser, at det er blevet vanskeligere at rekruttere frivillige til større og
mindre arrangementer.
 
Med Købstadsjubilæet i 2026 forventes behovet for frivillige at stige yderligere.
 
For at imødekomme dette, etableres et frivillighedsmodul i tilknytning til Det Sker i Helsingør.
Modulet, der er baseret på platformen ReHelper, bruges allerede i flere kommuner, herunder
Aarhus, Nyborg og København, og har vist sig at effektivisere og styrke frivilligrekruttering,
sikre GDPR-overholdelse og skabe bedre koordinering og kommunikation med de frivillige.
 
Systemet fungerer som en digital frivilligbank, hvor borgere kan tilmelde sig som frivillige til
konkrete events og opgaver, og arrangører kan administrere og kommunikere med deres
frivillige.
 
På den måde understøttes en fælles og fleksibel frivilligindsats, hvor frivillige kan deles på
tværs af arrangementer og kulturinstitutioner i kommunen.
 
Formålet er at:

styrke den lokale frivillighedskultur,

gøre det lettere for borgere at engagere sig,

skabe en vedvarende frivilligbase, som også kan anvendes efter jubilæumsåret,

reducere den manuelle koordinering i forbindelse med store events.

 
Initiativet skal desuden ses som en del af og et forsøg på at understøtte en bredere indsats
omkring kultur, idræt og civilsamfund.
 
Administrationen af modulet skal varetages af Center for Kultur, Erhverv og Fritid.

Pilotprojektet gennemføres i perioden 1. oktober 2025 – 1. januar 2027, hvorefter erfaringerne
evalueres med henblik på evt. videreførelse.

Økonomi/Personaleforhold
Sagen har ikke afledte konsekvenser for økonomi og personaleforhold.
 
Tilkøb af frivillighedsmodulet til Det Sker i Helsingør platformen kan i pilotprojektperioden
finansieres inden for egen ramme.
 
Udgift Pris i 1.000 kr.



Licens og teknisk support til system Ca. 70
 
Hvis evalueringen efter pilotprojektet viser, at projektet bidrager positivt til frivilligheds- og
civilsamfundsindsatsen, vil fagudvalgene skulle tage stilling til den fortsatte drift og finansiering
heraf. I den forbindelse vil centret afsøge mulighederne for evt. finansiering med eksterne
partnere inden for kultur og idræt.

Kommunikation/Høring/Borgerinddragelse
Sagen giver ikke anledning til særskilt kommunikation, høring eller borgerinddragelse.
 
Sagens forløb:

Kultur- og Turismeudvalget den 10. november 2025.

Idræts- og Fritidsudvalget den 25. november 2025.

Idræts- og Fritidsforum den 16. december 2025.

INDSTILLING
Center for Kultur, Erhverv og Fritid indstiller,
 
at orientering foretages.

BESLUTNINGER KULTUR- OG TURISMEUDVALGET 2022-2025 DEN 10-11-2025
Orientering foretaget.

Fraværende:

Janus Kyhl

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSUDVALGET 2022-2025 DEN 25-11-2025
Birgitte Bergman (C) var mødt som stedfortræder for Jens Bertram (C).
------------------------
Orientering foretaget.

Fraværende:

Jens Bertram

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Orientering foretaget.
 
Forummet spurgte, om den nye platform kan komme til at kampolere med den
nuværende ”Frivilligbank”, som Frivilligcentret benytter for deres foreninger.
 
Centret mener ikke, at de udvander hinanden, da frivilligbanken primært benyttes af
ældre- og patientforeninger til rekrutering til længerevarende indsatser.
 



Jens Bertram nævnte, at den selvejende Hornbæk Havn, har deres også egen platform til
rekruttering af frivillige til deres havnefest - med stor succes.
 



Meddelelser fra formanden

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Der var ingen meddelelser fra formanden.



Meddelelser fra centret

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Sagsfremstilling
Idræts- og Fritidsudvalget efter kommunalvalget:
 
Efter byrådets konstituering den 8. december, er følgende medlemmer i udvalget:
 
Michael Mathisen (C) - formand
Kasper Hovgaard (C)
Bente Borg Donking (SF)
Ulla Kokfelt (DF)
Betina Svinggaard (A)
 
Forebyggelse mod misbrug af foreningsmidler og kommunale lokaler
 
Byrådet besluttede i forbindelse med budget 2026 at igangsætte en forstærket indsats for at
forebygge potentielt misbrug af kommunale foreningsmidler og lokaler. Der er afsat 0,1 mio. kr.
årligt fra 2026 til formålet.

Administrationen har på den baggrund udarbejdet en sag til byrådet med et oplæg til, hvordan
der kan etableres tydeligere og mere ensartede rammer for anvendelsen af kommunale lokaler
og foreningstilskud samt styrket tilsyn og kontrol med henblik på at forebygge misbrug.
 
Byrådet skal beslutte om indsatserne for forebyggelse mod misbrug af foreningsmidler og
kommunale lokaler kan godkendes.
 
Orientering om valg til Idræts- og Fritidsforum i 1. kvartal 2026
 
Centret orienterer om proceduren for valget på de fire foreningstyper under forummet.
Valget finder sted i 1. kvartal 2026 og gælder perioden 2026 – 2027.
 
Ændring af forummets vedtægter
 
På forummets møde den 30.9.2025 blev det besluttet at anmode byrådet om at ændre
vedtægterne, så begge valgte fra en foreningstype vælges som repræsentanter. Hidtil er den
ene valgt som suppleant.
 
Den 25.11.2025 vedtog Idræts- og Fritidsudvalget at videresende sagen til Økonomi- og
Erhvervsudvalget, der den 10.12.2025 godkendte indstillingen og videresendte sagen til
byrådet.
 
Udvikling af forummets opgaver
 



På mødet i september besluttede forummet, at man vil arbejde videre med udvikling af
forummets opgaver. Der er allerede emner, som forummet umiddelbart kan behandle og
involvere kommunens foreninger i. Et eksempel er angst blandt unge.
 
I andre kommuner påtager folkeoplysningsudvalg sig opgaver omkring fordeling af tilskud,
godkendelse af folkeoplysende foreninger mm., som forummet kunne tage op i Helsingør. En
ændret opgaveportefølje skal aftales med Idræts- og Fritidsudvalget.
 
Forummet overvejer at invitere en konsulent fra f.eks. landsforeningen Fritid og Samfund, som
afvikler kurser for folkeoplysningsudvalg.
 
Centret har talt med Fritid og Samråd, som tilbyder en erfaren konsulent, Søren Gøtzsche,
som giver oplæg på 1,5-2 timer, hvor forummet inddrages. Det kan være et godt udgangspunkt
for forummets arbejde med opgaver og ansvarsområder.
 
Forslag til mødedatoer i 2026
 
Tirsdag den 24. marts 2026
Tirsdag den 16. juni 2026
Tirsdag den 29. september 2026
Tirsdag den 15. december 2026
 
Events I 2026
 
Helsingør Kommune afvikler disse fire events i 2026:
 
Royal Run 2026
Foreningernes Dag
600-års købstadsjubilæum i Helsingør
Ironman
 
Tilsyn med foreningerne i 2026
 
Centret orienterer om de 13 afsluttede tilsyn.
 
Gebyrerne
 
Idræt og Anlæg har beregnet årets gebyrer for brug af kommunale faciliteter. I disse dage
udsendes fakturaer til alle foreningerne.
 
Oversigt over Udviklingspuljen 2025 - fast punkt
 
Der er en ny ansøgning til Udviklingspuljen til behandling på dette møde.
 
 



Møde Modtager Aktivitet Beløb

25.3.2025 Espergærde Basketball Klub Projekt om mentaltræning 15.000 kr.

30.9.2025 Helsingør Skate Klub Opstart af Skate Skole 10.000 kr.

    

30.9.2025 Forbrug i alt  25.000 kr.

 Budget 2025  57.000 kr.

    

 Restpulje til 16.12.2025  32.000 kr.

    

 Modtagne ansøgninger:  Søgt:

    

16.12.2025 Frem Hellebæk Fodbold TrænerWebinar 9.850 kr.

16.12.2025 Helsingør Svømmeklub Fremtidens svømmefællesskab 30.000 kr.

16.12.2025 Helsingør Sejlklub “Åben Havn” 20.000 kr.

    
 
 
Ansøgninger om godkendelse som folkeoplysende foreninger – fast punkt
 
Staben orienterede om nye ansøgninger og status på sagsbehandlingen af andre:
 
Ansøgt Foreningen Godkendt Status

1.6.2025 KREA-Klubben - Vedtægter modtaget -
gennemgås

24.7.2025 Strong Gym - Sagsbehandling i gang

4.7.2024 Helsingør Simjang Taekwondo
Klub

11.6.2025  

5.12.2024 Tree to Summit - Klatreklub 13.3.2025  

30.4.2023 Espergærde Padel Tennis Klub 3.1.2025
(20.6.2023)

Ændret tilhørsforhold – ny
ansøgning.

31.10.2024 Øresund Football Academy 26.3.2025  

1.6.2023 Nordkystens Kystlivrednings
Klub

- Afventer foreningen

14.11.2024 The Padel Club 3.7.2025  



26.9.2025 Hornbæk Kajak Klub - Sagsbehandling i gang

14.9.2025 Hornbæk lystfiskerforening
Gedden

- Sagsbehandling I gang

 
Ophørte foreninger:
 
Foreningen Ophørt

Mandskoret Hamlet á Elsinore 25.3.2025
 

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Orienteringerne foretaget.
 
Vedr. sagen om forebyggelse mod misbrug af foreningsmidler og kommunale lokaler blev
det meddelt, at Økonomi- og Erhvervsudvalget sendte sagen retur til fornyet behandling i
Idræts- og Fritidsudvalget efter nytår.
 
Vedr. udvikling af forummets opgaver var der interesse for et særligt møde med Søren
Gøtzsche fra Fritid og Samfund. På mødet kunne forummet også interessere sig for de
rammer og vilkår, som andre råd og nævn har i kommunen. Alt sammen som inspiration
for forummets ambition om udvikling og -bygning af forummets opgaver.
 
Mødedatoer i 2026 blev foreløbigt godkendt.
 
Om gebyropkrævningerne gentog medlemmer af forummet, at de ledsagende tekster
stadig er meget mangelfulde, så trænere og kasserer i foreningerne ikke kan udlede
deres konkrete forbrug på haltider, baner osv.
Centret undersøger, om udbyggede tekster kan dannes og eventuelt eftersendes til
foreningerne.
 



Punkter til kommende møder

Sagen afgøres i:
Idræts- og Fritidsforum 2024-2025

Sagsfremstilling

 
Emner til kommende møder
 

Møde

Det nyvalgte Idræts-og Fritidsforum konstituerer sig med formand og
næstformand

Marts 2026

Besøg af Helsingør Skate Klub, der skal fortælle om resultater efter
oprettelsen af en skate skole.

Marts 2026

Orientering om de gennemførte tilsyn i 2025 Marts 2026

Orientering om anvendelse af faciliteter, modtagne tilskud mv Marts 2026

Nye ansøgninger fra foreninger om at blive godkendt som en
folkeoplysende forening / Frivillig social forening - fast punkt

Marts 2026

Oversigt over Udviklingspuljen – fast punkt Marts 2026

  

  

 

BESLUTNINGER IDRÆTS- OG FRITIDSFORUM 2024-2025 DEN 16-12-2025
Listen over punkter til kommende møder blev opdateret.
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