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Punkt 1: Beslutning: Godkendelse af dagsorden

22/546339

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskeaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Der var atbud fra Thomas Kok (UP). Der var ikke madt stedfortrader.

Dagsordenen godkendt.
Fravaerende:
Thomas Kok

Michael Mathiesen

Fraverende Thomas Kok, Michael Mathiesen



Punkt 2: Orientering: Minedlig afrapportering pa forventet regndkab -
august 2023

23/21178

Sagen afgA res i:

Social- og BeskA !ftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

PA¥ Social- og BeskA ftigelsesudvalgets omrA¥de forventes et merforbrug pA¥ 31,5 mio. kr. Det er en stigning i
merforbruget siden mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned pA¥ 3,5 mio. kr. Merforbruget dA kker over et N
mindreforbrug pA¥ budgetomrA¥de 714 Ungeindsats pA¥ 2,4 mio. kr., et merforbrug pA¥ budgetomrA¥de 718 SAlrlig

Social Indsats pA¥ 34,3 kr. og et mindreforbrug pA¥ budgetomrA¥de 722 BeskA|ftigelse og Anden Social Service pA¥
0,4 mio. kr.A

A

A

HelsingA ,r Kommune har indfA rt en A konomisk opbremsning i form af kvalificeret ansA'ttelse og indkA bsstop.
Effekten af denne udmelding er indarbejdet i denne mA¥nedsopfA lgning.

A

A

ByrA¥det godkendte den 25. september 2023, at midtvejsregulering pA¥ 18,6 mio. kr. som fA Ige af Alndret pris- og
1A nskA n for 2023 skal fordeles ud pA¥ driftsbudgetterne. Kompensationen vil blive fordelt ud pA¥ de enkelte
fagudvalgs/totalrammers driftsbudgetter proportionelt ift. disses budget i 2023 og indarbejdes i mA¥nedsopfA Igningen
for september.

A

A

For Social- og Besk/i}ftigelgesudvalget betyder dette, at budgettet i kommende mA¥nedsopfA Igning vil blive opskrevet
med i alt 3,6 mio. kr. som fA Ige af PL-kompensationen.

A

A

Leder SA ren Dibbern Petersen, Center for A“konomi og Ejendomme deltager under punktet.
Retsgrundlag

Principper for A konomistyring i HelsingA r Kommune.

Relation til vision og tvA!rgA¥ende politikker

Principper for A konomistyring i HelsingA r Kommune.

Sagsfremstilling

PA¥ Social- og l?eskA:ftigelsesudvalgets omrA¥de forventes der et samlet forbrug pA¥ 1.349,4 mio. kr., hvilket svarer til
et merforbrug pA¥ 31,5 mio. kr. jf. tabel 1.

A

A
Tabel 1
A.. rets priser, netto i Forventet Afndring i
1.000 kr. mer-/ forventet mer-/
Forventet Forventet . .
mindre-  mindre-forbrug
budget 2023  regnskab pr. . %
* forbrug  ift. mA¥neds-
pr. 31.8 31.8 x .
pr. opfA lgning

BudgetomrA¥de 31.8%* pr. 31.7%*%*



Social- og

BeskAlfrigelsesudvalget 1.317.885 1.349.384 -31.499  -3.469

714 Ungeindsats 35.683 33.283 2.400 -3.900
A Rammestyret 29.779 29.379 400 -3.900
Ikke rammestyret 5.904 3.904 2.000 0

718 SAlrlig Social Indsats ~ 349.360 383.629 -34.269  2.400
A Rammestyret 369.408 405.677 -36.269 2.400
A Ikke rammestyret -20.048 -22.048 2.000 0
Z%i?fsslﬁi:gligs?:fifeg 932.841 932.472 369 -1.969
A Rammestyret 9.088 8.636 452 -13

A Ikke rammestyret 923.753 923.836 -83 -1.956
A

1. Beskrivelse af udfordringer og handlinger

A

A

1.1. BudgetomrA¥de 714 Ungeenheden

A

A

PA¥ budgetomrA¥de 714 Ungeenheden forventes der et samlet forbrug pA¥~33,3 mio. kr., fordelt med 29,4 mio. kr. pA¥
det rammestyrede omrA¥de og 3,9 mio. kr. pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de.

A

A

Der forventes et mindreforbrug pA¥ 2,4 mio. kr., fordelt med 0,4 mio. kr. pA¥ det rammestyrede omrA¥de og 2 mio. kr.
pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de.

A

A

I forhold til mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned er dette et fald i mindreforbruget pA¥ 3,9 mio. kr. Faldet skyldes
udelukkende at et forventet overskud pA¥ FGU-elever er overfA rt til budgetomrA¥de 718 SAjrlig Social Indsats jf.
indstilling i mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned.

A

A

Derudover er der et mindreforbrug pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de pA¥ 2,0 mio. kr. til den del der vedrA rer
skoleydelsen til FGU-eleverne.

A

A

PA% den A vrige Ungeenhed forventes et mindreforbrug pA¥ 0,4 mio. kr. Mindreforbruget skyldes tilbageholdenhed ved
besAjttelse af vakancer fra foregA¥ende besparelser pA¥ beskA ftigelsesomrA¥det, som fA Ige af retten til tidlig pension
(Arne-pensionen) samt direktionens udmelding om tilbageholdenhed.

A

A

1.2. BudgetomrA¥de 718 SA'rlig Social Indsats

A

A



PA¥ budgetomrA¥de 718 SAlrlig Social Indsats forventes et samlet forbrug pA¥ 405,7 mio. kr. pA¥ det rammestyrede
omrA¥de og indtAl!gter pA¥ 22,1 mio. kr. pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de.

A

A

Der forventes et merforbrug pA¥ 36,3 mio. kr. pA¥ det rammestyrede omrA¥de. PA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de
forventes et mindreforbrug pA¥ 2 mio. kr. I forhold til mA¥nedsopfA lgningen fra juli mA¥ned er dette et fald pA¥ 2,4
mio. kr. pA¥ det rammestyrede omrA¥de, mens skA nnet pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de er uA|ndret.

A

A
1.2.1. MyndighedsomrA¥det

PA¥ det rammestyrede myndighedsomrA¥de forventes et forbrug pA¥ 3385 mio. kr. Samlet set forventes der et
merforbrug pA¥ 31,5 mio. kr. Dette er et fald pA¥ 3,1 mio. kr. i forhold til mA¥nedsopfA lgningen fra juli mA¥ned.

A

A

Samlet set er budgettet opjusteret med 3,9 mio. kr. vedr. overfA rsel af FGU-budget fra budgetomrA¥de 714
Ungeenheden.

A

A

Derudover er der en stigning i forbruget pA¥ 0,8 mio. kr. siden mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned.

A

A
Stigningen i forbruget pA¥ 0,8 mio. kr. dA'kker over:

 Atudgifterne pA¥ botilbudsomrA¥det er steget med 0,6 mio. kr., som dA!kker over:
o 2 nye sager til en udgift af 0,5 mio. kr.
o en sag der er afsluttet til en besparelse pA¥ 0,4 mio. kr.
o 3 sager med Alndring i taksten, svarende til en merudgift pA¥ 0,5 mio. kr.

o At udgifter til herberg og krisecentre er faldt med 0,3 mio. kr.

e Atudgifter til aktivitets- og samvA rstilbud er steget med 0,3 mio. kr.

e At A vrige omrA¥der forventes en mindre stigning pA¥ 0,2 mio. kr.

A

A
Afvigelser i forhold til det samlede merforbrug pA¥ 31,5 mio. kr. pA¥ myndighedsomrA¥det:

o Merforbrug pA¥ botilbudsomrA¥det pA¥ 21,1 mio. kr. Dette dAlkker bA¥de over en stigning i mA!ngden af antal
personer i botilbud og en hA jere gennemsnitspris. Der er budgetteret med 216 helA¥rssager vedrA rende botilbud,
men pA¥ nuvArende tidspunkt er der en forventning om 230 helA¥rssager. Gennemsnitsprisen pr. sag er
budgetteret til ca. 997.000 kr., men den forventes at blive ca. 1.028.000 kr.

o PAY¥ udgifter til aflastning er der et merforbrug pA¥ 1,7 mio. kr., som bA¥de dA!kker over flere personer i
aflastning og en hA jere gennemsnitspris i forhold til det budgetterede.

o PA¥ udgifter til sA'rlige botilbudspladser forventes et merforbrug pA¥ 2,3 mio. kr., som dels skyldes, at der er en
borger mere end budgetteret og, at den kollektive betaling kommunerne betaler for de tomme pladser har vA'ret
hA jere end budgetteret.A A

e Merforbrug til aktivitets- og samvAlrstilbud pA¥ 5,2 mio. kr., som skyldes, at der er 14 sager flere end budgetteret
og at den A¥rlige gennemsnitspris har vA'ret ca. 7.000 kr. hA jere end budgetteret.

o Merudgifter til BPA pA¥ 1,1 mio. kr.

e PAY¥ A vrige omrA¥der forventes et merforbrug pA¥ 0,1 mio. kr.

A

A

PA¥ botilbudsomrA¥det er Center for SAlrlig Social Indsats bekendt med sAlrlig dyr borgersag, hvor en potentiel
merudgift ikke er indregnet i ovenstA¥ende skA n. Dette skyldes, at der endnu ikke er fundet ledig plads, sA¥ den
endelige startdato er ikke kendt pA¥ nuvAlrende tidspunkt.A A A A

A

A



Center for SAlrlig Social Indsats har udarbejdet et kommissorie med forslag til, hvordan forbruget pA¥ sigt kan blive
nedbragt. En del af disse tiltag vil i 2023 give en merudgift for myndighedsomrA¥det, inden effekten med faldende
udgifter fra de ivAlrksatte tiltag kommer de efterfA lgende A¥r. Der arbejdes pA¥ model, der gA r det nemmere for
udvalget at fA 1ge udviklingen af de tiltag der indgA¥r i kommissoriet.

A

A

Budgettet pA¥ det ikke rammestyrede omrA¥de dAjkker over udgifter til de STU-elever der modtager uddannelseshjAlp,
merudgifter til voksne, samt indtA|gter fra staten vedrA rende sAjrligt dyre enkeltsager. Samlet forventes der et
mindreforbrug pA¥ 2 mio. kr.

A

A
1.2.2. UdfA, reromrA¥det

PA¥ udfA reromrA¥det forventes et samlet merforbrug pA¥ 4,3 mio. kr. I juli var forventningen et merforbrug pA¥ 3,6
mio. kr. Afndringen skyldes dels faldende takstindtA|gter i CABAS, dels flere udgifter til stof-og alkoholbehandling.

A

A

CABAS forventer et merforbrug pA¥ 0,3 mio. kr. mod et forventet merforbrug pA¥ 0,1 mio. kr. i juli. ForvAlrringen
skyldes faldende takstindtA|gter/ledige pladser pA¥ STU-uddannelsen og dertil uopsAittelige udgifter til vedligeholdelse
af maskiner og bygning.

A

A

Kronborghus/Kronborgsund forventer et mindreforbrug pA¥ 0,2 mio. kr. Det er uA!ndret siden juli-opfA lgningen.

A

A

CROS forventer et mindreforbrug pA¥ 0,2 mio. kr., hvilket er en reduktion i mindreforbruget pA¥ 0,5 mio. kr. siden juli-
opfA Igningen. Det stigende forbrug skyldes udgifter til stof- og alkoholbehandling. Borgerne bruger ofte private
udbydere, som sender regningen til kommunen, og derfor er det vanskeligt at forudsige, hvornA¥r regningerne kommer.
CROS har desuden ekstra udgifter til tomgangs-husleje pA¥ botilbuddet i Sudergade

A

A

SPUC forventer, at budgettet overholdes, hvilket er uA!ndret siden mA¥nedsopfA Igningen for juli.

N

A

Teglhuset (nedlagt i 2023) forventer et merforbrug pA¥ 4,4 mio. kr., hvilket er uA|ndret.

A

A

Teglhuset 11 forventer, at budgettet overholdes.

A

A
1.2.3. A*vrig sA'\rlig social indsats

Budgettet forventes overholdt.

A

A
1.2.4. Boligkontor

Der forventes et merforbrug pA¥ 0,5 mio. kr. Dette dAlkker over en merudgift til ukraineborgere pA¥ 1,1 mio. kr.
Kommunen forventes kompenseret for denne udgift.

A

A

PA¥ boligkontorets A, vrige budget forventes et mindreforbrug pA¥ 0,6 mio. kr., som vedrA rer flere indtA|gter vedr.
sociale begravelser.A Dette er uA|ndret i forhold til mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned.



A

A

1.3. BudgetomrA¥de 722 BeskA ftigelse

P

A

PA¥ BudgetomrA¥de 722 BeskA ftigelse forventes et samlet forbrug pf‘Aé~ 932,5 mio. kr., hvilket medfA rer et forventet
samlet mindreforbrug pA¥ 0,4 mio. kr. Dette er en stigning i udgifterne pA¥ 2,0 mio. kr. i forhold til
mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned 2023.

A

A

Det rammestyrede omrA¥de viser et forventet mindreforbrug pA¥ 0,5 mio. kr., hvilket er uA!ndret i forhold til
mA¥nedsopfA Igningen fra juli mA¥ned.

A

A

PA¥ det ikke-rammestyrede 0mr/~%¥de~ forventes et samlet forbrug pA¥ 923,8 mio. Dette er en stigning i udgifterne pA¥
2,0 mio. kr. i forhold til mA¥nedsopfA lgning fra juli mA¥ned 2023.

A

Der forventes et merforbrug pA¥ 0,1 mio. kr., hvilket er en stigning i forbruget pA¥ 2,0 mio. kr. i forhold til
mA¥nedsopfA Igningen fra juli 2023. Forskellen skyldes, hovedsageligt en noget stA rre afregning end forventet fra
Udbetaling Danmark (UDK) pA¥ grund af efterregulering af udbetaling af fA rtidspension og seniorpension for 2022.

A
Den fremtidige ledighedsudvikling er fortsat usikker. Der har vAlret svagt stigende ledighed de seneste mA¥neder, men

de A konomiske prognoser viser nu, at ledigheden kun kommer til at stige svagt hen over det nAlste A¥rs tid, og at
stigningerne i ledigheden derfor ikke bliver af det omfang, som var forventet i tidligere prognoser.

A~konomi/Personaleforhold

Jf. sagsfremstillingen.

Kommunikation/HA ring/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til sA!rskilt kommunikation/hA ring/borgerinddragelse.
Indstilling

Administrationen indstiller,

A

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og BeskA !ftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Orientering foretaget.
FravA'rende:

Thomas Kok

FravAlrende Thomas Kok



Punkt 3: Orientering: Arbejdet med flere udsatte unge i ordinzer uddannelse
og FGU

23/42777

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget vedtog den 12. oktober 2022, at administrationen skal arbejde skaerpe visitationen til

Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) for at {4 flere udsatte unge i ordinzer uddannelse eller Forberedende
GrundUddannelse (FGU).

Med denne sag orienterer administrationen om karakteristisk for gruppen af unge, der potentielt er i malgruppen for STU
samt de tiltag, som administrationen har ivarksat.

Cecilie Bovell og Jens Lynge Hvolby, begge ledere af Ungeenheden, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov om serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse
Lov om forberedende ungdomsuddannelse
Lov om kommunal ungeindsats

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats

Relation til vision og tvaergiende politikker

Lov har relation til visionens satsningsomrade om “vi skaber attraktive uddannelsesmiljeer”, visionsmalet om at 90 % af
de 25-arige gennemforer en ungdomsuddannelse samt visionsmalet om, at flere borgere skal vaere i1 job og en del af et
arbejdsfzllesskab.

Sagsfremstilling

STU er en ungdomsuddannelse for unge med sarlige behov, der ikke har mulighed for at gennemfore en anden
ungdomsuddannelse. STU er ikke en kompetencegivende uddannelse, men har til formal at udvikle personlige, sociale og
faglige kompetencer.

Helsinger Kommune har hen over de senere ér set en stigning 1 antallet af unge, der er blevet bevilliget STU, og en del af
den stigning skyldes en tilgang af normaltbegavede unge med psykiske udfordringer, f.eks. autismespektrumforstyrrelser.
Dette kommer i forleengelse af udviklingen pa berneomradet, hvor der er en markant stigning i bern og unge med
psykiske udfordringer.

Hvis en ung har mulighed for at gennemfore en anden ungdomsuddannelse end STU, vil det veare klart at foretraekke for
den unges videre forleb, da en ordinaer ungdomsuddannelse eller en FGU giver den unge bedre forudsetninger for at
komme ud pé arbejdsmarkedet og blive en del af et arbejdsfellesskab.



Med udviklingen i antallet af bern og unge med psykiske udfordringer er det nedvendigt at finde flere virksomme
metoder til at fa flere udsatte unge i retning af ordinaer uddannelse og FGU for at give de unge et bedre grundlag for deres
videre livsforleb. Ellers vil for store dele af en ungdomsérgang fremadrettet komme uden for det ordinere
uddannelsessystem, og der vil folge en endnu sterre stigning i antallet af unge, der bliver bevilliget STU.

Ungeenheden har derfor gennemgaet de unge, der pa nuvarende tidspunkt vurderes potentielt set at komme i malgruppen
for STU de kommende to &r. Formalet er bade at f et overblik over gruppen og identificere mulige indsatser, der kan fa
de unge i en anden retning end STU.

Af 36 unge vurderer Ungeenheden, at der skal igangsattes indsatser for 12-18 unge for at age deres chancer for at blive
klar til en ordiner ungdomsuddannelse eller FGU i stedet for STU.

Center for Job, Borgservice og Teknologi har igangsat folgende indsatser for at fa flere udsatte unge i retning mod ordinaer
uddannelse og FGU:

1. FGU Klar, der er et forleb for unge, der ikke kan indgé pa de normale FGU-hold fordi de ikke kan opfylde kravene
om fuldtidsfremmede eller hndtere holdsterrelserne pa FGU. Helsinger Kommune har 8 pladser pa FGU Klar.
Udgifter hertil er 450.000 kr. arligt + udgifter til FGU-forleb.

2. AGU Parat (Almen Grunduddannelse, der er en linie pad FGU), der starter op i efteraret 2023. Malgruppen for AGU
Parat er unge diagnosticeret med autismespektrumforstyrrelse, der er normaltbegavede, men hvor
funktionsnedseettelsen ger, at de ikke kan indga i de ordinaere FGU-hold. Fokus bliver pa en kombination af
undervisninger og stette fra personer med autismespecifikke kompetencer. Der er 6 pladser pa et hold. Udgiften
hertil er 550.000 kr. arligt + udgifter til FGU-forlab.

3. En funktion som kontaktperson med bred socialfaglig stette til unge, der ikke er i malgruppe for stette efter
Serviceloven. Der er unge, der har svert ved at pdbegynde eller fastholde uddannelse uden stotte, men hvor den
unges udfordringer ikke er af en sddan karakter, at de er berettiget til stotte efter serviceloven. Udgiften hertil vil
vaere 550.000 kr. arligt, og der vil kunne ydes stette til 12-16 unge af gangen.

4. SPS (SpecialPadagogisk Stette) pa ungdomsuddannelser. Ungeenheden har indgéet aftale med VUC om, at en
medarbejder i Ungeenheden varetager SPS-stette for unge i mélgruppe for SPS, der gér pA VUC. Baggrunden for
tiltaget er potentialet i at udnytte SPS bedre og mere systematisk, bedre brobygning og styrkelse af samarbejde
mellem Ungeenheden og VUC. Hvis der ikke er timer med SPS-statte nok til at deekke lenomkostningen, vil
medarbejderen varetage individuelle forleb med udsatte unge rettet mod optagelse og fastholdelse pa ordiner
ungdomsuddannelse. Det vurderes, at der kan veere behov for dekning op til 150.000 kr. arligt.

5. Ungeenheden har igangsat et samarbejde med *Klar til Start’, der specialiserer sig i at f4 unge med
autismespektrumforstyrrelser ud pé arbejdsmarkedet for de unge, hvor arbejdsvejen pa kortere sigt er mere relevant
end uddannelsesvejen. Udgiften hertil er 550.000 kr. arligt, og der vil vare kunne vaere 4-6 unge i forlad af gangen.

6. Ungeenheden bevilliger overgangsmentorforleb til unge, der har brug for stette i overgangen mellem grundskole og
ungdomsuddannelse. Udgiften hertil er 100.000 kr.

Ungeenheden vurderer labende i samarbejde med andre relevante centre, om der er behov for yderligere eller alternative
indsatser. Udgifterne til indsatserne atholdes inden for midlerne afsat pa budgetomrade 714 til forleb pa FGU.

Indsatserne evalueres lobende og fastholdes kun, hvis de lebende viser sig at bringe flere udsatte unge i retning af ordinaer
uddannelse og FGU. Mélsatningen er derfor ogsé en lavere tilgang til STU, hvilket dog ogsé er athengigt af den
fremtidige udvikling i den samlede mélgruppe.

Okonomi/Personaleforhold

Udgifterne til de agede indsatser atholdes af det mindreforbrug, der er pa budgetomrade 714 til forleb hos FGU. Forlgb
pa FGU afregnes en gang arligt for forleb, der har vaeret aret forinden. Helsinger Kommune har i derfor i 2023 faet
opkravningen for forleb i 2022. Den viser, at der pa det rammestyrede omrade til FGU benyttes 4,9 mio. kr. mindre end
budgetteret og 2,0 mio. kr. mindre end budgetteret pa det ikke-rammestyrede omréde. Center for Job, Borgerservice og
Teknologi forventer, at forbruget til FGU i 2024 vil ligge omkring samme niveau.



12023 benyttes 1,0 mio. kr. af de rammestyrede midler pd kontoen til indsatser, der skal fa flere udsatte unge i ordinaer
uddannelse eller i FGU. I 2024 er det forventede forbrug til de oplistede indsatser pa 2,35 mio. kr., hvilket primaert er
rammestyrede midler.

Udgifterne til STU og FGU ber ses i ssmmenhang. Indsatserne skal derfor at fi flere unge i retning af ordinaert
uddannelse og FGU og farre unge i retning af STU og dermed lavere udgifter til STU, hvilket dog ogsé er athaengigt af
den fremtidige udvikling i den samlede malgruppe.

Okonomien til STU ligger pa budgetomrade 718. P4 nuvarende tidspunkt forventes der et merforbrug pé 3,6 mio. kr. pa
det rammestyrede omrade og et merforbrug pa 3,0 mio. kr. pa det ikke-rammestyrede omréade, hvis udgifterne til STU er
pa niveau med udgifterne i 2023.

Den kommunale udgift til et standardforleb pd FGU er i 2023 pa 77.610 kr. Den kommunale udgift til et STU-forlgb
ligger mellem 250.000 kr. og 350.000 kr. Til begge forleb leegges forsergelse, som pad FGU er skoleydelse og pd STU som
udgangspunkt er enten uddannelseshjelp eller fortidspension.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Barne- og Uddannelsesudvalget orienteres om sagen pa medet i november.
Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Orientering foretaget.
Fravarende:

Thomas Kok

Fravaerende Thomas Kok



Punkt 4: Orientering: Cases pa unge, der bevilliges fortidspension

23/44674

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Der har pé landsplan hen over de seneste &r varet en stigning i antallet af unge under 40, der bevilliges fortidspension.
Helsinger Kommune har oplevet en lignende tendens.

Social- og Beskaftigelsesudvalget orienteres pd medet om to konkrete cases for unge, der er blevet bevilliget
fortidspension

Jens Lynge Hvolby og Cecilie Bovell, begge Ledere af Ungeenheden, deltager under punktet.

Retsgrundlag

Lov om social pension

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats

Relation til vision og tveergiende politikker

Sagen har relation til visionsmélet om, at 90 % af de 25-arige skal gennemfore en ungdomsuddannelse og visionsmaélet
om, at flere borgere skal vere i job.

Sagsfremstilling

Nedenfor fremgar udviklingen 1 tilgang til fertidspension for 16-39-arige henholdsvis pa landsplan og i Helsinger
Kommune.

Figur 1. Kvartalsvis udvikling, hele landet

Kilde: Jobindsats.dk



Figur 2. Kvartalsvis udvikling, Helsingor Kommune

Kilde: Jobindsats.dk

Anm.: Ved feerre end 3 personer fremgdr antallet ikke pd jobindsats.dk. Antallet vil i disse tilfeelde blive vist som 0 i
figuren

Udviklingen i antallet af unge, der bevilliges fortidspension kan ikke std alene som udtryk for den samlede udvikling pa
ungeomradet i Helsinger Kommune. Andelen af 25-drige, der forventes at gennemforer en ungdomsuddannelse er
stigende og ligger i 2021 i seneste opgerelse fra undervisningsministeriet pa 87,4 pct. af en argang.

Desuden er det samlede antal af unge pa andre forsergelsesydelser faldet over de seneste ti ar. Nedenfor er indsat
udviklingen i det samlede antal 16-39-arige, der modtager uddannelseshjalp, kontanthjalp eller er i ressourceforleb.

Figur 3. Uddannelseshjcelp, kontanthjcelp og ressourceforlob, 16-39-darige, drlig udvikling

Uddannelseshj=lp, kontanthj=lpog ressourceforlahb

16-39-arige, Helsinger, 2012 - 2022
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Kilde:
Jobindsats.dk.

Okonomi/Personaleforhold



Sagen har ingen konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation, hering eller borgerinddragelse.

Indstilling

Center for Job, Borgservice og Teknologi indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Orientering foretaget.
Fravaerende:

Thomas Kok

Fravaerende Thomas Kok



Punkt 5: Beslutning: Rammer for beskeftigelsesindsatsen i 2024

23/44673

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskaftigelsesudvalget skal pa sit made den 11. oktober 2023 beslutte de overordnede rammer og temaer for
beskaeftigelsesplanen for 2024, s& Center for Job, Borgerservice og Teknologi kan udarbejde et bud pé en

beskaeftigelsesplan, der skal godkendes af Social- og Beskaftigelsesudvalget den 6. december 2023 og endeligt i Byradet
den 18. december 2023.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen understotter visionen i forhold til Livslang lering og tidlig indsats.

Sagsfremstilling

1. Form, indhold og mal

Det er ikke som tidligere et krav, at kommunerne skal udferdige en beskaftigelsesplan og folge skriftligt op pa
beskaftigelsesindsatsen.

Beskeftigelsesplanen for 2024 er mindre detaljeret og omfatter kun de omrader, der har et serlig fokus i jobcenteret og vil
ikke, som i tidligere ar, omfatte alle de temaer, som jobcenteret arbejder med. Det skyldes primeert, at der har veret store
besparelser pa de administrative opgaver i jobcentrene, og en del af de besparelser er rettet mod planlegning og
opfolgninger péa beskaeftigelsesomradet.

Planen er opbygget séledes, at Beskaftigelsesministerens overordnede mal for beskaftigelsesindsatsen og de overordnede
mal 1 Helsinger Kommune indledningsvist praesenteres. Herefter folger et afsnit om den lokale arbejdsmarkedssituation
og en kort beskrivelse af sarlige indsatsomrader i 2024. Ministerens mal er vejledende, og der er ikke specifikke krav om
at folge dem.

Ministerens fem beskaftigelsespolitiske mal, som udstikker den overordnede retning for den aktive beskaftigelsesindsats
pa tveers 1 2023 er:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft.

2. Temaer i beskaftigelsesindsatsen



Selvom Helsinger Kommune har haft en positiv udvikling i ledigheden og flere gode resultater i beskaftigelsesindsatsen,
er der en rekke omrader, hvor Helsinger Kommune i 2024 med fordel kan og vil s&tte yderligere fokus pa at hjelpe flest
mulige borgere i uddannelse eller beskaftigelse. I nedenstdende folger indsatserne og deres sammenheng til ministerens
maél.

1. Hjelpe flere sygedagpengemodtagere tilbage pé arbejdsmarkedet. Der er ikke direkte overlap til ministerens mal,
men jo flere sygemeldte der kommer i job, jo sterre er sandsynligheden for, at virksomheden kan fa kvalificerede
arbejdskraft, som angives i ministerens 5. mal.

2. Hjlpe flere udsatte borgere tettere pa og ud pa arbejdsmarkedet. Der er overlap til ministerens 2.0g 4. mal om, at
flere ledige skal opkvalificeres og flere personer med handicap skal i beskaftigelse.

3. Ungeindsatsen, hvor flere unge skal hjelpes i uddannelse og beskaftigelse. Flere udsatte unge skal i ordinaer
uddannelse. Der er overlap til ministerens 2. og 4. mal om, at flere ledige skal opkvalificeres, og virksomhederne
skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

4. Flere flygtninge og indvandrere skal hjelpes i beskeftigelse. Der er direkte overlap til ministerens 3. mal.

5. Flere og mere kvalificerede virksomhedsrettede forleb. Der er direkte overlap til ministerens 5. méal om, at flere
virksomheder skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft. Herudover er der et overlap til ministerens
mal 2, 3 og 4, idet der er evidens for, at virksomhedsrettede forlgb bade kan vere med til at opkvalificere ledige og
hjelpe ledige og sygemeldte i beskaftigelse.

Ministerens 1. méal, om at ledige skal have en vaerdig sagsbehandling, vil vaere og er en naturlig og integreret del i alle
jobcenterets indsatser uanset malgruppe og hvilken indsats, der iveerksattes

I bilaget til beskeftigelsesplanen for 2024 felger, hvilke fokus der mere specifikt vil blive lagt vaegt pd. Administrationen
vil uddybe de forskellige temaer pa medet.

Beskeftigelsesplanen for 2023 er ligeledes vedlagt.
Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for gkonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Planen sendes til hering i Handicapradet og til gennemsyn i FH Hovedstaden.
Indstilling

Center for Job, Borgerservice og Teknologi indstiller,

at udvalget beslutter, hvilke temaer administrationen skal arbejde videre med og beskrive i beskaftigelsesplanen for 2024.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023
Udvalget besluttede, at der arbejdes videre med de 5 indsatsomrader i beskaftigelsesplanen.
Fraveerende:

Thomas Kok
Bilag

1: Beskaftigelsesplan 2023

2: Rammerne for Beskeftigelsesplan 2024



3: Heringssvar fra Handicapradet 11-10-2023 - Rammer for beskafteigelsesindsatsen i 2024

Fravaerende Thomas Kok



Punkt 6: Beslutning: Forelobigt udkast til Psykiatripolitik og -handleplan
for Helsingor Kommune

22/553

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Den 22. juni 2021 besluttede Byradet, at der skulle udarbejdes en faelles Psykiatrihandleplan for hele Helsinger Kommune
pa tvers af berne- og voksenomradet.

Efter en lang proces med inddragelse af relevante centre i kommunen, den regionale psykiatri, patient- og
pérerendeforeninger samt Handicap- og Udsatterad forligger nu et udkast til en Psykiatripolitik og -handleplan for
Helsinger Kommune.

En oversigt og udkastet til Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og —handleplan er vedlagt.

Stabskonsulenterne fra Center for Sarlig Social Indsats Tine Laksg og Gry Espe Bak deltager under punktet.

Retsgrundlag

Serviceloven og Psykiatriloven.

Relation til vision og tveergiende politikker
Dagsordenspunktet relaterer sig til:

¢ Vision 2030:
o Vi bidrager til sterst mulig livskvalitet sammen med borgerne.”
o Vi abner op for fellesskaber, der oger livskvaliteten.”
Regeringens 10 érs plan for psykiatri og mental sundhed.
Kommissoriet for det specialiserede socialomrade i Helsinger Kommune.
Sundhedspolitikken
Handicappolitikken
Skolepolitikken
Frivillighedspolitikken
Idreets- og fritidspolitikken
Kulturpolitikken
Sammenheangende berne- og ungepolitik

Sagsfremstilling

1. Hvad vil vi med Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og —handleplan?

Psykiatripolitikken og —handleplanen opstiller fire malseatninger:

¢ Flere mennesker i Helsinger Kommune foler sig som en del af et fellesskab.

¢ Flere bern, unge og voksne gribes tidligere, sa mistrivsel ikke udvikler sig.

¢ Borgerne meder medarbejdere, som tager udgangspunkt i deres héb, ensker og dremme.
+ Kommunens organisering og arbejdsgange understetter borgerens recovery.



1.2. Indsatsomrader

Malsatningerne i Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og —handleplan indfries gennem arbejdet med fire prioriterede
indsatsomrader:

1. I Helsinger Kommune vil vi arbejde for, at der findes fellesskaber for alle

2. I Helsinger Kommune vil vi arbejde forebyggende og sette tidligt ind

3. I Helsinger Kommune vil vi tage udgangspunkt i borgernes héab, ensker og dremme
4. I Helsinger Kommune vil vi samarbejde og koordinere indsatser og forlgb pa tvaers

2. Hvordan skal vi arbejde for at indfri mélsatningerne?

Under hvert indsatsomrade opstilles en raekke anbefalinger til, hvordan mélsatningen opnas. Det er bade anbefalinger til,
hvordan Helsingar Kommune kan skarpe allerede eksisterende indsatser og hvordan nye tilgange og indsatser kan
forbedre vores (sam)arbejde med borgere med psykiske udfordringer.

3. Hvordan er Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og —handleplan blevet til?

Malsatninger, indsatsomrader og konkrete indsatser, er blevet til ud fra samtaler, interviews, workshops og input fra
repraesentanter fra:

Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og Idrat
Center for Job, Borgerservice og Teknologi
Center for Sundhed og Omsorg

Center for Barn, Unge og Familier

Center for Serlig Social Indsats

Psykiatrisk Center Nordsjalland

Bedre Psykiatri

SIND

headspace

Handicap- og Udsatterdd

Borgere og parerende, der er i beraring med omrédet.
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Alle akterernes pointer, erfaringer, holdninger og anbefalinger er indsamlet og analyseret systematisk, hvilket har ledt til
indholdet i Helsingar Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan.

Regeringens 10-arsplan for psykiatrien og mental sundhed, Sundhedsstyrelsens faglige anbefalinger til 10-arsplan samt
den nyeste forskning pa omradet har ogsé varet en del af vidensindsamlingen.

Okonomi/Personaleforhold

Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan vil skabe en ramme for sével de faglige som gkonomiske
beslutninger, som fremadrettet treeffes pa psykiatriomréadet.

Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen er sendt til hering i Koncernledelsen og herefter i Social- og Beskaftigelsesudvalget. Sagen sendes samtidig til
orientering i Handicapréadet.



Den 31. oktober atholder Center for Sarlig Social Indsats en temaeftermiddag for Byradet.

Efterfalgende kommer Psykiatripolitikken og —handleplanen i hering i alle relevante udvalg og i Udsatte- og
Handicaprad.

Endeligt kommer den til godkendelse i Byradet.
Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at Helsinger Kommunes Psykiatripolitik og -handleplan godkendes til videre politisk behandling.

Beslutninger Social- og Beskaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023
Indstillingen godkendt.
Fravaerende:

Thomas Kok
Bilag

2: Oversigtsbilag - Kort oversigt over indsatsomrader og anbefalinger

1: Udkast til Psykiatripolitik og -handleplan for Helsinger Kommune.pdf

Fravaerende Thomas Kok



Punkt 7: Orientering: Ankeafgorelser, Center for Sarlig Social Indsats. 2.
kvartal 2023

22/670945

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social- og Beskeftigelsesudvalget har anmodet om kvartalsvise orienteringer om ankeafgerelser i sager fra det
specialiserede socialomrade for voksne i Helsinger Kommune. Social- og Beskaftigelsesudvalget far én gang arligt

ankeafgerelserne fremlagt gennem en orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort, hvor de sammenligner kommunernes
omgerelsesprocenter. For at folge ankeafgorelserne teettere, har udvalget fra og med 2021 faet kvartalsvise orienteringer.

Alle borgere har ret til at klage til Ankestyrelsen over de afgerelser, de har modtaget af Helsinger Kommune. Den enkelte
borger bliver vejledt herom og far en klagevejledning sammen med afgerelsen.

I dette dagsordenspunkt orienterer Center for Szrlig Social Indsats om, at der ingen ankeafgerelser er modtaget fra
Ankestyrelsen 1 andet kvartal af 2023.

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, § 79b.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen relation til vision og tvargaende politikker.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt angér alene Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter Lov om social service og kun pa de
ydelser, som myndigheden i Center for Serlig Social Indsats har formel kompetence til at treeffe afgarelser pa.

Nar Ankestyrelsen afger en klage sendes afgarelsen ligeledes til borgeren og Helsinger Kommune. Det er med
udgangspunkt i de afgarelser, vi har modtaget fra Ankestyrelsen, at denne kvartalsvise opgerelse udarbejdes. Center for
Serlig Social Indsats har ikke udarbejdet kvartalsvise orienteringer til Social- og Beskeftigelsesudvalget for 2021, men i
vedhaftede bilag vises tal hentet fra Ankestyrelsens hjemmeside fra 2019 og 2020.

Ankestyrelsen enten stadfaster, hjemviser eller andrer kommunens vurdering.

En stadfestelse betyder, at Ankestyrelsen giver kommunen ret i den afgerelse, der er truffet i den padgaldende sag. En
hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen retur til kommunen til en ny sagsbehandling. Det kan for eksempel
vere, hvis Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er ordentlig belyst, eller der mangler argumentation for den pageldende
afgerelse. En @ndring af kommunens vurdering betyder, at Ankestyrelsen omger afgerelsen og herved vurderer, at
kommunen har taget fejl i sagsafgerelsen. I Ankestyrelsens opgerelse er det hhv. hjemvisninger og @ndringer, der udger
omgerelsesprocenten.

1. Status andet kvartal 2023




I andet kvartal 2023 har der ingen ankeafgarelser veret.

Det er ikke muligt pracist at opgere det samlede antal af afgarelser, som kan paklages. En af grundene hertil er, at i
kommunens samlede antal afgerelser er bade nye afgerelser og store eller sma @ndringer i tidligere afgerelser. Helsinger
Kommune har deltaget i et projekt med en rekke andre kommuner i regi af KL, hvor ankeafgarelser i en periode er blevet
optalt. Vi afventer fortsat om det kan give et mere kvalificeret bud pa det samlede antal afgerelser.

Det er pt. myndighedens vurdering, at den samlede mangde afgerelser ligger pé ca. 4000 arligt.

2. Helsinger Kommunes deltagelse i taskforce i regi af Ankestyrelsen

Taskforcesamarbejdet er et tilbud til kommuner, der havde et relativt hgjt antal sager, der blev hjemvist eller endret i
Ankestyrelsen i 2018. Samarbejdet bestér af, at der henover en periode pé to ar gennemgés 20 udvalgte sager fra
myndigheden, atholdes fem borgerinterviews samt diverse fokusgruppeinterviews med de interessenter, der har
samarbejder med Center for Serlig Social Indsats (fx Center for Job, Borgerservice og Teknologi, Center for Sundhed og
Omsorg, udfererenheder i Center for Serlig Social Indsats, Center for Bern, Unge og Familier, Handicapradet mv.). Dette
arbejde udferes med ekspertise fra VISO, Socialstyrelsen og Ankestyrelsen.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen forelaegges til orientering i Handicapradet.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskzftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023
Orientering foretaget.
Fravaerende:

Thomas Kok
Bilag

1: Oversigt over ankeafgerelser, bilag 2. kvartal 2023

Fraverende Thomas Kok



Punkt 8: Beslutning: Godkendelse af puljeansegning til afprevning af
forebyggende social mentorordning

23/44676

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Indledning

Social og —Boligstyrelsen har udmeldt en ansegningspulje om afprevning af en forebyggende social mentorordning.

Center for Serlig Social Indsats gnsker at gé i dialog om et samarbejde med Psykiatrisk Center Nordsjelland (PCN) og
evt. sage puljen.

Retsgrundlag

Lov om social service.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Vision2030’s mission: Vi vil biddrage til sterst mulig livskvalitet sammen med borgerne.

Sagsfremstilling

Ansegningspuljens formél er at yde tilskud til at udvikle og afpreve en social mentorordning som en borgernzr, fleksibel
og tidsafgranset forebyggende social indsats til borgere over 18 ar med psykiske lidelser, der udskrives fra den regionale
psykiatri uden anden stotte efter serviceloven. Indsatsen skal vere forankret i socialpsykiatrien, dvs. i Center for Serlig
Social Indsats. Projektperioden er fra 1. februar 2024 til 31. december 2025.

Indsatsen athanger af et samarbejde med PCN, da det er dem der skal rekruttere relevante borgere til indsatsen. Det vil
sige, at hvis en borger bliver indlagt pa PCN, skal en medarbejder fra PCN vurdere om borgeren er i malgruppen til
indsatsen, forteelle om indsatsen og indhente samtykke. Herefter skal en medarbejder i indsatsen, kontakte borgeren og
yde indsatsen i det omfang borgeren gnsker det. Indsatsen bestér af telefonisk kontakt og rddgivning i op til seks méneder.
Det centrale i rddgivningen er, at den sociale mentor sperger ind til, hvordan borgeren har det og om borgeren har brug for
stotte her og nu. Hvis borgeren vurderes at have brug for stette, kan den sociale mentor radgive om de muligheder, der er,
og vare bindeled til relevante tilbud i civilsamfundet og i kommunen. Den sociale mentor kan ikke henvise borgeren til
behandling eller stotte, men den sociale mentor kan hjelpe med at finde ud af, hvor borgeren kan henvende sig.
Rédgivningen skal afspejle, at ordningen er et tilbud, og at der tages afsat i borgernes ensker, behov og aktuelle
livssituation.

Okonomi/Personaleforhold

Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse

Sagen giver ikke anledning til serskilt kommunikation/hering/borgerinddragelse.
Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at Center for Szerlig Social Indsats kan indlede dialog om samarbejde med Psykiatrisk Center Nordsjelland og ved
positivt udfald, sege puljen til afprevning af forebyggende social mentorordning.

Beslutninger Social- og Beskeaftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023



Indstillingen godkendt.
Fravarende:

Thomas Kok

Fraverende Thomas Kok



Punkt 9: Orientering: Opher af aflastning til borgere over 22 ar pa
Granbohus

23/19781

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Indledning

Fredensborg Kommunes aflastningstilbud Granbohus opherer med at levere aflastning til borgere over 22 ar pr. 1. januar
2024,

Center for Seerlig Social Indsats orienterede i et dagsordenpunkt i april om @ndringen af aldersméalgruppen pa Granbohus.
Denne sag er en opfelgnings- og statussag pa de borgere som Visitation og Indsats, som konsekvens af @ndringen, skal
finde anden aflastning til.

Da vi skrev dagsordenpunktet tilbage i april, troede vi at den nye aldersgreense pa Granbohus bdde omfattede borgere der
fik aflastning (uden for hjemmet) og aflgsning (i hjemmet). Vi er siden blevet opmaerksomme pa at endringen kun
omfatter aflastning. Der er pa nuvarende tidspunkt tre borgere med aflastning p&4 Granbohus, som falder for
aldersgreensen med udgangen af 2023. Denne statussag omfatter saledes tre borgere.

Retsgrundlag

Lov om social service.

Relation til vision og tvaergiende politikker

Sagen har ingen sarskilt relation til vision og tvergdende politikker.

Sagsfremstilling

Visitation og Indsats gik hurtigt i gang med at undersege muligheder for alternativ aflastning til de borgere, der ikke
leengere kan modtage aflastning pa Granbohus efter den 1 januar 2024.

Som forventet er det ikke en nem opgave, da der findes meget fa aflastningstilbud i nogenlunde afstand af Helsinger. Der
har derfor vaeret set p4 muligheden for at tilvejebringe pladser mere lokalt. Det er vurderet, at der ikke kan etableres
aflastningspladser p4 de kommunale botilbud, idet tomgangshuslejen pa flere aflastningspladser ikke vil veere gkonomisk
rentabel, og modsat optage pladserne for de borgere, der ville have brug for den permanente plads. Der er dialog med et
muligt aflastningstilbud beliggende i Helsinger Kommune. Her ses der fortrinsvist pa mulige aflastningspladser til
borgere, der har et mere omfattende plejebehov, hvor der samtidig kan etableres en god og tryg hverdag med padagogisk
stotte.

Alle tre borgerne er i gang med at blive malgruppevurderet af aflastningstilbuddet pa Torvevej i Skovlunde. Torvevej har
dog venteliste, sa selvom Torvevej vurderer at en eller flere af borgerne passer ind, kan der alligevel gé lidt tid, for der
bliver plads.

Ovrige aflastningstilbud afseges fortsat.

Okonomi/Personaleforhold



Sagen har ikke afledte konsekvenser for skonomi og personaleforhold.
Kommunikation/Hering/Borgerinddragelse
Sagen skal til orientering i Handicapradet.

Indstilling

Center for Serlig Social Indsats indstiller,

at orientering foretages.

Beslutninger Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Orientering foretaget.
Fravaerende:

Thomas Kok

Fravaerende Thomas Kok



Punkt 10: Orientering: Kommende sager i Social- og Beskzftigelsesudvalget

22/546357

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025
Sagsfremstilling

1. Sager til behandling p&4 kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift

Manedlig afrapportering pa forventet regnskab
inkl. budgetomplaceringer

Ankeafgerelser

Danmarkskortet — resultat og behov for
opfolgning

Kvalitetsstandarder for det specialiserede
socialomrade

Opfoelgning — Seniorpolitik

Status pa beskeftigelsesindsatsen

Samarbejde med A-kasserne vedr. indsatsen
overfor dagpengemodtagere

Maling — virksomhedstilfredshed

Unge og uddannelse

Falleslegatet

Godkendelse af kvalitetsstandarder for social
behandling af stofmisbrug

Helsinger Kommunes sociale beskaftigelsespris
2023

Regnskab 2023 pé Social- g
Beskaftigelsesudvalgets omrade

Resultater af socialfagligt tilsyn 2023 pa Center
for Social Indsats’ tilbud

Magtanvendelser

Ansvarligt
enhed/center

@konomi og
Ejendomme

Serlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

Seerlig Social Indsats

Politik og Organisation

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Job, Borgerservice og
Teknologi

Serlig Social Indsats

Job, Borgerservice og
Teknologi

@konomi og
Ejendomme

Serlig Social Indsats

Politik og Jura

Modedato

15-11-
2023

15-11-
2023

15-11-
2023

15-11-
2023

15-11-
2023

06-12-
2023

06-12-
2023

06-12-
2023

Ultimo
2023

Ultimo
2023

Ultimo
2023

Ultimo
2023

Primo
2024

Primo
2024

Primo
2024



Arsregnskab for Felleslegatet 2023 gkonorm 0g
jendomme
Evaluering af treeffetid for borgere Politik og Jura

2. Ikke datofastsatte sager til behandling pd kommende udvalgsmeder

Sag/Overskrift

Status - Det sammenhangende borgerforleb

Strategisk omstilling, budgetomrade 718

Status p&d udmentning af besparelser pa
beskaftigelsesomradet

Status pé arbejdet med kommissoriet pa det
specialiserede voksenomrade

Politiske pejlemaerker for Social- og
Beskaftigelsesudvalget

Visitationsanalyse pé det specialiserede voksenomrade

Sundhedsstyrelsens og Socialstyrelsens faglige oplaeg til
en 10 arsplan for den samlede psykiatri pé tveers af
kommune, regioner og almen praksis

Arlig status pa Dagteamet i Helsingung

Besog af den regionale psykiatri

Opfolgning pa udvalgets studietur til Manchester

Udvidet anvendelse af servicelovens § 85

Opsamling pa anbefalinger fra temamede i Social- og
Beskaftigelsesudvalget, juni 23

Status pé contractmanagers arbejde

Ansvarligt
enhed/center

Job, Borgerservice
og Teknologi/
Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Job, Borgerservice
og Teknologi

Serlig Social
Indsats

Seerlig Social
Indsats/

Job, Borgerservice
og Teknologi

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Serlig Social
Indsats

Seerlig Social
Indsats/

Job, Borgerservice
og Teknologi

Serlig Social
Indsats

Primo
2024

Primo
2024

Lobende

Lobende

Lobende

Lobende

Lobende



Serlig Social

Arbejdet med udskrivninger fra psykiatrisk center Indsats

Beslutninger Social- og Beskeaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Orientering foretaget.

Nyt sag

Opfolgning pa temamede om seniorer pé arbejdsmarkedet (Seniorpolitik).
Fravarende:

Thomas Kok

Fraverende Thomas Kok



Punkt 11: Meddelelser/Eventuelt

22/546366

Sagen afgores i:

Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Beslutninger Social- og Beskeaeftigelsesudvalget 2022-2025 den 11-10-2023

Centerchef Pernille Madsen, Center for Serlig Social Indsats orienterede om:

1. Helsinger Kommune far 3 mio. til styrket rusmiddelbehandling

Flere skal have hjeelp til at fa styr pa deres stofbrug, og indsatsen skal i hgjere grad ske, der hvor stofbrugerne er. Det er
baggrunden for, at Helsinger Kommune v. Center for Serlig Social Indsats har faet knap 3 millioner kroner af Social- og
Boligstyrelsen til de neeste to ar at styrke den opsegende indsats til personer, der har alvorlige problemer med brug af
stoffer. Projektet skal veere med til at undersege og udvikle opsegende indsatser i forhold til rusmiddelbehandling.
Indsatsen bliver varetaget af Helsinger Kommunes Center for Rusmidler, Omsorg og Stette og kommer til at ske i taet
samarbejde med civilsamfundet i form af en raekke frivillige foreninger og vaeresteder.

Pengene skal gé til at etablere et team af medarbejdere fra Rusmiddelcenteret, der kan opsege stofbrugerne, der hvor de er
i stedet for at vente p4, at de selv henvender sig hos de etablerede tilbud. Teamet kommer blandt andet til at opsege en
raekke af civilsamfundets tilbud til udsatte borgere. Det drejer sig om Kirkens Korshaers varmestue og herberg Stubben,
Frelsens Heers Verested Regnbuen samt det selvejende tilbud Lindevang. Desuden fér teamet ogsé sin gang pé en reekke
kommunale tilbud, ligesom de vil vaere opsegende pé offentlige steder, hvor stofbrugere ofte opholder sig.

problematisk forbrug af rusmidler

Social- og Boligstyrelsen har udloddet en pulje med 11,8 mio kr. Det forventes at 4-5 kommuner kommer til at modtage
tilskud. Center for Sarlig Social Indsats ensker at sege puljen, sa der kan udvikles en metode, som sikrer en indsats til
personer med udviklingshaming eller lignende kognitive vanskeligheder, der har et problematisk forbrug af rusmidler og
behov for en serlig tilrettelagt rusmiddelbehandling til et niveau, hvor indsatsen er klar til at blive systematisk afprovet
eller udbredt. Indsatsens helhedsorienterede tilgang har et felles mal om at gge borgernes trivsel. Der er tale om et
”modningsprojekt” som skal give Helsinger Kommune mulighed for at:

¢ Atudvikle egen praksis og indsats for voksne med udviklingshemning eller lignende kognitive vanskeligheder, der
har et problematisk forbrug af rusmidler

¢ At modtage malrettet kompetenceudvikling
¢ At modtage processtgtte til udvikling og implementering af indsatsen.

Der soges under forbehold for politisk godkendelse.

3. Teglhuset

I juni 2022 besluttede Social- og Beskaftigelsesudvalget en omlegning af Teglhuset. Omlaegningen betyder, at
malgruppen pa Teglhuset fremadrettet er unge med autismespektrum-forstyrrelser (ASF).



Det nye tilbud dbnede pr. 1 september, og der er nu tre beboere, som er flyttet ind. Der er forventet tilgang til Teglhuset pa
seks personer drligt med fuld belegning (14 pladser) i 2025.

4. Afslag pa ansegning om lénedispensation for 2024 fra lanepuljen til udvidelse af botilbudskapaciteten pa socialomradet

Helsinger Kommune har sggt om lanedispensation pa ca. 85 mio. kr. fra l&nepuljen for 2024 pa 200 mio. kr. til udvidelse
af botilbudskapaciteten pa socialomradet. Social-, Bolig- og ZAldreministeriet har ikke indstillet, at Helsinger Kommune
tildeles lanedispensation for 2024. Det er ved tildeling af tilsagn fra lanepuljen forudsat, at projekterne, der ansgges om
lanedispensation til, skal kunne gennemfores i 2024.

Administrationen afseger igen mulighed for placering pa det tidligere plejehjem Bogehojgard, da en placering her kan
vise sig mindre omkostningstung og hurtigere at etablere.
Fraverende:

Thomas Kok

Fraverende Thomas Kok



Punkt 12: Beslutning: Godkendelse af referat

Sagen afgores i:
Social- og Beskeftigelsesudvalget 2022-2025

Fraverende Thomas Kok
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